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ESTATUTO DE CONTRATACION

ACUERDO No. 008
(Junio 13 de 2013)

Por el cual se subroga el Estatuto Contractual - Acuerdo N° 011 de 1998 - de la Empresa Social del
Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ, EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES
CONSTITUCIONALES, LEGALES, ESTATUTARIAS Y,

CONSIDERANDO

Que la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz, en ejercicio de
las competencias funcionales consagradas en el articulo 195 de Ia ley 100 de 1993, en armonia con el
Decreto No: 1876 de 1994, aclarado por el Decreto No: 1621 de 1995, conforme la ordenanza No: 060 de
1995; por medio del Acuerdo 011 del 3 de junio de 1998, adopto el Estatuto Contractual;

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 19 del Acuerdo No: 001 de 1996 -Estatuto Interno de la
E.S.E HUEM-, concordante con el articulo 10 de la Ordenanza No. 060 de 1995 y el articulo 11 del Decreto
1876 de 1994; compete a la Junta Directiva, reformar el Estatuto de Contratacion Interno de la Empresa
Social de Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz:

Que en virtud del numeral 6 del articulo 195 de Ia ley 100 de 1993, los contratos celebrados por las Empresas
Sociales del Estado, se rigen por el derecho privado y otorga la facultad de estipular clausulas excepcionales;

Que las entidades publicas, indistintamente de su naturaleza juridica, deben enmarcar sus actuaciones a sus
competencias constitucionales y legales, las cuales desarrollaran exclusivamente para los fines previstos en
la ley, evitando abuso de poder, tal como lo dispone el articulo 3 de la ley 1437 de 2011 - CP.CA, en
armonia con los articulos 121 y 209 del ordenamiento superior y en concordancia con el articulo 76 de la ley
1438 de 2011. En consecuencia, la ESE HUEM debe aplicar los principios que rigen la funcién publica y la
contratacion estatal, asi como el régimen de inhabilidades e incompatibilidades contemplado en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica y demés normatividad en concordancia;

Que la responsabilidad de los administradores de la Empresa Social del Estado, Hospital Universitario
Erasmo Meoz, se rige por las previsiones del articulo 90 de la Constitucion, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 80 de 1993, que recoge parcialmente los alcances del precepto constitucional, en materia
de responsabilidad contractual.

Que el articulo 76 de la ley 1438 de 2011 preceptia que la Junta Directiva debe adoptar un estatuto de
contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social; no
obstante, conforme el oficio radicado No: 201323000339191, 21 de marzo de 2013, dicha cartera ministerial
ala fecha actual solo ha expidié un proyecto de lineamientos, sujeto a modificaciones;

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 1°- Subrogar el Estatuto Contractual de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario
Erasmo Meoz, asi:
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Capitulo 1.
PRELIMINAR

ARTICULO 2°- PRINCIPIOS ORIENTADORES.- En la gestion contractual que desarrolla la Empresa Social
del Estado, Hospital Universitario Erasmo Meoz, prevaleceran los principios rectores de la funcion publica de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, previstos en el articulo 209 de
la Constitucion Politica, asi como los principios contemplados en el articulo 3 de la ley 1437 de 2011 -
C.P.ACA - en el Estatuto de Contratacion de la Administracién Publica, estipulados en el capitulo Il de la
Ley 80 de 1993 y demas normatividad en concordancia,

ARTICULO 3°- CAMPO DE APLICACION - El presente acuerdo regula las relaciones contractuales de la
Empresa Social del Estado, Hospital Universitario Erasmo Meoz, con personas naturales y juridicas, de
derecho publico y privado, de caracter nacional e internacional, que participen en los procesos de seleccion, o
realicen actos juridicos de naturaleza contractual con ésta entidad,

PARAGRAFO: Los procesos contractuales estipulados en el presente estatuto no se aplicaran a los
contratos de venta de servicios de salud, los cuales se regiran por procedimientos especiales.

ARTICULO 4°- OBJETO.- El presente Estatuto de Contratacién, le permite al Hospital Universitario Erasmo
Meoz, cumplir con su objeto social, en atencién a los principios rectores y con el fin de satisfacer los intereses
generales de la comunidad, en la prestacion del servicio publico de la salud.

ARTICULO 5°- REGIMEN LEGAL - La gestion contractual se regira por el derecho privado, sin perjuicio del
cumplimiento de la normatividad pertinente, aplicable en razén del caracter publico de la entidad, dentro de
ella: Codigo Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Estatuto Anticorrupcion, Estatuto Antitramites,
Cadigo Disciplinario Unico, en lo que sea pertinente.

En virtud del régimen privado, los contratos que celebre el HUEM en desarrollo del presente estatuto se
regulan por las normas civiles y comerciales, sus disposiciones reglamentarias y complementarias, bajo el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes.

PARAGRAFO 1°.- Los contratos que se celebren con organismos internacionales de caracter gubernamental
0 no, se sujetaran en lo pertinente a las normas que a éstos resulten aplicables.

PARAFRAFO 2°- Los contratos que incluyan clausulas excepcionales o exorbitantes al derecho comun, en
la aplicacion de estas clausulas, se regiran por el Estatuto General de Contratacién Publico, por sus
disposiciones reglamentarias y complementarias.

Capitulo II
COMPETENCIAS

ARTICULO 6°- COMPETENCIA PARA CONTRATAR.- L2 competencia para celebrar contratos en la ESE
Hospital Universitario Erasmo Meoz, esta radicada en el Gerente, sin desconocer la facultad de delegacion
contractual, total o parcial, que en los términos y condiciones contemplados en la ley 489 de 1998, se puede
atribuir a funcionarios del nivel directivo; para cuyos fines se requiere la expedicion previa del respectivo acto
administrativo.
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ARTICULO 7°.- AUTORIZACION DE JUNTA DIRECTIVA -

1. Autorizacion General: Para cada Vigencia la Junta Directiva de la entidad aprobara el Plan General de
Adgquisiciones de bienes y servicios, sustentados en la proyeccion de necesidades relacionadas con los
objetivos y metas a alcanzar, sobre el cual la administracion realizara la Programacion de la gestion de
contratacion, garantizando la oportunidad y efectividad requerida; a mas tardar el mes de octubre de cada
vigencia fiscal.

2. Autorizacion Especifica: Requieren aprobacion previa por parte de la Junta Directiva los siguientes
contratos:

Enajenacion y adquisicion de bienes inmuebles.
Empréstitos

Compra de titulos de valor

Contratos de sociedad

Contratos de Alianza Publico Privada

a0 o

PARAGRAFO 1°.- Todos los contratos Cuya ejecucion comprometa mas de una vigencia anual presupuestal,
requeriran aprobacion previa de la Junta Directiva. En el Manual de Contratacion debe reglamentarse los
procedimientos inherentes a vigencias futuras, observando la normatividad vigente en la materia.

Capitulo Il
ESTIPULACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

ARTICULO 8°.- CLAUSULA EXCEPCIONALES.- Se pactaran las clausulas excepcionales al derecho
comun de terminacion, interpretacién y modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de
caducidad, en los contratos de obra, concesion, alianzas publico - privadas, suministros, prestacion de
servicios, interventoria y consultoria.

PARAGRAFO 1°- En los contratos que se celebren con personas publicas internacionales, o de
cooperacion, ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de empréstito, donacion y arrendamiento,
en los que tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnoldgicas, en los contratos de
seguro, se prescindira de la utilizacion de las clausulas o estipulaciones excepcionales.

PARAGRAFO 2°.-- En los contratos de suministros, prestacion de servicios, interventoria y consultoria de
minima cuantia podré prescindirse de las clausulas excepcionales. En los contratos no previstos con
antelacion, seréa facultativo de la E.S.E HUEM la incorporacion de las clausulas excepcionales, atendiendo
criterios de conveniencia, razonabilidad, cuantia y particularidades del contrato.

Capitulo IV
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

ARTICULO 9°.- ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL.- La contratacion se desarrollara teniendo en
cuenta las siguientes etapas:

1. PRECONTRACTUAL: Comprende desde los estudios previos hasta la adjudicacion del contrato o la
declaratoria de desierto.
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2. CONTRACTUAL: Corresponde al periodo comprendido entre el perfeccionamiento del contrato yla
terminacion.

3. POSTCONTRACTUAL: Comprende desde el vencimiento del plazo de ejecucion hasta la liquidacion
del contrato.

ARTICULO 10°- COMITE DE CONTRATACION - La ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, contara con
un Comité de Contratacion conformado de la siguiente manera:

1. El Gerente quien lo preside o su delegado.
2. El Subgerente de Salud.

3. El Subgerente Administrativo y Financiero.
4. ElLider Financiero.

Participara como invitado el Asesor Juridico Externo que ejerza la coordinacion de los procesos contractuales;
adicionalmente podran participar como invitados los servidores publicos de la ESE Hospital Universitario
Erasmo Meoz, que de conformidad con la necesidad, especialidad y justificacion del objeto a contratar sean
requeridos por el Comité.

PARAGRAFO: En el evento de delegacion en materia contractual, el delegatario asumira la presidencia del
comite, sin perjuicio de las facultades de control y direccion del Gerente, quien podra reasumir las funciones
delegadas.

ARTICULO 11°.- FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION.- Son funciones del Comité:

1.- Asesorar al Gerente o el delegado, en todas las etapas del proceso contractual de la ESE Hospital
Universitario Erasmo Meoz, en los procesos de menor y mayor cuantia.

2.- Evaluar las ofertas presentadas dentro de los procesos de seleccion, recomendando adjudicar la oferta
mas favorable para la entidad, o en su defecto, declararlo desierto, salvo los de minima cuantia.

3.- Asesorar al Gerente en la interpretacion del presente estatuto de contratacion y en sus eventuales
reformas o actualizaciones, asi como en los procesos de seleccion y los contratos en particular, cuando se
presenten vacios o dudas en su contenido.

ARTICULO 12°- CUANTIAS: Para el desarrollo de la gestion contractual se establecen las cuantias de los
contratos que determinan la modalidad de seleccion objetiva del contratista, asi como las formalidades del
contrato, asi:

1. MINIMA CUANTIA: Contratos cuyo valor sea inferior o igual a 50 S.M.L.M.V.

2. MENOR CUANTIA:  Contratos cuyo valor supere la minima cuantia y sean inferiores o iguales
a1.000 SM.LM.

3. MAYOR CUANTIA:  Contratos cuyo valor supere la menor cuantia.

ARTICULO 13°- SELECCION OBJETIVA.La seleccién objetiva significa prescindir de cualquier
consideracion de afecto o interés, y en general, de cualquier motivacién subjetiva, en aras de obtener la oferta
mas favorable para la entidad, conforme los fines que persigue. Por ende, los factores de escogencia y
evaluacion que se establezcan en los pliegos de condiciones, invitaciones o sus equivalentes, tendran en

cuenta los siguientes criterios:
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1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes, constituyen requisitos habilitantes que no otorgan puntaje, salvo disposicion expresa en
contrario. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y cuantia del
contrato.

2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad.

3. En los procesos de adquisicion de bienes cuyas ofertas se ubiquen en igualdad de condiciones técnicas,
de calidad y oportunidad, el precio sera el criterio prevalente.

4. En los procesos para la seleccion de consultores no se podra incluir el precio, como factor de escogencia.

5. Las compras podran realizarse por productos, grupos o subgrupos de productos. Por tanto, en los estudios
previos y en las respectivas invitaciones o pliegos debera precisarse la aceptacion o no, de ofertas parciales y
la clasificacion de las mismas.

6. En los procesos contractuales podra exigirse que los oferentes, mediante el portal web de la entidad ylo las
plataformas tecnolégicas que soportan los procesos institucionales, manifiesten previamente su interés de
participar. En el evento que el niimero de posibles oferentes sea superior a diez (10), la entidad podra realizar
un sorteo para escoger entre ellos un nimero no inferior a este que podra presentar oferta en el proceso de
seleccion.

PARAGRAFO 1°- En el Manual que desarrolle este Estatuto, deben incorporarse formulas de desempate, en
caso que se presenten varias propuestas que ofrezcan igualdad de precios y calidad en bienes y servicios.

PARAGRAFO 2°- | a ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacién de puntaje, podran ser solicitados por la entidad en cualquier momento, hasta la
adjudicacion. No obstante lo anterior, en aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de
Subasta inversa, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion.

ARTICULO 14°.- MODALIDADES DE CONTRATACION.- Con el objeto de garantizar la seleccion objetiva
del contratista, la entidad empleard las modalidades de CONTRATACION DIRECTA, SELECCION DE
MINIMA CUANTIA, INVITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA Y CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR
CUANTIA, sin perjuicio de la eventual aplicacion de otras formas de seleccién de oferentes.

ARTICULO 15°- CONTRATACION DIRECTA- La ESE Hospital  Universitario Erasmo Meoz, podra
contratar de manera directa, sin requerirse varias ofertas y sin tener en cuenta la cuantia del contrato, en los
siguientes contratos y eventos:

1. Contratos de adquisicion de servicios de salud de menor cuantia. En todo caso las personas
naturales o juridicas que presten dichos servicios deben estar inscritas en el registro especial
nacional del Ministerio de la Salud o quien haga sus veces, de conformidad con la Ley 10 de 1990.

2. Contratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos, de apoyo a la gestion o para el
desarrolio directo de actividades cientificas, artisticas, tecnoldgicas o de capacitacion que sdlo
puedan encomendarse a determinados artistas o expertos.
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Contratos de operacion con terceros.

Convenios o Contratos Interadministrativos.

Contratos Sindicales.

Contratos de empréstito.

Convenios de Asociacién, conforme lo preceptuado en la ley 489 de 1998 y demas normatividad en
concordancia.

8. Convenios de docencia-servicio, y en general, convenios de cooperacion interinstitucional.

9. Contratos de arrendamiento de bienes muebles o inmuebles.

10. Contratos de servicios temporales.

11. Contratos de factoring.

12. Contratos de Comodato.

13. Contratos de Leasing.

14. Contratos de fomento de actividades cientificas y tecnologicas, conforme lo estipulado en la ley 591
de 1991.

15. Contratos de enajenacion de bienes muebles de minima cuantia.

16. Cuando se trate de adquisicion de tecnologia en equipos médicos, biomédicos, de laboratorio,
electro medicina, y demas relacionados con el campo cientifico en que desarrolla su objeto la
Empresa Social del Estado, Hospital Universitario Erasmo Meoz, en cuyo caso la entidad debe
requerir concepto técnico previo a la contratacion, emitido por el Comité de Gestion de Tecnologia o
por un equipo externo que contrate la Entidad; quienes recomendaran al Comité de Contratacion |a
conveniencia de la compra.

17. Cuando se trate de precios regulados por el gobierno nacional.

18. Cuando solo determinado proveedor pueda suministrar bienes, equipos y servicios.

19. Cuando s trate de la adquisicion de un bien para prueba o ensayo de un proyecto, en la cantidad
necesaria para su prueba.

20. Cuando el proceso contractual de invitacion publica de menor cuantia sea declarado desierto, por lo
menos, en dos (2) oportunidades.

21. Cuando se genere una necesidad inminente o urgencia médica cuya atencion oportuna no dé lugar a
la recepcion de ofertas, previo concepto favorable del subgerente del area respectiva, o autorizacion,
en el evento que el subgerente se encuentre delegado para contratar.

22. Cuando se trate del cumplimiento de fallos de tutela o providencias judiciales que deban cumplirse
en plazos inferiores a los previstos en el correspondiente proceso contractual,

23. Cuando la seleccion del contratista obedezca a acuerdos conjuntos con ofras empresas sociales del
Estado, ylo actores del sistema general de seguridad social en salud, sin que implique
subcontratacion.

PARAGRAFO: En los estudios previos debe justificarse plenamente la respectiva causal de contratacion
directa, acreditandose en debida forma el hecho que origina los eventos contemplados en los numerales 16 a
23.

N O AW

ARTICULO 16°.- SELECCION DE MINIMA CUANTIA - Para la celebracion de contratos de minima
cuantia la entidad debera solicitar verbalmente o por escrito por lo menos dos (2) ofertas o cotizaciones. Los
contratos se celebraran con los requisitos esenciales y podra prescindirse de la exigencia de garantias.

ARTICULO 17°.- INVITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA.- La entidad debe invitar en forma expresa
y publica a presentar ofertas, definiendo las condiciones contractuales y factores de evaluacion de las
ofertas. El proceso comprende:

1. Invitacidn que debera ser publicada en la pagina web de la entidad, por lo menos durante tres 3)
dias habiles, la cual contendra:
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a. Objeto contractual.

b. Presupuesto oficial e identificacion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

¢. Modalidad de seleccion objetiva del contratista.

d. Requisitos habilitantes.

e. Condiciones contractuales.

f.  Factores de evaluacion.

g. Condiciones de tiempo, modo y lugar del cierre de la convocatoria. La entidad podra realizar las
adendas que considere pertinentes, hasta el dia previo al vencimiento del cierre de la
convocatoria, para cuyos fines debera plantear- las respectivas justificaciones y modificara el
cronograma, si a ello hubiere lugar.

h. Garantias

i.  Cronograma.

j. Laconvocatoria para las veedurias ciudadanas.

Informe de Evaluacion.

Traslado de la evaluacion.

Revision y subsanabilidad del proceso, si a ello hubiere lugar.
Adjudicacion o declaratoria de desierta.

Perfeccionamiento y requisitos de ejecucién del Contrato.

S U A WM

PARAGRAFO: En el evento de que se declare desierto el proceso de convocatoria publica de menor
cuantia, la entidad podra iniciarlo de nuevo. De ser necesario, se modificaran los elementos de la futura
contratacion que hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningtn caso se cambie
el objeto de la contratacion, sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el presupuesto.

En el caso de que la declaratoria de desierta revista caracter parcial y el valor no exceda la minima cuantia
podré adelantarse la seleccion de minima cuantia.

ARTICULO 18°.- CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA-- La entidad debera adelantar el
procedimiento que a continuacion se detalla, ademas de los estudios previos y obtencion del certificado de
disponibilidad presupuestal, exigidos para todos los procesos contractuales:

1. Aviso que debera ser publicado en la pagina web de la entidad, por lo menos durante los tres (3) dias
habiles previos al acto de apertura de la convaocatoria, el cual contendra:

Objeto contractual.

Presupuesto oficial.

Modalidad de seleccion objetiva del contratista.

Cronograma.

El lugar fisico o electronico en que se puede consultar el pliego de condiciones.

La convocatoria para las veedurias ciudadanas.

2. Publicacion de los pliegos de condiciones del proceso de seleccion en la pagina WEB de la entidad,
por el término minimo de cinco (5) dias habiles, para que dentro de dicho plazo los posibles
oferentes realicen observaciones a los mismos.

3. Expedicion del acto administrativo de apertura de la convocatoria que debera contener al menos:

Lajustificacion de la contratacion.

El objeto contractual.

El presupuesto oficial e identificacion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal - C.D.P.

El cronograma.

El lugar fisico o electronico en que se puede consultar el pliego de condiciones,

observaciones, adendas e informe de evaluacion.

"0 00 o
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f. Condiciones de tiempo, modo y lugar del cierre de la convocatoria. La entidad podra realizar
las adendas que considere pertinentes, hasta el dia previo al vencimiento del cierre de la
convocatoria, para cuyos fines debera plantear las respectivas justificaciones y modificara el
cronograma, si a ello hubiere lugar.

Informe de Evaluacion.

Traslado de la evaluacion.

Revision y subsanabilidad del proceso, si a ello hubiere lugar.
Adjudicacion o declaratoria de desierta.

Perfeccionamiento y requisitos de ejecucion del Contrato.

O NODO S

PARAGRAFO 1°- La publicacion del aviso y del pliego de condiciones no generara la obligacion para la
entidad de dar apertura al proceso de seleccion; por ende, no tiene la virtud de generar derechos adquiridos,
ni acciones indemnizatorias en contra del HUEM.

PARAGRAFO 2°.- Los documentos contractuales, definidos en el manual de contratacion, relacionados con
los procesos de seleccion de menor y mayor cuantia, desde la invitacion o aviso de convocatoria hasta el
contrato, deberén permanecer publicados en la pagina WEB de la entidad por el término de dos (2) anos; sin
perjuicio del historico de los contratos que pueda mantenerse publicado en dicho medio de comunicacion.

PARAGRAFO 3: - En el evento de que se declare desierta Ia convocatoria publica de mayor cuantia, si
persiste la necesidad de contratar y la entidad estatal no decide adelantar un nuevo proceso de convocatoria
publica de mayor cuantia, podra iniciar un proceso de invitacion plblica de menor cuantia. No obstante,
cuando la declaratoria de desierta revista caracter parcial y no exceda la minima cuantia, podréa contratarse
mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia.

La entidad podra modificar los elementos de la futura contratacion que a su criterio hayan sido determinantes
en la declaratoria de desierta, sin que en ningan caso se cambie el objeto de la contratacion, sin perjuicio de
ajustes en las cantidades y el presupuesto.

ARTICULO 19°- DE OTRAS FORMAS DE SELECCION DE OFERENTES - Si la naturaleza del contrato lo
permite, la ESE podra hacer uso de otras formas de seleccion, tales como:

1. Subastainversa

2. Compra por catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios.

3. Adquisicion en bolsa de productos.

4. Alianzas Publico Privadas, en desarrollo de la ley 1508 de 2012 y las demas normas
complementarias o modificatorias. Para tales fines, se estableceran las equivalencias de las
modalidades de seleccién previstas en el Estatuto de Contratacion Publica y en el Estatuto
Contractual del HUEM, conforme la cuantia del contrato, asi como la naturaleza del mismo, si ello
fuere procedente.

5. Contratacion electronica o a través de medios slectrénicos

PARAGRAFO: Las ofras formas de seleccion de oferentes seran reglamentadas en el Manual de
Contratacion del HUEM.

ARTICULO 20°.- BANCO DE OFERENTES- En la contratacion, la entidad podra optar por la utilizacién de
un banco de oferentes como instrumento de verificacién de informacion del contratista, actualizado
periédicamente, en el que se registren precios, portafolio de servicios, experiencia, capacidad operativa y
financiera, asi como los requisitos legales exigidos a los contratistas, los cuales deben acreditarse en forma
previa.

Avenida 11E N° 5AN-71 Guaimaral - Telf - 5476888

San José de Cicuta




INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD de Norte de

w | DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Gobemacion
M{ ! Sanfander

i

ESTATUTO DE CONTRATACION

ACUERDO No. 008
(Junio 13 de 2013)

Por el cual se subroga el Estatuto Contractual - Acuerdo N° 011 de 1998 - de la Empresa Social del
Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz

La informacion acreditada para el registro y actualizacion periédica en el banco de oferentes servira de
soporte de los requisitos habilitantes en Ia contratacion, especialmente en la que se realice a través de
medios electronicos.

Teniendo en cuenta la capacidad confractual, se determinara previamente, los procesos contractuales en los
que conforme a la cuantia, especificidad técnica y objeto contractual, puede presentar ofertas la persona
natural o juridica registrada en el banco de oferentes,

PARAGRAFO: El registro en el banco de oferentes reviste caracter voluntario y no constituye obice alguno
para garantizar la libre concurrencia. Por tanto, los oferentes no inscritos podran participar de los respectivos
procesos contractuales, acreditando oportunamente la informacién pertinente.

ARTICULO 21°- DECLARATORIA DE DESIERTA - En caso de que no se presente ninguna
propuesta, dentro del término previsto, o ninguna cumpla con las condiciones de orden juridico, financiero o
tecnico, de acuerdo con los criterios sefialados en Ia invitacién o en el pliego de condiciones, la entidad
declarara desierto el proceso.

ARTICULO 22°- CONTRATACION POR URGENCIA MANIFIESTA.- EI HUEM podra celebrar contratos
sin el lleno de los requisitos plenos exigidos en este reglamento, con el fin de resolver eventuales
necesidades excepcionales que reclamen la pronta Intervencion.

Se considera que hay urgencia manifiesta, cuando a pesar de la planeacion y programacion debida, la
continuidad del servicio exige el suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la ejecucion de obras en
el inmediato futuro; cuando se presenten situaciones relacionados con los estados de excepcion, cuando se
trate de situaciones similares que Imposibilite acudir a los procedimientos de seleccion 6 convocatoria publica.
Los contratos necesarios para resolver la urgencia manifiesta seran autorizados por el Gerente y
posteriormente legalizados, cumpliendo los respectivos requisitos. Cuando se trate de contratos que se deban
efectuar por convocatoria publica, se debera informar dentro de las siguientes 72 horas a la Junta Directiva
sobre la situacion de emergencia presentada y de las acciones adoptadas por la administracién para superar
dicha emergencia.

PARAGRAFO.- Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la celebracién de los contratos originados en
la urgencia, estos y el acto administrativo que la declard; junto con el expediente contentivo de los
antecedentes administrativos, de la actuacién y de las pruebas de los hechos, seran enviados a la Revisoria
Fiscal de la entidad para el respectivo control, la cual debera pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles
subsiguientes sobre los hechos y circunstancias que determinaron tal declaracion.

Capitulo V
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 23°- REGIMEN.- El régimen de inhabilidades e incompatibilidades sera el que contemple el
Estatuto de Contratacién de la Administracion Publica, el Estatuto Anticorrupcion, el Cadigo Disciplinario
Unico, las normas aplicables a los miembros de las Juntas Directivas de Entidades Piblicas y demas
normatividad en concordancia.

PARAGRAFQ: El régimen legal de inhabilidades e incompatibilidades aplicables a la E.S.E HUEM, en
materia contractual, debera compilarse en el Manual de Contratacion, con su respectivo referente normativo.
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Capitulo V1
SUPERVISIONES E INTERVENTORIAS

ARTICULO 24°- SUPERVISION E INTERVENTORIA - Todos los contratos que celebre la Empresa Social
del Estado, Hospital Universitario Erasmo Meoz, sin excepcion alguna, deberan contar con interventor ylo
supervisor competente, conforme lo sefialado en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO 1°- Los interventores y los supervisores sean estos internos o externos, responderan por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la celebracion y ejecucion de contratos, respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan funciones de interventoria o supervision. De igual forma, responderan por los hechos
u omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la Entidad.

PARAGRAFO 2°- El Manual de contratacion debe contener un acapite especial que reglamente la
Interventoria y Supervision.

Capitulo VII
ANTICIPO, PAGO ANTICIPADO Y ADICIONALES

ARTICULO 25°.- ANTICIPO.- En los contratos que celebre la entidad se podra pactar la entrega de
anticipos, pero su monto no podr4 exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato.

PARAGRAFO 1°.- En los eventos en que se pacten anticipos, debera exigirse garantia del buen manejo que
cubra el 100% del valor.

PARAGRAFO 2°- Para los fines previstos en el articulo anterior, se debera observar lo preceptuado en el
articulo 91 de la Ley 1474 de 2011, con relacion a los ANTICIPOS,

ARTICULO 26°- PAGO ANTICIPADO: En los contratos que celebre la entidad podra pactarse pagos
anticipados, pero su monto no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato.

PARAGRAFO 1°- No obstante lo anterior, excepcionalmente  podran pactarse pagos anticipados
superiores, por razones debidamente justificadas en los estudios previos, avaladas por el Subgerente del area
correspondiente y el revisor fiscal.

PARAGRAFO 2°.- En los eventos en que se pacten pagos anticipados, debera exigirse garantia del buen
manejo que cubra el 100% del valor, exceptuados los contratos de minima cuantia,

ARTICULO 27°.- ADICIONALES.- Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento
(50%) de su valor inicial.

Capitulo Vil )
DE LAS GARANTIAS Y PUBLICACION

ARTICULO 28°- CONSTITUCION DE GARANTIAS.- Con el fin de garantizar el cumplimiento de todas las

obligaciones estipuladas en los contratos que celebre la ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, se

requerirén garantias, asi:

1. Independientemente de su naturaleza, en todos los contratos que superen la minima cuantia. En los
contratos de minima cuantia, sera discrecional su exigibilidad.

2. Como minimo, la E.S.E exigira en los contratos los ampares y porcentajes establecidos en el Estatuto de
Contratacion de la Administracion Publica.
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PARAGRAFO: En el Manual de Contratacion se debera reglamentar lo concerniente a las garantias.

ARTICULO 29.- PUBLICACION.- Los procesos contractuales seran publicados en la pagina web de la
E.S.E. HUEM, conforme se establezca en cada modalidad de seleccion objetiva del contratista, sin perjuicio
de la publicacion prevista a través de medios electronicos.

Capitulo IX
LIQUIDACION Y SOLUCION DE CONFLICTOS CONT RACTUALES

ARTICULO 30°.- LIQUIDACION BILATERAL DE LOS CONTRATOS.- En los contratos de tracto sucesivo y
en los que se considere necesario, se pactara la liquidacion bilateral de los mismos, la cual se ejercera dentro
del plazo previsto en cada contrato, en su defecto, dentro de los seis (6) meses contados a partir de la
terminacion, teniendo en cuenta el sentido y alcance juridico de la liquidacion en los contratos estatales
regidos por el Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica,

ARTICULO 31°- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- El HUEM y los contratistas
buscaran solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual.

Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstos en la ley 80 de 1993 y demas normatividad en concordancia, dentro de ellos:
transaccion y conciliacién.

Capitulo X
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 32°.- APLICACION ANALOGICA - Cuando no exista norma aplicable en el presente estatuto o
en el Manual de Contratacion, se aplicara El Estatuto General de Contratacion Estatal, y en su defecto, la
doctrina constitucional y las reglas generales de derecho.

ARTICULO 33°- CLAUSULA PENAL PECUNARIA- La aplicacion de la clausula penal pecuniaria en los
contratos que celebre la Empresa Social del Estado, se regira por (o dispuesto en las normas del Cédigo Civil
y Codigo de Comercio.

ARTICULO 34°- MANUAL DE CONTRATACION.- Factiltese al Gerente para que con sujecion al presente
Estatuto, dentro del término de tres (3) meses, expida la reglamentacion que subrogue el Manual de
Contratacion de la ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, incluyendo los respectivos procedimientos,
funciones, minutas y modelos contractuales.

PARAGRAFO: El Manual de contratacion debera ser revisado, por lo menos una vez al afio, con el objeto
de actualizarlo normativamente y/o ajustario a las necesidades de la entidad. Las modificaciones que resulten
de la revision deberan contemplarse en acto administrativo debidamente motivado, expedido por el Gerente.
Cuando las modificaciones revistan caracter trascendental o impliquen reformas del Estatuto Contractual,
deben someterse a aprobacion previa de la Junta Directiva.

ARTICULO 35°.- LINEAMIENTOS JURIDICOS.- El contenido del Estatuto Contractual, debe ser revisado

por el Gerente y proyectado los ajustes a que hubiere lugar, cuando el Ministerio de la Proteccion Social fij
los lineamientos de la Contratacion de las Empresas Sociales del Estado.
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ARTICULO 36°.- INFORMES DE GESTION CONTRACTUAL.- La E.S.E HUEM debera rendir informes
oportunos de la gestion contractual a los Entes de Control Disciplinario y Fiscal, al Ministerio de Salud y
Proteccion Social y al Departamento Nacional de Planeacion, por conducto del Instituto Departamental de
Salud, asi como a la Camara de Comercio, en los términos y condiciones establecidos por los respectivos
organismos, sin perjuicio de la informacion que soliciten autoridades judiciales, administrativas Y, en especial,
la Junta Directiva.

ARTICULO 37°- PUBLICACION, DIVULGACION Y CAPACITACION DEL ESTATUTO CONTRACTUAL -
El presente estatuto se publicara en la pagina Web de la entidad, se divulgara a los servidores publicos de |a
E.S.E. HUEM y se efectuaran capacitaciones a los funcionarios que conforme sus competencias funcionales
participen en los procesos contractuales.

ARTICULO 38°- VIGENCIA- EI presente acuerdo entrara en vigencia a partir de la adopcién del manual
de contratacion. Subroga el Acuerdo No: 011 de 1998 y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias,

ARTICULO TRANSITORIO.- Los procedimientos contractuales y los contratos en curso, para la fecha en
que entre a regir el presente acuerdo, continuaran sujetos a las normas vigentes en el momento de su
iniciacion o celebracion, respectivamente.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Clicuta, a los trece (13) dias del mes de junio de 2013.

EDGAR JE M JUAN AG

esidente Secretario ¥

Aprob: Dr. Javier Oriando Prieto Pefia, Director |¢

P%ﬂ»agﬂy Carvajal Contreras, Asesora Juridica Externa - Coordinadora Grupo de Contratacion ESE HUEM.
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