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MODIFICACION No: 01 AL CONTRATO COLECTIVO SINDICAL No. 045 DE 2020

PROCESO No: 5$320-045

CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO
MEOZ.

CONTRATISTA: SINDICATO DE PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE NORTE DE

SANTANDER - ACTISALUD

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO ASISTENCIALES EN NUTRICION,
CITOHISTOTECNOLOGIA, QUIMICOS FARMACEUTAS, REGENTES EN
FARMACIA, PSICOLOGIA ESPECIALIZADA, PROGRAMA MADRE
CANGURO, BANCO DE LECHE HUMANA - |AMI, AUXILIARES DE
FARMACIA, AUXILIAR DE PATOLOGIA, AUXILIAR DE REHABILITACION,
AUXILIARES DE LABORATORIO Y BANCO DE SANGRE, TERAPIA FISICA
Y RESPIRATORIA Y TECNOLOGOS EN  RADIOTERAPIA,
INSTRUMENTADORAS QUIRURGICAS DE LA ESE HUEM.

Entre los suscritos: MIGUEL TONINO BOTTA FERNANEZ, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la C.C. 9.092.610 de Cartagena, quien obra en nombre y representacion
de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, NIT.
800.014.918-9, con domicilio en esta ciudad, en su condicion de Gerente, nombrado a través de
Decreto 000456 del 08 de mayo de 2020 y posesionado mediante acta N° 10241 del 08 de
mayo del mismo afio, actuando en calidad de CONTRATANTE, por una parte y de la otra parte
FRANCY YINID ARCHILA FLOREZ, identificada con C.C. N° 60.381.109 de Cucuta, obrando
como Representante Legal del SINDICATO DE PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE
NORTE DE SANTANDER - ACTISALUD, con NIT 900.482.444-9, actuando en calidad de
CONTRATISTA, hemos acordado efectuar la siguiente modificacién al Contrato Colectivo
Sindical No. 045 de 2020, previa las siguientes consideraciones: 1) Que se suscribié Contrato
Colectivo Sindical No. 045 de 2020, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIO
ASISTENCIALES EN NUTRICION, CITOHISTOTECNOLOGIA, QUIMICOS FARMACEUTAS,
REGENTES EN FARMACIA, PSICOLOGIA ESPECIALIZADA, PROGRAMA MADRE
CANGURO, BANCO DE LECHE HUMANA - {AMI, AUXILIARES DE FARMACIA, AUXILIAR DE
PATOLOGIA, AUXILIAR DE REHABILITACION, AUXILIARES DE LABORATORIO Y BANCO
DE SANGRE, TERAPIA FISICA Y RESPIRATORIA Y TECNOLOGOS EN RADIOTERAPIA,
INSTRUMENTADORAS QUIRURGICAS DE LA ESE HUEM. 2) Que conforme lo sefialado en el
Acta de Inicio, el contrato inici6 1a ejecucion el 01 de enero de 2020. 3} Que segun Adicién No.
01, suscrita el 15 de mayo de 2020, el Contrato Colectivo Sindical No. 045 de 2020, fue
adicionado en valor $571.055.848 y tiempo hasta el 30 de noviembre de 2020. En
consecuencia, se encuentra vigente. 4) Que el Supervisor profirid concepto favorable, avalado
por e} Subgerente de Servicios de Salud, con fundamento en que la actual Administracion desde
su proceso de empalme, se encuentra revisando el funcionamiento actual de las diferentes
areas asistenciales y administrativas, determinando la necesidad de realizar ajustes de fondo,
con el objeto de readecuar los procesos, subprocesos y procedimientos, siendo consecuente
con la situacion generada por el COVID-19, que ocasionod la emergencia sanitaria, econémica,
social y ambiental en todo el pais; razon por la cual se requiere: 1. Adicionar Un Servicio de
Profesional Universitario Area de la salud (Terapista Ocupacional). 2. Adicionar Un Servicio de
Profesional: Universitario Area de la salud (Terapia Fisica y Rehabilitacién). 3. Adicionar Un
Senvicio Profesional Universitario Area de la Salud (Quimico Farmacéutico). 4. Adicionar cuatro
(4) horas al Servicio de Profesional Especializado area de la salud (Psicologia Clinica). 5.
Adicionar cuatro (4) horas al Servicio de Profesional universitario area de la salud (Psicologia
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Programa Madre Canguro — IAMI}. 5) Que la presente modificacion no genera adicidn en el valor
del contrato, de acuerdo con el comportamiento del gasto mensual del contrato y la supresion de
servicios. 6) Que de conformidad con el articulo 77, de la Resolucion No. 001236 de Septiembre
13 de 2013-Manual de Contratacion. “El contrato podra ser modificado por las partes para
reformar o aclarar las clausulas confractuales. En ningtin caso, so pretexio de aclarar o
modificar el alcance de una clausula, se podra variar el objeto del contrato.” En virtud de lo
expuesto las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA. Modificar la clausula Tercera literal c)
Actividades y Perfiles del Contrato Colectivo Sindical No. 045 de 2020, Asi:

1. Adicionar Un Servicio de Profesional Universitario Area de la salud (Terapista
Ocupacional); con las siguientes actividades especificas:

1. Planear y programar el tratamiento y eleccion de acuerdo a la orden del especialista
indicado.

2. Adaptar los avances cientificos y tecnolbgicos para la evaluacién y tratamiento del
paciente.

3. Participar activamente en los programas de educacion a la comunidad (Usuario intetno y
externo) en aspectos de salud y prevenciones de discapacidades.

4, Desarrollar investigaciones en las areas administrativas, asistencial, docente y preventiva
de la Fisioterapia y terapia ocupacional.

5. Evaluar al paciente mediante la observacion, analisis y utilizacién de los métodos
especificos de Fisioterapia o Terapia Ocupacional y registro de los datos obtenidos.

6. Ejecutar procedimientos y técnicas de Terapia Fisica, respiratoria y/u Ocupacional
adecuandolas a las reacciones o respuestas psico - fisicas del paciente.

7. Realizar seguimiento al paciente para efectuar tratamientos terapéuticos de
mantenimiento y/o correccion de la incapacidad residual teniendo en cuenta sus
necesidades, medio familiar, laboral y social.

8. Identificar 1a necesidad de remisién del paciente al servicio de atencion correspondiente o
a otras disciplinas del equipo de salud, segun las exigencias del caso.

9. Seleccionar e instruir sobre las actividades factibles a ser realizadas por el paciente o su
familia en su medio ambiente, conducente a acelerar el proceso de recuperacion o facilitar
su independencia o0 manejo.

10. Informar sobre dafios o desperfectos de los equipos con el fin de que se establezcan los
correctivos pertinentes.

11. Registrar las actividades realizadas y control estadistico de casos atendidos.

12. Participar en las actividades docentes y de investigacion que se programen tanto en el
servicio como en la institucion.

13. Establecer y mantener las relaciones de coordinacién necesarios para el adecuado
desarrollo de los programas.

14. Participar en la elaboracion del diagnostico y prondstico del estado de salud de la
poblacién del area de influencia.

15. Participar en la revision periddica de las nomnas, protocolos y guias técnicas
manteniéndolas actualizadas de acuerdo a los avances y al desarrollo del plan de salud.

16. Participar en la actualizacion del manual de normas, protocolos y procedimientos de
rehabilitacion.

17. Las demas inherentes y/o requeridas por |a entidad contratante.

Perfil Requerido para el Servicio de Profesional Universitario Area de la salud (Terapista
Ocupacional).

Profesional en areas del conocimiento en Ciencias de la Salud; en el nicleo basico del
conocimiento en Terapias (Fisica y/o Respiratoria y Ocupacional).

Experiencia profesional o relacionada en actividades propias o afines.

Adicionar Un Servicio de Profesional Universitario Area de la salud (Terapia Fisica y
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Rehabilitacién); con las siguientes actividades especificas:

1.

W

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

18.

Realizar oportunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de
atencion de terapia fisica y respiratoria, solicitadas por la coordinacion Unica o el lider de
programa de la ESE HUEM.

Realizar en forma presencial y con puntualidad las actividades programadas.

Evaluar al paciente mediante la observacién, andlisis y utilizacion de los métodos
especificos de fisioterapiay registro de los datos obtenidos.

Realizar procedimientos y técnicas de terapia fisica y respiratoria adecuandolas a las
reacciones o respuestas psico - fisicas del paciente.

Tomar decisiones con respecto al tratamiento mediante el analisis de los resultados
obtenidos y la evaluacién del paciente.

Realizar seguimiento al paciente para efectuar tratamientos terapéuticos de
mantenimiento y/o correccion de la incapacidad residual teniendo en cuenta sus
necesidades, medio familiar, laboral y social.

Seleccionar, disefiar, revisar, adecuar ayudas y adiestramiento que faciliten la
independencia funcional del discapacitado.

Participar como miembro del equipo de salud en el estudio, evaluacién y toma de
decisiones acerca del paciente, sobre los aspectos relacionados con terapia fisica y
respiratoria.

Dar apoyo terapéutico prioritario a pacientes hospitalizados especialmente a aquellos que
requieren asistencia respiratoria en el nimero de sesiones que sea necesario,

Informar al jefe inmediato y af servicio de mantenimiento sobre dafios o desperfectos de
los equipos.

Llevar el registro y control estadistico de los casos atendidos.

Dar el uso técnico correcto y los cuidados minimos a los equipos del area.

Participar en las actividades docentes y de investigacion, relacionadas con terapia fisica y
respiratoria, que se programen tanto en el servicio como en la institucion.

Establecer y mantener las relaciones de coordinacion necesarios para el adecuado
desarrollo de las actividades.

Participar en la elaboracion y revision periddica de las normas y guias técnicas de terapia
fisica y respiratoria, manteniéndolas actualizadas de acuerdo a los avances y al desarrolio
del plan de salud y aplicailas.

Cumplir los reglamentos, estatutos y normas internas del hospital.

Registrar en la historia clinica las notas de valoracion del paciente, anotando los datos
sobre su evolucion, toda atencién de terapia respiratoria debera ajustarse a lo establecido
en las guias de practica clinica (guias de atencion) autorizadas por la institucion.
Responder por los inventarios a su cargo en asocio con el personal asignado al area
donde esté laborando.

Responder por la elaboracién y entrega oportuna de los informes requeridos por la
institucién y el sistema de salud.

20. Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jornada,

21.

estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un
numero determinado.

Realizar procedimientos relativos a su actividad segun las normas establecidas vy
diligenciar el correspondiente registro.

22. Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.
23. Cumplir con la normatividad de la resolucién 2003 de 2014, curso de ACLS-BLS.28).
24. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

Perfil Requerido para el Servicio de Profesional Universitario Area de la salud (Terapia
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Fisica y Rehabilitacién).

Titulo profesional en fisioterapia oforgado por Universidad reconocida oficiaimente, o, Titulo
profesional en terapia fisica y rehabilitacién oforgado por una universidad reconocida
oficialmente.

Experiencia certificada en Instituciones Prestadoras de servicios de Salud.

Tarjeta profesional

Adicionar Un Servicio Profesional Universitario Area de la Salud (Quimico Farmacéutico);
con las siguientes actividades especificas:

PARA CENTRAL DE MEZCLAS:

1.

SN

4.

Aplicar los procedimientos institucionales y desarrollar las actividades relacionados a
quimico farmacéutico de aseguramiento de calidad, quimico farmacéutico de produccion y
quimico farmacéutico de Atencion farmacéutica.

Responder por los inventarios de bienes y activos fijos.

Acompafiar a la direccion técnica en visitas de supervision, vigilancia y controles rutinarios,
programados ¢ extraordinarios por parte de los entes de control (IDS, INVIMA, EPS, entre
otros).

Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

PARA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD:

2.

3.

© ®

10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

Dar a conocer y comunicar las politicas y procedimientos al personal que realiza
actividades de elaboracién en la central de mezclas.

Elaborar programa escrito de capacitaciones para todo el personal que realiza actividades
en la central de mezclas.

Disefiar e implementar métodos de evaluacion continua para el desempefio y el
cumplimiento de BPE

Capacitar el personal que labora en la central de mezclas en temas relacionados con
higiene y salud ocupacional.

Elaborar y/o aprobar los procedimientos escritos para cada una de las actividades que se
llevan a cabo en la central de mezclas.

Velar por el adecuado y oportuno diligenciamiento de los registros de control de cada una
de las actividades de centraf de mezclas.

Supervisar la aplicacion y el cumplimiento de los procedimientos.

Realizar los requerimientos de equipos y utensilios necesarios de acuerdo a cada area
que permitan el desarrollo de los procesos, procedimientos y actividades a realizar.
Elaborar cronograma para la calibracion de equipos y documentar su ejecucion.

Elaborar protocolo para el uso, calibracion, desinfeccién, y mantenimiento de equipos y
utensilios.

Elaborar la hoja de vida de los equipos donde se registren los datos de su compra,
proveedor, especificaciones técnicas, cuidados especiales, calibraciones, mantenimientos
preventivos y correctivos realizados, fecha de los mismos y responsable.

Elaborar y dar a conocer las politicas y procedimientos para el manejo de las
devoluciones, para su destruccion o desnaturalizacion y el respectivo registro de las
mismas.

Disponer de los documentos que contienen los procedimientos para que sean consultados
por el personal de la central de mezclas.

Disefiar e implementar indicadores de costos, servicios, seguridad, rentabilidad,
productividad.

Atender las quejas y reclamos relacionados con los productos preparados en la central de
mezclas, adoptar medidas correctivas al respecto.

17. Disefar e implementar un instrumento de evaluacion del servicio (satisfaccion del cliente).

18.

Disefiar e implementar el programa y su procedimiento de auditoria interna con
cronograma definido para su ejecucion.
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19. Implementar y velar por la ejecucién y cumplimiento de los requisitos normativos de la

central de mezclas segin BPE.

20. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

PARA CONTROL DE CALIDAD

1.

po

7.

8.

Realizar revision final de las etiquetas y rétulos para garantizar la calidad de la informacion
registrada.

Realizar y registrar la inspeccion de calidad en proceso y a la adecuacion final.

Verificacion de registros de las condiciones del sistema de aire y aisladores asépticos para
verificar de su correcto funcionamiento.

Garantizar la inexistencia de residuos que puedan causar contaminacion a los productos,
personal o medio ambiente.

Velar por la documentacioén que respalda cada una de las etapas de elaboracién, que esté
disponible para verificar la correcta elaboracion de las mezclas.

Verificar la conciliacion de remanentes y sobrantes para ejercer mayor control sobre la
produccion.

Utilizar los elementos de proteccidn y seguridad suministrados, manteniéndolos en buen
estado y dando un uso correcto a estos.

Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

PARA AREA DE CALCULOS

1.

5.

6.

Recibir y validar las oOrdenes generadas desde  nutricion y dietética (correo
electronico),servicio de oncologia por medio del formulario de quimioterapia o perfitacion
Farmacoterapeutico de otros estériles y / antibiéticos por sistema DGH para la preparacion
de mezclas.

Realizar 6rdenes de produccion programando las nutriciones parenterales y/o ajuste de
concentraciones y osmolaridad de estas; ademas de medicamentos antibiéticos y
oncolégicos en dosis unitaria. {es de aclarar que cada Area tendra un QF de célculos).
Participar de las actividades propias para la ejecucion del programa de farmacovigilancia, y
tecnovigilancia en la institucion.

Elaborar las etiquetas de las dosis de medicamentos a preparar en Central de Mezclas
(Oncolégicos, Antibidticos y Nutricion Parenteral).

Retornar a los servicios clinicos correspondientes las solicitudes y/o requerimientos que no
cumplan con criterios o que representen un factor de riesgo para el paciente.

Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

PARA PRODUCCION

1,

B wn

8.
9.
PAl
1.

Preparar las mezclas de medicamentos citostatico, nutricion parenteral, antibidticos y demas
productos requeridos segun orden de produccion.

Realizar despeje de linea del area respectiva.

Verificar alistamiento de medicamentos e insumos vs. Conciliacion de produccién inicial
Realizar limpieza y desinfeccién del Aislador microsphere yfo chemosphere como lo indica
el instructivo antes y después de la elaboracion de las adecuaciones.

Verificar al iniciar Produccién diferencial de presion de los Aisladores.

Portar y Velar porque el personal a carge en el area utilice sus elementos de Proteccion
personal.

Registrar sobrantes en unidades completas y/o Remanentes en el formato respectivo del
drea de produccion con el fin que Regente de Farmacia reporte a Bodega si hubo
aprovechamiento.

Realizar correcta segregacion de los residuos segun indica el PGIRS.

Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

RA ASISTENCIAL

Aplicar los procedimientos institucionales y desarollar las actividades relacionadas al
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quimico farmacéutico de aseguramiento de calidad, quimico farmacéutico de produccion y
quimico farmacéutico de Atencion farmacéutica aprobados por la entidad.

2. Conocer todas las actividades del servicio farmacéutico y de la central de mezclas y servir
de suplente en caso de eventualidad de alguno de los quimicos farmacéuticos responsabies
de central de mezclas.

3. Coordinar, implementar y gestionar las actividades relacionadas con el programa de
atencion farmacéutica (seguimiento farmacoterapeutico, conciliacién medicamentosa,
farmacovigilancia)

4. Educar al personal asistencial, pacientes y familiares sobre el uso adecuado de

medicamentos.

Realizar actividades de promocién y prevencion relacionadas con el uso de medicamentos.

Llevar registros, estadisticas y presentar informes internos y externos de los programas de

atencion farmacéutica.

7. Llevar registros y estadisticas por medio de indicadores de gestion del programa y analizar
el impacto del programa en la seguridad del paciente.

8. Acompaiar a la direccidn técnica en visitas de supervision, vigilancia y controles rutinarios,
programados o extraordinarios por parte de los entes de control (IDS, INVIMA, EPS, entre
otros).

8. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

Perfil Requerido para el Servicio Profesional Universitaric Area de la Salud (Quimico
Farmacéutico).

Titulo profesional como Quimico Farmacéutico.
Experiencia certificada especifica o relacionada.

4. Adicionar cuatro (4) horas al Servicio de Profesional Especializado area de la salud
(Psicologia Clinica).

5. Adicionar cuatro (4) horas al Servicio de Profesional universitario area de la salud
(Psicologia Programa Madre Canguro — IAMI).

CLAUSULA SEGUNDA: INMODIFICABILIDAD Y VIGENCIA: Las demas clausulas del contrato
Colectivo Sindical No. 045 de 2020, permaneceran vigentes y sin sufrir variacion alguna.

Se expide en dos (2} ejemplares del mismo tenor. Para constancia se firma en San José de

Clcuta, alos 2 ) AGU 2020

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
MIGUEL TONINO BOTTA FERNANDEZ F NCY YINID ARCHlLA FLOREZ

Gerenfe E.S.E. HUEM ) RIL SINDICATO ACTISALUD

Revist y Aprobd: Jorge Davila Luna, Coordinador Contratacion Bienes y Servicios Actisalud
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