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MODIFICACION No: 06 AL CONTRATO COLECTIVO SINDICAL No. 001 DE 2020

PROCESO No: SA20-001

CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO
MEOZ.

CONTRATISTA: SINDICATO DE PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE NORTE DE

SANTANDER - ACTISALUD

OBJETO: CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO OPERATIVO EN EL NIVEL
AUXILIAR, TECNICQ, PROFESIONAL Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PARA LA EJECUCION DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS,
MISIONALES, DE APOYQ Y DE EVALUACION PARA LA ESE H.U.EM.

Entre los suscritos: Entre los suscritos: MIGUEL TONINO BOTTA FERNANDEZ, mayor de
edad, vecino de esta ciudad, identificado con la C.C. No: 9.092.610, quien obra en nombre y
representacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ, NIT. 800.014.918-9, con domicilio en la ciudad de San Jose de Clcuta, en su
condicion de Gerente, nombrado por medio del Decreto No: 000456 del 08 de Mayo de 2020 y
posesionado mediante acta N° 10241 del 08 de Mayoc de 2020, actuando en calidad de
CONTRATANTE, por una parte y de la otra parteFRANCY YINID ARCHILA FLOREZ,
identificada con C.C. N° 60.381.109 de Cucuta, obrando como Representante Legal del
SINDICATO DE PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE NORTE DE SANTANDER -
ACTISALUD, con NIT 900.482.444-9, actuando en calidad de CONTRATISTA, hemos acordado
efectuar fa siguiente modificacién al Contrato Colectivo Sindical No. 001 de 2020, previa las
siguientes consideraciones: 1) Que se suscribid Contrato Colectivo Sindical No. 001 de 2020,
cuyo objeto esSCONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO OPERATIVO EN EL NIVEL
AUXILIAR, TECNICO, PROFESIONAL Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS, MISIONALES, DE APOYO Y DE
EVALUACION PARA LA ESE H.UEM. 2) Que conforme lo sefialado en el Acta de Inicio, el
contrato inicié la ejecucion el 01 de enero de 2020. 3) Que segin Adicidn No. 01 y Modificacion
02, suscrita el 15 de mayo de 2020, el Contrato Colectivo Sindical No. 001 de 2020, fue
adicionado en valor $702.163.969 y tiempo hasta el 30 de noviembre de 2020. En
consecuencia, se encuentra vigente. 4)Que el Supervisor profirié concepto favorable, avalado
por el Subgerente Administrative, con fundamento en que la actual Administracidon desde su
proceso de empalme, se encuentra revisando el funcionamiento actual de las diferentes areas
asistenciales y administrativas, determinando la necesidad de realizar ajustes de fondo, con el
objeto de readecuar los procesos, subprocesos y procedimientos, siendo consecuente con la
situacion generada por el COVID-19, que ocasioné la emergencia sanitaria, econdmica, social y
ambiental en todo el pais, razén por la cual se requiere: 1. Suprimir el SERVICIO DE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD (SISTEMA OBLIGATORIO DE
GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD). 2. Adicionar un SERVICIO DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADO (Apoyo Administrativo Oficina de Planeacion y Calidad). 3.Adicionar un
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Coordinacion EPP — COVID). 5) Que la
presente modificacidn no genera adicién en el valor def contrato, de acuerdo con el
comportamiento del gasto mensual del contrato y la supresion de servicios. 6) Que de
conformidad con ef articulo 77, de la Resolucién No. 001236 de Septiembre 13 de 2013-Manual
de Contratacion: “Ef contrato podra ser modificado por las partes para reformar o aclarar las
clausulas contractuales. En ningin caso, so pretexto de aclarar o modificar el alcance de una
clausula, se podra variar el objeto del contrato.” En virtud de lo expuesto las partes acuerdan:
CLAUSULA PRIMERA. Modificar la clausulaTercera literal ¢} Obligaciones Especiales del

)

8



DQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS CODIGO:BS-FO-045
ADQUISI
Ve v VERSION: 2
ESE Hospital Universitario FECHA:
FRASMO MEQZ | MODIFICACION CONTRATO ADQUISICION DE :
BIENES Y SERVICIOS PAGINA2 de 4

Contrato Colectivo Sindical No. 001 de 2020, Asi:

1. Suprimir el SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD
(SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD).

2. Adicionar un SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Apoyo Administrativo
Oficina de Planeacién y Calidad); con las siguientes actividades especificas:

1. Realizar actividades de evaluacion y seguimiento de procesos definidos como
prioritarios en el programa de auditorfa para el mejoramiento de la calidad de fa ESE
HUEM.

Seleccionar y apoyar los Procesos Prioritarios de la ESE HUEM.

3. Acompaiar la definicion de la calidad esperada para los procesos consideradas como

prioritarios por fa ESE HUEM y por la normatividad vigente.

Realizar seguimiento del desempefio de los procesos prioritarios en la ESE HUEM.

Apoyar la comparacion de la Calidad Observada y la Calidad Esperada, la cual debe

estar previamente definida mediante guias y normas tecnicas, cientificas vy

administrativas en la ESE HUEM.

Identificar las oportunidades de mejoramiento en la ESE HUEM.

Aplicar Acciones de Mejoramiento en la ESE HUEM.

Dar seguimiento a las acciones de mejoramiento realizadas en la ESE HUEM.

Proponer aprendizaje Organizacional para actualizar la planeacion de la calidad en el

proceso de mejoramiento continuo (Cierre del Ciclo PHVA).

10. Apoyar a la implementacion de las acciones necesarias para alcanzar el nivel de
calidad esperado.

11. Efectuar acompafiamiento a los responsables de los procesos en el seguimiento y
mejoramiento de los mismos en la ESE HUEM.

12. Realizar acompafnamiento a los auditores de calidad de las entidades
contratantes.

13. Realizar las acciones de seguimiento orientadas a constatar la aplicacién de las
guias, normas y procedimientos, de acuerdo con los referentes legales y con los
criterios de calidad adoptados por la ESE HUEM.

14, Identificar brechas de desempeiio con base en los resultados de las acciones de
seguimiento.

15. Realizar los estudios de adherencia a normas técnicas, guias de atencién y
protocolos.

16. Hacer seguimiento al proceso de auto-evaluacién en habilitacion, Sistema de
referencia y contra-referencia, proceso de atencién al usuario (satisfaccion).

17. Efectuar seguimiento a los planes de mejora asistenciales implementados.

18. Asistir a los diferentes Comités institucionales.

19. Verificar los procesos intemos de seguimiento a riesgos.

20. Fortalecer los procesos de politica de seguridad del paciente.

21. Desarrollar el PROGRAMA DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD con énfasis en acreditacion.

22. Mantener el sigilo profesional de la informacién documental de la entidad.

23. Responder por el cuidado y buen manejo de los utiles y equipos de oficina que estan a
su disposicion.

24. Dar informacion sobre consultas.

25. Tener capacidad y liderazgo para establecer prioridades.

26. Apoyar la actualizacion de documentos relacionados con el Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad en Salud (S.0.G.C.S).

27. Apoyar el analisis y seguimiento al cumplimiento de los indicadores de gestion del area
de su competencia.

28. Asesorar y apoyar en el ambito de su formacion, a la dependencia segin la necesidad
del servicio.

29. Brindar asistencia técnica al jefe inmediato en la planeaci6n y aplicacion de las politicas
relativas al area de su competencia. mk@
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30. Apoyar la formulacién de propuestas relacionadas con el desarrollo de planes,
programas y proyectos en materia de administracion y desarrollo del area de su
competencia.

31. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

Perfil requerido para el Adicionar un SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Apoyo
Administrative Oficina de Planeacion y Calidad).

Profesional en areas del conocimiento en ciencias econdmicas, administrativas, juridicas,
humanas y sociales, ingenierias o afines, en el nicleo basico de administracion, economia,
contaduria, derecho, ingenieria industrial y demas ciencias econdmicas, administrativas,
juridicas, humanas y sociales, ingenierias o afines.

Con Especializacion en areas afines.

Experiencia profesional o relacionada en actividades propias o afines.

3. Adicionar un SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Coordinacion EPP -
COVID); con las siguientes actividades especificas:

1. Realizar [a programacién de las actividades asistenciales y administrativas de las areas
a su cargo y vigilar su ejecucidn.

2. Proponer al area de apoyo logistico estrategias para la consecucion oportuna de los
recursos y su racional utilizacion.

3. Participar en todos aquellos mecanismos de coordinacidn que estén conformados
dentro de su area con el fin de minimizar los problemas de orden técnico y
administrativo.

4. Fomentar el trabajo interdisciplinario y la coordinacion a fin de mejorar las condiciones
de prestacion del servicio.

5. Participar en la evaluacion disefo y puesta en marcha de nuevas formas de prestacion
de servicios a la comunidad o a los usuarios en los programas a su cargo.

8. Asistir y participar en las reuniones de los comités programados por la gerencia y la
subgerencia de servicios de salud y subgerencia administrativa en donde se requiera
de su opinion técnica.

7. Coordinar en su grupo de trabajo la documentacion de los procesos, protocolos y guias
de manejo necesarios para el normal desarrollo de sus funciones y su aplicacion.

8. Colaborar con auditoria y facturacion en la supervision de cumplimiento de las normas
legales e institucionales.

9. Rendir informes sobre el desarrollo de la prestacion de los servicios, verficar su
cumplimiento y analizar las dificultades, proponiendo mecanismos de mejora para las
mismas.

10. Evaluar los costos de los productos que genera el area a su cargo y proponer
mecanismos para su racionalizacion.

11. Cumplir y hacer cumplir la presentacion, rendicion, seguimiento y control de informes
internos y externos, indicadores de gestién y produccion, ejecucién de politicas,
programas y proyectos, cumplimiento de metas y estrategias previstas en el Plan
Institucional de Desarrollo y Plan de Gestidn Gerencial, elaboracion ejecucion y
sequimiento a planes de mejoramiento del area, individuales e institucionales,
cumplimiento a requisitos de acreditacion habilitacion y Sistemas Integrados de
Gestion, asistencia y cumplimiento a las reuniones juntas y comités a los cuales sea
invitado.

12. Entregar un informe real de existencia de EPP en bodega COVID - 19.

13. Entregar informacion real de consumo de EPP por trabajador asistencial.

14. Crear kits zona COVID y despacho en centrales dispuestas a tal fin.

15. Despachar a centrales COVID y centros de costos a través de Dinamica DGH.

16. Realizar pedido de elementos semanal a bodega almacén y farmacia.
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17. Realizar control del insumo de EPP por cada centro de costos.
18. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

Perfil requerido para el SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Coordinacion EPP -

COovID),

Profesional en areas del conocimiento en ciencias de la salud, en €l nlicleo basico de

enfermeria.

Experiencia profesional o relacionada en actividades propias o afines.

CLAUSULA SEGUNDA: INMODIFICABILIDAD Y VIGENCIA: Las demas clausulas del contrato

Colectivo Sindical No. 001 de 2020, permaneceran vigentes y sin sufrir variacion alguna.

Se expide en dos (2) ejemplares del mismo tenor. Para constancia se firma en San José de

Cicuta, alos 2 8 AGO. 2020

EL CONTRATANTE

EL CONTRATISTA

Revis6 y Aprob6: Jorge Dévila Luna, Coordinador Contratacion Bienes y Servicios Actisalud
Proyecto: Angéfica Maria Chaparro Quintero, Abogada Contratacién Bienes y Servicios Aglishitd M/Q
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FRANCY len ARCHILA FLOREZ

R/L SINBICATO ACTISALUD




