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g DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER de Norte de
RACMO ME(7 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD Santander
ACUERDO N° 008
(Mayo 28 de 2014)

Por el cual se modifica el Estatuto Contractual — Acuerdo No: 008 de 2013 - de la Empresa Social
del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEQZ, EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES, LEGALES,
ESTATUTARIAS Y,

CONSIDERANDO

Que en virtud del Acuerdo No: 008 del 13 de junio del 2013 se subrogd el Acuerdo No: 011 de 1998,
por medio del cual se expidio el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario Erasmo Meoz.

Que de conformidad con el articulo 35, ibidem, se contempid la revision del Estatuto Contractual y
ajustes a que hubiere lugar, cuando el Ministerio de la Proteccion Social fijara los lineamientos de la
Confratacion de las Empresas Sociales del Estado.

Que en efecto, mediante Resolucion No: 5185 del 14 de diciembre de 2013, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social expidio los lineamienfos que enmarcan la gestion contractual de las Empresas
Sociales del Estado.

Que con fundamento en el articulo 160 del Decreto 1510 del 2013, Colombia Compra Eficiente a
través de la Circular No: 9 del 17 de enero de 2014 expidi6 lineamientos para e Manual de
Contratacién, instrumento de gestion obligatorio para todas las Entidades Estatales.

Que la Coordinadora del Grupo de Adquisicion de Bienes y Servicios realiz6 un estudio
pormenorizado a fin de confrontar fa normatividad inferna con los fineamientos juridicos referidos
con antelacion, realizar ef proceso de autoevaluacion e informe de gestion, el cual fue aprobado por
la Gerencia, previa socializacion al personal directivo y demés participes de la gestion contractual;
cuyo documento se presenta como sustento de fas modificaciones del Estatuto y Manual de

Contratacion.
Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA
ARTICULO 1°- Adoptar los lineamientos consagrados en la Resolucion No: 5185 de 2013,

emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como en la normatividad que la modifique,
aclare, complemente o sustituya; cuyo acto administrativo formara parte integral del Estatuto y

Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz en lo
pertinente. En consecuencia, se modifican el Estatuto Confractual en los siguientes aspectos:

1. Modifiquese el articulo 2, incorporando un paragrafo del siguiente tenor: Para todos los
efectos legales se tendran en cuenta fas definiciones de los principios que regulan la gestién
contractual, consagradas en la Resolucion No: 5185 de 2013, emanada del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
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2. Modifiquese ef numeral 1 del articulo 7, reemplazando la denominacién del Plan General de
Adquisiciones de Bienes y Servicios por “Plan Anual de Adquisiciones”.

3. Modifiquese el articulo 9, ajustando las etapas a las fases del proceso de contratacion junto
con las actuaciones que comprende cada una de elias:

1) FASE DE PLANEACION: Comprende los estudios previos y términos de
condiciones.

2) FASE DE SELECCION: Comprende las actuaciones que se adelantes conforme
las normas aplicables a cada modalidad hasta la adjudicacion o confirmacion del
proveedor.

3) FASE DE CONTRATACION: Comprende ia suscripcion o perfeccionamiento del
contrato, salvo el contrato electronico; la publicacién en el SECOP y aprobacion
de las garantias si las hay.

4) FASE DE EJECUCION: Periodo comprendido entre la legalizacion del confrato
hasta su liquidacién.

5) FASE DE LIQUIDACION Y OBLIGACIONES POSTERIORES: Cumplido el
término previsto para la caducidad de la accion contractual o vencida la vigencia
de las garantias si las hubiere y correspondan a un periodo posterior, se
procedera al archivo definitivo del expediente contractual.

4. Modifiquese el articulo 15, incorporando un segundo paragrafo del siguiente tenor:
Modalidades de seleccion: la contratacion directa se desarroliaré teniendo en cuenta los
criterios de naturaleza y cuantia def contrato; la Seleccion de Minima cuantia corresponde
al (ltimo criterio.

5. Modifiquese el articulo 17, incorporando un segundo paragrafo de! siguiente tenor:
Modalidades de seleccion: la Invitacion Publica de Menor Cuantia forma parte de la
modalidad de Convocatoria Pablica.

6. Modifiquese el articulo 18, incorporando un cuarto paréagrafo del siguiente tenor:
Modalidades de seleccion: ta Convocatoria Piblica de Mayor Cuantia forma parte de la
modalidad de Convocatoria Pablica. Los pliegos de condiciones de la Convocatoria Pablica
de Mayor Cuantia seran equivalentes a los términos de condiciones y, en lo pertinente, al
anuncio publico de la Contratacion Electronica y la Invitacion Pibfica de Menor Cuantia.

7. Modifiquese el articulo 19, eliminando la palabra inversa del numeral 1, incorporando un
segundo inciso al numeral 5 del siguiente tenor: Modalidades de seleccion: la Contratacion
Electronica forma parte de la modalidad de Convocatoria Publica y, adicionando al paragrafo
primera la siguiente frase: La ESE HUEM podra utifizar el mecanismo de Subasta inversa en
las modalidades de Convocatoria Publica.

ARTICULO 2°.- Adoptar los lineamientos consagrados en Ia Circular No: 09 del 7 de enero
de 2014, emanada de Colombia Compra Eficiente, asi como en la normatividad que la modifique,
aclare, complemente o susfituya; cuyo acto administrativo formara parte integral del Estatuto y
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Por el cual se modifica et Estatuto Contractual — Acuerdo No: 008 de 2013 - de la Empresa Social
del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz.

Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz en lo
pertinente. En consecuencia, se modifica el Estatuto Contractual en los siguientes aspectos:

1. Modificar el paragrafo del articulo 23, cuyo texto serad el siguiente: El régimen legal de
inhabilidades e incompatibilidades aplicables a la E.S.E HUEM, en materia confractual,
debe plantearse en el Manual de Contratacion, con su respectivo referente normativo, sin
transcribir las normas que lo consagren.

2. Modifiquese el articulo 29, adicionando la siguiente frase. De igual forma, se publicara en el
SECOP la gestion contractual, conforme disponga el organismo competente.

ARTICULO 3°- MANUAL DE CONTRATACION. Faciltese hasta el 6 de septiembre de
2014 al Gerente para modificar el Manual de Contratacién de la ESE Hospital Universitarioc Erasmo
Meoz, ajustandolo a los lineamientos juridicos expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y, Colombia Compra Eficiente. Para tales fines, se deben tener en cuenta los siguientes
aspectos:

a) Adoptar como parte integral del Manual los lineamientos juridicos expedidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi como los de Colombia Compra Eficiente.

b) Incorporar, en io pertinents, las modificaciones del Estatuto Contractual establecidas en el
presente acto administrativo.

¢} Incorporar la Naturaleza Juridica de fa Entidad y su ubicacion dentro de la Estructura del
Estado.

d) Verificar que en los Procesos y Procedimientos se haya utilizado la metodologia dei sistema
de gestién de calidad.

e) incluir las definiciones contempladas por Colombia Compra Eficiente.

f) Referir el fundamento legal de las excepciones que en materia contractual cobijan a las
Empresas Sociales del Estado, en el marco de la ley de garantias electorales.

g) Sera facultativo la inclusion de normas que regule cualquier aspecto de la gestion
contractual sin incluir transcripciones, solo referencias normativas y enlaces o hipervinculos.

h) Incluir los estudios del sector y estudios del mercado, siguiendo las directrices
metodologicas de Colombia Compra Eficiente.

i) Adoptar las directrices y/o metodologia de Colombia Compra Eficiente para la estimacion y
cobertura de riesgos.

j) Incluir las condiciones particulares de la Entidad Estatal para el cumplimiento de los
principios de libre concurrencia y promocion de la competencia.

k) Incluir el seguimiento a las actividades posteriores a la liquidacion de los contratos.

PARAGRAFO: Bl Manual de confratacion debera ser revisado, por lo menos una vez al afio,
con el objeto de actualizarlo normativamente yfo ajustarlo a las necesidades de la entidad. Las
modificaciones que resulten de la revision deberan contemplarse en acto adminisirativo debidamente
motivado, expedido por el Gerente. Cuando ias modificaciones revistan caracter trascendental o
impliquen reformas del Estatuto Contractual, deben someterse a aprobacion previa de la Junta
Directiva.
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ARTICULO 4°.- El presente acuerdo rige a partir de su expedicion y sera publicado en la
pagina web de la entidad, modifica el Acuerdo No: 008 de 2013 y deroga todas las disposiciones que
ie sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Cicuta, a los veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2014,

EDGAR J Juw-e%:@bmom

sidente Secretario

2
Proyecté: @gaiy Carvajal Contreras, Asesora Juridica Externa - Coordinadora Grupo de Contratacién
HUEM.

Vv° B®: Dr. Javier Orlando Prieto Pefla, Director 1D8.
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