ERAS

RESOLUCION N° 000358
(5 DE MARZO DE 2019)

“POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION NO. 001692 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 Y
SE ACTUALIZA LA POLITICA GESTION DE TECNOLOGIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por el
acuerdo 01 de 1996 y articulo 29 numeral 12, en el numeral 7° del articulo 3°
del Acuerdo No. 025 del 29 de julio de 2016, y en los numerales 10, 11y 16,

Capitulo 1V del articulo 2° del Acuerdo No. 028 del 29 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO

Que segun la constituciéon politica y las normas administrativas, se deben observar
los principios de eficiencia y economias de las actualizaciones administrativa, como
es el caso de la logistica de la administraciéon de entidades estatales.

Que el Decreto 1769 de 1964 expedido por el Ministerio de Salud determina los
componentes y criterios basicos para la asignacion y utilizacién del 5% del
presupuesto que deben destinar todas las instituciones publicas de prestacion de
servicio al mantenimiento de la infraestructura y dotacidén hospitalaria.

Que la ley 100 de 1993 en sus articulos 162, 189, 190 y 191 incorpora la tecnologia
biomédica como un componente especial para la definicion y actualizacion de las
intervenciones que se incluyen en el plan obligatorio de salud

Que la resolucion 5039 de 1994 expedida por el Ministerio de Salud establece las
condiciones que se aplicaran a todas las entidades publicas y privadas que de
alguna manera estén vinculadas o deban vincularse con la evaluacién de tecnologia
en salud.

Que el numeral 1 del articulo 29 del Acuerdo No. 0001 del 9 de septiembre de 1996,
por medio del cual se adoptan los estatutos de la entidad, faculta al Gerente para
“Dirigir la empresa, manteniendo la unidad de procedimientos e intereses en torno
a la mision y objetivos de la misma”.

Que, el numeral 11 del articulo 29 del citado Acuerdo, establece que le corresponde
al Gerente velar por la utilizaciéon eficiente de los recursos humanos, técnicos y
financieros de la entidad y por el cumplimiento de metas y programas aprobados
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RESOLUCION N° 000358
(5 DE MARZO DE 2019)

“POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOI,UCl(')N NO. 001692 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 Y
SE ACTUALIZA LA POLITICA GESTION DE TECNOLOGIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

para: “Promover la adaptacion y adopcion de las normas técnicas y modelos
orientados a mejorar la calidad y eficiencia en la prestacién de los servicios de salud
y velar por la validez cientifica y técnica de los procedimientos utilizados en el
diagnéstico y tratamiento...”.

Que el articulo 32 del mencionado acuerdo establece: “De los organismos
colegiados. El Gerente y los Subdirectores Cientifico y Administrativo crearan,
organizaran y pondran en marcha diferentes comités con base en la normatividad
tecnica y legal y las necesidades de la Empresa, los cuales realizaran tareas de
asesoria, coordinacion, evaluacion y control de diferentes actividades con
finalidades especificas. La creacién y operaciéon de los comités responderan a
criterios de economia del recurso, eficiencia, efectividad y calidad de las
decisiones... ”

Que, el Acuerdo No.025 del 29 de Julio de 2016 “POR LA CUAL SE MODIFICA LA
ESTRUCTURA INTERNA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA
GERENCIA”, en su articulo 3° sefala que son funciones de la Gerencia, “(...)
ademas de la establecidas en las leyes estatutos de la entidad y demas normas
vigentes(...)”, en concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo No. 028 del 29 de
julio de 2016, en su articulo 2°, Capitulo IV, numerales 10 y 11, lo siguiente: “10.
Planear, organizar y evaluar las actividades de la entidad y velar por la aplicacién
de las normas y reglamentos que regulan el Sistema General de Seguridad Social
en Salud. 11. Promover la adaptacion, adopcién de las normas técnicas y modelos
orientados a mejorar la calidad y eficiencia en la prestacion de los servicios de salud
- y velar por la validez y cientifica y técnica de los procedimientos utilizados en el
diagnostico y tratamiento.”

Que, el Acuerdo No. 028 del 29 de julio de 2016, en el numeral 16 del articulo 2°,
Capitulo IV, se sefala que son funciones del Gerente: “16. Garantizar el
establecimiento del sistema obligatorio de garantia de la calidad, acreditacién
hospitalaria, de auditoria en salud y control interno que propicien la garantia de la
calidad en la prestacion del servicio.”

Que la funcién administrativa se desarrolla con fundamento en los principios de
eficacia, economia, celeridad y publicidad, entre otros, y que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 209 ,
de la constitucion politica. *
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RESOLUCION N° 000358
(5 DE MARZO DE 2019)

“POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION NO. 001692 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 Y
SE ACTUALIZA LA POLITICA GESTION DE TECNOLOGIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

Que el Decreto 4725 de 2005 expedido por el Ministerio de Proteccién Social

reglamenta el régimen de registros sanitarios, permiso de comercializaciéon y
vigilancia sanitaria de los dispositivos médicos para uso humano.

Que el decreto 1011 de 2006 expedido por el Ministerio de Protecciéon Social
establece el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad con sus cuatro
componentes: Sistema unico de habilitacién, Auditoria para el mejoramiento de la
Calidad en la Atencién de Salud, Sistema Unico de acreditacion en Salud y Sistemas
de informacién para la Calidad.

Que la resolucion 1445 de 2006 expedida por el Ministerio de la proteccion Social
define las funciones de la entidad Acreditadora y los manuales de Estandares de
Acreditacion que contienen a su vez lo concerniente a la adquisicion de tecnologia,
por los cuales la organizacion debe garantizar una responsabilidad delegada a un
grupo de profesionales para todos los aspectos asociados a la tecnologia.

Que el Manual de Acreditacion en Salud Ambulatorio y Hospitalario establece un
grupo de estandares de gestion de tecnologia y teniendo en cuenta lo anterior se
hace necesario el funcionamiento de un ente de apoyo a la Gestién Tecnoldgica de
la institucion.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEROGAR la resolucion N°.001692 DEL 10 DE
DICIEMBRE DE 2014, actualmente vigente.

ARTICULO SEGUNDO: ADOPTESE la politica de Gestion de Tecnologia de la
E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, definida por el comité de gestion de
tecnologia, segun el acta No. 001 del 01 de febrero de 2019.

ARTICULO TERCERO: POLITICA DE GESTION DE TECNOLOGIA: La E.S.E.
Hospital Universitario Erasmo Meoz adquiere, incorpora, monitorea, controla,
repone, usa y renueva tecnologia acorde al direccionamiento estratégico, la
normatividad vigente y las necesidades de pacientes, familiares y colaboradores,
con enfoque al riesgo para fomentar el manejo seguro de la tecnologia y eficiencia
d@ recurso econdémico. 7‘
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RESOLUCION N° 000358
(5 DE MARZO DE 2019)

“POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION NO, 001692 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 Y
SE ACTUALIZA LA POLITICA GESTION DE TECNOLOGIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

ARTICULO CUARTO: OBJETIVOS DE LA POLITICA: La politica de gestion de
tecnologia se desarrolla a través de los siguientes objetivos:

o Evaluar las necesidades de adquisicion, reposicion y renovacién de tecnologia
de la institucion teniendo en cuenta la evidencia en seguridad, los requerimientos
para el funcionamiento, las alternativas adicionales y los beneficios y los costos
asociados al uso de la misma.

e Garantizar los mantenimiento oportunamente preventivos y correctivos de las -
diferentes tecnologias de acuerdo a los lineamientos establecidos por los
fabricantes y las necesidades de la institucion

« Fomentar el uso seguro de las tecnologias mediante capacitaciones y
entrenamientos para el manejo de estas y deteccidon de eventos o incidentes
relacionados con los diferentes equipos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: VIGENCIA La presente Resolucién rige a partir
de la fecha de su publicacion

SORAYA TATI

Proyecto: Camila Yariez Mondragon — Coordinadora de Ingenieria Biomédica @
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RESOLUCION No.
1 0 BiC 2014)

POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE GESTION DE TECNOLOGIA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

El gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial
de la conferidas por el acuerdo 01 de 1996 v,

CONSIDERANDO:

Que la ley 100 de 1993 en sus articulos 189, 190 y 191 determina el mantenimiento
hospitalario, evaluacion tecnoldgica y las prioridades de la dotacién hospitalaria.

Que el decreto 1011 de 2006, por el cual se establece el Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad de la Atencién de Salud del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, establece: Articulo 7°: “(...) Condiciones de capacidad tecnoldgica y cientifica. Las
condiciones de capacidad tecnologica y cientifica del Sistema Unico de Habilitacion para Prestadores
de Servicios de Salud seran los estandares de habilitacion establecidos por el Ministerio de la Proteccion
Social.,

Las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en sus correspondientes jurisdicciones, podrdn
someter a consideracion del Ministerio de la Proteccion Social propuestas para la aplicacion de
condiciones de capacidad tecnologica y cientifica superiores a las que se establezcan para el ambito
nacional. En todo caso, la aplicacion de estas exigencias deberd contar con la aprobacion previa de
este Ministerio. (...)

Articulo 19. Verificacion del cumplimiento de las condiciones para la habilitacion. Las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud serdn las responsables de verificar el cumplimiento de las
condiciones exigibles a los Prestadores de Servicios de Salud en lo relativo a las condiciones de
capacidad técnico-administrativa y de suficiencia patrimonial y financiera, las cuales se evaluarsn
mediante el andlisis de los soportes aportados por la Institucion Prestadora de Servicios de Salud, de
conformidad con los articulos 8° y 9° del presente decreto.

En relacidn con las condiciones de capacidad tecnoldgica y cientifica, la verificacion del cumplimiento
de los estandares de habilitacidn establecidos por el Ministerio de /a Proteccion Social, se realizard
conforme al plan de visitas que para el efecto establezcan las Entidades Departamentales y Distritales
de Salud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21 del presente decreto. (...)”

Que la resolucion 1445 de 2006 expedida por el Ministerio de la Proteccidén Social
define las funciones de la entidad acreditadora y se adoptan otras disposiciones;
estableciendo en el anexo técnico los estandares de acreditacion, por los cuales la
organizacion debe garantizar una responsabilidad delegada a grupo de profesionales
para todos los aspectos asociados a la tecnologia.

Que el Manual de Acreditacion en Salud Ambulatorio y Hospitalario Colombia, Versidn
003 de octubre de 2011, en el numeral 7.6 Grupo Estandares de Gestion de
Tecnologia - Intencionalidad de Grupo de Estdndares de Gestién de Tecnologia (GT)
en el Estandar 131 codigo (GT2), “La organizacion cuenta con una politica organizacional
definida, implementada y evaluada para adquisicion, incorporacion, monitorizacion, control y reposicion
de I3 tecnologia”

Que la resolucidon 001201 del 02 septiembre 2011, por la cual se conforma el comité
de gestion de tecnologia de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo

Av. 11 Este BAN - 71 Guaimaral - PBX 574 6888
www.herasmameoz.gov.co

Clcuta - Norte de Santander




¥

ES.E Hospital Universitario

SIERASMO MEOZ @F 001692

1 0 BIC 2014

Que mediante acta No. 001 del 12 de julio de 2012, establecio la politica de gestion
de tecnologia de la ESE HUEM.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Addptese como politica de gestidn de tecnologia de la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz, la definida por el

comité de gestion de tecnologia, segin acta No. 001 del 12 de julio de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: POLITICA DE GESTION DE TECNOLOGIA. La Empresa
Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz adquiere, renueva, repone, y
usa tecnologia apoyada en conceptos técnicos que minimizan el riesgo al paciente, su
familia, al operario, el medio ambiente con el uso de la tecnologias limpias y eficiencia
del recurso econdmico, conjugando gestion, con la tecnologia y responsabilidad social.

ARTICULO TERCERO. VIGENCIA. Esta resolucién rige a partir de la fecha de su

expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE NI ——
Wl 0 biG 2014

JUAN AGUSTIN MONTOYA
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