E.S.E. Hospital Universitario

IIERASMO MEOZ

RESOLUCION No™ 001815
03 0iC. 2018

“Por la cual se estable la Politica de reduccion del uso de papel en la E.S.E. Hospital
Universitario Erasmo Meoz."

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ
En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por el Fi3
acuerdo 01 de 1996, y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad al numeral 11 del articulo 29 del Acuerdo No. 001 de 1996,
emanado de la Junta Directiva de la ESE HUEM, le corresponde al gerente velar
por la utilizacion eficiente de los recursos humanos, técnicos y financieros de la
entidad y por el cumplimiento de metas y programas aprobados por la Junta
Directiva.

El numeral 18 del articulo 29 del Acuerdo No. 001 de 1996, establece que el Gerente
debe liderar el disefio y puesta en marcha de un sistema de informacidn que soporte
la gestién de la empresa en sus procesos técnicos y administrativos.

Que la Directiva Presidencial No. 04 del 3 de abril de 2012, esta orientada a la
eficiencia administrativa y lineamientos de la Politica Cero Papel en la
administracion publica.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar la Politica de cero papel en la E.S.E. Hospital
Universitario Erasmo Meoz, la cual quedara asi:

La E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, se compromete a fomentar una
cultura que promueva la optimizaciéon del consumo de papel y el fortalecimiento del
uso de recursos tecnolégicos en busca de mejorar la eficiencia de los procesos y
promover la sostenibilidad ambiental.

ARTICULO SEGUNDO. ACTUALIZACION. La presente resolucién debe ser
revisada cada dos (2) afios, o antes si existiesen normas que asi lo requieran, para
asegurar que siga siendo oportuna, suficiente y eficaz. Este proceso sera liderado
por la oficina de subgerencia administrativa con el apoyo del grupo administrativo
de gestion ambiental.

ARTICULO TERCERO. DESPLIEGUE. La E.S.E H.U.E.M. a través del grupo
administrativo de gestién ambiental establecera el programa, los proyectos, los
controles, lineamientos, procedimientos e instructivos que sean necesarios para el
cumplimiento de la politica.

ARTICULO CUARTO. SOCIALIZACION Y DIFUSION. La presente politica debe

darse a conocer a todos los Funcionarios, Colaboradores y Terceros de la E.S.E

Hospital Universitario Erasmo Meoz y la ciudadania en general, mediante su
/% publicacién en el sitio web oficial y demés medios de comunicacion interna. 24
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ARTICULO QUINTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha _
de su expedicién. ® )

PUBLIQUESE Y CUMPLASE (] J [J|(. 2018

JUAN AGUSTIN RA Z MONTOYA
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; Proyect6: Soraya Tatiana Céceres Santos, Asesora de Planeacion y Calidad —"#'
Revisé: Oneyda Botello Gémez, Asesora Juridica Externa
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