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Resoluciéon No. 000141 de 2017

Por la cual se adopta el Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, para la
vigencia 2017

El gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOQZ, en ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial de
la conferidas por el acuerdo 01 de 1996 articulo 29 numeral 12 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que “La Administracion
Publica, en todos sus érdenes tendrd un Control Interno que se ejercerd en los
Términos que sefale la Ley”,

Que el articulo 269 de la misma Cartz Politica estipula que “En las entidades
publicas, las autoridades correspondientes estén obligadas a disefiar y aplicar,
segln la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de Control
Interno, de conformidad con lo que disporga la Ley”.

Que la Ley 87 de 1993 establece normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones.

Que el articulo 4 del Decreto 1537 de ZJ01 define la Administraciéon del Riesgo
como parte integral del fortalecimiento c« los Sistemas de Control Interno en las
entidades pulblicas, para lo cual se astablecerdan y aplicaran politicas de
administracion del riesgo.

Que la Ley 962 de 2005 Dicta disposic ones sobre racionalizacion de trémites y
procedimientos administrativos de los orjanismos y entidades del Estado y de los

particulares que ejercen funciones public as o prestan servicios publicos.
1

Que la Resolucion No. 0001605 de 2()5 adopta el Modelo Estandar de Control
Interno MECI 1000:2005 en la E.S.E Hespital Universitario Erasmo Meoz.

Que la Ley 1474 de 2011, Estatuto .:nticorrupcién en su articulo 73 establecio
elaborar anualmente el Plan Anticorrui:cion y de Atencion al Ciudadano, por parte
de todas las entidades, incluyendo el -1apa de riesgos de corrupcion, las medidas
concretas para mitigar esos riesgos, lit5 estrategias antitramites y los mecanismos
para mejorar la atencion al ciudadano.

Que el Decreto 4637 de 2011, supririe y se crea una secretaria y se suprime un
programa en el Departamento Admir. strativo de la Presidencia de la Repubiica y
se dictan otras disposiciones.

Que el Decreto ley 019 de 2012 Hicta las normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y cramites innecesarios existentes en la
Administracién Puablica. '

Que el Decreto 2641 del 2012, :eflala la metodologia para disefiar y hacer
seguimiento a la estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al
ciudadano y contempla la estrategin de lucha contra la corrupcién, que debe ser
implementada por todas las entidades del orden nacional, departamental y 4#

municipal.
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Que la Resolucién No. 000559 de 2013, establece las politicas de administracion
del riesgo y adopta el mapa de riesgo y la estratégica de lucha contra la
corrupcién y atencién al ciudadano de la Empresa Social del estado Hospital
Erasmo Meoz

Que la Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Art. 9 Literal g) contempla el deber de publicar en los sistemas de informacion del
Estado o herramientas que lo sustituyan el Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano.

Que por el Decreto 943 de 2014 se adopta la actualizacion del Modelo Esténdar de
Control Interno para el Estado Colombiano (MECI).

Que el Decreto 1081 de 2015 expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector
Presidencial de la Republica, el cual incluye en el Titulo 4, el Plan anticorrupcién y
de atencion al ciudadano

Que el Decreto 1083 de 2015 expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcién Publica.

Que la Ley 1755 de 2015 regula el derecho fundamental de peticion y se sustituye
un titulo del codigo de procedimientos administrativo y de lo contencioso

administrativo

Que la Ley 1757 de 2015 dicta disposiciones en materia de promocién y proteccion
del derecho a la participacion democratica.

Que la E.S.E H.U.E.M. a través de la Resolucion No. 00119 del 28 de Enero de
2016, subrogd las resoluciones No. 000862 de 2012, No. 001254 de 2011 y
Definié y Adopté la Politica Institucional de Administracién de Riesgos de la E.S.E
Hospital Universitario Erasmo Meoz.

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario establecer el Plan Anticorrupcién y
Atenciéon al Ciudadano, para la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz de la
vigencia 2017.

Que, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, para la vigencia 2017, el cual fue
elaborado con participacién de la comunidad hospitalaria y hace parte integral de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Publicacién. El Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano de la vigencia 2017, debera publicarse a méas tardar el 31 de enero de
en el enlace de transparencia e informacion en la pagina web de la institucion.
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ARTICULO TERCERO: Ejecucidn. Los asesores, lideres, y/o coordinadores con
su equipo de trabajo, son los responsables de ejecutar las acciones establecidas
para el fortalecimiento de cada uno de los componentes de la estrategia del Plan
Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano.

ARTICULO CUARTO: Ajuste y modificaclones. Después de la publicacion del
Plan Anticorrupcién y de atencidn al Ciudadano, durante el respectivo afio de
vigencia, los asesores, lideres y/o coordinares podrdn realizar los ajustes y las
modificaciones necesarias orientadas a mejorar la estrategia, aplicando el
procedimiento vigente para modificacion de documentos.

ARTICULO QUINTO: Promoclén y divulgacién. Una vez publicado el Plan
Anticorrupcion y de atencién al Ciudadano dela E.S.E H.U.E.M. de la vigencia
2017, se adelantaran las acciones necesarias para dar a conocer a través de los
medios de comunicacidn disponibles, el seguimiento y monitoreo del mismo. Asi
mismo, la E.S.E H.U.E.M. lo promocionara y divulgara dentro de la Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas a la Ciudadania.

ARTICULO SEXTO: Seguimlento. La oficina asesora de control interno de
gestion de la ESE HUEM, adelantard la verificacion de la elaboracion, la
publicacion, realizarad seguimiento y el control a la implementacién y a los avances
de las actividades consignadas en el Plan.

La oficina de control interno de gestion realizara seguimiento tres (3) veces al afio
y realizara su publicacién en la pagina institucional, asi:

Primer Con corte al 30 de abril. La publicacién deberd realizarse
seguimiento dentro de los 10 primeros dias habiles del mes de mayo.
Segundo Con corte al 31 de agosto. La publicacidon debera realizarse
seguimiento dentro de los 10 primeros dias habiles del mes de septiembre.
Tercer Con corte al 31 de diciembre. La publicacion debera realizarse
seguimiento dentro de los 10 primeros dias habiles del mes de enero.

ARTICULO SEPTIMO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicidén y deroga todas las que le sean anteriores.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta, a los 31 dias del mes de enero de 2017

SORAYA CERES SANTOS

Proyectd: Dibeana Garcia Pabon
Revisd: Tatiana Cdceres
Aprobd: Dneyda Batelioc Gdmez
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