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EVALUACION JURIDICA

PROCESO DE CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA No. SAC12-014
OBJETO: EL OBJETO GENERAL DE ESTE PROCESO  ES: CONTRATACION DEL PROCESO DE FACTURACION,  RECAUDO EN LAS AREAS CONSULTA EXTERNA, ADMISIONES, FACTURACION ADULTOS, URGENCIAS PEDIATRICAS, FARMACIA, URGENCIAS, QUIROFANOS, GINECOLOGIA , SALA DE PARTOS, CIRUGIA AMBULATORIA, FACTURACION CENTRAL, LABORATORIO CLINICO, FARMACIA PRINCIPAL, CAJA PRINCIPAL, RECAUDO, PISOS 3, 5, 6, 7, 8,9,10 Y 11  Y EL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS,  AUDITORIA MEDICA Y GLOSAS PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ. 

FECHA:  JUNIO 27 DE 2012
Se procede a revisar y constatar el cumplimiento de los requisitos legales de cada propuesta presentada, determinados en el Estatuto Contractual de la Institución (Acuerdo 011 de 1998) y en los pliegos de condiciones.

	PROPONENTE UNO

	SINDICATO DE TRABAJADORES DEL NORTE DE SANTANDER DE LA INDUSTRIA DE SERVICIOS DE SALUD- SINTRANORDESSA
NIT. 900533646-1
R.L.JOAQUIN ENRIQUE VILLAMIZAR
C.C. 63.275.342 DE BUCARAMANGA


	ITEM
	REQUISITOS JURIDICOS EXIGIDOS
	CUMPLE

	1
	CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
	SI

	2
	CARTA DE INFORMACION DE PROPONENTES PRURALES
	NO APLICA

	3
	CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
	NO APLICA

	4
	GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
	SI

	5
	HOJA DE VIDA DILIGENCIADA FORMATO UNICO ESTABLECIDO POR LEY
	SI

	6
	CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
	SI

	7
	CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.
	SI

	8
	REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT
	SI

	9
	CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL.
	SI

	10
	EN EL EVENTO DE ORGANIZACIONES SINDICALES.

· Copia del acta de fundación de conformidad con el Art. 361 del C.S.T., junto con su constancia de depósito ante el Ministerio de Trabajo.
	SI

	
	· Copia del acta de Asamblea a través de la cual se aprobaron los estatutos.
	SI

	
	· Copia de los estatutos autenticados por el secretario, junto con su constancia de depósito ante el Ministerio de Trabajo (ESTA SI).
	SI

	
	· Nómina de la junta directiva de la organización sindical con sus documentos de identidad.
	SI

	
	· Nómina completa del personal afiliado con su correspondiente documento de identidad.
	SI

	
	· Antecedentes fiscales de los integrantes de la junta directiva en los términos de estos pliegos.
	SI

	
	· Antecedentes disciplinarios de los integrantes de la junta directiva en los términos de estos pliegos. 
	SI

	
	· Copia del acta de la elección de la junta directiva de conformidad con el Art. 365 del C.S.T. junto con su constancia de depósito ante el Ministerio de Trabajo.
	SI


LA CALIFICACIÓN JURÍDICA DE LA PROPUESTA EVALUADA ES “ADMITIDA” POR CUMPLIR CON LO DISPUESTO EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

ONEYDA BOTELLO GOMEZ

Asesora Jurídica Externa
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