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RESOLUCIONNo. “~ " " Y “ DE 2021
( 07 SEP 2021 )
“POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE PREPARACION, PREVENCION Y

RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
RELACIONADAS, PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ, en uso de sus facultades y atribuciones legales, estatutarias y,

CONSIDERANDO QUE:

El Gobierno Nacional, en la Ley 9 de 1979, por medio de la cual se dictan medidas sanitarias,
configuré las normas requeridas para tomar las medidas necesarias para prevenir, si fuere
posible, emergencias u desastres o para atenuar sus efectos.

La Ley 1523 de 2012 adopt6 la Politica y el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres en Colombia. El capitulo Il de la Ley 1523 de 2012 desarrolla los instrumentos de
planificacion y bajo ese marco en el articulo 42, establece la obligaciéon para "Todas las
entidades publicas y privadas encargadas de la prestacion de servicios publicos, que ejecuten
obras civiles mayores o que desarrollen actividades industriales o de otro tipo que puedan
significar riesgo de desastre para la sociedad, asi como las que especificamente determine la
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, deberan realizar un analisis
especifico de riesgo que considere los posibles efectos de eventos naturales sobre la
infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los dafios de la misma en su area de
influencia, asi como los que se deriven de su operacién. Con base en este analisis disefiaran
e implementaran las medidas de reduccion del riesgo y planes de emergencia y contingencia
que seran de su obligatorio cumplimiento."

El Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015, mediante el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, reglamenta en el articulo 2.2.4.6.25 “Prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias’, que los empleadores deben establecer e
Implementar las medidas necesarias en prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias
con alcance a todos los turnos de trabajo, sedes y personal independientemente de la forma
de vinculacién con la organizacion.

El Decreto 2157 del 2017 “por medio del cual se adoptan directrices generales para la
elaboracion del plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en
el marco del articulo 42 de la ley 1523 de 2012, reglamenté el marco regulatorio dirigido a los
responsables de realizar el Plan de Gestion del Riesgo de Desastres de las Entidades Publicas
y Privadas (PGRDEPP) como mecanismo para la planeacién de la gestién del riesgo de
desastres.

De acuerdo a lo anterior la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ debe
implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los
trabajadores, independiente de su forma de contratacidn o vinculacién, incluidos contratistas

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la Politica de Preparacién, Prevencién y Respuesta ante
Emergencias de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, como parte de las prioridades
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RESOLUCION No. ' DE 2021
S _ )
“POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE PREPARACION, PREVENCION Y
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
RELACIONADAS, PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

institucionales, la cual se expone a continuacion y se ordena su socializacion en todas las areas
internas de la entidad hospitalaria:

POLITICA DE PREPARACION, PREVENCION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

La Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz, dedicada a la prestacion
de servicios de salud de alta y mediana complejidad consciente de sus procesos institucionales
y de acuerdo con los requisitos legales, se compromete en el Plan de Prevencion, Preparacion
y Respuesta ante Emergencias, con el fin de evitar la mitigacién del riesgo en las actividades
desarrolladas en nuestras instalaciones, las cuales se puedan derivar en amenazas a la salud
o emergencias ambientales y desastres naturales que afecten a los colaboradores,
independientemente de su forma de contratacion o vinculacion, incluyendo dentro de la
poblacién laboral: servidores publicos, terceros Agremiados Participes, contratistas y
subcontratistas, pacientes, visitantes y vecinos de las instalaciones, para evitar o reducir el
mayor numero de pérdidas de vidas, dafios a bienes materiales y ambientales como
consecuencia de los riesgos de origen natural o antropico.

La alta direccién suministrara los recursos necesarios para la implementacion de las medidas

preventivas y correctivas, en los planes de Preparacion, Prevencién y Respuesta ante
emergencias.

PARAGRAFO 1. Todos los niveles de la Empresa son responsables de suministrar y propiciar
ambientes de trabajo seguros y fomentar actitudes y practicas ocupacionales adecuadas desde
el fomento de una cultura de seguridad y salud en el trabajo.

PARAGRAFO 2. Los riesgos inherentes a todos los servicios y areas deben manejarse en
forma controlada a fin de evitar accidentes el cual puede derivar amenazas. El manejo del
riesgo se da desde su evaluacion hasta la planificacién preventiva por medio de personal
capacitado, facilitandose asi el control de las variables que puedan afectar la salud de los
trabajadores, pacientes, visitantes y vecinos de las instalaciones.

PARAGRAFO 3. Los procedimientos que se desarrollen desde el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEQOZ,
cumplira con todos los requisitos y estandares de ley establecidos por el Ministerio de Trabajo.

PARAGRAFO 4. La alta Gerencia de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ,
por medio del Comité de Emergencia Hospitalaria, promovera el disefio y desarrollo de un Plan
de Emergencias para evitar o reducir las pérdidas de vidas, dafios a bienes materiales y
ambientales como consecuencia de los riesgos existentes en la institucion o de desastres de
origen natural. Para esto se actualizara el Plan de Emergencias periodicamente, se socializara
con todos los trabajadores contando con el apoyo de asesores de la ARL.

PARAGRAFO 5. La alta Gerencia promovera la vinculacién del mayor numero de trabajadores
a la Brigada de Emergencia y la elaboracién de propuestas de contingencia que permitan
prevenir y atender con prioridad a la Poblacién Laboral y usuarios en caso de presentarse
situaciones de emergencia o desastre. Para este fin se mantendra una convocatoria abierta
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“POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE PREPARACION, PREVENGCION Y
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
RELACIONADAS, PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ”

para participar de la Brigada y se capacitara periédicamente a los brigadistas para atender
situaciones de emergencias o desastres.

PARAGRAFO 6. El personal que directamente o indirectamente preste algun servicio en la
institucion (poblacién laboral), debera cumplir con la Politica del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ. de
manera que se garantice su seguridad personal y la de los compafieros de trabajo, visitantes o
demas personas relacionadas con el Hospital. Para todos ellos es de obligatorio cumplimiento
y el no hacerlo se constituye en infraccién disciplinaria o causal de terminacién anticipada de
los contratos. El procedimiento serd el establecido en los regimenes disciplinarios
correspondientes o en las clausulas contractuales relacionadas con las obligaciones del
contratista.

ARTICULO SEGUNDO. Divulgar, socializar, aplicar y ejecutar la Politica de Preparacion.
Prevencion y Respuesta ante Emergencias en todos los niveles, areas, dependencias y
servicios de la ESE HUEM.

ARTICULO TERCERO. Apoyar econémicamente los requerimientos que se presenten en el
desarrollo de esta politica en el marco de su realidad presupuestal y segun la norma legal
vigente que regule la materia, para ser incorporado en el presupuesto de cada vigencia fiscal
un rubro con disponibilidad presupuestal para ello.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
derogando las disposiciones que le sean contrarias y se dara a conocer a toda la poblacion
laboral de la ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, siendo publicada en la Intranet, pagina
web y demas medios electronicos de difusién de la informacién institucional.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Cucuta a los,

Proyecto: Marta Elisa Parra Morales, Coordinadora SG-SST!

Reviso:  Marco Antonio Navarro Palacios- Lider Gestion y de
Reviso: Doris Angarita Acosta- Asesor de planeacion j
V.B: Martin Alberto Santos — Asesor Juridico.
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