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“Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 0299 de fecha 1° de marzo de 2013.
Por la cual se cred el Comité de Archivo e Historias Clinicas, de la Empresa Social del
Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por el Acuerdo
No. 01 de 1996 articulo 29 numeral 12, en el numeral 7° del articulo 3° del Acuerdo No.
025 del 29 de julio de 2016, y en los numerales 10, 11 y 16, Capitulo IV del articulo 2° del

Acuerdo No. 028 del 29 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO

Que, el numeral 1° del articulo 29 del Acuerdo No. 001 del 9 de septiembre de 1996, por
medio del cual se adoptan los estatutos de la entidad, faculta al Gerente para: “Dirigir la
empresa, manteniendo la unidad de procedimientos e intereses en torno a la mision y
objetivos de la misma”

Que, el numeral 11 del articulo 29 del citado Acuerdo, establece que le corresponde al
Gerente velar por la utilizacion eficiente de los recursos humanos, técnicos y financieros
de la entidad y por el cumplimiento de metas y programas aprobados por la Junta
Directiva.

Que, el numeral 12 del articulo 29 ibidem, por medio del cual se adoptan los estatutos de
la entidad, faculta al Gerente para: “...Promover la adaptacion y adopcion de las normas
técnicas y modelos orientados a mejorar la calidad y eficiencia en la prestacion de los
servicios de salud y velar por la validez cientifica y técnica de los procedimientos
utilizados en el diagnostico y tratamiento....”.

Que, el articulo 32° ibidem, -establece: “... De los organismos colegiados. El Gerente y
los Subdirectores Cientifico y Administrativo crearan, organizaran y pondran en marcha
diferentes comités con base en la normatividad técnica y legal y las necesidades de la
Empresa, los cuales realizaran tareas de asesoria, coordinacion, evaluacion y control de
diferentes actividades con finalidades especificas. La creacion y operacion de los comités
responderan a criterios de economia del recurso, eficiencia, efectividad y calidad de las
decisiones...”

Que, el Acuerdo No0.025 del 29 de Julio de 2016 “POR LA CUAL SE MODIFICA LA
ESTRUCTURA INTERNA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA
GERENCIA”, en su articulo 3° sefiala que son funciones del Gerencia, “(...) ademas de la
establecidas en las leyes estatutos de la entidad y demas normas vigentes(...)", en
concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo No. 028 del 29 de julio de 2016, en su articulo
2°, Capitulo IV, numerales 10 y 11, lo siguiente: “10. Planear, organizar y evaluar las
actividades de la entidad y velar por la aplicacion de las normas y reglamentos que
regulan el Sistema General de Seguridad Social en Salud. 11. Promover la adaptacion,
adopcion de las normas técnicas y modelos orientados a mejorar la calidad y eficiencia
en la prestacion de los servicios de salud y velar por la validez y cientifica y técnica de
los procedimientos utilizados en el diagnéstico y tratamiento.”

Que, el Acuerdo No. 028 del 29 de julio de 20186, en el numeral 16 del articulo 2°, Capitulo
IV, se sefiala que son funciones del Gerente: "16. Garantizar el establecimiento del
sistema obligatorio de garantia de la calidad, acreditacion hospitalaria, de auditoria en
salud y control interno que propicien la garantia de la calidad en la prestacion del
servicio.”

Que la Ley 23 de 1981, por la cual se dictan normas en materia de ética medica,
establece, en su articulo 33 lo siguiente: “(...) Las prescripciones médicas se haran por
escrito, de conformidad con las normas vigentes (...)"
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Que, el articulo 34 ibidern, dispone que: “(...) La historia clinica es el registro obligatorio
de las condiciones de salud del paciente. Es un documento privado, sometido a reserva,
que unicamente puede ser conocido por terceros previa autorizacion del paciente o en los
casos previstos porfaley (...)"

Que el articulo 35 igualmente prevé que: “(...) En las entidades del Sistema Nacional de
Salud la Historia Clinica estara cefiida a los modelos implantados por el Ministerio de
Salud.(...)"

Que, en el articulo 8 de la Ley 10 de 1990, se sefiala, que corresponde al Ministerio de
Salud, formular las politicas y dictar todas las normas cientifico-administrativas, de
obligatorio cumplimiento por las entidades que integran el sistema de salud.

Que, la Ley 30 de 1992, sefiala como objetivo de la educacién superior y de sus
Instituciones, prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados
académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las
dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se
desarrolla cada institucion.

Que, la Ley 100 de 1993, ha establecido parametros de calidad en salud, basados en
caracteristicas generales como la atencion oportuna, personalizada, humanizada, integral,
continua y de acuerdo con estandares aceptados en procedimientos y practica
profesional. Articulo 173 numeral 2. Faculta al Ministerio de Salud y Proteccién Social,
para dictar las normas cientificas que regulan la calidad de los servicios, de obligatorio
cumplimiento por parte de todas las Entidades Promotoras de Salud, los Prestadores de
Servicios de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud y las direcciones
Seccionales, Distritales y Locales de Salud.

Que, la Resolucion No. 1995 de 1999, emitida por el Ministerio de Salud, en su Capitulo
IV, establece la obligatoriedad de conformar un Comité de Historias Clinicas y lo define
como el conjunto de personas que al interior de la institucion, se encargara de velar por el
cumplimiento de las normas establecidas para el correcto diligenciamiento y adecuado
manejo de la historia clinica.

Que, la historia clinica es un documento privado de vital importancia, para la prestacion de
los servicios de atencion en salud y para el desarrollo cientifico en la E.S.E Hospital
Universitario Erasmo Meoz, con efectos archivisticos entendido como expediente formado
por el conjunto de documentos en los que se efectla el registro obligatorio del estado de
salud, los actos médicos y demas procedimientos ejecutados por el equipo de salud que
intervienen en la atencion del paciente, el cual también es de caracter de reserva.

Que el articulo 25, Titulo V de la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo fija pautas
para la conservacion y preservacion de la historia institucional y teniendo en cuenta que la
historia clinica es la serie documental principal de las funciones del hospital.

Que, el Acuerdo 049 de 2000, del Archivo General de la Nacion de Colombia referente a
la “Conservacion de Documentos “del Reglamento General de Archivos sobre
“condiciones de edificios y locales destinados a archivos”, en su articulo 2° determina las
Condiciones Generales. Ubicacién, aspectos estructurales; el articulo 3° sefiala las Areas
de Depoésito. Estanterias, distribucion de estanterias y el articulo 4° hace referencia a las
Condiciones ambientales y técnicas.

Que, el Anexo Tecnico N° 2 de la Resolucion No. 1043 de 2006 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, establece en el numeral 6° que la historia clinica y los registros
clinicos se encuentran dentro del estandar que establece procesos que garanticen la
historia clinica Unica institucional y condiciones técnicas para el manejo.

Que, el mejoramiento continuo de la calidad, es la busqueda permanente de la atencién
ideal mediante acciones de mejoramiento de la calidad, exige la participacion activa
de todos los trabajadores y el respaldo decidido de las directivas institucionales en la ESE
Hospital Universitario Erasmo Meoz.
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Que el Decreto 1011 de 2006, establece que toda institucion prestadora de servicios
de salud, debe implementar su sistema obligatorio de garantia de la calidad en salud.

Que la Ley 1438 de 2011, que reformo el Sistema General de Seguridad Social en Salud
colombiano, Capitulo VII, articulo 112, paragrafo transitorio, establecid que la Historia
Clinica Unica Electrénica, sera de obligatoria aplicacion antes del 31 de diciembre del afio
2013.

Que la Resolucién No. 0839 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
establece el manejo, custodia, tiempo de retencion, conservacion y disposicion final de los
expedientes de las historias clinicas, asi como reglamentar el procedimiento que deben
adelantar las entidades del SGSSS-, para el manejo de estas en caso de liquidacién

Que, mediante la Ley 1955 de 2019, por la cual se adopta el Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad', reitera la integracion
en un solo Sistema de Gestion, los Sistemas de Gestion de la Calidad de qué trata la Ley
872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998. El Sistema
de Gestion debera articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno
consagrado en la Ley 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998.

Que, es necesaria la conformacion de un cuerpo colegiado que asesore y oriente a la
Gerencia en la toma de decisiones gque promuevan y mantengan la coordinacion y el
desarrollo dinamico de las diferentes areas y dependencias funcionales, que participe
permanentemente en evaluacion de la seguridad del paciente de tal manera que
retroalimente |la politica de seguridad del paciente institucional.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Derogase en todas sus partes la Resolucién N° 0299 de fecha 1°
de marzo de 2013, “Por la cual se cred el Comité de Archivo e Historias Clinicas, de la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz”.

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETIVO: Créase el Comité de Historias Clinicas de la E.S.E
Hospital Universitario Erasmo Meoz, con el fin de tomar decisiones, aplicar procesos
técnicos, y funciones concernientes al manejo, organizaciéon y custodia de las historias
clinicas de acuerdo a la normatividad vigente

ARTICULO TERCERO.- FUNCIONES: El Comité de Historias Clinicas de la E.S.E
Hospital Universitario Erasmo Meoz, cumplira las siguientes funciones:

e« Promover en la Institucién la adopcién de las normas nacionales sobre historia
clinica y velar porque estas se cumplan.

e Elaborar, sugerir y vigilar el cumplimiento del manual de normas y procedimientos
de los registros clinicos del Prestador, incluida la historia clinica.

e Informar a la Direccion, recomendaciones sobre los formatos de los registros
especificos y anexos que debe contener la historia clinica, asi como los
mecanismos para mejorar los registros en ella consignados y autorizar cambios o
ingresos de formularios en la historia Clinica.

e Vigilar que se provean los recursos necesarios para la administracién vy
funcionamiento del archivo de Historias Clinicas.

» Normas sobre la conservacion de los formularios de la historia clinica y los
registros secundarios en el archivo activo y en el pasivo y recomendar técnicas de
archivos adecuadas.

e \Velar por que se cumplan los periodos de retenciéon de las Historias clinicas y
determinar la destruccién de las Historias que hayan cumplido su vigencia.
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ARTICULO CUARTO.- CONFORMACION: El Comité de Historias Clinicas de la E.S.E
Hospital Universitario Erasmo Meoz, estara integrado por:

El Subgerente de Servicios de Salud, quien lo presidira.

El Asesor de Planeacién y Calidad

El Lider de Servicios Ambulatorios

El Coordinador Medicina Interna y Especialidades Médicas.

El Coordinador Ginecologia y Obstetricia

El Coordinador Pediatria-Neonatos-BLH-PMC-Cirugia Pediatrica
El Coordinador Cirugia General y otras Especialidades Quirtirgicas
El Coordinador de las TICS

O NG A G0N

PARAGRAFO 1. Podran ser invitados los lideres, coordinadores y profesionales de la
salud en la Institucién de acuerdo con el tema a analizar o a debatir. Estas personas
tendran derecho a voz en las reuniones a las cuales hayan sido convocados, pero sin
voto.

Seran invitados permanentes, los Agremiados Participes a mencionar:

1. Medico Auditor de Calidad Apoyo a la Oficina de Planeacion
2. Profesional Especializado de Apoyo del Area de Archivo y Estadistica

ARTICULO QUINTO - Designese al PRESIDENTE del Comité de Historias Clinicas de la
E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, al Subgerente de Servicios de Salud, tendra
las siguientes funciones:

* Planear y presidir las reuniones del Comité

e Elegir una comision de revision del Acta.

e \Velar y Propender que todos los miembros del Comité, desarrollen sus funciones
para el cumplimiento de los objetivos del mismo.

e Mantener informado al Comité y a las demas instancias comprometidas de la
situacion del Archivo de Historias Clinicas en la institucion.

« Elaborar y Presentar informes de gestion y de avance del Comité, a su superior
inmediato en la periodicidad establecida, y copia de esta debera ser enviado a la
Oficina Asesora de Planeacién y Calidad.

» Realizar el seguimiento a los compromisos y planes de trabajo que sean de
responsabilidad del comité y sus miembros.

e Designar al Secretario Técnico del Comité

ARTICULO SEXTO: El SECRETARIO TECNICO del Comité de Historia Clinicas de la
E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, sera la Asesora de Planeacion y Calidad y
tendra las siguientes funciones:

= Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias por solicitud del presidente del
Comité o en cumplimiento del cronograma pactado.

e Asistir a las reuniones del Comité

e Presentar los informes de hechos vitales, pronunciamientos, conclusiones y
recomendaciones que en su calidad le corresponda, para la toma de decisiones
respectivas.

* Apoyar la planeacion de las actuaciones de los miembros del Comité.

= Elaborar las actas y llevar custodia y el archivo que se desprendan de las
decisiones del Comité.

e Realizar el seguimiento a los compromisos y planes de trabajo que sean de
responsabilidad del comité y sus miembros.

« Las demas que le delegue el Comité

ARTICULO SEPTIMO.- SESIONES: El Comité de Historia Clinicas de la E.S.E Hospital
Universitario Erasmo Meoz, se reunira de la siguiente manera:
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ORDINARIA: Se reunird ordinariamente de manera presencial en forma
Bimensual.

EXTRAORDINARIA: Cuando los casos asi lo ameriten y se convoquen por
quienes tienen la facultad de hacerlo.

VIRTUAL: Se podra implementar reuniones virtuales, para lo cual, el comité
debera establecer la metodologia de trabajo y herramienta a utilizar.

ARTICULO OCTAVO.- DEL QUORUM Y OTRAS DISPOSICIONES: El Comité de Historia
Clinicas de la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, sesionara legalmente por lo
menos con la mitad mas uno de sus miembros asistentes.

ARTICULO NOVENO.- FUNCIONAMIENTO DEL COMITE: El comité se regira por la
GUIA PARA LA GESTION DE COMITE INSTITUCIONALES y el PLAN DE TRABAJO
ANUAL DE COMITES

ARTICULO DECIMO: Adoptense para las reuniones del Comité Estadisticas Vitales, los
siguientes formatos adjuntos: FORMATO DE ACTA DE REUNIONES Y FORMATO DE
ASISTENCIA CODIGO DEL FORMATO INSTITUCIONALES.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion y deroga todas las que le sean contrarias

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta, a los 2 h JUL. 2019

A

JUAN AGUSTIN MONTOYA
‘ente

Elaboroi/Andrea Zulay Medina Jaimes/ Profesional Especializado De Apoyo Ej&l Area De Archivo Y Estadis:icaM

Reviso:  Diego Libardo Duarte Avendaiio/ Profesional Esp. Apoyo Planeacion
Aprobo:  Ivan Antonio Figueredo Bautista. /Profesional Esp. Apoyo Juridico Subsalud
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