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"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO EN LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, VIGENCIA 2023"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

En uso de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias, y en especial las conferidas
por el Art. 209 de la Constitucién Nacional y las leyes 1437 y 1474 de 2011, Ley 100 de
1993, ley 1712 de 2014, Acuerdos 025 y 028 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo 025 del 29 de Julio del 2016, “Por el cual se modifica la estructura interna
de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz y se determinan las
funciones de la Gerencia”, en su articulo 3 sefiala que son funciones de la gerencia, “(...),
ademas de las establecidas en las leyes estatutos de la entidad y demas normas vigentes
(...)", en concordancia con lo dispuesto en el acuerdo No 028 del 29 de Julio del 2016 en su
articulo 2, capitulo IV, numerales 10y 11, reza lo siguiente: “10. Planear, Organizar y evaluar
las actividades de la entidad y velar por la aplicacién de las normas y reglamentos que
regulan el sistema general de la seguridad social en salud. 11. Promover la adaptacion,
adopcioén de las normas técnicas y modelos orientados a mejorar la calidad, eficiencia de
la prestacion de los servicios de salud; velar por la validez, cientifica y técnica de los
procedimientos utilizados en el diagndéstico y tratamiento”

Que, el Acuerdo 028 del 2016 en el articulo 2 del Capitulo IV, numeral 16, sefiala que son
funciones del Gerente: “16. Garantizar el establecimiento del sistema obligatorio de garantia
de la calidad, acreditacién hospitalaria, de auditoria en salud y control interno que propicien
la garantia de la calidad en prestacién del servicio”.

Que, la Ley 962 del 2005, dicta disposiciones sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del estado y de los
particulares que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos.

Que, la Ley 1474 de 2011, “Estatuto Anticorrupcién”, en su articulo 73 dice textualmente:
“Articulo 73. PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO. Cada entidad del
orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano. Dicha estrategia contemplara, entre
otras cosas, el Mapa de Riesgos de Corrupcién en la respectiva entidad, las medidas
concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y los mecanismos para
mejorar la atencion al ciudadano.”
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Que, el Decreto 1081 de 2015, Unico del Sector de Presidencia de la Republica, en los
articulos 2.1.4.1 y siguientes, sefiala como metodologia para elaborar la estrategia de lucha
contra la corrupcién la contenida en el documento “Estrategias para la construccion del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano” y de atencion al ciudadano, la cual debe ser
implementada por todas las entidades del orden Nacional, Departamental y municipal.

Que, Decreto 1081 de 2015, Unico del Sector de Presidencia de la Republica, en los
Articulos 2.2.22.1 y siguientes, establece que el Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Que, Decreto 1083 de 2015, Unico Funcidn Publica, en su Titulo 24, regula el procedimiento
para establecer y modificar los tramites autorizados por la ley y crear las instancias para los
mismos efectos.

Que, Decreto 943 de 2014, en sus articulos 1 y siguientes Adopta la actualizacion del
Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano (MECI).

Que, Decreto 1083 de 2015, Unico Funcién Publica, en sus articulos 2.2.21.6.1 y siguientes
adopta la actualizacion del MECI.

Que, la Ley 1757 de 2015, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y
proteccion del derecho a la participacién democrética”, estipula en los articulos 48 y
siguientes, que la estrategia de rendicion de cuentas hace parte del Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano.

Que, laLey 1712 de 2014, “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Nacional”, en su articulo 9 literal g: “Publicar el Plan Anticorrupcién y de atencion al
ciudadano, de conformidad con el articulo 73 de la ley 1474 de 2011.

Que, la Ley 1955 de 2019, por la cual se adopta el plan nacional de desarrollo 2018-2022
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, reitera la integracion en un solo Sistema de
Gestién, los Sistemas de Gestion de la Calidad de qué trata la Ley 872 de 2003 y de
Desarrollo administrativo de que trata la Ley 489 de 1998. El Sistema de Gestion debera
articularse con los sistemas Nacional e Institucional de Control Interno consagrado en la Ley
87 de 1993 y en los articulos 27 y 29 de la Ley 489 de 1998.

Que, la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, expidi6 la Resolucion No 000180 del 27
de Enero de 2022, “Por la cual se adopta el Plan anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano
de la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, para la vigencia 2022”, por la cual se hace
necesario actualizar la vigencia 2023, con el fin de garantizar el mejoramiento en la calidad
de la prestacion de los servicios de salud.

Péagina 2 de 4



‘ . N w7
§ Gobernacion
4k nde Norte de
ES.E. Hospital Universitario g s an 1 an d er

ERASMO MEOZ ™ RESOLUCION No. 00 0 2 5 7

( 26 DE ENERO 2023 )

)

-
=

Que, en razoén a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar. Adéptese EL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, para la
vigencia 2023 el cual hace parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Publicacién. El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
de la vigencia 2023, debera publicarse a mas tardar el 31 de Enero de 2023, en el enlace
de transparencia e informacion de la pagina web de la entidad.

ARTICULO TERCERO: Ejecucién. Los Asesores, Lideres y Coordinadores, con su equipo
de trabajo, son los responsables de ejecutar las acciones establecidas para el
fortalecimiento de cada uno de los componentes de la estrategia del Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano.

ARTICULO CUARTO: Ajuste y Modificaciones. Después de la publicacion del Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, durante el afio de vigencia, los Asesores,
Lideres y coordinadores, podran realizar los ajustes establecidos para el fortalecimiento de
cada uno de los componentes contenidos en las estrategias del Plan Anticorrupcién y de
Atencién al Ciudadano.

ARTICULO QUINTO: Promocién y Divulgacién. Una vez legalizada la presente
Resolucion, la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz, adelantara las acciones
correspondientes y necesarias para la publicacién a través de los medios disponibles, del
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, asi como su seguimiento y monitoreo.
Igualmente lo promocionara y divulgara en la audiencia publica de Rendiciéon de Cuentas a
la ciudadania.

ARTICULO SEXTO: Seguimiento. La Oficina Asesora de Control Interno de Gestion,
adelantara la verificacion de la elaboraciéon y publicacion del Plan Anticorrupcion y de
Atencioén al Ciudadano; igualmente efectuara el seguimiento y Control a la implementacion
y a los avances de las actividades consignadas en el Plan. La Oficina Asesora de Control
Interno de Gestion, realiza el seguimiento tres (3) veces al afio y su publicacion en la pagina
web institucional, sera asi:

Pagina 3 de 4



Gobernacion
de Norte de
Santander

Y

ESE. Hos tal Universitario g P
ERAS 0 MEOZ " RESOLUCION No. U0 0 25

( 26 DE ENERO 2023 )

Primer Seguimiento | Con corte al 30 de Abril. La publicacién debera realizarse dentro
de los primeros diez (10) dias habiles del mes de mayo de 2023

Segundo Con corte al 31 de Agosto. La publicacion debera realizarse
Seguimiento dentro de los primeros diez (10) dias habiles del Mes de
Septiembre de 2023

Tercer Seguimiento Con corte al 31 de Diciembre. La publicacién debera realizarse
dentro de los primeros diez (10) dias habiles del Mes de Enero de
2024

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga la Resolucion No 000180 del 27 de Enero de 2022; y las demas que le sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José de Cucuta, 26 de Enero 2023.

MIGUEL TONINO BOTTA FERNANDEZ
GERENTE

Gladys Mora Villamizar/apoyo Juridico Administréativ
Aprobo: Martin Alberto Santos Diaz / Asesor Juridico ext.

A
Proyecto: Luis Eduardo Velasco Marquez, Jonatan Gelvez Ramos %&
Revisé: Doris Angarita / Asesor de Planeacion y Calidad 304 -
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