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Invitados permanentes: 
 

 Jenny Cáceres, Global tronik,asesor externo SG-SST 

 Gerson Montes, UCIS de Colombia SG-SST. 

 Willington sanguino, Cooservinort  presidente del COPASST. 

 Jenny Cáceres, Global Tronik, Asesor Externo. 

 Sandra Quintero, SGSST ACTISALUD. 

 Dafne Duarte Arias, SGSST Servicios Vivir. 

 Andrea Acevedo, Calidad total, profesional SG-SST. 
 
Orden del Día: 

 Verificación del quórum. 

 Lectura y aprobación del acta anterior. 

 Compromisos anteriores 

 Presentación de informe de gestión del primer trimestre. 

 Proposiciones y varios. 

 
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 

 
1. Verificación del Quórum: 

 
Siendo las 8:20  A.M, se da inicio a la reunión del comité paritario  de seguridad y 
salud en el trabajo el cual se llevó a cabo de forma virtual, se  realiza verificación 
del quórum, donde se hacen presente los siguientes integrantes  Marco Antonio 
Navarro Presidente,  Dr. Mario Galvis principal por parte del empleador, ,Jackeline 
Pacheco Contreras principal por parte de los trabajadores, Johana del Carmen 
Gonzales Manjares principal por parte de los trabajadores, María Nelfurys 
Londoño suplente, Ever Ortiz suplente. La Dra. Doris Angarita Suplente de 
presidente se encuentra de vacaciones y la Dra. Paola Andrea Villamizar Suplente 
por parte del empleador se encuentra incapacitada. 
 
Interviene el Dr. Marco Antonio solicita se revise el alcance de las funciones del 
COPASST ya que considera que no competencia de este comité dialogar sobre el 
pago de las  horas extras que realizan los empleados en la asistencia de cursos y 
capacitaciones en horas de descanso, El Dr. Mario Galvis interviene manifestando 
que está de acuerdo que el Dr. Marco Antonio halla aclarando que si bien es cierto 
que no es competencia del COPASST establecer el pago de horas extras, si 
considera que  el comité puede sugerir situaciones que afecten a los 
colaboradores. El Dr. Marco Antonio sugiere que como el comité tiene 
representantes de los trabajadores del COPASST se reúna la información y 
posteriormente se haga una reunión con los representantes principales del 
COPASST se haga la reunión, a la cual definiría posteriormente la fecha. el 
COPASST expresa que estar de acuerdo con la  idea dada por el Dr. 
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2. Lectura del acta anterior y su aprobación. 
 

La Secretaria del Copasst Jackeline Pacheco Contreras realiza lectura del acta 04 
del  día 12 de abril del 2023, se aprueba el acta haciendo la observación que el 
compromiso de crear un indicador mensual sobre el cumplimiento del personal de 
las áreas asistenciales a los servicios , involucrando los coordinadores de las 
diferentes  áreas. 
 
3. Revisión de los  compromisos anteriores. 

 
3.1. Enviar acta de comité por anticipado para ser revisada antes de la reunión y 
agilizar el proceso. Se cumplió con el compromiso, pero se hace la invitación a que 
se revise previamente a la reunión y traer las observaciones para que se agilice el 
proceso. 
. 
3.2. Actualizar información del drive del mes de Marzo..Informa la Dra. Marta Parra 
que para el mes de abril se cumplió con la información, la Dra. Martha invita a seguir 
cumpliendo con los tiempos establecidos para poder subir la información 
oportunamente. 
 
3.3. Realizar curso de 50 Horas  del  sistema de seguridad y salud en el trabajo y 
la actualización de las 20 horas para quien ya las tiene presentar  certificado a la 
oficina de SG-SST. El compromiso tiene fecha de cumplimiento el 30/05/2023 se 
hace la invitación a los integrantes que aun no han cumplido pero que se 
encuentran en el proceso cumplir con este. Se relaciona los que aun no han 
realizado el curso Dr. Marco Antonio Navarro y la Dra. Doris Angarita.se recuerda  
que la fecha límite de cumplimiento del compromiso es el 30/05/2023. 
. 
 
 3.4. Revisar trazabilidad de informes y GLPI que se envían desde las diferentes 
coordinaciones de los servicios de hospitalización respecto al mantenimiento 
preventivo y correctivo. La Dra Martha Parra interviene socializando la respuesta 
enviada por el Jefe de recursos físicos José Luis, quien manifiesta que la 
información se encuentra reflejada en la página de intranet de la Institución en 
indicadores, se expone la grafica del informe correspondiente a la respuesta del 
año 2022, así mismo manifiesta que el tiempo de respuesta se encuentra a 2 días  
pero que la gestión de lo solicitado depende de muchos otros factores que en 
ocasiones se les sale de las manos. Interviene la secretaria del comité haciendo la 

observación que la grafica solo se encuentra alimentada con la información del 2022 y 
que el tiempo que se refleja es de 2 días a lo que el indicador califica como bueno, pero 
que esa respuesta no implica el tiempo real de la solución al problema que sería lo que 

tendría que revisarse; así mismo solicita que se actualice la información del indicador..  
 

     3.5. Presentar la accidentalidad mes  a mes así como   las medidas de 
intervención y acciones preventivas frente al peligro identificado. La Dra. Martha 
manifiesta que realizara la socialización del compromiso en el punto de 
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presentación del informe. 
 

4. Informe Presentación de accidentes de trabajo. 
La Dra. Martha Elisa Parra coordinadora de SGSST realiza la presentación de los 
accidentes de trabajo que se presentaron en el HUEM durante el primer trimestre. 
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               La Dra. Martha transmite la inquietud manifestada por la Jefe Luz Marina de       
epidemiologia donde se solicita recordar al personal el cumplimiento del uso de N95 
en las áreas asistenciales y el tapabocas quirúrgicos en áreas administrativas.  

Resalta que por la construcción que se encuentra en estos momentos la 
institución se ha tenido muchos casos de ruido, lo que la institución y el area ha 
realizado es hacer entrega de protectores auditivos de inserción, y en el ara de 
consulta externa se entrego elementos de protección para lograr disminuir el 
riesgo a los colaboradores en estas áreas. 
 
La representante Johana del comité  Carmen Gonzales solicita la información 
acerca del proceso de la auxiliar Leidy Sarmiento, La Dra. Martha manifiesta 
que al final de la reunión se informara sobre esa situación en particular.  
 
5. cumplimiento de los integrantes del copasst curso SG-SST 

 
El personal que ha cumplido con el curso de 50 horas son : 
Dr. Marco Antonio. Presidente: En proceso. 
Dr. Mario Galvis. Ya realizado 
Dra. Doris Angarita. En el proceso. 
Dra. Paola Andrea Villamizar: Ya realizado. 
Jackeline Pacheco. Ya realizado. 
Johana del Carmen Gonzales: Ya realizo 
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Ever Johan Ortiz Ruiz. Ya realizo 
 
Personal que ha cumplido curso de 20  horas. 
María Nerfurys Londoño: Ya realizado 
 
Se adjunta como anexo al acta los certificados de las personas que a la fecha 
dieron cumplimiento con el curso de sistema de gestión y  seguridad y salud en el 
trabajo 

6. Proposiciones y varios. 
 

 Representante de Seguridad  y Salud en el trabajo propone que el hospital emita 
una circular donde se establezcan las pautas como las sanciones por el no 
cumplimiento del uso de tapabocas. La Dra. Martha se compromete a elevar la 
propuesta al Dr. marco Antonio como líder del talento humano.  

 La secretaria del comité propone realizar el procedimiento de entrega de EPP al 
personal, como se hace en algunos servicios que las auxiliares administrativas 
los entregan en los servicios y se encargan de recoger las firmas. 

 Concretar reunión con Líder  de Talento Humano para definir situación de la 
sobrecarga de cursos y reconocimiento  del tiempo. 

 Revisar el proceso para la atención de los accidentes/incidentes laborales que se 
presentan ya que el funcionario omite reportarlo por la complejidad del mismo. 

 Se propone que el personal de seguridad exija el cumplimiento del uso de 
tapabocas al ingreso de la Institución. 

 
 

 
COMPROMISOS. 
 
DESCRIPCION 
 

RESPONSABLE FECHA LIMITE 

Enviar acta de comité por 
anticipado para ser revisada 
antes de la reunión y agilizar 
el proceso. 
 

Secretaria del Copasst. 30 /05/2023 
 

 
Actualizar información del drive 
del mes de Mayo. 

 
Agremiados- Aliados 
estratégicos. 
 
 
 

 
10 /05/2023 

 

Presentar certificado Curso 
de 50 horas y 20 horas el 
personal faltante.  

Integrantes del COPASST  
30/05/2023 

Reunión extraordinario del   
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COPASS con talento humano 
para concluir las inquietudes 
manifestadas en anteriores 
comités. 

Equipo de seguridad y salud en 
el trabajo  y recursos físicos  

02/052023 

 
Nota: Se adjunta registro fotográfico y lista de asistencia a la reunión del COPASST y 
certificado de curso de 50 y 20 horas de los integrantes del COPASST. 
. 
 
 
Siendo las 09:50 a.m. se da por terminada la reunión del COPASST de la E.S.E. HUEM 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
GESTION DE INFORMACION Y COMUNICACION 

CODIGO: IC-FO-020 

VERSION: 2 

ACTA  
FECHA: SEP 2017 

PAGINA 23 de 32 

 

 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 
 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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LISTAS  DE ASISTENCIAS 

 

NOMBRE Y 
APELLIDO  GENERO 

NUMERO 
DE 
IDENTIFICA
CIÓN  

ENTIDAD 
/ORGANIZACI
ÓN 

ROL/CARG
O TELEFONO CORREO ELECTRONICO 

MARIO 
ALFREDO 
GALVIS 
MANTILLA Masculino 91230980 HUEM Ginecólogo 3002137949 dr.mariogalvis@gmail.com 

JENNY 
ZULAY 
CACERES 
CARDENAS Femenino 60370599 

GLOBAL 
TRONIK SAS 

ASESOR 
EXTERNO 
SST 3107983471 sgsst.gtk@gmail.com 

SANDRA 
MARCELA 
QUINTERO 
PÉREZ  Femenino 1094242515 ACTISALUD 

PROFESION
AL SG SST  3187536990 sg.sstactisalud2@gmail.com 

WILLINGTO
N 
SANGUINO 
NAVARRO Masculino 88217733 

COOSERVINO
RT CTA 

PRESIDENT
E COPASST 3124751997 

thumanocooservinort@gmail.c
om 

DAFNE 
DUARTE 
ARIAS  Femenino 1098620410 Servicios vivir 

Encargada 
SST  3202876207 sgsstserviciosvivir@gmail.com 

GERSON 
MONTES Masculino 1090400830 

UCIS DE 
COLOMBIA  

COORDINA
DOR SST 3157908445 

ucisdecolombia.sgsst@gmail.c
om 

MARTA 
ELISA 
PARRA 
MORALES Femenino 37943256 ACTISALUD 

COORDINA
DORA DEL 
SGSST-
HUEM 3016106410 

talentohum.socupacional@her
asmomeoz.gov.co 

ANDREA 
ACEVEDO Femenino 1090397037 

CALIDAD 
TOTAL SAS 

PROFESION
AL SST 3102497132 sst@calidadtotalsas.com 

JOHANNA 
GONZALEZ 
MANJARRE
S  Femenino 60447640 

Hospital 
universitario 
Erasmo Meoz 

Auxiliar de 
enfermeria  3108722124 

Johanna.gonzalez.manjarres1
5@gmail.com  

EVER 
JOHAN 
ORTIZ RUIZ Masculino 1092342731 HUEM 

AUXILIAR 
DE 
ENFERMERI
A 3103405501 everortiz.huem@gmail.com 

MARIA 
NELFURYS 
LONDOÑO 
ROJAS  Femenino 40400229 HUEM  

Aux de 
enfermería  40400229 Marianel2804@hotmailcom 

JACKELINE 
PACHECO 
CONTRERA
S Femenino 60330952 ESE HUEM 

ENFERMER
A 3157836958 

jaquelinepacheco001@hotmail
.com 



 
GESTION DE INFORMACION Y COMUNICACION 

CODIGO: IC-FO-020 

VERSION: 2 

ACTA  
FECHA: SEP 2017 

PAGINA 26 de 32 

 

OLGA 
JOHANNA 
ANAVITATE 
RINCON Femenino 37279103 ESE HUEM 

Tecnico area 
de la salud 3012855803 Johanavitate@hotmail.com 

LINA MARÍA 
VELANDIA 
DELGADO Femenino 1090471347 Actisalud  

Prof. esp. 
seguridad y 
salud en el 
trabajo  3186148276 linamar93_b@hotmail.com  

MARCO A 
NAVARRO P Masculino 13475474 ESE HUEM LIDER TH 5829503 

Talentohum@herasmomeoz.g
ov.co 
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CERTIFICADO CURSO DE 50 HORAS Y 20 HORAS. 
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