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Glosario de términos 
 

A.C.N.U.R: La oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados 

A.D.R.E.S. Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud 

A.H.F. Aids Healthcare Foundation 

A.R.L. Aseguradora de Riesgos Laborales 

ACTISALUD Sindicato de Profesiones y Oficios de la Salud de Norte de Santander ACTISALUD 

ASIS Análisis de Situación de Salud 

B.D.M.E. Boletín de deudores morosos 

B.P.N. Bajo Peso al Nacer 

C.A.R.E. Cooperativa de remesas estadounidenses a Europa 

D.I.U Dispositivo Intrauterino 

E.A.P.B. Entidades Administradoras de Planes de Beneficios 

E.C.A.T. Seguro de Riesgos Catastróficos y Accidentes de Tránsito 

E.P.S. Empresa Social del Estado 

E.R.P. Entidades Responsables de Pago 

E.S.E. Empresa Social del Estado 

FOSYGA Fondo de Solidaridad y Garantía 

G.I.Z. Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusamme- narbeit 

GTC-45 
Guía para la identificación de peligros y la valoración de riesgos en seguridad y salud de 
los trabajadores 

H.U.E.M. Hospital Universitario Erasmo Meoz 

I.A.M.I.I. Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia 

I.D.S. Instituto Departamental de Salud 

I.N.P.E.C. Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario 

I.P.S. Institución Prestadora de Salud 

I.R.C. Comité Internacional de Rescate 

M.I.P.G. Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

N.I.T. Número de Identificación Tributaria 

O.E.S Organización para la Excelencia de la Salud 

O.I.M. Organización Internacional para las Migraciones 

O.N.G. Organización No Gubernamental 

P.A.M.E.C. Plan de Auditoría para el Mejoramiento de la Calidad 

P.I.O. Puntos de Información y Orientación 

P.M.C. Plan Madre Canguro Ambulatorio 

P.O.L. Políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

P.P.N.A. Población Pobre No Asegurada 

P.Q.R.S.F. Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones 

P.R.O.A Programas de Optimización de Antimicrobianos 



 

  

P.U.M. Plan Único de Mejora 

R.E.P.S. Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud 

S.A. Sociedad Anónima 
S.A.R.L.A.F.T
. 

Sistema de Administración de Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiación del 
Terrorismo 

S.I.A.U. Servicio de Información y Atención al Usuario 

S.I.C.O.F. Sistema de administración de riesgo de corrupción opacidad y fraude 

S.O.A.T. Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito 

U.C.I Unidad de Cuidado Intensivo 

U.F.N.P.A. Fondo de Población de las Naciones Unidas 

U.N.I.C.E.F. Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia 

UTENORTE Unidad De Hemodinamia Y Terapia Endovascular Del Norte De Santander S A S 

V.B.G. Violencia Basada en Género 

V.I.H. Virus de Inmunodeficiencia Humana 

VIVANTO 
Sistema de información web y en línea que permite la consulta consolidada de la 
información relativa a una víctima 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

1. INTRODUCCIÓN  
 

Las Audiencias Públicas de Rendición de Cuentas a la Ciudadanía fueron establecidas 
desde el año 1998 en el artículo 33 de la ley 489 de 1998. 
 
La rendición de cuentas a la ciudadanía es el deber que tienen las autoridades de la 
Administración Pública de responder públicamente, ante las exigencias que realice la 
ciudadanía, por los recursos, las decisiones y la gestión realizada en ejercicio del poder 
que les ha sido delegado. 
 
La rendición de cuentas ante la sociedad es consecuencia del control social que realizan 
los ciudadanos a través de diferentes iniciativas y organizaciones sociales mediante los 
cuales influyen en el uso del poder público en ejercicio de la soberanía popular. 
 
El grupo de apoyo de la Empresa Social del Estado (E.S.E.) Hospital Universitario 
Erasmo Meoz (H.U.E.M.), realizó el autodiagnóstico de rendición de cuentas, tomando 
en cuenta la importancia de la participación ciudadana y de los ejercicios de control 
social.  Por lo tanto, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz se encuentra 
trabajando en su estrategia de rendición de cuentas, para lo cual, se consolida el informe 
de gestión de la vigencia 2022, documento que compila las acciones adelantadas en 
cabeza del Doctor Miguel Tonino Botta Fernández. 
 
La E.S.E. H.U.E.M, durante la vigencia 2022 implementó acciones que se encuentran 
definidas en el plan de acción y que van encaminadas al cumplimiento y/o avances de 
los proyectos establecidos en el plan de desarrollo y el plan de gestión gerencial vigencia 
2020 – 2023, que busca posicionar a la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz como 
la mejor Institución Prestadora de Servicios del Departamento Norte de Santander. 
 
La E.S.E. H.U.EM., formula el plan estratégico 2020-2023, el cual se encuentra 
organizado en una matriz estratégico, táctico y operacional, que se da como resultado 
de un diagnóstico realizado al sector y a la institución, teniendo en cuenta políticas 
Nacionales y Departamentales que se puntualizan en proyectos y programas aplicables 
en el tiempo y enmarcado por el período de gestión de la dirección. 
 
Por lo anterior, se presenta la descripción del cumplimiento y/o avances de cada uno de 
los proyectos ejecutados durante la vigencia objeto de evaluación, con base en el plan 
de acción institucional y en concordancia con los soportes e información entregada por 
cada una de las dependencias, áreas o servicios a cargo de las acciones previstas, las 
cuales son responsables de la veracidad de la información entregada. 
 
 



 

  

2. DESCRIPCIÓN DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 
 
Nuestra empresa es una entidad pública descentralizada del orden departamental, con 
personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa. Se encuentra ubicada 
en la ciudad de Cúcuta, Colombia, y tiene como objetivo principal brindar servicios de 
salud de alta calidad a la población de la región de Norte de Santander y de otras zonas 
del país que requieran atención médica especializada. Como entidad pública, está sujeta 
al régimen jurídico de los artículos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios. Además, es un hospital universitario, lo que significa que también 
cumple funciones de docencia, investigación y extensión en el campo de la salud. 
 
Nombre  Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo 

Meoz  

NIT 800014918-9 

Nivel de atención  III nivel  

Complejidad Alta 

Código de Prestador 5400100371 

Dirección  Av. 11e no. 5an-71 barrio Guaimaral, Cúcuta, Norte de 
Santander 

Teléfono  +57 607 574-6888 

Correo  Info@herasmomeoz.gov.co  

Gerente  Dr. Miguel Tonino Botta Fernández  

 
3. DIRECCIÓN DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 
 
3.1. Gerente y Representante Legal  
 
Miguel Tonino Botta Fernández es un médico especialista en Urología y Administración 
de Salud, colombiano, que se desempeña como Gerente de la E.S.E.  Hospital 
Universitario Erasmo Meoz en la ciudad de Cúcuta. El Dr. Botta Fernández es un 
profesional con más de 20 años de experiencia en el sector de la salud, y ha ocupado 
diversos cargos de liderazgo en diferentes instituciones de salud en Colombia. 
 
Tonino Botta Fernández se graduó como médico de la Universidad del Norte de 
Barranquilla en el año 1981, y posteriormente obtuvo una especialización en Urología 
en la Universidad de Costa Rica en el año 1986. Adicionalmente realizó estudios de 
posgrado en gerencia de empresas con la Universidad de Santander en el año 1997 y 
una Maestría en Andrología Clínica en la Universidad Autónoma de Barcelona en el año 
2014. 
 
Antes de asumir su cargo como Gerente de la E.S.E: Hospital Universitario Erasmo 
Meoz, en mayo del año 2020, Botta Fernández se desempeñó en diferentes cargos, 
entre ellos como Gerente de la E.S.E IMSALUD y Secretario de Salud de la Alcaldía 



 

  

Municipal de San José de Cúcuta. También ha sido docente en programas de pregrado 
y posgrado en la Universidad de Santander. 
 
El Dr. Tonino Botta Fernández es reconocido por su liderazgo en la implementación de 
mejoras en la calidad de atención médica y en la gestión de recursos en las instituciones 
de salud en las que ha trabajado. Su enfoque en la docencia, investigación e innovación 
ha permitido mejorar los resultados en la atención médica y el acceso a servicios de 
salud para todos los Nortesantandereanos. 
 

 
 

 
4. RESEÑA HISTÓRICA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 

MEOZ 
 
Se requirieron más de 40 años para que se atendieran las solicitudes reiteradas hechas 
por el cuerpo médico, las autoridades asistenciales, políticas y comunitarias de Cúcuta 
para determinar el momento de construir un nuevo hospital que cubriera las necesidades 
de salud de los nortesantandereanos. Es así como la E.S.E. Hospital Universitario 
Erasmo Meoz es resultado de la Ley 39 de 1969, mediante la cual se implementó el Plan 
Hospitalario Nacional, plan que fue presentado por el Senador León Colmenares 
Baptista. 
 
Posteriormente, la Ley 43, de diciembre 31 de 1973, establece en su artículo 7º que la 
Nación se asocia al primer centenario de la reconstrucción de la ciudad de Cúcuta y que 

Dr. Miguel Tonino Botta Fernández 

Acta de Posesión 10241 del 8 de mayo de 2020 

Decreto de nombramiento 000456 del 8 de mayo de 2020 



 

  

el Gobierno Nacional impulsará la terminación de las siguientes obras actualmente en 
ejecución: construcción y dotación del Hospital Erasmo Meoz de Cúcuta, cuya 
edificación comenzó en 1973 mediante contrato entre la Nación, el Departamento Norte 
de Santander y la Beneficencia de Norte de Santander. 
 
Se autorizó su creación como entidad jurídica mediante la Ordenanza 019 de la 
Honorable Asamblea Departamental el 2 de diciembre de 1986, con el nombre del 
Doctor Erasmo Meoz. Posteriormente, el Decreto 000293 expedido por la Gobernación 
del Departamento el 2 de abril de 1987 reglamentó su constitución. 
 
En la década de los 90, y de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza 00060 del 
29 de diciembre de 1995 emanada por la Asamblea Departamental, el Hospital 
Universitario Erasmo Meoz se transformó en la Empresa Social del Estado Hospital 
Erasmo Meoz, una entidad pública descentralizada del orden departamental con 
personería jurídica, patrimonio propio, autonomía administrativa, sometida al régimen 
jurídico de los artículos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios. 
 
El 27 de noviembre de 2003, mediante la Ordenanza 00038, la Honorable Asamblea del 
Departamento de Norte de Santander modificó la denominación de la entidad, quedando 
de la siguiente forma: “E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz”, tal como se conoce 
en la actualidad. 
 

 



 

  

5. DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 

 

Con la construcción del Plan de Desarrollo 2020-2023 se a ctualiza el 

direccionamiento   estratégico compuesto por la plataforma y la formulación estratégica. 

 

Misión 

 
Somos una Empresa Social del Estado, que 

produce y presta servicios de salud de mediana y 

alta complejidad, actuando como centro de 

referencia de la región, mejorando la calidad de vida 

de sus usuarios y generando desarrollo del 

conocimiento mediante docencia. 

 

 

Visión 

 

 

 

Ser la institución Norte santandereana prestadora 

de servicios de salud, posicionada y preferida por su 

atención humana, segura, alto enfoque 

investigativo, con rentabilidad social y económica. 

 
 
 

 Propuesta de Valor 
 
 
 

Satisfacer las necesidades en salud, con talento 
humano multidisciplinario PRESENCIAL las 24 
horas del día. 

 

 
 
 



 

  

5.1. Objetivos Estratégicos 
 

 
 
     

 

Posicionamiento: Posicionar a la E.S.E. como la 
mejor I.P.S. del Departamento   Norte de Santander. 

 

 

 

Solidez y Sostenibilidad Financiera – 
Rentabilidad Social:  

Solidez y sostenibilidad financiera: Mantener para la 
E.S.E. H.U.E.M., el índice de riesgo dentro de la 
clasificación “Sin riesgo”, acorde a la metodología 
del Ministerio de Salud y Protección Social. 

Rentabilidad social: Fortalecer espacios de 
participación, educación y acercamiento con la 
comunidad del Departamento. 

 

Atención Humana – Seguridad del Paciente – 
Docencia e Investigación: 

Atención humana: Brindar una experiencia 
hospitalaria acogedora que favorezca el bienestar 
integral del ser humano. 

Seguridad del paciente: Garantizar los procesos 
institucionales y asistenciales seguros mediante la 
aplicación de prácticas que mejoren la actuación de 
los profesionales y el involucramiento de pacientes 
y allegados en su seguridad, en el marco de una 
cultura de gestión del riesgo. 

Docencia e investigación: Desarrollar espacios de 
formación, educación e investigación que permitan 
mantener el estatus universitario. 

 
 



 

  

5.2. Valores del servidor público  
 

 
 

 
  

RESPETO: Reconozco, valoro y trato de manera 
digna a todas las   personas, con sus virtudes y 
defectos, sin importar su labor, su procedencia, 
títulos o cualquier otra condición.   

  
 
 
 

 
   

HONESTIDAD: Actúo siempre con fundamento en 
la verdad, cumpliendo mis deberes con 
transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el 
interés general.  

 
 
 

 

COMPROMISO: Soy consciente de la importancia 
de mi rol como   servidor público y estoy en 
disposición permanente para comprender y resolver 
las necesidades de las personas con las que me 
relaciono en mis labores cotidianas, buscando 
siempre mejorar su bienestar. 

 

 

 



 

  

 

DILIGENCIA: Cumplo con los deberes, funciones y 
responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor 
manera posible, con atención, prontitud, destreza y 
eficiencia, para así optimizar el uso de los recursos 
del Estado. 
   
      

 

JUSTICIA: Actúo con imparcialidad garantizando 
los derechos de las personas, con equidad, igualdad 
y sin discriminación.     

    
 
 
 
 

5.3. Modelo de atención  
 
En concordancia con los compromisos estratégicos, la E.S.E. Hospital Universitario 

Erasmo Meoz, establece una forma en la cual se ejecutan nuestros procesos, en las 

siguientes dimensiones: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

5.4. Organigrama 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

5.5. Talento Humano 
 
El talento humano en la E.S.E. HUEM desempeña un papel fundamental en el 
funcionamiento y éxito de la institución. Está compuesto por profesionales de la salud, 
como médicos, enfermeras, técnicos y especialistas, así como por personal 
administrativo, operativo y de apoyo. 
 
El objetivo principal del talento humano en la ESE HUEM es brindar atención médica 
integral y de calidad a los pacientes, promoviendo su bienestar y salud. Esto implica 
desarrollar habilidades técnicas y conocimientos actualizados en cada área de 
especialización, así como una actitud de servicio, empatía y compromiso con los 
pacientes. 
 
Para la Vigencia 2022 la E.S.E. HUEM contaba con un total de 2049 trabajadores, el 
19.91% corresponde a personal de planta, el 66.66% corresponde a vinculación 
mediante agremiación, el 5.02% corresponde a sociedades médicas, el 1.36% a 
vinculación por prestación de servicios y el 7.02% a otro tipo de vinculación. 
 

TIPOS DE VINCULACION PERSONAS 

PLANTA 408 

AGREMIACION 1366 

SOCIEDADES MEDICAS 103 

PRESTACION DE SERVICIOS 28 

OTRO TIPO DE VINCULACION 144 

TOTAL 2049 

Fuente información: Oficina de Talento Humano 

 

Para la vigencia 2022 la E.S.E. HUEM contaba con 1.354 colaboradores en el área 
asistencial y 695 desempeñando funciones administrativas. De igual forma la institución 
cuanta con 3 aliados estratégicos por Alianza Publico Privada los cuales cuentan con el 
siguiente número de trabajadores: 
 

Aliados estratégicos por Alianza Público Privada 

Utenorte 14 

Ucis de Colombia 219 

Servicios vivir 16 

Total 249 
Fuente información: Oficina de Talento Humano 

 



 

  

En cuanto a la categorización por niveles del personal de planta, la E.S.E. HUEM para 
la vigencia 2022 contaba con: 
 

Clasificación Nivel 

 Directivo Asesor Profesional Técnico Asistencial Total 

Periodo fijo 1 1 0 0 0 2 

Libre nombramiento y 
remoción 

2 1 2 0 0 5 

Empleos de carrera 
administrativa 

0 0 193 16 168 377 

Trabajadores oficiales 0 0 0 2 22 24 

Total  3 2 195 18 190 408 
Fuente información: Oficina de Talento Humano 

 
6. JURISDICCIÓN 
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz es el centro de salud más importante de 
San José de Cúcuta y del departamento Norte de Santander con categoría nivel II y III 
de complejidad. 
 
 

6.1. Población de Aseguramiento 
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz atiende al régimen subsidiado, 
Contributivo y regímenes especiales. Otros planes de beneficio: SOAT, ECAT, 
programas especiales, Trauma mayor, Población pobre y vulnerable (en lo no cubierto 
por la demanda), población de otros departamentos, población desplazada y población 
extranjera sin aseguramiento. 
 
 

6.2. Área de Influencia 
 
El área de influencia de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz se extiende a la 
región noreste de Colombia, específicamente a la ciudad de Cúcuta y a los municipios 
del departamento de Norte de Santander. Cúcuta es la capital del departamento y se 
encuentra en la frontera con Venezuela, lo que hace que la institución tenga una 
importante influencia en la atención médica de los ciudadanos colombianos y 
venezolanos que viven en la región. 
 

 



 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La E.S.E. H.U.E.M. atiende a una población de más de 1.5 millones de habitantes en la 
región, y es un importante centro de referencia para la atención médica de alta 
complejidad en el noreste de Colombia. Además, el hospital recibe pacientes de otras 
regiones del país como el sur del Cesar, parte del Departamento de Arauca y de países 
vecinos como Venezuela, debido a su reputación en la prestación de servicios de salud 
especializados. 
 
7. ANÁLISIS DE INDICADORES DE OPORTUNIDAD Y CALIDAD 
 

Los indicadores de oportunidad y calidad de la atención en salud son herramientas 
utilizadas para evaluar y medir la eficiencia y efectividad de los servicios de salud. Estos 
indicadores proporcionan información valiosa sobre el desempeño de la institución y 
permiten identificar áreas de mejora. 
 
Los indicadores de oportunidad se centran en la rapidez con la que se brinda atención 
médica a los pacientes; mientras que los indicadores de calidad de la atención evalúan 
la efectividad y seguridad de los servicios de salud contribuyendo a garantizar una 
atención de calidad y promover mejores resultados para los pacientes, por tal motivo se 
presentan los siguientes indicadores: 
 

7.1. Tasa de caídas por hospitalización 
 

En el año 2022 la tasa de caídas de pacientes hospitalizados tuvo un leve aumento, 
pasando de 0.7 a 0.73 por cada 100 pacientes, así mismo se logra observar que en el 
año 2022 se tuvo una disminución en la sumatoria de días de estancia de los pacientes 
en el servicio de hospitalización pasando así de 159.863 días en el año 2021 a 154.343 
en el 2022. 



 

  

 
Tasa de caída de pacientes en el servicio 

de hospitalización 
Año 2021 Año 2022 Variación 

P.2.6. Número total de pacientes 
hospitalizados que sufren caídas en el 
período. 

112 

0,70 

112 

0,73 0,03 
P.2.6 Sumatoria de días de estancia de los 
pacientes en los servicios de hospitalización 
en el período. 

159.863 154.343 

 

 
7.2. Proporción de reingresos de pacientes al servicio de urgencias antes de 

72 horas 
 
La proporción de reingresos de pacientes a la misma institución antes de 72 horas por 
el mismo diagnóstico en urgencias disminuyó, al pasar de 0.3 pacientes a 0.2 por cada 
100 egresos vivos, además disminuyó la cantidad de pacientes que reingresaron de 119 
a 67, a su vez el número de egresos vivos de urgencias tuvo una disminución de 39.552 
en 2021 a 33.804 en el año 2022. 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.2.13 Número de pacientes que reingresan al 
servicio de urgencias en la misma institución 
antes de 72 horas con el mismo diagnóstico de 
egreso. 

 
119 

0,30 

 
67 

 
 
 

0,20 

 
 
 

-0,10 

P.2.13 Número total de egresos vivos atendidos 
en el servicio de urgencias durante el período 
definido. 

 
39.552 

 
33.804 

 
 

7.3. Tasa de reingreso de pacientes al servicio de hospitalizados en menos 
de 15 días 

 
La tasa de reingresos de pacientes a la institución antes de 15 días por el mismo 
diagnóstico en hospitalización disminuyó, al pasar de 1.52 pacientes a 0.56 por cada 
100 egresos vivos en hospitalización en menos de 15 días, además disminuyó la 
cantidad de pacientes que reingresaron de 56 a 18 y del número de egresos vivos de 
hospitalización de 36.785 a 32.233. 
 
 
 
 
 



 

  

 
Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.2.14 Número total de pacientes que 
reingresan al servicio de hospitalización, en la 
misma institución, antes de 15 días, por el 
mismo diagnóstico de egreso en el período. 

56 
1,52 

18 
 

0,56 
 

-0,96 
P.2.14 Número total de egresos vivos en el 
período. 

36.785 32.233 

 
 

7.4. Proporción de cancelación de cirugías programadas 
 
La proporción de cancelación de cirugías programadas del año 2022 aumento en 
comparación al 2021, pasando de 0.03 a 0.10 por cada 100 cirugías programadas.  De 
igual forma es posible observar que el número total de cirugías programadas tuvo una 
disminución, pasando de 20.472 cirugías en 2021 a 18.259 cirugías en 2022. 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.2.15 Número total de cirugías programadas 
que fueron canceladas por causas atribuibles a 
la institución. 

 
6 

 
 

0,03 

 
18 

 
 
 

0,10 

 
 

0,07 

P.2.15 Número total de cirugías programadas. 20.472 18.259 

 
 

7.5. Tiempo promedio de espera en la asignación de cita de medicina interna 
 
El tiempo promedio de espera en la asignación de citas de medicina interna del año 
2021 al 2022 aumentó al pasar de 1.98 a 5.23 días calendario debido a que se presentó 
un aumento en la sumatoria de asignación de citas al pasar de 792 días a 6.908 y 
también al aumento del número total de citas de 401 se pasó a 1.321 citas. 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.3 Sumatoria de la diferencia de días calendario 
entre la fecha en la que se asignó la cita de Medicina 
Interna de primera vez y la fecha en la cual el usuario 
la solicitó. 

792 

1,98 

6908 

5,23 3,25 

P.3.3 Número total de citas de Medicina interna de 
primera vez asignadas. 

401 1321 

 
 

7.6. Tiempo promedio para la asignación de cita de pediatría 
 



 

  

El tiempo promedio de espera en la asignación de citas de pediatría por primera vez del 
año 2021 al 2022 aumentó al pasar de 1.32 a 3.25 días calendario debido a que se 
presentó un aumento en la sumatoria de días diferencia al pasar de 249 días a 1.812 
asignaciones y así mismo, al aumento del número total de citas al pasar de 188 a 557 
citas de pediatría asignadas por primera vez. 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.4 Sumatoria de la diferencia de días calendario 
entre la fecha en la que se asignó la cita de Pediatría 
de primera vez y la fecha en la cual el usuario la 
solicitó. 

 
249 

 
 

1,32 

 
1812 

 
 

3,25 

 
 

1,93 

P.3.4 Número total de citas de Pediatría de primera 
vez asignadas. 

188 557 

 
 

7.7. Tiempo promedio para la asignación de cita de ginecología 
 
 
El tiempo promedio de espera para la asignación de citas de Ginecología por primera 
vez entre la fecha de solicitud y la fecha de asignación aumento en el año 2022 al pasar 
de 4.15 días calendario en 2021 a 5.29 días debido a que se presentó un aumento del 
en la sumatoria de días diferencia al pasar de 1.834 a 4.870 días diferencia y a un 
aumento del número total de citas en ginecología al pasar de 442 a 920 en el número 
total de citas asignadas por primera vez. 
 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.5 Sumatoria de la diferencia de días calendario 
entre la fecha en la que se asignó la cita de 
Ginecología de primera vez y la fecha en la cual el 
usuario la solicitó. 

1.834 
 

4,15 

4.870 
5,29 1,14 

P.3.5 Número total de citas de Ginecología de 
primera vez asignadas. 

442 920 

 
 

7.8. Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de obstetricia 
 
El tiempo promedio de espera en la asignación de citas de obstetricia por primera vez 
entre la fecha de solicitud del usuario y la fecha de asignación de la cita presentó un 
aumento en el año 2022 al pasar de 2.4 días en el 2021 a 19.05 días calendario en 2022, 
esto debido a que se presentó un aumento en la sumatoria de días diferencia al pasar 



 

  

de 216 a 1.467 días diferencia y de una disminución en el número de citas de 14% al 
pasar de 90 a 77 en el total de citas asignadas en obstetricia por primera vez. 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.6 Sumatoria de la diferencia de días calendario 
entre la fecha en la que se asignó la cita de 
Obstetricia de primera vez y la fecha en la cual el 
usuario la solicitó. 

216 

2,40 

1.467 

19,05 16,65 

P.3.6 Número total de citas de Obstetricia de 
primera vez asignadas. 

90 77 

 
 

7.9. Tiempo promedio de espera para la asignación de consulta de cirugía 
general 
 

El tiempo promedio de espera en la asignación de consulta de cirugía general por 
primera vez entre la fecha de solicitud del usuario y la fecha de asignación de su cita 
presentó un aumento en el año 2022 al pasar de 1.98 días en 2021 a 6.86 días 
calendario en 2022 debido a que se presentó un gran aumento en la sumatoria de días 
diferencia al pasar de 469 a 5.304 días diferencia y de un aumento en el número de citas 
asignadas por primera vez, al pasar de 237 a 773 en el total de citas asignadas. 
 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.7 Sumatoria de la diferencia de días calendario 
entre la fecha en la que se asignó la cita de Cirugía 
General de primera vez y la fecha en la cual el 
usuario la solicitó. 

469 
1,98 

5.304 
6,86 4,88 

P.3.7 Número total de citas de Cirugía General de 
primera vez asignadas.  

237 773 

 
 

7.10. Tiempo promedio para la atención de urgencias Triage II 
 
El tiempo promedio de espera para la atención de Urgencias Triage II entre el número 
de minutos transcurridos a partir de que el paciente es clasificado y el momento en el 
cual es atendido presenta una mínima diferencia al pasar de 22.61 a 22.62 minutos entre 
los años 2021 al 2022.  
 
La sumatoria de minutos presentó una disminución del 0.14% al pasar de 358.504 
minutos a 348.269 y también se presentó una disminución del 3.1% en el número total 
de pacientes clasificados y atendidos al pasar de 15.859 a 15.396 pacientes. 



 

  

 
Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

P.3.10 Sumatoria del número de minutos 
transcurridos a partir de que el paciente es 
clasificado como Triage 2 y el momento en 
el cual es atendido en consulta de Urgencias 
por médico. 

358.504 

22,61 

348.269 

22,62 0,02 

P.3.10 Número total de pacientes 
clasificados como Triage 2, en un periodo 
determinado. 

15.859 15.396 

 
 

7.11. Proporción de satisfacción global de los usuarios en la IPS 
 
La proporción de satisfacción global de los usuarios en la IPS entre los años 2021 y 
2022 aumentó al pasar de 97.84% a 99.36% de los usuarios que respondieron Muy 
buena o Buena su experiencia global con el servicio recibido. El número de usuarios que 
respondieron muy bueno o bueno aumentó al pasar de 5.128 a 12.041 y el número de 
usuarios encuestados aumentó al pasar de 5.241 a 12.119 usuarios encuestados. 
 
 
 

7.12. Proporción de pacientes remitidos a niveles superiores desde servicio 
ambulatorio y hospitalario 

 
La proporción de pacientes remitidos a niveles superiores desde el servicio ambulatorio 
y hospitalario aumento de 4.22% a 5.62%, presentando un aumento de los pacientes de 
1.402 a 1.811 pacientes del año 2021 al año 2022. 
 
 

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

No. de pacientes remitidos a niveles superiores 
desde servicio ambulatorio y hospitalario 

1402 4,22 1811 5,62 1,40 

 
 

7.13. Proporción de pacientes remitidos a niveles superiores desde servicio 
urgencia 

 
La proporción de pacientes remitidos a niveles superiores desde el servicio de urgencias 
aumento de 1.77% a 2.71%, presentando un aumento de los pacientes de 884 en el 
2021 a 1234 pacientes en el año 2022. 
 



 

  

Indicadores Año 2021 Año 2022 Variación 

No. de pacientes remitidos desde el servicio de 
urgencias a niveles superiores 

884 1,77 1234 2,71 0,94 

 
 
 

7.14. Proporción de pacientes remitidas para atención de parto a niveles 
superiores 

 
La proporción de pacientes remitidos a niveles superiores para atención de partos 
aumentó del 2.47% en el 2021 a 2.96% en el 2022 pasando de 178 a 193 pacientes. 

 

8. PORTAFOLIO DE SERVICIOS 
 
La E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz figura en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud (R.E.P.S.) como una institución que presta servicios 
de salud de mediana y alta complejidad. Desde la última versión del documento del 
Programa Territorial de Reorganización, Rediseño y Modernización de Redes de 
Empresas Sociales del Estado del departamento del Norte de Santander, el Hospital ha 
sido clasificado como Tipología E y es la cabeza de la red pública. 
 
En el año 2021, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz ofrecía ochenta y nueve 
(89) servicios, mientras que, al finalizar la vigencia del 2022, la cantidad de servicios 
habilitados se redujo a ochenta y cuatro (84) y se encuentran debidamente inscritos en 
el Registro de Prestadores de Servicios de Salud del Ministerio de Salud y Protección 
Social.  La disminución se debió a la actualización del portafolio, que incluyó la creación 
de nuevos grupos, cambios de nombres y la eliminación de algunos de estos servicios; 
todo esto de acuerdo con lo establecido en la Resolución 3100 de 2019, como se 
representa a continuación: 
 

Grupo Código Servicios Cambios 
Apoyo Diagnostico y 
complementación 
terapéutica 

703 Endoscopia digestiva Se inactiva el código   y se 
deriva como procedimiento 

Apoyo Diagnostico y 
complementación 
terapéutica 

704 Neumología 
fibrobroncoscopia 

Se inactiva el código   y se 
deriva como procedimiento del 

servicio de neumología 

Apoyo Diagnostico y 
complementación 
terapéutica 

719 Ultrasonido Se inactiva el código   y se 
deriva al servicio de imágenes 

diagnosticas no ionizantes 

Protección 
Específica y 
detección temprana 

908 Protección específica 
recién nacido 

Se inactiva el código y se cierra 
el servicio 



 

  

Protección 
Específica y 
detección temprana 

916 Protección específica 
vacunación 

Se inactiva el código y se cierra 
el servicio 

Procesos 950 Proceso Esterilización Se inactiva el código y se cierra 
el servicio y se define como un 

proceso 
Fuente información: actualización de los servicios registro de novedades 2021 

 

Además, se abrió el servicio de coloproctología, el cual pertenece al grupo quirúrgico de 
la medicina que se encarga de tratar las enfermedades funcionales y anatómicas del 
intestino grueso, incluyendo el colon, el recto y el conducto anal. Esta especialidad ha 
fortalecido los procesos de consulta externa y cirugía para pacientes que padecen 
patologías como hemorroides, fístulas, abscesos perineales, estreñimiento severo,  
incontinencia fecal, tumores en el intestino, colon o recto y la enfermedad de Crohn, 
entre otras.  En la siguiente figura se relacionan el número de servicios por cada grupo 
y su representación porcentual y la relación de servicios habilitados: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
En relación con la capacidad instalada, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, 
esta se encuentra representada bajo los conceptos de Cama Hospitalaria, Camillas, 



 

  

Consultorios, Salas, Sillas y Ambulancias.  En hospitalización se cuentan con 381 
camas, en los servicios ambulatorios 76 camillas, 31 consultorios, 13 salas de 
procedimientos y 5 sillas de quimioterapia, como se representa en el siguiente cuadro: 
 

Concepto Capacidad Instalada Número Total % 

Hospitalización 

Pediátrica 73 

381 75% 

Adultos 240 

TPR 44 

Incubadora 
Intermedia Neonatal 

7 

Intermedia Adultos 7 

Cuna 
Intermedia Neonatal 

1 

Cuna Básico Neonatal 9 

Camillas 

Observación Pediátrica 18 

76 15% 
Observación 

Adultos Hombres 
33 

Observación 
Adultos Mujeres 

25 

Consultorios 
Urgencias 7 

31 6% 
Consulta Externa 24 

Salas 

Partos 2 

13 3% 
Procedimientos 4 

Sala de Cirugía 6 

Sala de Radioterapia 1 

Sillas Sillas de Quimioterapia 5 5 1% 
 

Fuente información: Oficina de Planeación 

 
8.1. Certificación de Cumplimiento de las condiciones de habilitación  

 
Nuestra institución a través de un equipo interdisciplinario y con el compromiso gerencial 
logró la certificación de cumplimiento de las condiciones de habilitación de   veinte (20) 
servicios de los grupos de consulta externa, atención inmediata, apoyo diagnóstico 
terapéutico de acuerdo con la resolución 3100 de 2019. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

Servicio Certificado 3100 de2019 

Apoyo Diagnóstico y Complementación Terapéutica 10 
Atención Inmediata 4 
Consulta Externa 5 
Internación  1 
  19 

Fuente información: Certificado emitido Instituto departamental  

 
La gerencia viene trabajando para  dar continuidad a  la certificación de servicio por 
medio de la gestión de proyectos en infraestructura, dotación  garantizando el 
cumplimiento de los estándares de habilitación  y cumplimiento de cronograma de 
autoevaluación que permitirá a la ESE  cumplir con el 100% de sus servicios certificados 
con la resolución 3100 de 2019 y garantizando que se   puedan prestar los servicios que 
necesitan los usuarios  y que lo hagan con excelente calidad.  
 

8.2. Aliados estratégicos por Alianza Público Privada (APP)  
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz cuenta con servicios ofrecidos por aliados 
estratégicos que le permiten al usuario una atención especializada.  Para los servicios 
de tomografía existe la alianza con Servicios VIVIR; para la atención de pacientes 
críticos en Unidad de Cuidado Intensivo de Adultos, en Unidad de Cuidado Intensivo 
Neonatal, en Unidad de Cuidado Intensivo Pediátrica, nuestra alianza es con UCIS de 
Colombia.  
 
Así mismo, para los servicios de hemodinamia y terapia endovascular que incluyen 
neuro-intervencionismo, cardiología intervencionista, terapia endovascular y 
electrofisiología se cuenta con la alianza con UTENORTE.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

9. PLAN DE AUDITORÍA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD (PAMEC) 
 
El alcance PAMEC para el 2022 se definió acorde a su concepción, es decir, 
concordante con la intencionalidad de los estándares de acreditación. Se plantearon 
cinco líneas del programa de auditoría para el mejoramiento. 
 
Se han establecido formas de monitorear y evaluar el cumplimiento del plan de auditoría. 
Se revisa la eficacia de las acciones realizadas con los líderes y se realiza seguimiento 
a través de los indicadores relacionados con los estándares que necesitan mejora. De 
esta forma, no solo se evalúa si se están cumpliendo las acciones, sino también el 
impacto que tendrán en la institución como resultado de su implementación. 
 

Línea  Matriz de calidad 

esperada / calidad 

observada  

Matriz de calidad 

esperada / calidad 

observada  

Calidad observada 

2021  

Calidad observada  

2022  

S
is

te
m

a
 ú

n
ic

o
 

a
c
re

d
it

a
c
ió

n
 

Sistema único de 

acreditación 

La medición inicial de 

desempeño para éste 

PAMEC se condensa en la 

autoevaluación de 

acreditación en salud con 

corte a la vigencia 2.021, el 

cual señala calificación 

institucional de 3.0 

La medición inicial de 

desempeño para éste 

PAMEC se condensa en la 

autoevaluación de 

acreditación en salud con 

corte a la vigencia 2.022, el 

cual señala calificación 

institucional de 3.35 

S
is

te
m

a
 d

e
 

in
fo

rm
a

c
ió

n
 

Sistema de información 

para la calidad. (ID 1269) 

Reporte oportuno del 100%  

de los indicadores  

relacionados  con 

pandemia. 

Reporte oportuno del 75% de 

la Batería de indicadores e 

inclusión de estos en el 

tablero único de control 

asegurando su gestión y 

análisis. 

A
u

d
it

o
rí

a
 d

e
 

p
ro

c
e

s
o

s
 c

rí
ti

c
o

s
 

re
la

c
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n
a

d
o

s
 c

o
n

 

A
c

re
d

it
a

c
ió

n
 Auditoria de procesos 

críticos relacionados con 

Acreditación. (ID 1270) 

 

Diligenciamiento historia 

clínica 90% 

 

Diligenciamiento historia 

clínica 91% 

Auditoria de procesos 

críticos relacionados con 

Acreditación. (ID 1271) 

Adherencia guías en un 

91% 
Adherencia guías en un 93% 



 

  

Auditoria de procesos 

críticos relacionados con 

Acreditación (ID 1272) 

Cumplimento de 

indicadores de desempeño 

Comités 63%. 

Cumplimento de indicadores 

de desempeño Comités 84%. 

A
u

d
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o
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a
 d

e
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c

e
s

o
s
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c
o
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o
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o
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g
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m
a
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e
 

S
e

g
u
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d

a
d

 d
e
l 

p
a
c
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n
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Auditoría de procesos 

críticos relacionados con 

Programa de Seguridad del 

paciente (ID 1273) 

Adherencia a listas de 

chequeo superior lavado de 

mano igual o superior 69% 

Adherencia a listas de 

chequeo superior lavado de 

mano igual o superior 92% 

Auditoría de procesos 

críticos relacionados con 

Programa de Seguridad del 

paciente (ID 1274) 

Adherencia a listas 

limpieza y desinfección 

equipos igual o superior 

59% 

Adherencia a listas limpieza y 

desinfección equipos igual o 

superior 68% 

Auditoría de procesos 

críticos relacionados con 

Programa de Seguridad del 

paciente (ID 1276) 

Adherencia a listas 

limpieza y desinfección 

superficies 95% 

Adherencia a listas limpieza y 

desinfección superficies 84% 

S
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a
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Sistema Institucional de 

gestión del riesgo  

(ID 1275) 

Adherencia a la estrategia 

mi riesgo y mi control 47 % 

Adherencia a la estrategia mi 

riesgo y mi control 56 % 

Fuente información: Oficina de Planeación 

 
Durante el año 2022, se logró un cumplimiento del 95% del PAMEC, con la ejecución de 
324 acciones de las 338 programadas. Se definieron mecanismos para realizar el 
seguimiento y evaluación del plan de auditoría, revisando su eficacia y realizando un 
seguimiento a través de los indicadores relacionados con los estándares trabajados.  
 
Todo ello con el objetivo de no solo cumplir con las acciones, sino también lograr el 
impacto esperado como institución a través de la implementación de dichas acciones en 
las líneas del Sistema de información para la calidad, Auditoria de procesos críticos 
relacionados con Acreditación y Auditoría de procesos críticos relacionados con 
Programa de Seguridad del paciente. 
 



 

  

Acciones Programadas 338 

Acciones ejecutadas 324 

Auditorías Internas Programadas 28 

Auditorías Internas Ejecutadas 28 

Documentos soporte 110 

Procesos Estandarizados Mercadeo y ventas, docencia, atención quirúrgica, 

atención consulta externa, apoyo diagnóstico y 

terapéutico, atención hospitalaria, ambiente y recurso 

físico, gestión del talento humano, gestión tecnología, 

información y comunicación 

Fuente información: Oficina de Planeación 

 

10. GESTIÓN DE LA ACREDITACIÓN EN SALUD INSTITUCIONAL 
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, realiza actividades continuas para 

concientizar y fortalecer los conocimientos a los colaboradores con el proceso de 

acreditación; está administración ha reconocido la acreditación como un proceso de 

mejoramiento continuo de la calidad de la atención en salud. 

 

La E.S.E. H.U.E.M. cuenta con 3 pilares fundamentales para la acreditación: 

 

 

 

 

 

Se cuenta con una estructura de mejoramiento de la calidad que implica la articulación 

entre diferentes equipos para el logro de los objetivos.  

 

Cada año, por medio de la conformación de equipos, con el compromiso de los líderes 

de los procesos se realiza la comparación de los estándares de Acreditación que 

representan las mejores prácticas en salud, logrando generar planes de mejora que 

permitan llevar el desempeño de la institución al nivel de los mejores referentes en el 

país. Cada tarea ejecutada es posible gracias a los diferentes líderes y colaboradores 

participes del proceso de acreditación, obteniendo resultados cada vez, más 

consistentes y satisfactorios. 

 

En la vigencia 2022, la E.S.E. HUEM realizó la autoevaluación con estándares de 

acreditación, siendo aplicables los definidos en la resolución 5095 del 2018 y la 



 

  

metodología sugerida por el Ministerio de Salud y Protección Social incluida en la 

resolución 2082 de 2014 (Operatividad del Sistema Único de Acreditación en Salud); 

para el año 2022 se obtuvo una calificación institucional de 3.35, logrando aumentar 

0.35 puntos con respecto al año 2021. La comparativa del histórico institucional en la 

autoevaluación de acreditación, proporciona una visión general de los cambios y 

mejoras en la prestación de servicios de salud durante ese período. Este proceso de 

autoevaluación es fundamental para identificar fortalezas y oportunidades de mejora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esta comparativa puede revelar cambios positivos en la organización, como el 

incremento en el cumplimiento de los estándares de calidad, la reducción de eventos 

adversos, el fortalecimiento de la cultura de seguridad o la mejora en la experiencia del 

paciente. También puede identificar áreas que requieren mayor atención y enfoque para 

implementar acciones correctivas y lograr mejoras significativas. 

 

En ese sentido, la autoevaluación de salud proporciona una perspectiva temporal que 

permite analizar el progreso y las áreas de oportunidad en la calidad de la atención 



 

  

médica. Esta evaluación contribuye a la toma de decisiones informadas y al diseño de 

estrategias para impulsar la mejora continua y ofrecer servicios de salud cada vez más 

eficientes y centrados en el bienestar de los pacientes. 

 

 

 
 

Por otro lado, en el 2022 se lleva a cabo la Segunda Feria de acreditación “Juntos 

Construimos el Mejoramiento en Salud” que contó con 510 participantes y en la cual se 

reforzaron los conocimientos, sirviendo como estrategia lúdica de afianzamiento y 

empoderamiento con el proceso de acreditación   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Histórico institucional autoevaluación acreditación 

 



 

  

Para la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz este proceso de acreditación ha sido 

de gran importancia ya que permite la identificación de las mejores prácticas en salud 

en materia de mejoramiento de la calidad con otras instituciones acreditadas, es por esto 

por lo que se ha logrado identificar, priorizar e implementar en la institución buenas 

prácticas tales como: 

 

 Implementación de la clínica de heridas programa piel sana. 

 Fortalecimiento de los equipos para la prevención y control de infecciones. 

 Proceso de mejoramiento continuo de la calidad y seguridad del paciente 

referente a la comunicación. 

 Conformación del equipo interdisciplinario servicio de rehabilitación oncológica. 

 Fortalecimiento de la adherencia a la clasificación de residuos por cambio de 

colores. 

 Proceso de acceso e ingreso para pacientes que se encuentran en espera de 

la atención por triage. 

 Implementación de paquete institucional relacionado con equipos de respuesta 

rápida. 

 Juntas médicas para casos con gérmenes multidrogo–resistentes que 

requieren valoración multidisciplinaria entre otros. 

 

11. ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN  
 
Nuestra institución cuenta con actividades de Promoción y Prevención para dar 
respuesta a las necesidades de educación en salud de los pacientes, familiares y 
cuidadores atendidos en la E.S.E. H.U.E.M. y crear conductas de autocuidado que 
impacten de manera positiva el estado de salud de la población atendida. 
 
Las actividades de promoción y prevención estuvieron dirigidas a familiares, usuarios 
y/o cuidadores empleando estrategias como la educación en salud de manera grupal e 
individualizada a través de stand educativos y el uso de infografías, rotafolios, volantes 
y videos en áreas estratégicas del hospital, así como el despliegue de rondas diarias 
educativas por los servicios de hospitalización. 
 
En el 2022, a partir del análisis de la situación en salud (ASIS) institucional, a través del 
comité de gestión y desempeño interno se aprobaron 4 líneas estratégicas a 
continuación presentadas para planificar las actividades de promoción y prevención: 
 

 
 



 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
A continuación, se presenta el número de pacientes, familiares y cuidadores que 
recibieron educación según cada línea estratégica del programa durante el 2022, así 
como su crecimiento con respecto al año anterior: 
 

 Línea A (Autocuidado en seguridad del paciente): Se brindó educación a un total 
de 13.300 pacientes, familiares y cuidadores. 
 

 Línea B (Promoción y prevención de la atención al binomio madre-hijo): Se brindó 
educación a un total de 5.522 pacientes, familiares y cuidadores. 
 

 Línea C (Acciones complementarias educativas): Se brindó educación a un total 
de 11.081 pacientes, familiares y cuidadores. 
 

 Línea D (Educación en nutrición y dietética): Esta línea estratégica se encuentra 
en proceso de creación de contenidos educativos y no se brindó educación 
durante la mayor parte del año. Sin embargo, se inició el trabajo en esta línea a 
finales del segundo semestre. 

 
 
 

 



 

  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
12. CARACTERIZACIÓN DE LA POBLACIÓN 
 
Durante el año 2022, el Hospital Universitario Erasmo Meoz atendió a un total de 77.213 
usuarios, lo que representa el 6% de la población total del departamento y el 11% de la 
población del municipio de Cúcuta. Del total de usuarios atendidos, el 80% (61.987) eran 
colombianos y el 20% (15.226) eran extranjeros, de los cuales el 85% (12.941) no 
contaban con ningún tipo de aseguramiento. 
 
En cuanto a la distribución por tipo de aseguramiento, el régimen subsidiado fue el que 
presentó la mayor participación porcentual, con un 43%, seguido por otros regímenes 
con un 31%, población extranjera no asegurada con un 17%, régimen contributivo con 
un 9%, y población pobre no asegurada con solo un 1%. 
 
Aseguramiento Atenciones Porcentaje 

Subsidiado 33.123 43% 

Otro 23.740 31% 

Extranjero no asegurado 12.981 17% 

Contributivo 6.973 9% 

Población pobre no asegurada 396 1% 
Total 77.213 100% 

Fuente: datos de estadísticas vitales HUEM 2022 

 

12.1. Población Atendida por Zona y Área de Residencia 
 
Durante el año 2022, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz brindó atención a un 
total de 77.213 usuarios, de los cuales el 97% (75.255 usuarios) vivían en zonas urbanas 
y el 3% (1.988 usuarios) en zonas rurales. La mayoría de los usuarios (72.240) eran del 
departamento de Norte de Santander, lo que representa el 94% de las atenciones. 



 

  

Además, se atendieron 943 usuarios de otros departamentos de Colombia (1% de las 
atenciones) y 3.930 usuarios de municipios fronterizos de Venezuela, estado Táchira 
(5% de las atenciones). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

12.2. Población Atendida por Municipios de Norte de Santander 
 
De los 72.240 usuarios atendidos del departamento de Norte de Santander, el municipio 
de Cúcuta tiene una participación del 72% con un total de 52.050 usuarios, seguido de 
los municipios del área metropolitana Villa del Rosario con 5.474 usuarios, equivalente 
al 8%, Los Patios con 4.164 usuarios, equivalente a un 6%, en cuarto lugar, se encuentra 
el municipio de Tibú con 2.869 usuarios y una proporción del 4% y en el quinto lugar el 
municipio de El Zulia con 1.168 usuarios, equivalente al 2%. Los 6.515 usuarios 
restantes se distribuyen en los demás municipios del departamento de Norte de 
Santander, lo que equivale al 9% de las atenciones. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

12.3. Población Atendida por Género y Ciclo Vital 
 
De todos los usuarios atendidos, el género femenino fue el que tuvo mayor participación 
con 42.880 mujeres, lo que equivale al 56% del total. Por otro lado, el género masculino 
recibió 34.333 atenciones, lo que representa el 44% del total. Se observó una diferencia 
significativa del 12% en la cantidad de mujeres atendidas en comparación con los 
hombres. 
Durante el año 2022, se atendió a un total de 42.880 mujeres, de las cuales el 97% 
(41.668 mujeres) residían en zonas urbanas y solo un 3% (1.212 mujeres) en zonas 
rurales. En el caso de los hombres, de los 34.333 usuarios atendidos, el 98% (33.557 
hombres) eran de zonas urbanas y solo el 2% (776 hombres) de zonas rurales. 
 

Rango de edad  Mujeres Hombres Total % Mujer %Hombre Porcentaje 

Primera infancia  
(0 a 5) 

4.041 4.675 8.716 9,4 13,6 11,3 

Infancia (6 a 11) 2.334 3.044 5.378 5,4 8,9 7,0 

Adolescencia  
(12 a 18) 

3.951 2.595 6.546 9,2 7,6 8,5 

Juventud (19 a 26) 7.678 3.840 11.518 17,9 11,2 14,9 

Adultez (27 a 59) 16.499 13.029 29.528 38,5 37,9 38,2 

Mayor de 60 8.377 7.150 15.527 19,5 20,8 20,1 

Total 42.880 34.333 77.213 100,0 100,0 100,0 

 
 
La población atendida se divide por ciclo de vida y género, y los datos muestran que se 
atendió a 8.716 niños en la primera infancia (0-5 años), representando el 11% del total 
de usuarios atendidos. De ellos, 4.041 eran niñas (46%) y 4.675 eran niños (54%). Las 
principales causas de consulta fueron bronquiolitis, enfermedades diarreicas y 
gastroenteritis. 
 
En la etapa de infancia (6-11 años), se atendió a 5.378 niños, lo que representa el 7% 
del total de usuarios atendidos. De ellos, 2.334 eran niñas (43%) y 3.044 eran niños 
(57%). Las principales causas de consulta fueron traumatismo de cabeza, heridas, 
luxaciones, esguinces en hombros y brazos, fiebres recurrentes e infecciones virales. 
 
En la adolescencia (12-18 años), se atendió a 6.546 jóvenes, representando el 9% del 
total de usuarios atendidos. De ellos, 3.951 eran mujeres (60%) y 2.595 eran hombres 
(40%). Las principales causas de consulta fueron parto único asistido por manipulación 
obstétrica, cesárea, dolor abdominal y pélvico. 
 
En la juventud (19-26 años), se atendió a 11.518 jóvenes, lo que representa el 15% del 
total de usuarios atendidos. De ellos, 7.678 eran mujeres (67%) y 3.840 eran hombres 



 

  

(33%). Las principales causas de consulta fueron traumatismo de cabeza, heridas, 
luxaciones, esguinces en hombros y brazos, seguidas de parto único asistido por 
manipulación obstétrica y cesárea. 

 
 

12.4. Población atendida por planes de beneficios 
 
En el año 2022, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz atendió principalmente a 
población extranjera sin aseguramiento con un total de 12.885 atenciones, lo que 
representa el 17% del total de pacientes. En segundo lugar, se encuentran los 
particulares con un total de 9.971 atenciones (13%), seguidos por la Nueva EPS del 
régimen subsidiado con 9.577 atenciones (12%) y la Nueva EPS para laboratorios 
relacionados con COVID-19 con 5.154 atenciones (7%). Por último, la EPS Sanitas 
representó el 6% del total de atenciones con 4.593 pacientes atendidos. 
 
A continuación, se presentan las primeras 15 Entidades Administradoras de Planes de 
Beneficios (E.A.P.B.s) con la cantidad de pacientes atendidos en el Hospital 
Universitario Erasmo Meoz en el año 2022. 
 

Nombre de La E.A.P.B.s Total Porcentaje 

Instituto Departamental de Salud del Norte de Santander Población 
Extranjera 

12.885 16,7% 

Particular Pleno 9.971 12,9% 

Nueva EPS S.A -Subsidiada 9.577 12,4% 

Nueva EPS Subsidiado Laboratorio Covid 5.154 6,7% 

Entidad Promotora De Salud Sanitas S.A.S 4.593 5,9% 

Comfaoriente EPS - Subsidiado 4.176 5,4% 

Empresa Promotora De Salud Ecoopsos EPS-S S.A.S 3.321 4,3% 

Policía Nacional - Norte De Santander - Reg. De Aseguramiento 
N°5 

2.305 3,0% 

UBA Vihonco S.A.S 2.125 2,8% 

Dirección General De Sanidad Militar (Ejercito) 1.821 2,4% 

Comfaoriente Subsidiado Laboratorio Covid 1.308 1,7% 

Dirección General De Sanidad Militar 1.271 1,6% 

Empresa Promotora De Salud Ecoopsos EPS S.A.S Subsidiado 1.262 1,6% 

Administradora De Los Recursos Del Sistema General De 
Seguridad Social En Salud "Adres" 

1.137 1,5% 

Clínica Medico Quirúrgica  1.050 1,4% 

Otras E.A.P.B.s 15.143 20% 

Total de Usuarios por E.A.P.B.s 77.213 100% 

 
 



 

  

13. SALUD PÚBLICA Y EPIDEMIOLOGÍA 
 
Los siguientes datos contiene información sobre las consultas realizadas por diferentes 
profesionales de la salud en la ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz. Esto incluye 
tanto consultas de primera vez como de seguimiento, realizadas en la consulta 
ambulatoria, en el servicio de urgencias, en interconsultas intrahospitalarias y en juntas 
médicas, así como visitas domiciliarias y controles de pacientes especiales. 
 
En el año 2022, se realizaron un total de 155.971 consultas en este hospital. Estas 
consultas se distribuyeron de la siguiente manera, según la Clasificación Única de 
Procedimientos en Salud (CUPS) vigente. 
Este informe describe la cantidad de consultas realizadas en el Hospital Universitario 
Erasmo Meoz durante el año 2022. Se dividen en cuatro categorías: consultas de 
medicina general urgente, consultas de medicina especializada electiva, consultas de 
medicina especializada urgente y otras consultas electivas. 
 
Las consultas de medicina general urgente se refieren a las consultas de emergencia 
atendidas por médicos generales en el servicio de urgencias. En 2022, se realizaron 
48.483 consultas, lo que representa el 31% del total de consultas.  Las consultas de 
medicina especializada electiva son las consultas programadas realizadas por 
especialistas en todas las áreas de la medicina. En 2022, se realizaron 62.785 consultas, 
lo que representa el 40% del total de consultas.  Las consultas de medicina 
especializada urgente son las consultas de emergencia realizadas por especialistas en 
todas las áreas de la medicina. En 2022, se realizaron 21.350 consultas, lo que 
representa el 14% del total de consultas. Finalmente, se incluyen otras consultas 
electivas realizadas por profesionales diferentes a médicos, enfermeros y odontólogos, 
como psicólogos, nutricionistas y optometristas. En 2022, se realizaron 23.356 
consultas, lo que representa el 15% del total de consultas. 
 

Actividad Total Porcentaje 

Consultas de medicina general urgentes realizadas 48.483 31% 

Consultas de medicina especializada electivas 
realizadas 

62.782 40% 

Consultas de medicina especializada urgentes 
realizadas 

21.350 14% 

Otras consultas electivas realizadas por profesionales 
diferentes a médico, enfermero u odontólogo (Incluye 
Psicología, Nutricionista, Optometría y otras) 

23.356 15% 

TOTAL 155.971 100% 

 
 

 



 

  

13.1. Principales causas de morbilidad atendida en consulta externa 
 
En el año 2022, el servicio de consulta externa registró un total de 32.538 atenciones. 
De ellas, las cuatro principales causas de morbilidad fueron: fracturas y traumas con 
4.750 atenciones, lo que representa el 28% del total; complicaciones del embarazo con 
3.430 atenciones, equivalente al 20%; otros trastornos de la tiroides con 1.036 
atenciones, equivalente al 6%; diabetes mellitus con 912 atenciones, lo que representa 
el 5% y otras enfermedades de la piel y del tejido subcutáneo con 774 atenciones, 
equivalente al 5%. 
 

  
 
 
 

13.2. Principales causas de morbilidad en urgencias 

 

En el año 2022, el servicio de consulta externa registró un total de 32.496 atenciones. 
De ellas, las cuatro principales causas de morbilidad fueron: fracturas y traumas con 
6.802 atenciones, lo que representa el 21% del total; falso trabajo de parto 2.677 
atenciones, equivalente al 8%; dolor abdominal Y pélvico con 1.291 atenciones, 
equivalente al 4%; aborto espontaneo con 821 atenciones, lo que representa el 3% y 
hemorragia precoz del embarazo con 796 atenciones, equivalente al 2%. 
 
 
 
 



 

  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.3. Principales causas de morbilidad en hospitalización 
 

En el año 2022, el servicio de hospitalización registró un total de 38.078 atenciones. Las 
principales causas de morbilidad en este servicio se reflejan en la siguiente tabla. La 
causa más frecuente fue la presencia de fracturas y traumatismos, con 10.563 
atenciones, lo que representa el 28% del total. En segundo lugar, se encuentra el parto 
único asistido, con 2.932 atenciones, lo que equivale al 8%. Por último, en tercer lugar, 
están falso trabajo de parto, con 2.826 atenciones, lo que representa el 7% del total de 
atenciones en el servicio de hospitalización. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.4. Principales causas de mortalidad hospitalaria  
 

Durante el año 2022, hubo un total de 1.029 personas fallecidas debido a diversas 
enfermedades. La causa más común fue septicemia, con 124 fallecidos, lo que 
representa el 12% del total de muertes. En segundo lugar, se encontró la infección por 



 

  

COVID-19, con un total de 111 fallecidos, lo que equivale al 11%. En tercer lugar, se 
registró la muerte de 35 personas debido a Síndrome de Dificultad Respiratoria del 
Adulto, lo que representa el 3% del total. 
 
A partir de la terminación de la emergencia sanitaria en junio del 2022, el ingreso a 
hospitalización y cuidados intensivos por infección respiratoria aguda causada por 
COVID-19 se redujo y el extra de mortalidad reportado para el año anterior, volvió a su 
línea basal en todo el departamento Norte de Santander. 
 

 
 
 

13.5. Atención a Población Migrante Vigencia 2022 
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, durante el año 2022, atendió un total de 
77.213 usuarios; equivalentes al 6% de la población total del departamento y el 
equivalente al 11% de la población del municipio de Cúcuta.  Del total de usuarios 
atendidos el 80% (61.987) fueron colombianos y el 20% (15.226) correspondieron a 
población extranjera; de los cuales el 85% (12.981) no contaban con aseguramiento por 
migración pendular.  
Al distribuir la población por aseguramiento, el régimen subsidiado presenta la mayor 
participación porcentual 43%, seguido de otros regímenes 31%, población extranjera no 
asegurada 17%, régimen contributivo 9% y población pobre no asegurada 1%. (Ver 
siguiente tabla) 
 
 



 

  

Aseguramiento Atenciones Porcentaje 

Subsidiado 33.123 43% 

Otro 23.740 31% 
Extranjero no asegurado 12.981 17% 

Contributivo 6.973 9% 
Población pobre no asegurada 396 1% 

Total 77.213 100% 

 
 
Durante el año 2022, el Hospital Universitario Erasmo Meoz atendió a una gran cantidad 
de personas, y se notó una participación significativa de extranjeros sin aseguramiento 
en comparación con el total de atenciones en la institución. Esto se reflejó en los 
siguientes datos: 6.284 (28,8%) consultas por medicina especializada, 5.425 (57,2%) 
consultas por medicina general en urgencias gineco-obstétricas, 2.044 (25%) consultas 
de medicina general en urgencias pediátricas, 4.170 (17,3%) consultas de medicina 
general en adultos, 9.772 (30,2%) egresos, 5.981 (23,8%) procedimientos, 2.141 
(67,4%) partos vaginales, 1.649 (68,9%) partos por cesárea, 3.852 (68,9%) nacidos 
vivos, y 241 (22,1%) defunciones. 
 
 

Servicio 
Total  

atenciones 
Total 

extranjeros 
Porcentaje 
migrantes 

Total de consultas de medicina 
especializada 21.814 6.284 28,8% 

Consultas de medicina general 
urgencias gineco-obstétricas 9.484 5.425 57,2% 

Consultas de medicina general 
urgencias pediatría 8.188 2.044 25% 

Consulta de medicina general urgencias 
adultos 24.144 4.170 17,3% 

Total de egresos 32.318 9.772 30,2% 
Total de procedimientos 25.123 5.981 23,8% 

Partos vaginales 3.177 2.141 67,4% 
Partos por cesáreas 2.395 1.649 68,9% 

Total de nacidos vivos 5.593 3.852 68,9% 
Total de defunciones 1.089 241 22,1% 

 
 

13.6. Perfil epidemiológico durante el 2022 
 

La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz inicia en enero del 2022 con 580 camas 
de hospitalización, que se fueron reduciendo por la terminación de la emergencia 
sanitaria dada por la pandemia COVID-19 hasta completar un total de 502 camas en 



 

  

diciembre del 2022.  En promedio se completaron 150 egresos por día, 110 atenciones 
diarias en consulta externa y 92 atenciones de diarias en los servicios de urgencias.  
Aproximadamente se realizaron 50 intervenciones quirúrgicas diarias, se atendieron 15 
partos diarios (vaginales 9 y cesáreas 6), se realizaron 1.901 laboratorios diarios, 288 
imágenes diagnósticas por día y 309 sesiones de terapia.   
 
En relación con indicadores resultado directo, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo 
Meoz tuvo un promedio de ocupación del 90%, el promedio de días de estancia fue de 
3,4 días y el promedio de giro cama fue de 8,5.  La tasa de mortalidad mayor a 48 horas 
de estancia fue de 1,2 muertes por cada 100 egresos, se presentaron 3 muertes 
maternas, con una razón de morbilidad materna extrema de 5,76 por cada 100 nacidos 
vivos y la tasa de mortalidad perinatal fue de 0,6 muertes perinatales por cada 100 
nacidos vivos.  La tasa de infección asociada a la atención en salud fue de 0,6 por cada 
100 egresos.  
 
La reducción en la mortalidad perinatal posiblemente estuvo asociada al gran despliegue 
que se realizó en todo el departamento sobre el tratamiento completo para pacientes 
con sífilis gestacional. 
 
Indicadores de Proceso y Resultados Directos Tasa 

2022 
Tasa 
2021 

Variación 

Porcentaje Ocupacional 90 79 0,14 ↑ 

Promedio de estancia (días) 3,4 3,1 0,11 ↑ 

Giro cama (días) 8,5 7,8 0.09 ↑ 

Mortalidad > 48 horas (por cada 100 egresos) 1,2 2,4 -0.5 ↓ 

Mortalidad perinatal (por cada 100 Nacidos vivos) 0,6 0,8 -0.19 ↓ 

Infección Intrahospitalaria por egreso  
(por cada 100 egresos) 

0,6 0,5 0.17 ↑ 

 
 

13.7. Notificación de Eventos de Interés en Salud Pública  
 

La notificación de eventos de interés en salud pública en la E.S.E. Hospital Universitario 
Erasmo Meoz tuvo su mayor número en el 2021.  En el año 2015, solamente un 0.6% 
correspondían a población migrante hasta alcanzar un 33% de los reportes en el 2022.  
Para el 2022 se reportaron 7.774 eventos, de estos 2.595 correspondieron a población 
migrante. 
 
Lo cambios en la notificación estuvieron relacionados con la disminución en el reporte 
del evento de interés en salud púbica más importante desde el 2020, infección 
respiratoria aguda grave por COVID-19.  Sin embargo, durante el 2022, los cambios en 
este evento fueron notables por los avances en vacunación contra esta enfermedad y 
los refuerzos de manera gradual disponibles para toda la población.   



 

  

 
Durante el 2022, otros eventos diferentes a COVID-19 se tomaron los primeros 10 
lugares, encontrando un gran número de eventos relacionados con la esfera mental 
como el consumo de sustancias psicoactivas, violencia de género incluyendo 
psicológica, física y sexual y dengue con signos de alarma.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Nuestra institución mantuvo la notificación de los eventos de interés en salud pública 
inmediatos (menor a 24 horas desde reconocido el evento) en más del 90% durante todo 
el 2022.  Así mismo, la Secretaría de Salud Municipal dio el reconocimiento a la E.S.E. 
Hospital Universitario Erasmo Meoz por el compromiso y responsabilidad en las 
unidades de análisis de eventos de interés en salud pública y por el funcionamiento de 
vigilancia en salud pública.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

13.8. Principales eventos de notificación en el 2022 
 
Durante el año 2022, la infección respiratoria aguda grave centinela fue el evento más 
importante. Este es un sistema de vigilancia en todo el país para detectar la presencia 
de virus que causan infecciones respiratorias graves que requieren atención 
hospitalaria. 
 
Instituciones prestigiosas en Colombia, como Fundación Hospitalaria San Vicente de 
Paúl, Clínica General del Norte, USS el Tunal – Tunjuelito – Meissen, Fundación Cardio-
infantil Instituto de Cardiología, Hospital Infantil Napoleón Franco Pareja, Hospital 
Departamental de Villavicencio, Fundación Hospital San Pedro, Hospital Infantil los 
Ángeles, Hospital Federico Lleras Acosta sede Francia, Fundación Valle el Lili y la E.S.E. 
Hospital Universitario Erasmo Meoz llevan a cabo análisis de captación utilizando 
pruebas moleculares, incluyendo RT-PCR múltiple cerrada para identificar los virus en 
circulación. En diciembre de 2022, nuestra institución logró ser un caso exitoso de 
vigilancia centinela, siendo reconocida por el Instituto Nacional de Salud en el país. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Considerando los eventos de notificación más importantes durante el 2022 reportados 
por el Hospital, los relacionados con enfermedades de la esfera mental como consumo 
de sustancias psicoactivas, violencia de género (incluyendo física, psicológica, 
negligencia y sexual), ansiedad e intento de suicidio, desplazaron a eventos de 
enfermedades transmisibles como tuberculosis y VIH de las primeras posiciones.  



 

  

Durante el 2022, el Hospital reportó que los eventos de notificación más importantes 
estuvieron relacionados con enfermedades de la esfera mental como el consumo de 
sustancias psicoactivas, violencia de género, ansiedad e intento de suicidio, los cuales 
superaron a enfermedades transmisibles como tuberculosis y VIH. En cuanto a la 
atención materno-perinatal, la población migrante en condición pendular fue la más 
afectada en casos de sífilis gestacional, sífilis congénita y mortalidad perinatal. Además, 
las enfermedades emergentes como VIH y tuberculosis tuvieron una distribución mayor 
entre la población migrante.   
 
Para esto el servicio de epidemiología lideró tres programas piloto de seguimiento 
extrainstitucional a pacientes migrantes sin aseguramiento para tres eventos Sífilis 
gestacional (260 maternas), tuberculosis (132 pacientes) y VIH (70 pacientes), 
aportando seguimiento en terminación completa del tratamiento, teleorientación en 
planificación y fortalecimiento de la transferencia de información a centros de 
cooperación internacional para el seguimiento.  El proyecto de Sífilis Gestacional fue 
presentado mediante modalidad de poster en el Foro Internacional OES en alianza con 
la Fundación Santa Fe de Bogotá y Planetree Internacional.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En el caso específico de pacientes con VIH/SIDA, el Hospital reportó 41 casos en 
población migrante durante el 2022, siendo el sexo femenino el más afectado. En el 
servicio de Gineco-obstetricia se realizaron 2.898 pruebas de VIH y se detectaron 12 
casos de recién nacidos hijos de madres con VIH positivo. Estos casos recibieron 



 

  

tratamiento con zidovudina durante el trabajo de parto, se suspendió la lactancia y se 
solicitó valoración por infectología pediátrica para completar el tratamiento sugerido por 
las guías actualizadas de la Asociación Colombiana de Infectología. 
 
Los estudiantes de medicina del año de internado rotatorio desarrollaron el proyecto 
titulado Anima Y Apoya: Atención, Acompañamiento y Seguimiento Oportuno de la 
Violencia de Pareja Íntima. El cual obtuvo el primer premio en la presentación anual del 
semillero de investigación en presentación de pódium y de póster y sirviendo de base 
para la implementación de una campaña institucional para el reconocimiento temprano 
de la violencia de género dirigida a colaboradores del hospital.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14. GESTION DEL RIESGO INSTITUCIONAL. 

 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz dentro de la estrategia Mi Riesgo-Mi 
control, estableció la actualización de los 20 Mapas de riesgos por procesos para la 
vigencia 2022 reflejando un reporte de 56 riesgos (21 riesgos asistenciales y 35 
Administrativos). Dicha actualización obedece a cambios en los lineamientos definidos 
por la Función Pública a través del documento guía de administración del riesgo y cuyo 
análisis en comparación con la vigencia anterior permite una priorización en la gráfica 
de calor conforme a los criterios de probabilidad e impacto reduciendo el número de 
riesgos institucionales.   
 

Riesgos institucionales 2021 62 

Riesgos institucionales 2022 56 

 



 

  

La Gestión del Riesgo de la E.S.E. H.U.E.M. en articulación con la Política de 
administración del riesgo estableció su metodología de la siguiente manera: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

De igual forma, producto del despliegue de la metodología anteriormente mencionada, 
se establece a través de un sistema de evaluación de listas de chequeo una adherencia 
a la estrategia mi riesgo mi control con un aumento significativo en comparación con las 
vigencias anteriores 



 

  

2020 2021 2022 

Adherencia a la 
estrategia mi riesgo y 

mi control 15% 

Adherencia a la estrategia 
mi riesgo y mi control 

 47 % 

Adherencia a la 
estrategia mi riesgo y mi 

control 56 % 

 
 

14.1. Gestión del riesgo SICOF y SARLAFT 
 
En la vigencia 2022, y conforme a las decisiones de la Junta directiva de la E.S.E. 
H.U.E.M. se aprobó la Política del Subsistema de Administración de Corrupción, 
Opacidad y fraude adoptada mediante resolución 2045 del 12 de septiembre de 2022 y 
se actualizó la Política del Sistema de Administración del riesgo de lavado de activos 
financiación del terrorismo y financiación de la proliferación de armas de destrucción 
masiva SARLAFT mediante resolución 2072 de septiembre de 2022,  dando 
cumplimiento a los lineamientos impartidos por la circular 4-5 y 5-5 de 2021 de la 
Superintendencia Nacional de Salud.  
 
 

14.2. Seguridad y Salud en el Trabajo  
 
En el 2022, se articuló a través del Eje de acreditación de gestión del riesgo el Sistema 
de Seguridad y salud en el trabajo, armonizando la metodología para el control de 
riesgos según la metodología GTC-45, de igual forma se registró una autoevaluación de 
cumplimiento del 97% conforme a los estándares mínimos definidos en la Resolución 
0312 de 2019  
 
En cumplimiento al plan de capacitación en la vigencia 2022, la E.S.E. Hospital 
Universitario Erasmo Meoz realizó 22 capacitaciones, de las cuales en estilos de vida y 
trabajo saludable se alcanzó una cobertura del 80% y en consumo de sustancias 
psicoactivas el 90%  
 
En relación con el Plan de Emergencias la institución durante el 2022 fortaleció su 
brigada de emergencias con 30 nuevos colaboradores para un total de 97 brigadistas.  
 
 

14.3. Mapa de Riesgos de Corrupción y Plan Anticorrupción y Atención Al 
Ciudadano 

 
La Oficina de Control Interno realizó seguimiento al Plan Anticorrupción y de Atención al 
Ciudadano de acuerdo a lo estipulado en el artículo 73 de la Ley 1474 de 2011, 
correspondiente al primer, segundo y tercer cuatrimestre de la vigencia 2022, según el 
Decreto 124 de 2016 y las obligaciones derivadas de los documentos Estrategias para 



 

  

la Construcción del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano de la Presidencia 
de la República y Guía para la Gestión del Riesgo de Corrupción de la entidad.  
 
Para la vigencia 2022 el mapa de riesgos cerró con un cumplimiento del 100% y el plan 
Anticorrupción con el 90% 
 
15. PLAN DE DESARROLLO E.S.E H.U.E.M. 
 
El plan de desarrollo de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz aprobado por la 
junta directiva mediante acuerdo 024 del 9 de septiembre de 2020, está compuesto por 
7 Objetivos estratégicos, definidos en 9 Estrategias, 10 Programas, 32 proyectos a 
ejecutar y 37 metas o acciones. Cabe aclarar que algunos de estos proyectos son objeto 
de evaluación anual enmarcados en el plan de Gestión Gerencial, los cuales por sus 
características deben ser continuos en el tiempo, garantizando el mantenimiento de los 
logros alcanzados en los periodos anteriores. En concordancia a lo expuesto 
anteriormente, 17 metas fueron programadas para su respectiva evaluación en la 
vigencia 2022, de las cuales 16 fueron cumplidas satisfactoriamente dando como 
cumplimiento el 94.12%. 
 
 

RESUMEN INDICADORES DIRECCIÓN Y GERENCIA 

No. Estrategia 
Numero de 
Programas 

Proyectos Metas 
Metas 

cumplidas 
% de 

cumplimiento 

1 Posicionamiento 1 3 5 4 80% 

2 
Docencia e 

investigación 
1 2 5 5 100% 

3 
Atención 

humanizada 
1 2 3 3 100% 

4 
Seguridad del 

paciente 
3 3 3 3 100% 

5 
Rentabilidad 

Social 
1 1 1 1 100% 

 
 
 
 



 

  

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTO A 
EJECUTAR 

METAS CUMPLE 
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Fortalecimiento 
de las 
competencias del 
talento humano 

60% de Personal con 
evaluación y 
tendencia en las 
competencias 
funcionales y 
comportamentales 
adoptadas por la 
institución.M1 

SI 

Reordenamiento 
físico hospitalario  

Inicio de la 
intervención de la 
infraestructura de 
sala de partos M2 

NO 

100% de los diseños 
contratados para la 
estructuración del 
proyecto. M3  

SI 

100% de los diseños 
contratados para la 
estructuración del 
proyecto. M4 

SI 

Remodelación y 
ampliación del 
área de archivo 

viabilidad técnica del 
instituto 
departamental de 
salud y contrato 
adjudicado.M5 

SI 

 

D
o

c
e

n
c

ia
 e

 i
n

v
e

s
ti

g
a
c

ió
n

 

F
o

rt
a

le
c
im

ie
n

to
 d

e
 l
a

 d
o

c
e

n
c
ia

 e
 

in
v
e

s
ti
g

a
c
ió

n
 

Desarrollo de la 
investigación en 
la ESE HUEM 

Integrar la 
participación de las 
especialidades 
médicas en las líneas 
de investigación. M6 

SI 

Mejoramiento de 
la competencia 
docente 
institucional 

Porcentaje 40% de 
cumplimiento del 
desarrollo del plan de 
desarrollo educación 
M7 

SI 

Categorización del 
grupo de 
investigación por 
Colciencias con dos 
revistas indexadas 

SI 



 

  

publicadas y 20 
artículos de 
semilleros de 
investigación. M8 

Implementación y 
apropiación de las 
políticas de docencia 
e investigación. M9 

SI 

Sistema de 
información 
asequible a los 
docentes y 
estudiantes. M10 

SI 
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Fortalecimiento 
de la 

humanización en 
la prestación de 

los servicios 

Resolución 
actualizada de la 
política de 
Humanización. M11 

SI 

prestación de los 
servicios 

70% de los 
colaboradores de la 
institución 
sensibilizado en la 
Política de 
Humanización. M12 

SI 

70% de los casos 
gestionados producto 
de la búsqueda activa 
desde las PQRS. 
M13 

SI 

 

S
e

g
u

ri
d

a
d

 d
e

l 

p
a

c
ie

n
te

 

 

M
e

jo
ra

m
ie

n
to

 d
e

 

la
 i
n
fr

a
e

s
tr

u
c
tu

ra
 

te
c
n

o
ló

g
ic

a
 

 
 

Actualización y 
renovación de la 

tecnología 
biomédica y de 

apoyo a procesos 
misionales. 

 
 
Tecnología 
biomédica y de apoyo 
a procesos 
misionales 
actualizada y/o 
renovada. M14 

SI 
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 Fortalecimiento 
de los servicios 

prestados a 
través de la 

modalidad de 
telemedicina 

 
 
Servicio de 
Telemedicina 
ofertado. M15 

SI 
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Fortalecimiento 
del programa de 

seguridad del 
paciente en la 
ESE HUEM 

Apropiación de las 
buenas prácticas de 
seguridad del 
paciente 
implementadas. M16 

SI 
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Certificación de 
la E.S.E. como 

Institución Amiga 
de la Mujer y la 
Infancia Integral 

70 % del 
cumplimiento del plan 
de mejoramiento de 
los lineamientos para 
la implementación y 
fortalecimiento de la 
estrategia IAMII con 
base en el resultado 
de la pre-auditoría 
realizada en la 
vigencia 2022. M17 

SI 

 
 

15.1. Convenios de Docencia 
 
En cumplimiento del Plan de Desarrollo de Educación, en 2022 la E.S.E. H.U.E.M. 
estableció convenios con diversas entidades educativas e investigativas con el fin de 
articular las acciones de docencia. Estos convenios tienen como objetivo principal 
cumplir con la función social de brindar atención en salud a la comunidad, así como 
proporcionar formación, capacitación e investigación entre los estudiantes que realizan 
prácticas en la institución. 
 
En la institución a través de 30 convenios de Docencia, rotaron en el 2022, un total de 
2.204 estudiantes, 13 residentes de especialidades médicas.  Así mismo, se lideraron 
50 proyectos de investigación académica y 48 proyectos de semilleros de investigación.  
 

Convenios y Actividades 2022 Cantidad 
Convenios de docencia en desarrollo 30 
Estudiantes en prácticas  2.204 
Residentes de especialidades médicas 13 



 

  

Artículos de investigaciones publicados  3 
Proyectos de Investigación académicos 50 
Proyectos de semilleros de investigación  48 

 
 
Nuestra institución en el 2022 programó varios encuentros de investigación dentro de 
los que se encuentran: Encuentro de Investigación de los Semilleros los meses de mayo 
y noviembre, Congreso Nacional de Médicos Internos en noviembre, I Simposio de 
Cáncer de Seno en octubre, I Simposio de Enfermería en septiembre, II Congreso de 
Toxicología en junio, seis Conferencias Clínico-Patológicas y cuatro Conferencias 
Médica mensuales. 
 
Así mismo, se estableció como meta la categorización del grupo de investigación por 
Colciencias con publicaciones de artículos de investigación en dos revistas indexadas, 
presentación de trabajo (abstract) en reunión científica internacional en revista indexada 
y veinte artículos de los semilleros de investigación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante el año 2022 en ejecución de la estrategia de docencia se realizaron dos cursos 
de investigación dirigido a profesionales del área de la salud y estudiantes en formación, 
guiados por especialistas clínicos, ejecutado en tres (3) módulos, como resultado 
desarrollan un artículo de investigación clínica, que presentan y sustentan en el 
encuentro de investigación que se realiza al finalizar el curso, y, a su vez se cargan en 



 

  

la página web de la E.S.E. Hospital Universitario de institucional para consulta de los 
interesados. 
 
16. ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MODELO 

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTIÓN (FURAG) 
 
 
El índice de desempeño institucional del Formulario Único de Reporte y Avance de 
Gestión (FURAG) es una medida que se utiliza para evaluar el rendimiento de una 
institución en términos de su gestión y logro de objetivos. 
 
El FURAG es un formulario que recopila información sobre diferentes aspectos de la 
institución, como sus metas, indicadores de desempeño, acciones realizadas y 
resultados obtenidos. A través de este formulario, se puede medir y comparar el 
desempeño de la institución en diferentes periodos de tiempo. 
 
El FURAG se utiliza como una herramienta de gestión y seguimiento, permitiendo a las 
instituciones evaluar su desempeño y compararlo con periodos anteriores o con 
estándares establecidos. El puntaje obtenido en el índice de desempeño debe ser 
analizado en función de los objetivos y metas de la institución, así como de las políticas 
y referencias establecidas. 
 
Es importante tener en cuenta que el objetivo no es obtener un puntaje absoluto, sino 
utilizar el FURAG como una herramienta de mejora continua, identificando áreas de 
fortaleza y oportunidades de mejora en la gestión institucional. Por lo tanto, el enfoque 
principal debe estar en el análisis de los resultados y en la implementación de acciones 
para lograr una gestión más eficaz y eficiente. 
 
La evaluación del rendimiento de la institución mediante el Formulario Único de Reporte 
y Avance de Gestión (FURAG), llevada a cabo en 2022, arrojó un resultado de 66.4. 
Este valor se encuentra cerca del promedio del grupo comparativo y refleja un 
incremento de 8.1 puntos porcentuales en comparación con el informe del año anterior. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

Durante el año 2022, en el contexto del Modelo Integrado de Planeación y Gestión y la 
política de "Fortalecimiento Organizacional y Simplificación de Procesos", se inició la 
transición del Sistema de Gestión de la Calidad hacia un "Sistema Integrado de Gestión". 
En este nuevo sistema, se integraron y se estableció una articulación entre el Sistema 
Obligatorio de la Garantía de la Calidad de la Atención en Salud (estipulado en el 
Decreto 780 de 2016), el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) regulado 
por el Decreto 1499 de 2017, el Sistema de Control Interno establecido por la Ley 87 de 
1993, y el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, que está 
reglamentado por el Decreto 1072 de 2015, entre otros aspectos relevantes. 
 
Gracias a las estrategias implementadas por la E.S.E. H.U.E.M., la política POL 05, que 
hace referencia al fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos, se logró 
un desempeño del 82.3.  A continuación, se incluyen las 12 políticas en barras de calor 
y por orden de mayor a menor calificación.   
 

Valoración de las Políticas del MIPG de la E.S.E. HUEM en el 2022 

 

 
  
 
Producto de la mejora continua y en relación con los autodiagnósticos realizados en la 
vigencia 2022 se establecieron 37 acciones de mejora con un porcentaje de 
cumplimiento del 72.97%, es decir, se realizó el cierre de 27 acciones.   
 

16.1. Fortalecimiento de la cultura de mejoramiento  
 
La ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, conforme a su política de Calidad y su meta 
del proceso de acreditación, fortaleció en la vigencia 2022 la estructura de mejoramiento 
institucional, permitiendo obtener resultados como son:  
 

- Apropiación del reporte de Acciones de Mejora en el Aplicativo P.U.M. (Plan 

Único de Mejora)  



 

  

Durante el 2022 se fortaleció a los líderes de procesos de la E.S.E. (Primera Línea de 
Defensa) en capacitación de Planes de Mejoramiento y análisis de sucesos de seguridad 
lo que permitió fortalecer los atributos de autocontrol y autorregulación con las diferentes 
fuentes de mejora tanto internas como externas que permitieron la cultura en el registro 
de acciones de mejora en un aplicativo único institucional.  
 

 
 

 

- Gestión y oportunidad en el cierre de acciones de mejora  

Producto del fortalecimiento a los líderes de procesos en la mejora continua, se obtuvo 
un cierre en el año 2022 del 89% de cumplimiento de acciones de mejora en el P.U.M. 
Institucional. 
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Esta cultura de cierre de acciones de mejora durante el 2022 tuvo un promedio de 
87,24% en los 12 meses representados de la siguiente manera:  

 
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

72,22 78,79 84,85 90,51 90 87,04 88,89 89,49 89,15 88,34 82,01 88,75 

 

 
 
 

16.2. Mapa de Procesos E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz 
 
La ESE HUEM cuenta con un mapa de procesos institucional discriminado por 03 
procesos Estratégicos,02 procesos de Evaluación y control, 07 procesos de apoyo y 08 
procesos misionales para un total de 20 procesos institucionales debidamente 
caracterizados  
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17. CONTRATACIÓN  
 
La ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz, es una entidad con categoría especial de 
entidad pública descentralizada del orden departamental, dotada de personería jurídica, 
patrimonio propio y autonomía administrativa, sometida al régimen jurídico previsto en 
el Capítulo III, Articulo 194,195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios y adscrita a la Dirección del Sistema Seccional de Seguridad Social en 
Salud del Departamento Norte de Santander.  
La ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz es una entidad de carácter público que en 
materia de contratación se rige por el derecho privado conforme a lo establecido en el 
acuerdo No. 008 de 2013 y la resolución 001236 de 2013 que rigen su actividad 
contractual, en los cuales se contemplan como modalidad de selección de oferentes la 
Contratación Directa, selección de mínima cuantía, invitación publica de menor cuantía, 
convocatoria pública de mayor cuantía, urgencia manifiesta, compra por catálogo 
derivado de acuerdo al marco de precios y adquisición en bolsa de productos. 
 
De lo anterior, se desprenden los siguientes tipos de contratos: compraventa de 
servicios de salud, asociaciones de empresas sociales del estado, contratos para el 
desarrollo de funciones, contrato de tercerización, alianzas con personas jurídicas 
concesión, contrato de compraventa, contrato de suministro, contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos 
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, contrato de obra, 
contrato de consultoría, contrato de prestación de servicios, contrato de adquisición de 
bienes inmuebles, contrato de arrendamiento de bienes inmuebles, contrato de seguro. 
 

De los cuales en la vigencia 2022 se suscribieron: 
 

Modalidad de Contratación Cantidad % 

Sindical 63 14% 

Directa 178 40% 

Mínima Cuantía 171 39% 

Menor Cuantía 6 1% 

Mayor Cuantía 3 1% 

Electrónico 23 5% 

Total 444 100% 

 
Tipo de contrato Cantidad % 

Prestación de Servicios 295 66% 

Suministro 128 29% 

Arrendamiento 4 1% 

Obra 9 2% 

Mantenimiento 7 2% 

Otros 1 0% 

Total 444 100% 



 

  

NUMERO DE 
CONTRATO 

OBJETO VALOR ESTADO 

001-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO ADMINISTRATIVO EN EL NIVEL 
AUXILIAR  TECNICO  PROFESIONAL Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA E S 
E H U E M 

5.197.907.574 TERMINADO 

002-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE TORAX DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

347.068.800 TERMINADO 

003-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE PEDIATRICA DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

190.783.494 TERMINADO 

004-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
DIAGNOSTICO NO INVASIVO EN 
CARDIOLOGIA DE LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

795.600.000 TERMINADO 

005-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ENDOCRINOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

59.478.647 TERMINADO 

006-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

125.330.400 TERMINADO 

007-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

117.671.325 TERMINADO 

008-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

125.330.400 TERMINADO 

009-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

125.330.400 TERMINADO 

010-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

41.600.000 TERMINADO 

011-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 

196.560.000 TERMINADO 



 

  

ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E 
HUEM 

012-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y  AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E  
HUEM  

125.209.242 TERMINADO 

013-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E 
HUEM  

125.209.242 TERMINADO 

014-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE LA MANO PARA LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

450.630.000 TERMINADO 

015-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTO DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

218.400.000 TERMINADO 

016-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES AMBULATORIOS Y 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA 
VASCULAR PARA LA E S E HUEM 

653.040.000 TERMINADO 

017-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
GINECOLOGIA ONCOLOGICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

125.330.400 TERMINADO 

018-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS MASTOLOGIA PARA LA 
ESE HUEM 

144.612.000 TERMINADO 

019-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE ONCOLOGIA 
CLINICA PARA LA E S E HUEM 

262.080.000 TERMINADO 

020-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE 
OFTALMOLOGIAPARA LA E S E HUEM 

327.600.000 TERMINADO 

021-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

125.330.400 TERMINADO 

022-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

125.330.400 TERMINADO 



 

  

023-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE PERINATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM  

83.553.600 TERMINADO 

024-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE TOMA 
DE ESTUDIOS DE RADIOLOGIA DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

571.131.792 TERMINADO 

025-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

119.658.128 TERMINADO 

026-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

134.615.394 TERMINADO 

027-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

89.743.596 TERMINADO 

028-2022 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LAS CALDERAS  VEHICULOS  PLANTA 
ELECTRICA Y EQUIPOS DE JARDINERIA 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

419.695.752 TERMINADO 

029-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE DERMATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

20.592.000 TERMINADO 

030-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

134.615.394 TERMINADO 

031-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

41.600.000 TERMINADO 

032-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA DE LA E 
S E HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

2.015.760.000 TERMINADO 

033-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTAPARA LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

88.920.000 TERMINADO 

034-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA PARA LA 
E S E HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

1.404.000.000 TERMINADO 



 

  

035-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA GENERAL DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

2.059.200.000 TERMINADO 

036-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ANESTESIA Y REANIMACION PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

1.609.920.000 TERMINADO 

037-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

5.739.255.996 TERMINADO 

038-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES DE MEDICINA GENERAL  
PARA LOS SIGUIENTES SERVICIOS 
TODOS LOS SERVICIOS DE 
HOSPITALIZACION  SERVICIOS 
AMBULATORIOS Y TELEMEDICINA 
URGENCIAS ADULTO Y PEDIATRIA Y 
CONSULTA PRIORITARIA  SERVICIOS 
QUIRURGICOS QUIROFANOS  SALA DE 
PARTOS Y SALA DE RECUPERACION  Y 
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS CON 
LA ATENCION DE MEDICINA GENERAL  
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

9.128.839.512 TERMINADO 

039-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

3.818.849.916 TERMINADO 

040-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES DE ENFERMERIA PARA 
LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION 
TODOS  INCLUYENDO ZONA DE 
EXPANSION  SERVICIOS AMBULATORIOS 
URGENCIAS  ZONA DE EXPANSION Y 
CONSULTA EXTERNA DE ADULTOS Y 
NIÑOS  SERVICIOS QUIRURGICOS 
QUIROFANOS  SALA DE PARTOS  SALA 
DE RECUPERACION Y CENTRAL DE 
ESTERILIZACION  EPIDEMIOLOGIA Y 
REEMPLAZOS VACACIONES  PENSIONES  
INCAPACIDADES Y OTROS 
RELACIONADOS Y LA CONTRATACION 
DEL SERVICIO DE ENFERMERIA 
ADMINISTRATIVA PARA LAS AREAS DE  
COORDINACION DE URGENCIAS 
ADULTOS  COORDINACION DE 
CONSULTA EXTERNA  COORDINACION 
URGENCIAS PEDIATRICA Y UNA 
ENFERMERA ADMINISTRATIVA PARA EL 
AREA DE SERVICIOS AMBULATORIOS  
CONSULTA EXTERNA Y UNA 
ENFERMERA ADMINISTRATIVA 
ONCOLOGIA  DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

4.944.248.448 TERMINADO 



 

  

041-2022 

LA CONTRATACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES DE AUXILIARES DE 
ENFERMERIA PARA LOS SERVICIOS DE 
HOSPITALIZACION TODOS  INCLUYENDO 
ZONA DE EXPANSION  SERVICIOS 
AMBULATORIOS URGENCIAS Y 
CONSULTA EXTERNA DE ADULTOS Y 
NIÑOS  SERVICIOS QUIRURGICOS 
QUIROFANOS  SALA DE PARTOS  SALA 
DE RECUPERACION Y CENTRAL DE 
ESTERILIZACION  EPIDEMIOLOGIA Y 
REEMPLAZOS VACACIONES  PENSIONES  
INCAPACIDADES Y OTROS 
RELACIONADOSDE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

6.965.134.098 TERMINADO 

042-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA  Y 
ACTIVIDADES DE SERVICIO DE 
AMBULANCIA PARA LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ  

344.261.475 TERMINADO 

043-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PROFESIONALES DE 
BACTERIOLOGIA Y BANCO DE SANGRE 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

793.094.720 TERMINADO 

044-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES DE AUDITORIA MEDICA 
CONCURRENTE Y DE CALIDAD PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

493.546.014 TERMINADO 

045-2022 

CONTRATACION DEL SUBPROCESO DE 
FACTURACION Y CUENTAS MEDICAS 
PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ  

1.420.724.664 TERMINADO 

046-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES 
DE LA GERENCIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ EN LOS 
ASUNTOS DE ORDEN LEGAL  JUDICIAL Y 
ADMINISTRATIVA QUE SE REQUIERAN Y 
DE LAS DEMAS UNIDADES MISIONALES 
DE LA ENTIDAD 

102.960.000 TERMINADO 

047-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES DE APOYO Y 
ASISTENCIA EN LA GERENCIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  QUE INVOLUCRA LA GESTION 
FINANCIERA EN LSO PROCESO DE 
PRESUSPUESTO  TESORERIA  
CONTABILIDAD  COSTOS   
FACTURACION  CUENTAS MEDICAS  
CARTERA Y CONTRATACION CON LAS 
EPS 

37.440.000 TERMINADO 

048-2022 
ARRENDAMIENTO DESTINADO A 
BODEGA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

9.377.532 TERMINADO 



 

  

049-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO OPERATIVO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LAE S 
EH U E M  

2.241.048.312 TERMINADO 

050-2022 

SERVICIO DE MENSAJERIA CON 
CORREO CERTIFICADO PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

19.000.000 TERMINADO 

051-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
SISTEMAS CUYO ALCANCE COMPRENDE 
LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LAS 
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO  MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y SOPORTE TECNICO DE 
HARDWARE  SOFTWARE Y RED DE 
DATOS  QUE GARANTICE UN OPTIMO 
APOYO A LOS PROCESOS DE LA E S E  
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

886.500.000 TERMINADO 

052-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO 
MANTENIMIENTO BIOMEDICO PARA LA E 
S E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

650.859.300 TERMINADO 

053-2022 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO A MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO PARA LA E S E H U E M  

728.240.238 TERMINADO 

054-2022 
PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO 
EN ESTRATEGIAS DE MERCADEO Y 
PUBLICIDAD PARA LA E S E H U E M 

56.160.000 TERMINADO 

055-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO  ACTUALIZACION Y 
SOPORTE DE LAS BASES DE DATOS DE 
LAS PLATAFORMAS DE GESTION DE 
COMPRAS ELECTRONICAS PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

132.582.951 TERMINADO 

056-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
DDE APOYO A LOS PROCESO DE LAS 
ACTIVIDADES EN EL AREA LABORAL 

49.920.000 TERMINADO 

057-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
TANTO EN LOS ASPECTOS GENERALES 
DEL DERECHO COMO EN LA 
ESPECIALIDAD DEL DERECHO LABORAL 
Y LAS RELACIONES INSTITUCIONALES 
CUYO ALCANCE ESTARA DETERMINADO 
POR EL CAMPO OBLIGACIONAL 
CONTRACTUAL DE ACUERDO CON LAS 
DISPOSICIONES DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

66.000.000 TERMINADO 

058-2022 

PRESTACION DE SERVICVIOS 
JURIDICOS EXTERNOS EN APOYO A LAS 
ACTIVIDADES MULTIDISCIPLINARIAS DE 
ORDEN LEGAL  JUDICIAL Y 
ADMINISTRATIVA DE LA ESE HUEM 

28.080.000 TERMINADO 



 

  

059-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REVISORIA FISCAL PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

24.960.000 TERMINADO 

060-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

97.479.200 TERMINADO 

061-2022 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO  
ENTREGA DE ACTUALIZACION  
SOPORTE TECNICO EL CUAL SE 
REALIZARA DE MANERA REMOTA O A 
DISTANCIA Y MODIFICACIONES DE 
DINAMICA GERENCIAL HOSPITALARIA  
NET WEBSERVICES PARA SQL SERVER 

169.664.680 TERMINADO 

062-2022 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS  
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

145.000.000 TERMINADO 

063-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTAPARA LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

444.600.000 TERMINADO 

064-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO  SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO 
Y PROCESAMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD INTERNO DEBIL POSITIVO DE 
INMUNOSEROLOGIAS  PROCESAMIENTO 
DEL FACTOR VIII PARA CERTIFICACION 
DE CRIOPRECIPITADOS  
PROCESAMIIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD EXTERNO DE 
INMUNOHEMATOLOGIA Y REALIZACION 
DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HEPATITIS B Y HTLV III DE 
ACUERDO A LA CIRCULAR 0082 DEL 2011 
Y SUS ANEXOS  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

305.078.121 TERMINADO 



 

  

065-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO  SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO 
Y PROCESAMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD INTERNO DEBIL POSITIVO DE 
INMUNOSEROLOGIAS  PROCESAMIENTO 
DEL FACTOR VIII PARA CERTIFICACION 
DE CRIOPRECIPITADOS  
PROCESAMIIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD EXTERNO DE 
INMUNOHEMATOLOGIA Y REALIZACION 
DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HEPATITIS B Y HTLV III DE 
ACUERDO A LA CIRCULAR 0082 DEL 2011 
Y SUS ANEXOS  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

243.878.399 TERMINADO 

066-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO  SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO 
Y PROCESAMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD INTERNO DEBIL POSITIVO DE 
INMUNOSEROLOGIAS  PROCESAMIENTO 
DEL FACTOR VIII PARA CERTIFICACION 
DE CRIOPRECIPITADOS  
PROCESAMIIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD EXTERNO DE 
INMUNOHEMATOLOGIA Y REALIZACION 
DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HEPATITIS B Y HTLV III DE 
ACUERDO A LA CIRCULAR 0082 DEL 2011 
Y SUS ANEXOS  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

25.230.640 TERMINADO 



 

  

067-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO  SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO 
Y PROCESAMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD INTERNO DEBIL POSITIVO DE 
INMUNOSEROLOGIAS  PROCESAMIENTO 
DEL FACTOR VIII PARA CERTIFICACION 
DE CRIOPRECIPITADOS  
PROCESAMIIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD EXTERNO DE 
INMUNOHEMATOLOGIA Y REALIZACION 
DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HEPATITIS B Y HTLV III DE 
ACUERDO A LA CIRCULAR 0082 DEL 2011 
Y SUS ANEXOS  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

40.173.841 TERMINADO 

068-2022 

SUMINISTRO REACTIVOS DE 
INMUNOLOGIA HEMATOLOGIA 
COAGULACION GASES ARTERIALES  
INMUNOLOGIA DE VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA  
INMUNOHEMATOLOGIA ESPECIAL  
QUIMICAUROANALISIS  MICROBIOLOGIA 
CON APOYO TECNOLOGICO Y 
MATERIALES E INSUMOS VARIOS PARA 
EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

6.092.687.592 TERMINADO 

074-2022 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA 
LA ATENCION INTEGRAL HOSPITALARIA 
Y PACIENTES COVID19 DE LA ESE HUEM 

10.243.054.300 TERMINADO 

075-2022 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA 
LA ATENCION INTEGRAL HOSPITALARIA 
Y PACIENTES COVID19 DE LA ESE HUEM 

4.267.406.210 TERMINADO 

076-2022 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS ORTOPEDIA GENERAL 
EN ACERO O TITANIO REEMPLAZO DE 
CADERA Y REVISION REEMPLAZO DE 
RODILLA  HOMBRO Y CUPULA RADIAL 
REEMPLAZOS DE CADERA ESPECIALES 
LINEA BLANDA MATERIALES 
ESPECIALES EN TITANIO O ACERO 
NEUROCIRUGIA EN TITANIO 
MAXILOFACIAL EN TITANIO 
MINIFRAGMENTOS MANO ARTROSCOPIA 
HOMBRO Y RODILLA  

3.900.000.000 TERMINADO 

080-2022 
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO  
DESINFECCION Y CONVERSACION EN 
LAS INSTALACIONES Y ESPACIOS DE LA 

2.166.339.682 TERMINADO 



 

  

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

081-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA 
CON APOYO TECNOLOGICO Y 
PROCESAMIENTO DEL FACTOR VIII 
PARA CERTIFICACION DE 
CRIOPRECIPITADOS  PROCESAMIENTO 
DEL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO 
DE INMUNOHEMATOLOGIA Y 
REALIZACION DE PRUEBAS 
COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HEPATITIS B Y HTLV III DE 
ACUERDO A LA CIRCULAR 0082 DEL 2011 
Y SUS ANEXOS  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

373.786.000 TERMINADO 

087-2022 
SUMINISTROS DE GASES MEDICINALES 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

602.330.557 TERMINADO 

090-2022 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA 
LA ATENCION INTEGRAL HOSPITALARIA 
Y PACIENTES COVID19 DE LA ESE HUEM 

502.133.603 TERMINADO 

091-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE 
VIGILANCIA PRIVADA PARA LAS 
INSTALACIONES FISICAS  VALORES  
BIENES Y TERCEROS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

801.506.945 TERMINADO 

096-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.884.746.264 TERMINADO 

097-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.972.941.715 TERMINADO 

098-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

749.420.214 TERMINADO 

099-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.929.495.498 TERMINADO 

100-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.004.271.731 TERMINADO 

101-2022 
SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 4.084.300.678 TERMINADO 



 

  

QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

103-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE 
REPUESTOS PARA LOS AIRES 
ACONDICIONADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

582.111.982 TERMINADO 

106-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS REVISORIA 
FISCAL PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

49.920.000 TERMINADO 

109-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
EN LA MODALIDAD DE TELEMEDICINA 
TELECONSULTA SINCRONICA Y 
ASINCRONICA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

60.000.000 TERMINADO 

110-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE DERMATOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

16.875.000 TERMINADO 

111-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

388.125.000 TERMINADO 

113-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE LA MANO PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

283.653.750 TERMINADO 

114-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS GRUPO 
CUATRO 04 FRUTAS Y VERDURAS PARA 
LA E S E HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

602.847.945 TERMINADO 

115-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS GRUPO 
UNO 01 CARNE DE RES  CERDO Y 
PESCADO  GRUPO DOS 02 POLLO  
HUEVOS Y DERIVADOS DE POLLO  
GRUPO TRES 03 LACTEOS Y DERIVADOS 
Y GRUPO CINCO 05 PRODUCTOS NO 
PERECEDEROS Y SEMIPERECEDEROS 
PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ  

1.044.747.836 TERMINADO 

116-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA ASESORAR Y 
ACTUALIZAR LA IMPLEMENTACION DEL 
EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL 
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y LA 
FINANCIACION DEL TERRORISMO 
SARLAFT 

18.000.000 TERMINADO 

117-2022 

SUMINISTROS DE ELEMENTOS 
DESECHABLES Y PRODUCTOS DE ASEO 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

783.850.067 TERMINADO 



 

  

118-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PROFESIONAL PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

2.439.834.126 TERMINADO 

119-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

3.930.533.379 TERMINADO 

120-2022 

CONTRATACION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES 
PROFESIONALES DE BACTERIOLOGIA Y 
BANCO DE SANGRE PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

409.297.812 TERMINADO 

121-2022 

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES DE 
AUDITORIA MEDICA CONCURRENTE Y 
DE CALIDAD PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

256.226.457 TERMINADO 

122-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Y 
ACTIVIDADES DE SERVICIO DE 
AMBULANCIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

169.215.678 TERMINADO 

123-2022 

CONTRATACION DEL SUBPROCESO DE 
FACTURACION Y CUENTAS MEDICAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

892.195.593 TERMINADO 

124-2022 

CONTRATACIONDEL SERVICIO DE 
APOYO OPERATIVO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA E S 
E H U E M  

1.157.534.430 TERMINADO 

125-2022 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO A MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO PARA LA E S E H U E M  

398.138.703 TERMINADO 

126-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO ADMINISTRATIVO EN EL NIVEL 
AUXILIAR  TECNICO  PROFESIONAL Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA ESE 
HUEM 

2.901.998.454 TERMINADO 

127-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES DE MEDICINA GENERAL 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

4.423.116.000 TERMINADO 

128-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MOEZ 

2.224.406.238 TERMINADO 

129-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
MEDICOS ASISTENCIALES 
ESPECIALIZADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

2.967.141.177 TERMINADO 



 

  

130-2022 
ARRENDAMIENTO DESTINADO A 
BODEGA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

18.755.064 TERMINADO 

131-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE PERINATOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

20.888.400 TERMINADO 

132-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
EXTERNOS EN APOYO A LAS 
ACTIVIDADES MULTIDISCIPLINARIAS DE 
ORDEN LEGAL  JUDICIAL Y 
ADMINISTRATIVA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

18.540.000 TERMINADO 

133-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO  ENTREGA DE 
ACTUALIZACION  SOPORTE TECNICO EL 
CUAL SE REALIZARA DE MANERA 
REMOTA O A DISTANCIA Y 
MODIFICACIONES DE DINAMICA 
GERENCIAL HOSPITALARIA  NET WEB 
SERVICES PARA SQL SERVER 

131.455.207 TERMINADO 

134-2022 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO NOVUS 
AABRDPOAECUPS REGISTRO 
SANITARIO 2020DM0022610 PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

3.150.000 TERMINADO 

135-2022 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO PATH 
MEDICAL MODELO NAV PRO ONESERIE 
350173 PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

3.150.000 TERMINADO 

137-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES AMBULATORIOS Y 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA 
VASCULAR PARA LA E S E HUEM 

270.000.000 TERMINADO 

138-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTO DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

41.776.800 TERMINADO 

139-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

812.000.000 TERMINADO 

140-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTAMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTOS DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM  

40.384.239 TERMINADO 

141-2022 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS ORTOPEDIA GENERAL 
EN ACERO O TITATINIO REEMPLAZO DE 
CADERA Y REVISION REEMPLAZO DE 
RODILLA  HOMBRO Y CUPULA RADIAL 
REEMPLAZOS DE CADERA ESPECIALES 
LINEA BLANCA MATERIALES 

2.700.000.000 TERMINADO 



 

  

ESPECIALES EN TITANIO O ACERO 
NEUROCIRUGIA EN TITANIO 
MAXILOFACIAL EN TITANIO 
MINIFRAGMENTOS MANO ARTROSCOPIA 
HOMBRO Y RODILLA 

143-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
DIAGNOSTICO NO INVASIVO EN 
CARDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

130.000.000 TERMINADO 

144-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

145-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

146-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

147-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE DERMATOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

5.000.000 TERMINADO 

148-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA ESE 
HUEM 

24.500.000 TERMINADO 

149-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
DE APOYO PARA LA ATENCION  
SEGUIMIENTO  RESPUESTA DE PQRSDF 
Y DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
INFORMACION AL USUARIO SIAU DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

24.960.000 TERMINADO 

150-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

14.957.266 TERMINADO 

151-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA PARA LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

172.500.000 TERMINADO 



 

  

153-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO Y SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO  
PARA EL BANCO DE SANGRE DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

275.633.000 TERMINADO 

154-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO Y SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO  
PARA EL BANCO DE SANGRE DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

143.128.056 TERMINADO 

155-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO Y SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO  
PARA EL BANCO DE SANGRE DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

123.241.439 TERMINADO 

156-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE INMUNOSEROLOGIA  
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL  
FRACCIONAMIENTO Y SELECCION DE 
DONANTES CON APOYO TECNOLOGICO  
PARA EL BANCO DE SANGRE DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

10.518.648 TERMINADO 

157-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE LA MANO PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

127.500.000 TERMINADO 

158-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO 
MANTENIMIENTO BIOMEDICO PARA LA E 
S E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

267.725.667 TERMINADO 

159-2022 

ARRENDAMIENTO DE TORRE DE 
ENDOSCOPIA CV 170 PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

28.560.000 TERMINADO 

160-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PROFESIONAL PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

813.278.042 TERMINADO 

161-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Y 
ACTIVIDADES DE SERVICIO DE 

58.752.646 TERMINADO 



 

  

AMBULANCIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

162-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

1.310.177.793 TERMINADO 

163-2022 

CONTRATACION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES 
PROFESIONALES DE BACTERIOLOGIA Y 
BANCO DE SANGRE PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

136.432.604 TERMINADO 

164-2022 

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES DE 
AUDITORIA MEDICA CONCURRENTE Y 
DE CALIDAD PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

85.408.819 TERMINADO 

165-2022 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO A MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO PARA LA ESE HUEM 

132.712.901 TERMINADO 

166-2022 

CONTRATACION DEL SUBPROCESO DE 
FACTURACION Y CUENTAS MEDICAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

300.944.006 TERMINADO 

167-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO OPERATIVO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA ESE 
HUEM 

401.326.251 TERMINADO 

168-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

169-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

170-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

171-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

172-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ENDOCRINOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

6.943.033 TERMINADO 



 

  

173-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
GINECOLOGIA ONCOLOGICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSIDAD ERASMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

174-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE MASTOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

16.068.000 TERMINADO 

175-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
EXTERNOS EN APOYO A LAS 
ACTIVIDADES MULTIDISCLINARIAS DE 
ORDEN LEGAL  JUDICIAL Y 
ADMINISTRATIVA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

18.540.000 TERMINADO 

176-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
DIAGNOSTICO NO INVASIVO EN 
CARDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

130.000.000 TERMINADO 

177-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

14.957.266 TERMINADO 

178-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE PERINATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM  

6.962.800 TERMINADO 

179-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA PARA LA 
E S E HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

180.000.000 TERMINADO 

181-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

182-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

183-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE DERMATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

5.000.000 TERMINADO 

184-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

185-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE ONCOLOGIA 
CLINICA PARA LA E S E HUEM 

29.120.000 TERMINADO 



 

  

186-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE TORAX DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

38.563.200 TERMINADO 

187-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E 
HUEM  

20.000.000 TERMINADO 

188-2022 
PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO 
EN ESTRATEGIAS DE MERCADEO Y 
PUBLICIDAD PARA LA E S E H U E M 

18.720.000 TERMINADO 

189-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

190-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA PEDIATRICA DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

21.198.166 TERMINADO 

191-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE TOMA DE 
ESTUDIOS DE RADIOLOGIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

64.676.304 TERMINADO 

192-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

193-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS 
PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES 
DE LA GERENCIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ EN LOS 
ASUNTOS DE ORDEN LEGAL  JUDICIAL Y 
ADMINISTRATIVA QUE SE REQUIERAN Y 
DE LAS DEMAS UNIDADES MISIONALES 
DE LA ENTIDAD 

34.320.000 TERMINADO 

194-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES DE APOYO Y 
ASISTENCIA EN LA GERENCIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  QUE INVOLUCRA LA GESTION 
FINANCIERA EN LOS PROCESOS DE 
PRESUPUESTO  TESORERIA  
CONTABILIDAD  COSTOS  FACTURACION  
CUENTAS MEDICAS  CARTERA Y 
CONTRATACION CON LAS EPS 

12.480.000 TERMINADO 

195-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ANESTESIA Y REANIMACION PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

225.000.000 TERMINADO 



 

  

196-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

763.725.030 TERMINADO 

197-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
MEDICINA GENERAL  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

1.474.372.000 TERMINADO 

198-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO ADMINISTRATIVO EN EL NIVEL 
AUXILIAR  TECNICO  PROFESIONAL Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA E S 
E H U E M  

1.011.115.495 TERMINADO 

199-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
MEDICOS ASISTENCIALES 
ESPECIALIZADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.015.529.592 TERMINADO 

200-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
SISTEMAS CUYO ALCANCE COMPRENDE 
LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LAS 
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO  MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y SOPORTE TECNICO DE 
HARDWARE  SOFTWARE Y RED DE 
DATOS  QUE GARANTICE UN OPTIMO 
APOYO A LOS PROCESOS DE LA E S E  
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

151.447.945 TERMINADO 

201-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO  ACTUALIZACION Y 
SOPORTE DE LAS BASES DE DATOS DE 
LAS PLATAFORMAS DE GESTION DE 
COMPRAS ELECTRONICAS PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

43.703.269 TERMINADO 

202-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVO MEDICOS 
Y MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA 
EL AREA DE CIRUGIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

963.397.537 TERMINADO 

203-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVO MEDICOS 
Y MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA 
EL AREA DE CIRUGIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

851.488.123 TERMINADO 

204-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES AMBULATORIOS Y 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA 
VASCULAR PARA LA ESE HUEM 

135.000.000 TERMINADO 

205-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO 
ASISTENCIAL DE MEDICINA GENERAL 
PARA EL AREA DE GINECOOBSTETRICIA 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

16.728.000 TERMINADO 



 

  

206-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PARA EL AREA DE 
GINECOOBSTETRICIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

12.648.000 TERMINADO 

207-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO 
ASISTENCIAL DE AUXILIAR DE 
ENFERMERIA PARA EL AREA DE 
GINECOOBSTETRICIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

6.962.400 TERMINADO 

208-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y PSICOSOCIAL PARA 
EL CONVENIO PROJECT HOPE EN EL 
AREA DE GINECOOBSTETRICIA DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

10.542.000 TERMINADO 

209-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO OPERATIVO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA ESE 
HUEM 

401.326.251 TERMINADO 

210-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Y 
ACTIVIDADES DE SERVICIO DE 
AMBULANCIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

60.173.142 TERMINADO 

211-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

1.310.177.793 TERMINADO 

212-2022 

CONTRATACION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES 
PROFESIONALES DE BACTERIOLOGIA Y 
BANCO DE SANGRE PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

136.432.604 TERMINADO 

213-2022 

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES DE 
AUDITORIA MEDICA CONCURRENTE Y 
DE CALIDAD PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

85.408.819 TERMINADO 

214-2022 
CONTRATACION DEL SERVICIOS DE 
APOYO A MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO PARA LA ESE HUEM 

132.712.901 TERMINADO 

215-2022 

CONTRATACION DEL SUBPROCESO DE 
FACTURACION Y CUENTAS MEDICAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

300.944.006 TERMINADO 

216-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PROFESIONAL PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

813.278.042 TERMINADO 

217-2022 
CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
MEDICINA GENERAL  PARA LA ESE 

1.474.372.000 TERMINADO 



 

  

HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

218-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

763.725.030 TERMINADO 

219-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO ADMINISTRATIVO EN EL NIVEL 
AUXILIAR  TECNICO  PROFESIONAL Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA E S 
E H U E M  

1.017.358.366 TERMINADO 

220-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
MEDICOS ASISTENCIALES 
ESPECIALIZADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

1.073.119.933 TERMINADO 

221-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA PARA LA 
E S E HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

180.000.000 TERMINADO 

222-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

223-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

224-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

225-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

17.639.093 TERMINADO 

226-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

15.388.726 TERMINADO 

227-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE TORAX DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

38.563.200 TERMINADO 

228-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE TOMA 
DE ESTUDIOS DE RADIOLOGIA DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

64.676.304 TERMINADO 

229-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 21.198.166 TERMINADO 



 

  

CIRUGIA DE PEDIATRICA DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

230-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE ONCOLOGIA 
CLINICA PARA LA E S E HUEM 

29.120.000 TERMINADO 

231-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ANESTESIA Y REANIMACION PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

330.000.000 TERMINADO 

232-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE DERMATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

7.000.000 TERMINADO 

233-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE PERINATOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

6.962.800 TERMINADO 

234-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA LA E S E HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

235-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
DIAGNOSTICO NO INVASIVO EN 
CARDIOLOGIA DE LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

130.000.000 TERMINADO 

236-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E 
HUEM  

26.000.000 TERMINADO 

237-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA E S E  
HUEM  

22.000.000 TERMINADO 

238-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA DE LA E 
S E HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

320.000.000 TERMINADO 

239-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE 
OFTALMOLOGIAPARA LA E S E HUEM 

49.000.000 TERMINADO 

240-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA PARA LA E S E 

190.000.000 TERMINADO 



 

  

HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

241-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTOS DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

242-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE MASTOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

16.068.000 TERMINADO 

243-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
GINECOLOGIA ONCOLOGICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

244-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ENDOCRINOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

6.943.033 TERMINADO 

245-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

246-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

247-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERAMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

248-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA E S E  HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

249-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE LA MANO PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

130.000.000 TERMINADO 

250-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTOS DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

251-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
SISTEMAS CUYO ALCANCE COMPRENDE 
LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LAS 
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO  MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y SOPORTE TECNICO DE 

151.447.945 TERMINADO 



 

  

HADWARE  SOFTWARE Y RED DE DATOS  
QUE GARANTICE UN OPTIMO APOYO A 
LOS PROCESOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

252-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA GENERAL DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

330.000.000 TERMINADO 

253-2022 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LAS CALDERAS  VEHICULOS  PLANTA 
ELECTRICA Y EQUIPOS DE JARDINERIA 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

49.993.759 TERMINADO 

254-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO OPERATIVO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA ESE 
HUEM 

401.326.251 TERMINADO 

255-2022 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO A MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO PARA LA ESE HUEM 

132.712.901 TERMINADO 

256-2022 

CONTRATACION DEL SUBPROCESO DE 
FACTURACION Y CUENTAS MEDICAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

291.868.080 TERMINADO 

257-2022 

CONTRATACION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES 
PROFESIONALES DE BACTERIOLOGIA Y 
BANCO DE SANGRE PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

136.432.604 TERMINADO 

258-2022 

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE 
SERVICIOS ASISTENCIALES DE 
AUDITORIA MEDICA CONCURRENTE Y 
DE CALIDAD PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

85.408.819 TERMINADO 

259-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PROFESIONAL PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

545.726.682 TERMINADO 

260-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Y 
ACTIVIDADES DE SERVICIO DE 
AMBULANCIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

60.173.142 TERMINADO 

261-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

873.451.862 TERMINADO 



 

  

262-2022 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
APOYO ADMINISTRATIVO EN EL NIVEL 
AUXILIAR  TECNICO  PROFESIONAL Y 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA 
EJECUCION DE LOS PROCESOS 
ESTRATEGICOS  MISIONALES  DE 
APOYO Y DE EVALUACION PARA LA ESE 
HUEM 

1.032.634.522 TERMINADO 

263-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

771.457.252 TERMINADO 

264-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MEDICINA GENERAL  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

982.914.667 TERMINADO 

265-2022 

CONTRATACION DE SEVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

715.413.289 TERMINADO 

266-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
UROLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

15.388.726 TERMINADO 

267-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE TORAX DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

38.563.200 TERMINADO 

268-2022 

PESTACION DEL SERVICIO DE TOMA DE 
ESTUDIOS DE RADIOLOGIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

64.676.304 TERMINADO 

269-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA PEDIATRICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

21.198.166 TERMINADO 

270-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS EN PERINATOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

6.962.800 TERMINADO 

271-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA ESE 
HUEM 

15.000.000 TERMINADO 

272-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

200.000.000 TERMINADO 

273-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 

15.000.000 TERMINADO 



 

  

ECOCARDIOGRAMAS PARA LA ESE 
HUEM 

274-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

16.710.719 TERMINADO 

275-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS Y 
ESPECIALIZADOS DE ONCOLOGIA 
CLINICA PARA LA ESE HUEM 

29.120.000 TERMINADO 

276-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

277-2022 
PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HUEM 

7.300.000 TERMINADO 

278-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
AUDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

7.300.000 TERMINADO 

280-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTOS DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

281-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA PROCEDIMIENTOS DE 
OCULOPLASTIA EN LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

282-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE MASTOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

16.068.000 TERMINADO 

283-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
GINECOLOGIA ONCOLOGICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 

284-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
ENDOCRINOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

6.943.033 TERMINADO 

285-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

286-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

13.925.600 TERMINADO 



 

  

287-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MOEZ 

13.925.600 TERMINADO 

288-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA PLASTICA 
PARA LA ESE HUEM 

13.925.600 TERMINADO 

289-2022 

ARRENDAMIENTO DE TORRE DE 
ENDOSCOPIA CV 170 PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

14.280.000 TERMINADO 

290-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

11.140.479 TERMINADO 

291-2021 

REMODELACION Y AMPLIACION DE 
QUIROFANOS EN LA E S E  HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ  
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS SIN 
REAJUSTE DE PRECIOS 

2.660.000.000 EJECUCION 

291-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
CIRUGIA DE LA MANO PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MOEZ 

100.000.000 TERMINADO 

292-2-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS DE 
DIAGNOSTICO NO INVASIVO EN 
CARDIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

84.000.000 TERMINADO 

293-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA CON ENTRENAMIENTO 
CERTIFICADO EN RADIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

125.000.000 TERMINADO 

294-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS EN 
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERAMO 
MEOZ 

150.000.000 TERMINADO 

295-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 
PEDIATRICA Y TOMA DE 
ECOCARDIOGRAMAS PARA LA ESE 
HUEM 

18.750.000 TERMINADO 

296-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES Y AMBULATORIOS 
ESPECIALIZADOS DE OFTALMOLOGIA 
PARA LA ESE HUEM 

30.000.000 TERMINADO 



 

  

297-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS 
ASISTENCIALES AMBULATORIOS Y 
ESPECIALIZADOS DE CIRUGIA 
VASCULAR PARA LA ESE HUEM 

84.000.000 TERMINADO 

298-2022 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA 
LA ATENCION INTEGRAL HOSPITALARIA 

2.382.110.407 TERMINADO 

299-2022 

CONTRTACION DE SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

436.725.931 TERMINADO 

300-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
ENFERMERIA PROFESIONAL PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

272.863.341 TERMINADO 

301-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MEDICINA GENERAL  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

491.457.333 TERMINADO 

302-2022 

CONTRATACION DE SERVICIOS 
MEDICOS ASISTENCIALES 
ESPECIALIZADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

357.706.644 TERMINADO 

001M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO  
DESINFECCION Y CONSERVACION EN 
LAS INSTALACIONES Y ESPACIOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

433.267.989 TERMINADO 

002M-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE GESTION 
INTEGRAL EXTERNA RECOLECCION  
TRANSPORTE  ALMACENAMIENTO  
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE 
LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS  
SIMILARES Y RESIDUOS PELIGROSOS 
EN CUMPLIMIENTO DE LA 
NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE 

70.959.943 TERMINADO 

003M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
VIGILANCIA PRIVADA PARA LAS 
INSTALACIONES FISICA  VALORES  
BIENES Y TERCEROS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MOEZ 

121.364.992 TERMINADO 

004M-2022 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS REEMPLAZO DE 
CADERA Y REVISION REEMPLAZO DE 
RODILLA  HOMBRO Y CUPULA RADIAL 
REEMPLAZOS DE CADERA ESPECIALES 
LINEA BLANDA NEUROCIRUGIA EN 
TITANIO ARTROSCOPIA HOMBRO Y 
RODILLA 

300.000.000 TERMINADO 

005M-2022 

SUMINSTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS ORTOPEDIA GENERAL 
EN ACERO O TITANIO  MATERIALES 
ESPECIALES EN TITANIO O ACERO  
MAXILOFACIAL EN TITANIO 
MINIFRAGMENTOS MANO 

450.000.000 TERMINADO 



 

  

006M-2022 
MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y 
JARDINES DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

92.550.000 TERMINADO 

007M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE 
REPUESTOS PARA LOS AIRES 
ACONDICIONADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

99.042.294 TERMINADO 

008M-2022 

ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO 
REMOTO DEL SOFTWARE SIEP 
DOCUMENTAL  SIEP JURIDICO Y SIEP 
PQR  

37.655.000 TERMINADO 

009M-2022 

SERVICIO PUBLICO DE 
TELECOMUNICACIONES  INCLUIDO 
SERVICIO TECNICO  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

119.780.640 TERMINADO 

010M-2022 

INTERVENTORIA TECNICA  
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  AL 
CONTRATO DE REMODELACION Y 
AMPLIAZION DE QUIROFANOS EN LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS 
SIN REAJUSTE DE PRECIOS 

708.299.235 SUSPENDIDO 

011M-2022 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ANALISIS 
Y LECTURA DE MUESTRA 
HISTOPATOLOGICAS  DE MEDULA OSEA 
O SANGRES PERIFERICA OBTENIDAS DE 
LOS PACIENTES CON PATOLOGIA 
ONCOLOGICA O SOSPECHA DE LA 
MISMA DE LA ESE HUEM 

187.200.000 TERMINADO 

012M-2022 
SUMINISTRO GASES MEDICINALES PARA 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

118.581.250 TERMINADO 

013M-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS GRUPO 
UNO 1 CARNE DE RES  CERDO Y 
PESCADO  GRUPO DOS 2 POLLO  
HUEVOS Y DERIVADOS DE POLLO  
GRUPO TRES 3 LACTEOS Y DERIVADOS 
Y GRUPO CINCO 5 PRODUCTOS NO 
PERECEDEROS Y SEMIPERECEDEROS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

449.978.581 TERMINADO 

014M-2022 

INSTALACION  FUNDIDA Y PULIDA DE 
ACABADOS EN GRANITO DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

165.000.000 TERMINADO 

015M-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES 
ELECTRICOS PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

300.000.000 TERMINADO 

016M-2022 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y 
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA 
CUATRO ASCENSORES DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

122.701.321 TERMINADO 



 

  

017M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DEL ACELERADOR LINEAL 
VARIAN CLINAC IX SN 295969000101  
PORTAL VISION SN 81A214000103  
COLIMADOR MULTIHOJAS 120 SN 
5472090001 02  SISTEMA EN RED ARIA 
SN IT6532900101  IT6533T900107  
SISTEMA DE PLANEACION DE 
TRATAMIENTOS ECLIPSE SN 
48J727900102 Y 48J749900115 DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

354.900.001 TERMINADO 

018M-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS GRUPO 
CUATRO 04 FRUTAS Y VERDURAS PARA 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

147.438.897 TERMINADO 

019M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS MEDICOS PARA 
BANCO DE SANGRE DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

162.527.463 TERMINADO 

020M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS BIOMEDICOS 
PARA CIRUGIA Y REHABILITACION DE LA 
E S E HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

200.872.000 TERMINADO 

021M-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE 
FERRETERIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

300.000.000 TERMINADO 

022M-2022 

COMPRA DE EQUIPO PARA EL PLAN 
CONTINGENCIA QUIROFANOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

264.180.000 TERMINADO 

023M-2022 

SUMINISTROS DE AGUA POTABLE 
EMBOTELLADA PARA LOS PACIENTES 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

137.540.000 TERMINADO 

024M-2022 
COMPRA DE LITOTRIPTOR PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

145.775.000 TERMINADO 

025M-2022 
COMPRA DE ULTRASONIDO PORTATIL 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

172.406.000 TERMINADO 

026M-2022 

SUMINISTRO DE PAPELERIA  UTILES DE 
OFICINA E IMPRESOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

449.260.249 TERMINADO 

027M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  SUMINISTRO DE 
REPUESTOS PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR  Y SUMINISTRO DE 
LUBRICANES PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR  EQUIPOS DE JARDINERIA 
Y PLANTA ELECTRICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

90.000.000 TERMINADO 



 

  

028M-2022 

SUMINISTRO DE DESINFECTANTES 
PARA LOS SERVICIOS DE 
ALIMENTACION Y LAVANDERIA Y ACIDO 
HIPOCLOROSO PARA LAS DIFERENTES 
AREAS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

98.713.950 TERMINADO 

029M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
TRANSPORTE TERRESTRE DE UN 
VEHICULO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

35.640.000 TERMINADO 

030M-2022 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS 
DESECHABLES Y PRODUCTOS DE ASEO 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

170.115.770 TERMINADO 

031M-2022 
COMPRA DE EQUIPOS DE SISTEMAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

442.048.747 TERMINADO 

032M-2022 

DISEÑOS COMPLEMENTARIOS PARA EL 
DEL PROYECTO DE AMPLIACION Y 
REMODELACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

150.402.224 TERMINADO 

033M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS PARA EL PLAN DE 
CONTINGENCIA QUIROFANOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

58.678.900 TERMINADO 

034M-2022 

SUMINISTRO  INSTALACION Y 
MANTENIMIENTO DE MATERIALES DE 
VIDRIO  ALUMINIO  ACERO Y ACABADOS 
EN PVC EN LA ESE HUEM 

265.000.000 TERMINADO 

035M-2022 

SUMNNISTRO DE TINTAS  CARTUCHOS Y 
TONER REMANUFACTURADO  Y 
RECARGAS PARA EQUIPOS PROPIOS Y 
EN APOYO TECNOLOGICO  INCLUIDO 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  Y REPUESTOS DE LOS 
EQUIPOS EN APOYO TECNOLOGICO 
PARA LA ESE HUEM 

257.147.695 TERMINADO 

036M-2022 

SUMINISTRO E INSTALACION DE 
ELEMENTOS DE SEÑALIZACION PARA 
LOS DIFERENTES SERVICIOS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

102.000.000 TERMINADO 

037M-2022 

MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO PARA 
EQUIPOS DEL SERVICIO DE PATOLOGIA 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

7.958.720 TERMINADO 

038M-2022 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS ORTOPEDIA GENERAL 
EN ACERO O TITANIO  MATERIALES 
ESPECIALES EN TITANIO O ACERO 
MAXILOFACIAL EN TITANIO  
MINIFRAGMENTO MANO 

300.000.000 TERMINADO 



 

  

039M-2022 
COMPRA DE TERMOHIGROMETROS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

44.922.500 TERMINADO 

040M-2022 

SERVICIO DE REVISION TECNICO 
MECANICA Y EMISIONES 
CNTAMINANTES PARA LOS VEHICULOS 
EN FUNCIONAMIENTO QUE CONFORMAN 
EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

1.718.953 TERMINADO 

041M-2022 

COMPRA DE SISTEMA DE LLAMADO DE 
ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

299.635.000 TERMINADO 

042M-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE 
CARPINTERIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

130.000.000 TERMINADO 

043M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA 
APOYAR Y GESTIONAR LA ESTRATEGIA 
DE COMUNICACION DE LA OFICINA DE 
PRENSA Y COMUNICACIONES DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  EN TODAS LAS CAMPAÑAS 
REALIZADAS Y MANEJO DE REDES 
SOCIALES EN RELACION A PROYECTOS  
CONVENIOS  REUNIONES  ACTIVIDADES 
INSTITUCIONALES E INTERESES QUE SE 
DEMANDEN 

18.000.000 TERMINADO 

044M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE VIDEOS  NOTAS  
COMUNICADOS  INFORMES A LA 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA 
ESE HUEM  ASI COMO DE LOS 
DIFERENTES PROGRAMAS Y SERVICIOS 
CON LOS QUE CUENTA EL HOSPITAL  
ESPECIALMENTE A TRAVES DEL BLOG Y 
REDES SOCIALES NOTI CUCUTA 

12.600.000 TERMINADO 

045M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES 
GENERADAS POR LA ESE HUEM  A 
TRAVES DEL NOTICIERO VOZ 7 DIAS EN 
EL HORARIO DE 100 P M  A 200 P M  DE 
LUNES A VIERNES 

9.000.000 TERMINADO 

046M-2022 

COMPRA DE CARROS DE TRANSPORTE 
DE MATERIAL DE CENTRAL DE 
ESTERILIZACION PARA PLAN DE 
CONTINGENCIA DE QUIROFANO DE LA E 
S E HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

55.602.750 TERMINADO 

047M-2022 

LA ADQUISICION DEL SEGURO 
OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE 
TRANSITO SOAT  PARA LOS VEHICULOS 
QUE CONFORMAN EL PARQUE 
AUTOMOTOR DEL ESE HOSPITAL 
UNIERSITARIO ERASMO MEOZ 

6.018.800 TERMINADO 



 

  

048M-2022 
CONTROL DE PLAGAS  VECTORES Y 
RODEDORES DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

98.889.345 TERMINADO 

049M-2022 

SUMINISTRO DE RESPIRADOR N95 
APROBADO POR LA NIOSH QUE 
OFREZCA PROTECCION CONTRA 
RIESGO BIOLOGICO Y TUBERCULOSIS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

397.500.000 TERMINADO 

050M-2022 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
PROTECCION PERSONAL PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

449.997.429 TERMINADO 

051M-2022 

COMPRA DE SISTEMA DE LLAMADO DE 
ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION 
PARA LA E S E HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

225.200.500 TERMINADO 

052M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
VIGILANCIA PRIVADA PARA LAS 
INSTALACIONES FISICAS  VALORES  
BIENES Y TERCEROS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

133.584.492 TERMINADO 

053M-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A 
LA DIFUSION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM A TRAVES DE LAS PLATAFORMA 
PERIODISTICA AL DIA CON FABIO LEAL Y 
SUS REDES SOCIALES 

13.500.000 TERMINADO 

054M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
GESTION INTEGRAL EXTERNA 
RECOLECCION TRANSPORTE  
ALMACENAMIENTO  TRATAMIENTO Y 
DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS 
HOSPITALARIOS SIMILARES Y 
RESIDUOS PELIGROSOS EN 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD 
AMBIENTAL VIGENTE  

63.143.853 TERMINADO 

055M-2022 

SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LOS 
EQUIPOS INDUSTRIALES DE LA E S E 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

52.500.000 TERMINADO 

056M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  Y SUMINISTRO DE 
RESPUESTOS PARA LOS AIRES 
ACONDICIONADOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

101.531.281 TERMINADO 

057M-2022 
SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HUEM 

195.999.952 TERMINADO 

058M-2022 
SUMINISTRO DE REPUESTOS  EQUIPOS 
Y MATERIALES PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

280.090.950 TERMINADO 



 

  

CORRECTIVO DE COMPUTADORES E 
IMPRESORAS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

059M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM A TRAVES DE NUESTRO CANAL 
CUCUTA TE VE  QUE EMITE A TRAVES 
DEL CABLE OPERADOR CABLE EXITO 

6.000.000 TERMINADO 

060M-2022 

SUMINISTRO DE TELAS NO TEJIDA Y 
TELAS DE TIPO GENERO HOSPITALARIO 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

318.007.151 TERMINADO 

061M-2022 

SUMINISTRO DE REPUESTOS E 
INSUMOS PARA REPARACION DE 
EQUIPOS BIOMEDICOS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

445.971.340 TERMINADO 

062M-2022 

SUMINISTRO DE INSUMOS PARA EL 
AREA DE RADIOLOGIA E IMAGENES 
DIAGNOSTICAS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

86.626.050 TERMINADO 

063M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS 
Y DE LOGISTICA PARA EL DESARROLLO 
Y LA TRANSMISION DE LA AUDIENCIA 
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 
2021 DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ  
INCLUYE AUDIO  VIDEO  FOTOGRAFIA  
ILUMINACION Y AYUDAS 
AUDIOVISUALES 

2.000.000 TERMINADO 

064M-2022 

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A 
LA DIFUSION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM ESPECIALMENTE EN EL 
PROGRAMA LA VOZ DE LOS BARRIOS 
TRANSMITIDA POR LA EMISORA RADIO 
LEMAS DE COLOMBIA 1 340 A M  EN EL 
HORARIO DE 8 A M A 9 A M  DE LUNES A 
VIERNES 

9.000.000 TERMINADO 

065M-2022 

ADECUACION DE PISOS CONDUCTIVOS 
PARA LOS QUIROFANOS DE LA 
CONTINGENCIA DEL SERVICIO DE SALA 
DE PARTOS Y QUIROFNOS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

68.499.750 TERMINADO 



 

  

066M-2022 

SERVICIO DE APOYO DE PRODUCTOS 
MULTIMEDIALES  CUÑAS Y 
PUBLICACION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM EN TELEVISION Y ATRAVES DE LA 
EMISORA RADIO SAN JOSE DE LUNES A 
VIERNES DE 1200 AM A 1230 PM  

9.000.000 TERMINADO 

067M-2022 

COMPRA DE REACTIVOS PARA EL 
DIAGNOSTICO POR MEDIO DEL CULTIVO 
LIQUIDO Y PRUEBAS DE SENSIBILIDAD 
PARA LA DETECCION DE 
MICROBACTERIUM TUBERCULOSIS 
PARA EL LABORATORIO CLINICO DE LA 
ESE HUEM 

29.458.728 TERMINADO 

068M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
GESTION INTEGRAL EXTERNA 
RECOLECCION  TRANSPORTE  
ALMACENAMIENTO  TRATAMIENTO Y 
DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS 
HOSPITALARIOS SIMILARES Y 
RESIDUOS PELIGROSOS EN 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD 
AMBIENTAL VIGENTE 

339.430.205 TERMINADO 

069M-2022 

COMPRA DE REACTIVOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DEL FACTOR VIII 
COMO CONTROL DE CALIDAD INTERNO 
PARA CERTIFICAR LOS 
CRIOPRECIPITADOS DEL BANCO DE 
SANGRE DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

3.312.000 TERMINADO 

070M-2022 

REALIZACION DE PRUEBAS 
COMPLEMENTARIAS Y 
CONFIRMATORIAS PARA LOS 
MARCADORES INFECCIOSOS 
DOBLEMENTE REACTIVOS PARA HIV  
HCV  HBSAG Y HTLV III PARA EL BANCO 
DE SANGRE DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

9.841.000 TERMINADO 

071M-2022 

CONTRATAR EL PLAN DE SEGUROS 
GENERALES DE LA ENTIDAD CONFORME 
LOS RAMOS MULTIRIESGO INCENDIO  
ROTURA DE MAQUINARIA  
SUSTRACCION  CORRIENTE DEBIL  RC 
GENERAL  AUTOMOVILES  
RESPONSABILIDAD CIVIL RC  
SERVIDORES PUBLICOS  MANEJO 
GLOBAL Y RC CLINICAS Y HOSPITALES 

299.356.893 TERMINADO 

072M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE 
REPUESTOS PARA LOS AIRES 
ACONDICIONADOS PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

58.862.586 TERMINADO 



 

  

073M-2022 
SUMINISTRO DE GUANTES 
DESECHABLES PARA LA ESE HUEM 

449.668.680 TERMINADO 

074M-2022 

COMPRA DE FRESAS Y CUCHILLAS 
PARA EL CRANEOTOMO MARCA MIDAS 
REX DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

160.676.180 TERMINADO 

075M-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS GRUPO 
UNO 01 CARNE DE RES  CERDO Y 
PESCADO  GRUPO DOS 02 POLLO  
HUEVOS Y DERIVADOS DE POLLO  
GRUPO TRES 03 LACTEOS Y DERIVADOS 
Y GRUPO CINCO 05 PRODUCTOS NO 
PERECEDEROS Y SEMIPERECEDEROS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

449.380.250 TERMINADO 

076M-2022 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS 
GRUPOCUATRO 04 FRUTAS Y 
VERDURAS PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

236.256.428 TERMINADO 

077M-2022 

DISEÑOS COMPLEMENTARIOS PARA EL 
PROYECTO CONSTRUCCION  DOTACION 
Y PUESTA EN MARCHA DE LA MORGUE 
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

128.811.750 TERMINADO 

078M-2022 
COMPRA E INSTALACION DE AIRES 
ACONDICIONADOS PARA LA ESE HUEM 

212.907.500 TERMINADO 

079M-2022 

LAVADO DE LOS TANQUES DE 
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

53.624.494 TERMINADO 

080M-2022 

ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA LA 
PREPARACION Y ATENCION DE 
EMERGENCIAS  RECARGAS Y 
MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ  

58.759.107 TERMINADO 

081M-2022 

COMPRA E INSTALACION DE HORNO 
GIRATORIO DE PANADERIA PARA EL 
SERVICIO DE ALIMENTACION DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

27.350.000 TERMINADO 

082M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  INCLUIDO REPUESTOS A 
DOS 02 CALDERAS DE VAPOR UBICADAS 
EN LA SALA DE MAQUINAS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

297.191.500 TERMINADO 

083M-2022 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS 
DESECHABLES Y PRODUCTOS DE ASEO 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

201.984.110 TERMINADO 



 

  

084M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DEL ACELERADOR LINEAL 
VARIAN CLINAC IX SN 295969000101  
PORTAL VISION SN 81A214000103  
COLIMADOR MULTIHOJAS 120 SN 
5472090001 02  SISTEMA EN RED ARIA 
SN IT6532900101  IT6533T900107  
SISTEMA DE PLANEACION DE 
TRATAMIENTOS ECLIPSE SN 
48J727900102 Y 48J7499001 15 DE LA E S 
E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

78.866.667 TERMINADO 

085M-2022 

COMPRA DE REACTIVOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD EXTERNO PARA 
INMUNOHEMATOLOGIA PARA EL BANCO 
DE SANGE DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

2.623.914 TERMINADO 

086M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
TRANSPORTE TERRESTRE DE UN 
VEHICULO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

47.520.000 TERMINADO 

087M-2022 

MANTENIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA 
FACHADA PRINCIPAL DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MOEZ 

446.594.564 TERMINADO 

088M-2022 
COMPRA DE SERVIDOR PACS PARA LA E 
S E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MOEZ 

289.051.000 TERMINADO 

089M-2022 

COMPRA DE COMPONENTES DEL 
CRANEOTOMO DEL SERVICIO DE 
CIRUGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MOEZ 

21.696.080 TERMINADO 

090M-2022 

COMPRA DE CANASTILLA DE 
ESTERILIZACION LITOTRIPTOR PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

16.032.632 TERMINADO 

091M-2022 

SERVICIO DE VALDACION 
MICROBIOLOGICA  ANALISIS Y CONTROL 
MICROBIOLOGICO DE LA CENTRAL DE 
MEZCLAS DE MEDICAMENTOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ BAJO EL USO DE AISLADORES 
ASEPTICOS Y AISLADORES ASEPTICOS 
DE CONTENCION EN AREAS NO 
CLASIFICADAS 

44.155.200 TERMINADO 

092M-2022 

COMPRA CINCO 05 USUARIOS PARA LA 
GESTION DE PLATAFORMA MIPRES  
MODULOS DE DIRECCIONAMIENTO  
PROGRAMACION  ENTREGA Y 
FACTURACION DE TECNOLOGIAS NO 
PBS DE LA ESE HUEM 

16.015.372 TERMINADO 

093M-2022 
SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
FERRETERIA PARA LA ESE HUEM 

357.999.155 TERMINADO 



 

  

094M-2022 
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
PROTECCION PERSONAL PARA LA ESE 
HUEM 

299.958.957 TERMINADO 

095M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA REALIZAR 
CONSULTORIA  ASESORIA Y 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL PROCESO DE 
PRESENTACION Y ATENCION DE VISITA 
DE ACREDITACION EN SALUD PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

182.177.100 TERMINADO 

096M-2022 

COMPRA DE REACTIVOS PARA EL 
DIAGNOSTICO MOLECULAR DE 
TUBERCULOSIS RESISTENCIA 
RIFAMPICINA Y CARGA VIRAL PARA 
PACIENTES VIH PARA EL LABORATORIO 
CLINICO DE LA ESE HUEM 

68.787.475 TERMINADO 

097M-2022 

REPARACION DE CINCO 05 TANQUES 
SUBTERRANEOS DE 
ALAMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

178.746.100 TERMINADO 

098M-2022 

SUMINISTRO DE CUCHILLAS PARA USO 
CON DERMATOMOS DE PROPIEDAD DE 
LA ESE HUEM MARCA BRAUN Y 
PADGETT 

41.625.010 TERMINADO 

099M-2022 

SUMINISTRO E INSTALACION DE 
PERSIANAS PARA LAS DIFERENTES 
AREAS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

16.749.200 TERMINADO 

100M-2022 

COMPRA DE CONSUMIBLES PARA 
AISLADORES ASEPTICOS 
MICROSPHERE Y CHEMOSPHERE 
ISOTECH DE LA CENTRAL DE MEZCLAS 
PARENTERALES 

18.979.033 TERMINADO 

101M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CALIFICACIONES DE EQUIPOS Y 
SISTEMAS DE APOYO CRITICO DE LA 
CENTRAL DE MEZCLAS PARENTERALES 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

40.836.732 TERMINADO 

102M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS Y ELEMENTOS 
PARA DOTACION DE LAS AMBULANCIAS 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

34.055.680 TERMINADO 

103M-2022 

SERVICIO DE ANALISIS 
MICROBIOLOGICO DE MUESTRAS DE 
ALIMENTOS  AGUA  SUPERFICIES Y 
FROTIS DE MANOS DEL PERSONAL 
MANIPULADOR DEL SERVICIO DE 
ALIMENTACION Y CONTROL 
MICROBIOLOGICO DE LOS CUARTOS DE 
ALMACENAMIENTO INTERMEDIOS Y 
CENTRAL DE RESIDUOS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

13.850.435 TERMINADO 



 

  

104M-2022 

COMPRA DE DISCO DUROS ESTADO 
SOLIDO PARA SERVIDOR DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

140.301.000 TERMINADO 

105M-2022 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ANALISIS 
Y LECTURA DE MUESTRA 
HISTOPATOLOGICAS  DE MEDULA OSEA 
O SANGRES PERIFERICA OBTENIDAS DE 
LOS PACIENTES CON PATOLOGIA 
ONCOLOGICA O SOSPECHA DE LA 
MISMA DE LAESE HUEM 

234.000.000 TERMINADO 

106M-2022 

SUMINISTRO DE DESINFECTANTES 
PARA LOS SERVICIOS DE 
ALIMENTACION Y LAVANDERIA DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MOEZ 

73.607.460 TERMINADO 

107M-2022 

COMPRA DE BRONCOSCOPIO 
PEDIATRICO Y CONTENEDORES DEL 
SERVICIO DE CIRUGIA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

127.633.585 TERMINADO 

108M-2022 

ADQUISICION DE INSUMOS PARA 
ALMACENAMIENTO DE MEDICAMENTOS 
Y DISPOSITIVOS MEDICOS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

146.518.750 TERMINADO 

110M-2022 

COMPRA DE ESTACION DE LECTURA RX 
MONITOR MEDICO E INTEGRACION 
DGHWEB SERVICES PACS PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

288.845.989 TERMINADO 

111M-2022 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE 
OSTEOSINTESIS REEMPLAZO DE 
CADERA Y REVISION REEMPLAZO DE 
RODILLA  HOMBRO Y CUPULA RADIAL 
REEMPLAZOS DE CADERA ESPECIALES 
LINEA BLANDA NEUROCIRUGIA EN 
TITANIO ARTROSCOPIA HOMBRO Y 
RODILLA  

450.000.000 TERMINADO 

112M-2022 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA 
LA ATENCION INTEGRAL DE PACIENTES 
DE ONCOLOGIA PARA LA E S E HUEM 

170.037.900 TERMINADO 

113M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DEL ACELERADOR LINEAL 
VARIAN CLINAC IX SN 295969000101  
PORTAL VISION SN 81A214000103  
COLIMADOR MULTIHOJAS 120 SN 
5472090001 02  SISTEMA EN RED ARIA 
SN IT6532900101  IT6533T900107  
SISTEMA DE PLANEACION DE 
TRATAMIENTOSECLIPSE SN 
48J727900102 Y 48J749900115  DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

78.866.667 TERMINADO 



 

  

114M-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVO MEDICOS 
PARA LA ATENCION DE PACIENTES EN 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

53.199.336 TERMINADO 

115M-2022 

SUMINISTRO DE INSUMOS PARA EL 
AREA DE PATOLOGIA DE LA ESE 
HSOPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

80.748.121 TERMINADO 

116M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS E INSUMOS PARA 
EL SERVICIO DE REHABILITACION Y 
OFTALMOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MOEZ 

85.637.607 TERMINADO 

117M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 
INTEGRALES PARA EL DESARROLLO 
DEL PROCESO DE GESTION PENSIONAL 
ALCANCE ESTE OBJETO COMPRENDE 
REVISION  ESTUDIO  ORGANIZACION  
VALIDACION  EJECUCION Y 
CONSULTORIA DEL PROYECTO DE 
ACTUALIZACION DE HISTORIAS 
LABORALES VALIDAS PARA PENSION DE 
VEJEZ DEL PERSONAL DE PLANTA 
ACTIVO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

106.000.000 TERMINADO 

118M-2022 

RENOVACION DE LA SUSCRIPCION 
PARA EL ACCESO VIRTUAL A LA 
CONSULTA DE LA LEGISLACION  
JURISPRUDENCIA Y NORMATIVIDAD 
COLOMBIANA  ADEMAS DE LAS 
NOTICIAS JURIDICAS DIARIAS PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

5.407.744 TERMINADO 

119M-2022 
SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS PARA TERAPIA DE PRESION 
NEGATIVA EN LA ESE HUEM 

446.776.563 TERMINADO 

120M-2022 

COMPRA DE ELEMENTOS DE 
PROTECCION PERSONAL EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
RECOMENDACIONES DEL SISTEMA DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

43.942.705 TERMINADO 

121M-2022 

SUMINISTRO DE PAPELERIA  UTILES DE 
OFICINA E IMPRESOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

448.119.881 TERMINADO 

122M-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE 
CARPINTERIA PARA LA ESE HOSPITAL 
NIVERSITARIO ERASMO MEOZ  

130.000.000 TERMINADO 

123M-2022 

SUMINISTRO DE TELA NO TEJIDA TIPO 
GENERO HOSPITALARIO Y COLCHONES 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

78.534.000 TERMINADO 



 

  

124M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO  
DESINFECCION Y CONSERVACION EN 
LAS INSTALACIONES Y ESPACIOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

449.736.961 TERMINADO 

125M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DEL ACELERADOR LINEAL 
VARIAN CLINAC IX SN 295969000101  
PORTAL VISION SN 81A214000103  
COLIMADOR MULTIHOJAS 120 SN 
5472090001 02  SISTEMA EN RED ARIA 
SN IT6532900101  IT6533T900107  
SISTEMAS DE PLANEACION DE 
TRATAMIENTOS ECLIPSE SN 
48J727900102 Y 48J749900115 DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  

236.600.001 TERMINADO 

126M-2022 

SERVICIO PUBLICO DE 
TELECOMUNICACIONES  INCLUIDO 
SERVICIO TECNICO  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

19.963.440 TERMINADO 

127M-2022 

COMPRA DE LICENCIAS SOFTWARE 
ANTIVIRUS  FORTINET  ADOBE 
CREATIVE  PLESK PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

153.675.760 TERMINADO 

128M-2022 

CONTRATAR EL PLAN DE SEGUROS 
GENERALES DE LA ENTIDAD CONFORME 
LAS SIGUIENTES COBERTURAS 
MULTIRIESGO INCENDIO  ROTURA DE 
MAQUINARIA  SUSTRACCION  
CORRIENTE DEBIL  RC   AUTOMOVILES  
RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL R C E   
RESPONSABILIDAD CIVIL R C  
SERVIDORES PUBLICOS  MANEJO 
GLOBAL 

300.000.000 TERMINADO 

129M-2022 
CALIFICACION DE REFRIGERADORES Y 
CONGELADORES DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

56.344.039 TERMINADO 

130M-2022 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y 
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA 
CUATRO ASCENSORES DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

8.080.002 TERMINADO 

131M-2022 

ADECUACION Y CONSTRUCCION DE 
MODULO DE APOYO PARA PLANES DE 
CONTINGENCIAS DE PROYECTOS EN LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

257.369.984 TERMINADO 

132M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS 
ANTROPOMETRICOS PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

279.888.012 TERMINADO 



 

  

133M-2022 

SUMINISTRO DE TINTAS  CARTUCHOS Y 
TONER REMANUFACTURADO  Y 
RECARGAS PARA EQUIPOS PROPIOS Y 
EN APOYO TECNOLOGICO  INCLUIDO 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  Y REPUESTOS DE LOS 
EQUIPOS EN APOYO TECNOLOGICO 
PARA LA ESE HUEM 

136.788.120 TERMINADO 

134M-2022 

SERVICIO DE APOYO A LA DIFUSION DE 
NOTICIAS INSTITUCIONALES Y 
ENTREVISTAS A COLABORADORES DE 
LA ESE HUEM CON EL FIN DE INFORMAR 
A USUARIOS Y COMUNIDAD EN 
GENERAL DE LAS ACTIVIDADES 
ADELANTADAS POR LA ESE HUEM  A 
TRAVES DEL PROGRAMA LA PALABRA 
LOS DIAS SABADO Y DOMINGO DE 8 PM 
A 830 PM A TRAVES DEL CANAL LOCAL 
ATN TV 

6.250.000 TERMINADO 

135M-2022 

REPARACION  REFORZAMIENTO Y 
PAVIMENTACION DE LA CAPA 
ASFALTICA EN LAS ZONAS DE PARQUEO 
Y ENTRADA DE URGENCIAS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

423.368.287 TERMINADO 

136M-2022 

SERVICIOS DE APOYO PARA LA 
REALIZACION DE ACTIVIDADES Y 
MANTENIMIENTO COMPLEMENTARIOS 
DE ADECUACION EN 4 CARPAS EN LA 
ZONA DE EXPANSION DE LA ESE HUEM 

165.823.320 TERMINADO 

137M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM A TRAVES DE NUESTRO CANAL 
CUCUTA TE VE QUE EMITE A TRAVES 
DEL CABLE OPERADOR CABLE EXITO 

2.000.000 TERMINADO 

138M-2022 

SERVICIO DE APOYO DE PRODUCTOS 
MULTIMEDIALES  CUÑAS Y 
PUBLICACION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM  EN TELEVISION Y A TRAVES DE 
LA EMISORA RADIO SAN JOSE DE LUNES 
A VIERNES DE 1200 A M A 1230 P M  

3.000.000 TERMINADO 

139M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DEL 
FACOEMULSIFICADOR SERIE 
1803021601X DEL SERVICIO DE CIRUGIA 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

121.613.240 TERMINADO 



 

  

140M-2022 

SUMINISTRO DE INSUMOS PARA 
CONFECCION PARA EL AREA DE 
COSTURA DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

9.492.012 TERMINADO 

141M-2022 

SERVICIO DE MEDICION  SEGUIMIENTO 
Y CONTROL DE RADIACIONES 
IONIZANTES PARA LOS SERVIDORES 
PUBLICOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 
DURANTE LA VIGENCIA 2022 

19.114.200 TERMINADO 

142M-2022 

ADQUISICION DE EQUIPOS Y 
ELEMENTOS PARA LOS DIFERENTES 
SERVICIOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

216.898.515 TERMINADO 

143M-2022 

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO  
DESINFECCION Y CONSERVACION EN 
LAS INSTALACIONES Y ESPACIOS DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

449.736.961 TERMINADO 

144M-2022 

SUMINISTRO E INSTALACION DE 
ELEMENTOS PARA SEÑALIZACION Y 
APOYO DEL PROCESO DE 
ACREDITACION PARA LOS DIFERENTES 
SERVICIOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

30.000.000 TERMINADO 

145M-2022 

SERVICIO PUBLICO DE 
TELECOMUNICACIONES  INCLUIDO 
SERVICIO TECNICO  PARA LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

19.963.440 TERMINADO 

146M-2022 
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
PROTECCION PERSONAL PARA LA ESE 
HUEM 

149.866.220 TERMINADO 

147M-2022 

COMPRA DE REACTIVOS PARA EL 
DIAGNOSTICO POR MEDIO DE CULTIVO 
LIQUIDO Y PRUEBA DE SENSIBILIDAD 
PARA LA DETECCION DE 
MICOBACTERIUM TUBERCULOSIS PARA 
EL LABORATIEIO CLINCO DE LA ESE 
HUEM 

67.192.364 TERMINADO 

148M-2022 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO  
CORRECTIVO  SUMINISTRO DE 
REPUESTOS PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR  Y SUMINISTRO DE 
LUBRICANTES PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR  EQUIPOS DE JARDINERIA 
Y PLANTA ELECTRICA DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

30.000.000 TERMINADO 

149M-2022 
CALIBRACION DE EQUIPOS MEDICOS DE 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

290.167.836 TERMINADO 

150M-2022 
SUMINISTROS DE MATERIALES 
ELECTRICOS PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

50.000.000 TERMINADO 



 

  

151M-2022 

COMPRA DE FRESAS PARA EL 
CRANEOTOMO MARCA MIDAS REX 
ESPECIALIDAD NEUROCIRUGIA DE LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

175.381.010 TERMINADO 

152M-2022 

COMPRA DE EQUIPOS DE NUTRICION 
ENTERAL BOLSA 1LT PARA BOMBA Y 
EQUIPO DE NUTRICION ENTERAL TAPA 
ROSCA  PARA BOMBA  PARA LA 
ATENCION INTEGRAL DE PACIENTES EN 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

10.710.000 TERMINADO 

153M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA 
APOYAR Y GESTIONAR LA ESTRATEGIA 
DE COMUNICACION DE LA OFICINA DE 
PRENSA Y COMUNICACIONES DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ  EN TODAS LAS CAMPAÑAS 
REALIZADAS Y MANEJO DE REDES 
SOCIALES  EN RELACION A PROYECTOS  
CONVENIOS  REUNIONES  ACTIVIDADES 
INSTITUCIONALES E INTERESES QUE SE 
DEMANDEN 

2.000.000 TERMINADO 

154M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE VIDEOS  NOTAS  
COMUNICADOS  INFORMES A LA 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA 
ESE HUEM  ASI COMO DE LOS 
DIFERENTES PROGRAMAS Y SERVICIOS 
CON LOS QUE CUENTA EL HOSPITAL  
ESPECIALMENTE A TRAVES DEL BLOG Y 
REDES SOCIALES NOTI CUCUTA  

1.400.000 TERMINADO 

155M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE NOTICIAS 
INSTITUCIONALES PARA LA 
INFORMACION DE USUARIOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DE LAS 
ACTIVIDADES GENERADAS EN LA ESE 
HUEM  A TRAVES DE LA PLATAFORMA 
PERIODISTICA AL DIA CON FABIO LEAL Y 
SUS REDES SOCIALES  

1.500.000 TERMINADO 

156M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES 
GENERADAS POR LAS ESE HUEM  A 
TRAVES DEL NOTICIERO VOZ 7 DIAS EN 
EL HORARIO DE 1 P M A 2 P M  DE 
LUNES A VIERNES  

1.000.000 TERMINADO 

157M-2022 

COMPRA DE CIRCUITOS 
RESPIRATORIOS COMPONENTE DE LA 
MQUINA DE ANESTESIA MARCA 
MINDRAY DEL SERVICIO DE CIRUGIA DE 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

216.311.441 TERMINADO 



 

  

158M-2022 
SUMINISTRO DE CUCHILLAS PARA USO 
CON DERMATOMOS DE PROPIEDAD DE 
LA ESE HUEM MARCA NOUVAG 

34.408.900 TERMINADO 

160M-2022 
CARACTERIZACION DE LOS 
VERTIMIENTOS DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

9.900.000 TERMINADO 

161M-2022 

COMPRA E INSTALACION DE MONTAJE 
INDUSTRIAL PARA COCINA PARA EL 
SERVICIO DE ALIMENTACION DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

30.900.000 TERMINADO 

162M-2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
TRANSPORTE TERRESTRE DE UN 
VEHICULO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSTARIO ERASMO MEOZ 

4.488.000 TERMINADO 

163M-2022 
SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE 
LAVANDERIA PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

16.924.775 TERMINADO 

164M-2022 

SUMINISTRO  INSTALACION Y 
MANTENIMIENTO DE MATERIALES DE 
VIDRIO  ALUMINIO  ACERO Y ACABADOS 
EN PVC EN LA E S E  HUEM 

50.000.000 TERMINADO 

165M-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREAS DE 
INMUNOSEROLOGIA CON APOYO 
TENCNOLOGICO  PARA EL BANCO DE 
SANGRE DE LA ESE HOSITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

96.125.000 TERMINADO 

166M-2022 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS 
PARA LAS AREA DE 
INMUNOHEMATOLOGIASERVICIO DE 
GESTION PRETRANSFUSIONAL CON 
APOYO TECNOLOGICO  PARA EL BANCO 
DE SANGRE DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

62.469.912 TERMINADO 

167M-2022 

COMPRA E INSTALACION DE AIRES 
ACONDICIONADOS PARA LA 
DIFERENTES AREAS DE LA ESE 
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

56.030.000 TERMINADO 

168M-2022 
DEMARCACION Y SEÑALIZACION VIAL 
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

190.929.198 TERMINADO 

169M-2022 

COMPRA DE DERMATOMO ELECTRICO 
PARA EL SERVICIO DE CIRUGIA PARA LA 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO 
MEOZ 

101.881.005 TERMINADO 

170M-2022 

SUMINISTRO DE DISPOSITIVOS 
MEDICOS Y MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

170.012.521 TERMINADO 

171M-2022 
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS DE 

10.410.740 TERMINADO 



 

  

OZONO DE LA ESE HOSPITAL 
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 

172M-2022 

COMPRA DE SISTEMA DE DETECCION 
DIRECTA DE IMAGENES PARA EL 
SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS 
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
ERASMO MEOZ 

298.035.500 TERMINADO 

 
 
 

18. ASPECTOS FINANCIEROS 
 
La información Financiera presentada en este Informe es tomada de los Estados 
financieros de la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, con fecha de corte a 
diciembre 31 de 2022, los cuales reúne entre otras las siguientes características:   
 

 Los Estados Financieros de la E.S.E. H.U.E.M. fueron preparados por el área 
financiera - contabilidad, bajo la dirección de la gerencia, cumpliendo con las 
Políticas y procedimientos contables institucionales y el Marco Normativo 
expedido por la Contaduría General de la Nación aplicable a Empresas Sociales 
del Estado.  
 

 Fueron Dictaminados por el Revisor Fiscal de la E.S.E. HU.E.M. 
 

 Fueron Presentaron y Sustentados ante la Junta Directiva de la E.S.E. H.U.E.M., 
con la correspondiente Aprobación.  
 

  Fueron suministrados en oportunidad a los diferentes entes de Inspección, 
Vigilancia y Control.  
 

 Están Publicados en la Página Institucional de la E.S.E. H.U.E.M.  
 
 
OBJETIVO 
 
El objetivo de los Estados Financieros y de la Información Financiera presentada, es 
mostrar las condiciones financieras de la entidad de forma Comprensible, Confiable y 
Comparable, por tanto, se presenta la información de la vigencia 2022 comparada con 
la información de la vigencia 2021, tomada de los Estados Financieros, teniendo en 
cuenta los aspectos más relevantes.  
 
 
 



 

  

18.1. Condiciones financieras de la entidad 
 
La E.S.E. H.U.E.M., presenta unas condiciones financieras definidas como el estado 
actual de las variables financieras que le permiten el cumplimiento de su Misión, Visión 
y Objetivos Estratégicos, condiciones financieras que están reflejadas en los Estados 
Financieros.  
 
Como Empresa Social del Estado constituye una categoría especial de entidad pública, 
descentralizada, con personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, 
adscrita al departamento de Norte de Santander.  
 
Como a continuación se presenta, la información es tomada de los Estados Financieros 
certificados, dictaminados y aprobados, la cual permite concluir que la E.S.E. H.U.E.M., 
es económicamente sostenible, presenta equilibrio financiero, y, no presenta Riesgo 
Fiscal ni Financiero.  
 

18.2. Presupuesto económico de la E.S.E Hospital Universitario Erasmo 
Meoz  

 
Presupuesto vigencia: 2021 - 2022 (en miles de pesos) 

Ejecución del presupuesto (miles de pesos) 

Concepto Año 2021 Año 2022 % 

Presupuesto inicial $ 156.935.065 $ 163.212.468 4% 

Incorporaciones y adiciones $ 129.551.049 $ 130.187.913  

Presupuesto definitivo $ 286.486.114 $ 293.400.381 2,41% 

Ingresos reconocidos $ 406.450.495 $ 386.037.656  

Gastos comprometidos $ 235.569.001 $ 253.635.202 7,67% 

Ingresos recaudados $ 248.155.041 $ 254.906.229  

Superávit presupuestal con 
reconocimiento 

$ 170.881.494 $ 132.402.454 -22,52% 

Superávit presupuestal con 
reconocimiento 

$   12.586.040 $     1.271.027  

Equilibrio presupuestal con 
recaudo 

1,05 1,01 -3,81% 

Presupuesto sin ejecutar $   50.917.113 $   39.765.179  

Saldo por recaudar $   38.331.073 $   38.494.152  

Saldo por recaudar 9,43% 9,97% 5,73% 

Total recaudos $ 248.155.041 $ 254.906.229 2,72% 



 

  

 

 
 
El Equilibrio presupuestal es el resultado del manejo responsable de los recursos por la 
administración, orientada a las finanzas sanas y el control de riesgo financiero de la 
E.S.E. H.U.E.M.  
 
El presupuesto para la vigencia del 2022 fue aprobado mediante Acuerdo de Junta 
Directiva N° 026 de fecha 30 de diciembre del 2021, por la suma de $163.212.468 miles 
de pesos, durante la vigencia se realizaron adiciones por valor de $130.187.913 miles 
de pesos, para un presupuesto definitivo de $293.400.381 miles de pesos, que 
comparado con el presupuesto del año 2021 que fue de $286.486.114 miles de pesos, 
se observa un incremento del 2.41%. 
 

18.3. Presupuesto de ingresos  
 

Presupuesto de ingresos (miles de pesos) 

Concepto Año 2021 Año 2022 % 

Ingresos reconocidos  $ 406.450.495 $ 386.037.656 -5,02% 

Ingresos recaudados  $ 248.155.041 $ 254.906.229 2,72% 



 

  

 
 
Los ingresos reconocidos en el presupuesto del año  2022 fueron de $386.037.656 miles 
de pesos, que en comparación con el año 2021, presentó disminución en un 5%, como 
resultado de la facturación radicada ante las E.A.P.B., que en el año 2022 presa menor 
valor de facturas radicadas, sin embargo, el recaudo de recursos presentó incremento 
del 2.72% con referencia al recaudo del año 2021, pasando de $248.155.941 miles de 
pesos a $254.906.229 miles de pesos, incremento resultado de la gestión y control de 
cobro realizada por la E.S.E. H.U.E.M., sin ser ajenos a las dificultades financieras 
generadas en los procesos de liquidación de las diferentes E.P.S. a nivel nacional.  
 

18.4. Presupuesto de gastos  
 

Presupuesto de gastos (en miles de pesos) 

Concepto 2021 2022 % 

Gastos total  $   286.486.114 $     293.400.381 2,41% 

Gastos comprometidos $   235.569.001 $     253.635.202 7,67% 

  82% 86% 
 

61% 66% 



 

  

 
 
 
Los compromisos totales ascienden a la suma de $253.635.202 miles de pesos, que 
corresponden al 86% del presupuesto definitivo, los compromisos presupuestales 
representan los gastos requeridos para la operación y cumplimiento del objeto social de 
la E.S.E. H.U.E.M. durante el año 2022, como son: Gastos de funcionamiento por 
$44.618.791 miles de pesos que equivalen al 17.59%, Gastos de Operación y de 
prestación de Servicios (personal asistencial, medicamentos, insumos médicos, 
materiales medico quirúrgicos, y hospitalarios) por $202.542.787 miles de pesos 
equivalentes al 79,86%, y,  Gastos de Inversión por $6.473.625 miles de pesos con el 
2,55%. A su vez, la E.S.E. H.U.E.M. durante la vigencia 2022 de los gastos 
comprometidos presupuestalmente canceló en oportunidad $230.074.623 miles de 
pesos, equivalente al 91%, incluyendo pagos a personal en diferentes modalidades de 
vinculación del 100% de cumplimiento de pago.    
 

18.5. Estado de situación financiera  
 

El Estado de Situación Financiera, Económica y Social de la E.S.E. H.U.E.M.,  a fecha 
31 de diciembre, presenta la totalidad de sus bienes a valores netos (descontando 
depreciación), Derechos (cuentas por cobrar, descontando deterioro de valor) , las 

82% 86% 



 

  

obligaciones (cuentas por pagar, incluyendo estimaciones no obligadas y el estado del 
patrimonio neto).  
 
En estas Ilustraciones se presenta comparativamente 2022 Vs 2021, a fecha 31 de 
diciembre, valores en miles de pesos:  
 

Balance comparativo 2021 vs 2022 a 31- de diciembre  

Estado de situación financiera a 31-12 (miles de pesos) 

Cuenta 2021 2022 % 

Activo $   509.497.250 $ 519.956.411 2% 

Pasivo $     26.200.332 $   42.979.308 64% 

Patrimonio  $   483.296.918 $ 476.977.103 -1% 

Pasivo + patrimonio  $   509.497.250 $ 519.956.411   

Participación del pasivo 5% 8% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Se observa que a diciembre 31 de 2022, del total de activos la E.S.E. H.U.E.M.  tiene un 
pasivo o deuda correspondiente al 8%, lo que denota,  que el indicador de 
endeudamiento no representa riesgo financiero, y, las obligaciones, tienen respaldo para 
pago, por tanto, la E.S.E. H.U.E.M., presenta solidez y consistencia financiera.  
 
En el análisis comparativo de los valores a cierre 31 de diciembre de 2022 frente al 31 
de diciembre de 2021, se puede identificar: 
 
ACTIVOS: Se observa aumento de los activos en $10.459.161 miles de pesos, 
correspondiendo a un 2%, incremento representado mayoritariamente en el incremento 
de las cuentas por cobrar mayores a 360 días producto principalmente por el no pago 
por las EPS en liquidación, en el mismo sentido la propiedad planta y equipo presenta 



 

  

un aumento neto de $6.062.726 miles de pesos correspondiente a adquisición de equipo 
médico cientifico para la prestación de los servicios de salud.   
 
PASIVOS:  En el mismo sentido, los Pasivos de la E.S.E. H.U.E.M., aumentaron en 
$16.778.976 miles de pesos, que representa un 64%, el incremento en los pasivos de 
diciembre de 2021 a diciembre de 2022, corrresponde al aumento en el pasivo corriene 
en $19.270.546 miles de pesos, por efectos de reclasificación de pasivos, aumento de 
las cuentas por pagar a proveedores de bienes en un valor de $19.037.533 miles de 
pesos, y, el aumento en recaudos a favor de terceros en $5.950.780 miles de pesos, 
que corresponde a dineros cancelados por las (Entidades Responsables de Pago) ERP,  
y, que están  pendientes por aplicar o descontar de la cartera, sin ser deuda exigible a 
la E.S.E. H.U.E.M.   
 
PATRIMONIO:  El patrimonio con fecha a diciembre 31 de 2022, se disminuye en 
$6.319.814 miles de pesos, frente al patriminio a 31 de diciembre de 2021, 
representando una disminucion porcentual del 1%, y, corresponde a la disminución en 
el rubro utilidades netas en el año 2022 frente a las utilidades netas en el año 2021. 
 

18.6. Analisis de las Principales Cuentas del Estado de Situacion Financiera 
de la ESE HUEM:   

 
Cartera servicios de salud 

Cartera por servicios de salud a 31-12-2022    
    (miles de pesos) 

Plan o régimen Radicado Por radicar % 

Régimen subsidiado.  $      61.420.972   $ 17.630.645  16,24% 

Régimen contributivo.  $        4.488.382   $   5.105.356  1,97% 

SOAT – ECAT, ADRES Fosyga  $      56.808.260   $   1.956.652  12,07% 

ARL (riesgos laborales)  $           472.720   $        99.351  0,12% 

IPS privadas.  $      15.073.513   $      514.246  3,20% 

Régimen especial.  $        4.430.053   $      182.376  0,95% 

Otros deudores servic salud  $           482.199   $        99.351  0,12% 

Particulares  $        1.583.126  $ 0 0,33% 

IDS migrantes no asegurada  $    104.186.345   $   1.612.968  21,73% 

PPNA - cargo del IDS NS  $        9.667.692   $      149.596  2,02% 

PPNA - otras ent territoriales  $        4.327.643   $        32.751  0,90% 

Entidades en liquidación.  $    196.451.368  $ 0 40,36% 

Total cartera a 3- 12-2022 $    459.392.272 $  27.383.292 100% 



 

  

Entidades con mayor deuda a la ESE HUEM: 

Cartera por servicios de salud a 31-12-2022 (miles de pesos) 

Entidad responsable de pago Saldo cartera % 

IDS  $     113.854.037  24,78% 

Medimás EPS S.A.S (en liquidación)   $       77.824.647  16,94% 

Saludvida S.A. EPS  $       37.972.123  8,27% 

Cafesalud EPS S.A (liquidada)   $       28.320.960  6,16% 

Ecoopsos EPS S.A.S  $       31.290.696  6,81% 

Adres – fosyga  $       42.669.915  9,29% 

Particulares  $         1.583.126  0,34% 

Coomeva (en liquidación)  $       20.279.756  4,41% 

Nueva EPS S.A  $       13.995.144  3,05% 

Caprecom EPS (liquidada)  $         9.690.648  2,11% 

Otros deudores servicios de salud  $       81.911.221  17,83% 

Total cartera servicios de salud  $     459.392.272  100% 

 
 
El detalle de los saldos de las cuentas por cobrar o cartera por servicios de salud a 
diciembre 31 de 2022 presenta un valor de $459.392.272 miles de pesos, representando 
el 88% del total de los Activos de la E.S.E. H.U.E.M., y, evaluando la edad de la cartera 
el 71% del total adeudado corresponde a cuentas superior a 360 días, originado 
principalmente por las entidades deudoras en liquidación que a su vez representan el 
40,36% del total de la cartera.   
 

Es importante acentuar, que desde la perspectiva y/o factores institucionales, la 
Administración de la E.S.E. H.U.E.M. ha realizado todas gestiones para mejorar el 
recaudo de cartera y obtener el recaudo de los recursos, entre otras: 
 

 Gestión de Cobro Persuasivo 
 

 Gestión de Cobro Pre jurídico 
 

 Trámite Judicial como, Cobro Jurídico, demandas Ejecutivas 
 

 Presentación oportuna de Reclamaciones de Acreencias ante EPS en 
liquidación, o, intervenidas por la Superintendencia Nacional de Salud. 
 



 

  

 Gestión de Glosas ante las Entidades Responsables de Pago, que glosan 
las Facturas por Prestación de Servicios de Salud, que han sido radicadas.  
 

 Gestión de Conciliación Directa con las Entidades Responsables de Pago.  
 

 Reporte antes los Entes de Vigilancia y Control del Boletín de Deudores Morosos 
del Estado – BDME, ante la Contaduría General de la Nación. 
 

 Participación Activa en las Mesas de Conciliación con las diferentes Entidades 
Responsables de Pago (ERP) antes los entes de Inspección, control y Vigilancia, 
Instituto Departamental de Salud (IDS), Circular 030 de 2013, expedida por el 
Ministerio de Salud y Protección Social.  
 

 Participación Activa en las Jornadas Extrajudiciales ante la Superintendencia 
Nacional de Salud.  
 

 Reportes de Facturación y de Cartera en las Plataformas Establecidas por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, de conformidad con las normas 
establecidas en el Sistema de Seguridad Social en Salud,  
  

Pasivos – obligaciones a 31 de diciembre 

Pasivo a diciembre 31 - en miles de pesos 

Cuentas  2021 2022       % 

Cuentas por pagar  $    17.595.223   $    34.177.825  94,20% 

Beneficios a empleados   $      4.449.456   $      4.447.460  0,00% 

Provisiones  $      3.748.458   $      3.143.274  -16,10% 

Otros pasivos  $         407.195   $      1.210.750  197,30% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

Detalle del rubro de cuentas por pagar a 31-12-2022 en miles de pesos 

Conceptos 31/12/2022 % 

Recaudos a favor de terceros  $      10.490.307  30,69% 

Descuentos de nomina  $           198.471  0,58% 

Retención en la fuente, ICA  $        1.321.463  3,87% 

Imptos, contribuciones   $        1.766.467  5,17% 

Créditos judiciales  $           160.674  0,47% 

Otras cuentas por pagar  $        5.895.544  17,25% 

Total   $      34.177.825  100% 

 
 
En el análisis de los pasivos, se reitera que representan el 8% del total de los Activos, 
Que su grado de endeudamiento está controlado con la gestión de los recursos 
financieros,  que le permite responder por el total de los pasivo, de otra parte, no 
presenta deuda exigible con los colaboradores, ni por prestación de servicios 
personales, dado que, ha cancelado y está cancelando oportunamente todas las 
acreencias laborales tanto a personal de planta como a las diferentes formas de 
contratación de servicios.  
 

18.7. Estado de resultado integral de la vigencia 2022 vs 2021 
 
El estado de Resultado Integral (Estado de Ganancias o Pérdidas), presenta en forma 
clasificada los resultados de la operación de la entidad en un periodo determinado 
(enero a diciembre), y concluye si en la operación del año presentó utilidades o pérdidas.  
 

Estado de resultados económicos de la E.S.E HUEM 
 Enero a diciembre (en miles de pesos) 

 

Cuentas  Año 2021 Año 2022 % 

Ingresos operacionales  $ 250.643.721   $ 243.298.834  -2,93% 

Ingresos no operacionales    $   54.808.844   $   20.146.407  -63,24% 

Total ingresos   $ 305.452.565   $ 263.445.241  -13,75% 

Costos  $ 183.643.229  $ 190.350.078  3,65% 

Gastos de administración  $   79.630.947   $ 62.470.200  -21,55% 

Otros gastos  $   18.077.790   $   7.390.326  -59,12% 

Total costos y gastos  $ 281.351.966   $ 260.210.604  -7,51% 

Resultado del ejercicio  $   24.100.599   $     3.234.637  -86,58% 

 



 

  

 
 
 
El resultado económico de la operación del año 2022 es positivo, y, presenta una utilidad 
de $3.234.637 miles de pesos, identificando una disminución representativa del 86,58% 
frente al año 2021, originada por los siguientes aspectos: 
  

 Disminución en ingresos operacionales (facturación de servicios de salud) en un 
3%, y en los ingresos totales una disminución del 13,75%, frente a una 
disminución por control de costos y gastos del 7,51%. 
 

 Aumento en los costos operacionales en el 3,65%,  
 

 Disminución de otros ingresos por transferencias del Ministerio de Salud y 
Protección Social del 94,39% pasando de $19.492.701 miles de pesos a 
$1.093.171. miles de pesos.  
 

 Disminución en Otros Ingresos por recuperaciones del 57,55%, correspondiente 
a registros por reintegros de farmacia, pasando de $31.553.575 miles de pesos, 
a $13.394.236 miles de pesos.  

Indicadores financieros a 31-12- 2022 (miles de $) 

Razón de liquidez=activo corriente /pasivo corriente 5,51 

Valor del activo $519.956.411 



 

  

 
 

18.8. Indicadores financieros  
 
Capital de trabajo: Representa el margen de seguridad que tiene la entidad para 
cumplir con sus obligaciones a corto plazo. LA E.S.E. H.U.E.M. cuenta con 
$173.481.356 miles de pesos en recursos para garantizar el normal desarrollo de su 
objeto social. Capital de trabajo que está representado básicamente por su efectivo en 
bancos sumado a unas cuentas por cobrar o cartera corriente neta.  Del monto del capital 
de trabajo en efectivo y equivalente la entidad cuenta con $33.463.470 miles de pesos 
en bancos, valor que genera confianza ante los proveedores de bienes y servicios, y los 
funcionarios en el cumplimiento de sus acreencias. 
 
Razón corriente: Indica cual es la capacidad que tiene la E.S.E. H.U.E.M. para hacer 
frente a las deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso 
de deuda, cuanto se tiene de respaldo en activos corrientes. Por tanto, este indicador 
muestra que, por cada peso adeudado con vencimiento menor a 360 días, la entidad 
cuenta con $5.51 pesos de respaldo en su activo corriente; siendo este indicador positivo 
y confiable, dado que la medida promedio es de 1 peso de respaldo, por cada peso 
adeudado. 
 
Solidez: Capacidad a corto y largo plazo para demostrar la consistencia financiera de la 
ESE HUEM. Por tanto, este indicador muestra que, por cada peso adeudado, la entidad 
cuenta con doce pesos ($12) de respaldo en su activo total; siendo este indicador alto 
ya que la medida promedio es de 1 peso de respaldo, por cada peso adeudado. 
 
Endeudamiento total: Indica el grado de apalancamiento financiero de la E.S.E. 
H.U.E.M., es decir que la entidad tiene un nivel de endeudamiento total del 8%, por 
tanto, los acreedores tienen un respaldo financiero para garantizar el cumplimiento de 
la ESE HUEM de las obligaciones.  
  
19. ACCIONES DE TUTELA Y FALLOS DE LA E.S.E. H.U.E.M. 
 

Para la vigencia 2022 la E.S.E. H.U.E.M. recibió un total de 2.936 tutelas de las cuales 
fueron respondidas el 100% y solo se recibieron 1.900 notificaciones directas de los 
fallos por parte de los juzgados; quedando pendientes por recibir notificaciones de 1036 

Valor del pasivo $42.979.309 

Valor del patrimonio $476.977.103 

Capital de trabajo= activo corriente - pasivo corriente $173.481.357 

Endeudamiento= pasivo total/activo total 8% 

Valor ventas netas $243.298.835 

Utilidad neta $3.234.637 



 

  

tutelas y/o fallos que nunca llegaron. De igual forma los fallos favorables a la E.S.E. 
H.U.E.M. ascienden a 2.902, o sea un 98,84% del total de las tutelas mientras que los 
fallos a favor de los usuarios ascendieron a 34, que equivalen al 1,16% del total de las 
tutelas recibidas en el año 2022. 
Ahora bien, en comparación con el año 2021 se puede decir que se tuvo un incremento 
del 47.32% en el número de tutelas recibidas.  
  

Tutelas 2.021 % 2.022 % Acumuladas 
2021 - 2022 

% 

Tutelas 
recibidas 

1.993  2.936  4.929  

Tutelas 
respuesta 

1.993 100% 2.936 100% 4.929 100% 

Fallos 
recibidos 

1.633  1.900  3.533  

Fallos nunca 
llegaron 

360  1.036  1.396  

Fallos a favor 
de la ESE 
HUEM 

1.961 98,39% 2.902 98,84% 4.863 98,66% 

Fallos a favor 
usuario 

32 1,61% 34 1,16% 66 1,34% 

Incremento 1.993 -- 2.936 47,32%↑   

 

 

20. SATISFACCIÓN DE USUARIOS 
 
Nuestra Institución cuenta con el Servicio de Información y Atención al Usuario (SIAU), 
una oficina que contribuye y facilita los procesos de toma de decisiones en la E.S.E. 
Hospital Universitario Erasmo Meoz, con el fin de establecer las mejores medidas de 
protección y promoción de los derechos de las personas, mejorar la calidad de los 
servicios y promover el desarrollo institucional. Nuestro objetivo principal es planificar, 
formular, desarrollar y evaluar estrategias para mejorar la atención al usuario y fomentar 
la participación comunitaria, logrando así la mejora continua de la institución. 
 
Para alcanzar esta meta, nos enfocamos en: 
 

 Dar a conocer los servicios que ofrece la institución, destacando su calidad, 
ventajas y condiciones 

 Identificar y resolver las causas de la insatisfacción o los problemas que han 
afectado a los usuarios 



 

  

 Identificar las necesidades, expectativas y deseos de los usuarios en relación con 
los servicios ofrecidos por la institución, así como determinar sus prioridades 

 Diseñar y establecer mecanismos para proporcionar información oportuna a los 
usuarios sobre las instituciones que forman parte de la red de proveedores de 
servicios de su aseguradora y las condiciones de acceso 

 Fomentar la participación social a través de la Asociación de Usuarios, las 
sesiones del Comité de Ética, las actividades de las veedurías ciudadanas y la 
rendición de cuentas 

 
20.1. Comparativo del total de las PQRSF presentadas durante las dos 

últimas vigencias (2021-2022) 
 
En el año 2022, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz (HUEM) atendió a un total 
de 77.213 usuarios y se registraron 404 PQRSF (Peticiones, Quejas, Reclamos, 
Sugerencias y Felicitaciones). Esto representa una tasa de 5 PQRSF por cada mil 
atenciones, manteniéndose en la misma proporción que en el año 2021, donde se 
atendieron 70.773 usuarios y se registraron 5 PQRSF por cada mil atenciones. 
 
Al analizar específicamente las felicitaciones, se observa un aumento significativo. En el 
2021, se recibieron 7 felicitaciones por cada mil atenciones, mientras que en el 2022 se 
registraron 20 felicitaciones por cada mil atenciones. Esto se refleja también en el 
porcentaje de felicitaciones, que aumentó del 57% en 2021 al 79,9% en 2022. Además, 
se evidenció una disminución en el porcentaje de quejas, que pasó del 35% en 2021 al 
16,9% en 2022. En términos generales, la E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz 
mantuvo la misma proporción de PQRSF en comparación con el año anterior, pero con 
cambios en la proporción de felicitaciones y una disminución en las quejas. 
 

Clasificación tipo documental 2021 Porcentaje 2022 Porcentaje 

Felicitaciones 526 57% 1611 79,9%↑ 

Quejas 315 35% 340 16,9%↓ 

Sugerencias 49 6% 51 2,5%↓ 

Petición 12 1% 7 0,3%↓ 

Reclamos 6 1% 6 0,3%↓ 

Total 889 100% 2012 100% 

 
 

20.2. Principales motivos de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes de 
información presentadas en las dos últimas vigencias (2021-2022) 

 
Las PQRSs permiten a la institución fortalecer la atención de los pacientes a partir del 
análisis global y por servicios de los retos para lograr un ambiente de calidad con 
nuestros usuarios.  Durante el 2022, la inoportunidad de la atención, las fallas en la 



 

  

humanización de la atención, baja disponibilidad del recurso humano, el maltrato verbal 
y/o físico de usuario interno a externo y la cancelación de cirugías fueron las más 
relevantes.  A partir de análisis periódico en el comité de ética hospitalario, con la 
participación de líderes y coordinadores de los servicios, así como, representantes de 
los usuarios, se generan acciones de mejora agrupadas por servicios.   
 
 

 
 
 
Al comparar las vigencias 2021 y 2022, se puede observar una disminución del 19.8% 
en el agente generador de "fallas en la humanización de la atención". Las solicitudes 
relacionadas con este aspecto pasaron de 111 en 2021 a 89 en 2022. 
 
Del mismo modo, se destaca una disminución del 10% en el agente generador de 
"maltrato verbal y/o físico de colaboradores a usuarios". Esto es resultado de las políticas 
implementadas en la entidad durante el proceso de acreditación en salud, el enfoque en 
los deberes y derechos del usuario, y las acciones realizadas por el Eje de 
Humanización. 
 
El aumento en el número de cirugías canceladas par el 2022 obedeció al proceso de 
contingencia institucional por la reforma estructural de la entidad, generando una 
disminución en el número de quirófanos habilitados pasando de 6 en el 2021 a 4 en el 
2022.  Así mismo, al finalizar el estado de emergencia por la pandemia COVID-19, en el 
contexto de las medidas de mitigación, el número de procedimientos ambulatorios 



 

  

programados para el 2022 aumentó en toda la región. Para esto la institución, generó 
acciones de mejora con el fin de priorizar procedimientos urgentes y remisión a otras 
instituciones de pacientes en lista de espera.   
 

20.3. Mecanismos de atención prioritaria para personas con derechos a 
atención prioritaria o preferencial 

  
La institución durante el 2022 dispuso dos cajas de facturación para la atención 
prioritaria y/o con enfoque diferencial en el servicio de Consulta Externa, atendiendo 
preferentemente usuarios que hagan parte del siguiente grupo: Mujeres en estado de 
gestación o lactancia, adultos mayores, personas en condición de discapacidad, entre 
otros. 
 
La E.S.E. H.U.E.M. ha dispuesto de mecanismos de atención preferencial a los grupos 
priorizados, cumpliendo estándares, de acuerdo con la normatividad vigente; con el fin 
de eliminar cualquier barrera que impida el acceso al servicio solicitado y tener usuarios 
satisfechos con la atención brindada.  
 
La Entidad tiene un Protocolo de Atención Prioritaria y/o con Enfoque Diferencial, en el 
cual se establece como debe ser la atención a población: adulto mayor, gestantes, 
lactantes, niños, niñas, víctimas del conflicto armado, etnias, en condición de 
discapacidad, entre otros , desde el momento en que realiza el ingreso, como durante y 
después de la atención en salud; para desarrollar e identificar estas necesidades de los 
usuarios, se cuenta con un equipo interdisciplinar de profesionales como: médicos,  
enfermería, trabajo social, piscología, entre otros, quienes conocen la ruta que se debe 
definir al momento de identificar cualquiera de los casos que requieran apoyo. 
 
Respecto a la atención a población indígena que no hable el idioma español, los 
profesionales de trabajo social se contactan con los caciques de cada etnia, quienes se 
trasladan a la entidad a realizar el acompañamiento. Los dos grupos indígenas que más 
se atienden son el Barí y los Yukpa, para los primeros se contacta con el señor Jairo 
Blanco de la Secretaría de Desarrollo Social de la Gobernación de Norte de Santander 
y para población Yukpa, se llama al señor Sergio Romero, Cacique de esta etnia. 
 
Cuando se presentan casos de pacientes con alteraciones auditivas, desde Trabajo 
Social se apoyan con una profesional en psicología social del SIAU, quien maneja el 
lenguaje de señas, facilitando la comunicación. Respecto a la atención a población 
víctima del conflicto armado, se realiza identificación en el Pre Triage de urgencias, para 
garantizar la atención en salud a esta población. Se cuenta con usuario activo en la 
plataforma de Vivanto, para consultar en esta base de datos nacional. 
 



 

  

Cuando se identifican pacientes adultos mayores en condición de abandono social y 
familiar, desde trabajo social se gestiona hogar de paso con el fin de garantizarles un 
espacio digno donde vivir. Durante la vigencia 2022 se gestionaron 7. 
Así mismo, cuando se identifica que la red de apoyo de los pacientes o usuarios que 
vienen de otros municipios fuera del área metropolitana de Cúcuta, no tienen recursos 
económicos para su estadía y alimentación, se gestiona apoyo en hogares de paso. 
Para el 2022 se gestionaron 427. 
 
Para facilitar el acceso de esta población al momento de visitar la institución se han 
dispuesto los siguientes espacios y estrategias:  
 

 25 rampas que facilitan el acceso de población en condición de discapacidad o 

dificultades en la movilidad. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 Se adecuaron los baños con las dimensiones y accesorios para las personas que 

tengan dificultad en su movilidad, en los servicios de hospitalización, urgencias y 

radioterapia. 

 
 Se adecuaron dos puntos de atención para población de baja estatura, estos 

están ubicados por la Entrada principal de la Entidad.  

 
 

 

 

 
 
 
 



 

  

 
 De igual manera, se realiza atención prioritaria a mujeres gestantes y/o lactantes, 

adultos mayores, niñas, niños y personas en condición de discapacidad, que se 

acercan a solicitar información y/u orientación en los cinco puntos de información 

institucionales. 

 
 En el servicio de Consulta Externa se dispuso de dos cajas de facturación para 

dar prioridad a esta población. Se creó la Línea Amiga IAMII (Instituciones Amigas 

de la Mujer y la Infancia), para darle orientación a la población materna infantil, 

sobre temas de gestación, lactancia, crianza, entre otros. 

 
 

 Cuenta con cuatro ascensores de los cuales se dispuso uno de uso prioritario 

para niños, adulto mayor, gestantes y personas en condición de discapacidad. 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 De igual forma se asignó un espacio en el cual funciona la oficina de la 

Registraduría, para que todo bebé pueda ser registrado al nacer y facilitar el 

acceso a este servicio, así como garantizar su derecho a tener una identidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se cuenta con un acceso prioritario para pacientes que ingresen como urgencia 

vital y de ahí pasar a reanimación de forma inmediata. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 Se cuenta con un espacio de sala de espera para los familiares o redes de apoyo 

de pacientes que requieren atención de ginecobstetricia. 

 

   
 
 
 
 
 



 

  

20.4. Número de asociaciones de usuario vigentes 
 

La E.S.E. H.U.E.M. cuenta con una asociación de usuarios que fue elegida mediante el 
acta 001 de 2022. Esta asociación está compuesta por 11 miembros que representan 
diversas instancias participativas dentro de la entidad. Como parte del fortalecimiento 
de la Política de Participación Social en Salud, se llevan a cabo capacitaciones 
mensuales tanto para los usuarios como para los integrantes de la asociación. Estas 
capacitaciones abarcan temas como control social, promoción y prevención de la salud, 
acceso a través de trámites en línea y salud pública, entre otros. 

 
Además, los miembros de la asociación participan activamente en diversas actividades, 
como el acompañamiento en la apertura de buzones, el control social en los servicios y 
su presencia en distintas instancias participativas, incluyendo la Junta Directiva de la 
E.S.E., el Comité de Ética Hospitalaria, el Comité IAMII y el Eje de Responsabilidad 
Social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.5. Logros obtenidos como producto del trabajo conjunto entre la 
Administración y las Alianzas, Asociaciones de Usuarios, O.N.G. y 
demás instancias de participación de la entidad. 

 

La ESE HUEM durante la vigencia 2022, realizó gestión para la articulación con algunas 
entidades y O.N.G. (Organización no Gubernamental), para la adquisición de ayudas en 
equipos médicos, talento humano, útiles de higiene personal, elementos de 
bioseguridad, medicamentos, hogares de paso, entre otros. 
 
A continuación, se describen las ayudas entregadas en los diferentes servicios: 
 
Área de Ginecobstetricia: 
 
 Desde el área de ginecobstetricia con apoyo de la corporación UNFPA (Fondo de 

Población de las Naciones Unidas), se logró dar apertura al programa de 



 

  

planificación familiar post evento obstétrico con el aporte de 300 implantes 
subdérmicos; así garantizando una adecuada orientación y poder acceder a algunos 
de estos métodos, con el fin de mitigar embarazos no deseados. Así mismo, 
realizaron entrega de elementos de bioseguridad para la protección de los 
colaboradores como: 10 cajas de tapabocas y 100 polainas. 

 

 Se firmó un convenio con la ONG OIM (Organización Internacional para las 
Migraciones) donde se destinó un recurso económico para la contratación de talento 
humano como: un pediatra, una jefe de enfermería y un ginecólogo; Esto con el 
objetivo de dar cumplimiento a la resolución 3280 con la consulta de control post 
parto para el binomio madre e hijo, dirigido a población migrante; durante el año 2022 
se atendieron 324 Madres y 298 Recién Nacidos en consultas. 

 
 Así mismo realizaron la entrega de 10 bombas de infusión, 15.962 medicamentos y 

otros insumos que permitieron realizar un apoyo integral de atención en salud a la 
población migrante y de acogida. 

 

 Así mismo la OIM ayudó con Kits de Bioseguridad a colaboradores de la Entidad que 
incluyeron tapabocas y polainas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 De igual forma gracias al apoyo de la ONG UNICEF (Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia) a través del proyecto PIO (Puntos de Información y Orientación), se 
brindó educación en lactancia materna a las gestantes atendidas durante el año 
2022, así mismo aportaron 500 kits neonatal con útiles de aseo (pañales, pañitos 
húmedos, champo, crema dental, cepillo de dientes) para el binomio Madre e hijo y 
fulares para bebé a población vulnerable. 

 
 La ONG MEDGLOBAL en el año 2022 hizo entrega de 400 kits de aseo para 

pacientes y bebes del servicio de Ginecobstetricia y la Unidad de Cuidados 



 

  

Intermedios Neonatales, los cuales contenían una tina, pañitos húmedos, 
implementos de aseo como jabón, champú, crema dental, una muda de ropa para el 
primer día y toalla para los bebés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A través de la empresa Tecnoquímicas realizaron entrega de 341.945 kits de pañales 
y pañitos húmedos de la marca Winny durante todo el transcurso del año 2022 para 
las maternas. 

 
La ONG ACNUR a través de Corprodinco realizaron diferentes acciones como:  

 Asistencia Psicosocial a Mujeres Gestantes Lactantes y Sobrevivientes de VBG 
(Violencia Basada en Género), en donde en el año 2022 se atendieron 467 casos. 
Así mismo se realizaron 150 atenciones jurídicas y 150 regularizaciones a población 
migrante; de la misma manera a 45 mujeres sin redes de apoyo se le brindó 
alojamiento temporal, por último, se apoyó a 82 usuarios con auxilio de transporte 
para retornar a su lugar de residencia. 

 

 Se entregaron 32 Kits de higiene para mujer, 12 kits de higiene para hombre, 30 Kits 
de higiene para bebé, 75 Kits de higiene tipo A para bebé, 58 kits de higiene para 
mujeres tipo D, 75 mantas térmicas, 75 paquetes de pañales etapas 1,2,3 y 4; 74 
fórmulas lácteas etapa 1 y 2; así mismo, se realizaron 54 articulaciones con 
ProFamilia para usuarios con tratamiento de sífilis; 4 Articulaciones con la ONG AHF 
para tratamiento de VIH y 35 Remisiones a la ONG IRC (Comité Internacional de 
Rescate) para apoyo con recuperación Económica.  

 

 

 

 



 

  

 La ONG GIZ (Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusamme- narbeit) 
realizó donación de un ecógrafo para el servicio de Ginecobstetricia en el 
2022. De igual manera apoyó con dos profesionales, uno en asesoría jurídica 
para la legalización el país y una psicóloga social. 
 

 Desde la ONG CARE (Cooperativa de Remesas Estadounidenses a Europa) se 

realizó la entrega de 250 dispositivos intrauterinos, cinco equipos de inserción y 

retiros de DIU, entrega de medicamentos y 200 tapa bocas N95 para el personal 

de la Entidad. 

 
 De igual manera entregaron 188 medicamentos para de servicio de urgencias 

dirigidos a la atención de pacientes relacionados con violencia sexual basada en 
género y 30 kits de elementos de protección personal para la urgencia y atención 
e violencia sexual. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 La ONG Project HOPE Apoyó con la entrega de 1,170 métodos de planificación 
familiar de larga duración como: implantes, inyecciones y dispositivos 
intrauterinos; un ultrasonido diagnóstico DP -30 P GI, medicamentos y 560 kits 
de bioseguridad para los colaboradores. 

 

Área de Oncología: 

 La Fundación Soñar realizó la entrega de un contenedor para depositar tapitas y 

botellas plásticas como una forma de invitar a todos los colaboradores a que se 

sumen al programa de recolección y así crear conciencia ambiental; de la misma 

manera, aportó en implementos para la adecuación del área de rehabilitación 

oncológica pediátrica, por último, apoyó en la realización de cursos en 



 

  

manualidades a Madres de los niños con cáncer, en el cual se les permitió 

aprender técnicas de bisutería 

 

 

 

 

 

 

 Desde la entidad del INPEC (Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario) se 
recibió el Apoyo de 28 paquetes de pañales para adultos  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Área de Nutrición 

 De acuerdo con el Organismo de Gobierno UNICEF, realizaron la entrega de 3 

extractores de Leche Humana, 1 nevera para el proceso de pasteurización y 1 

cuna.  

 

 

 

 

 



 

  

Área del Programa Madre Canguro 

 Se recibió apoyo desde el Club de Leones a madres del Programa quienes 
recibieron kits prematuros, que traían faja, blusa, gorro, medias y pañales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Desde la Gobernación de Norte de Santander realizó entrega de caja-cunas 
para los bebés recién nacidos en la E.S.E., a través del programa COBIJAME 

 

 

 

 

 

 

 En motivos de celebración por el día del Niño diferentes entidades como: 
Constructora Pita Ibiza, Súper Giros, Apuestas Cúcuta 75, Universidad de 
Santander UDES, Club Rotario Cúcuta ll, Universidad de Pamplona, Alcaldía de 
Cúcuta y Actisalud; donde realizaron entrega de obsequios a los niños que 
estaban en estancia Hospitalaria en la Entidad.   

 

 

 

 

 



 

  

 De igual forma se trabajó de manera articulada con entidades como; Pastoral 

Social, Centro de Migraciones, Madre Laura y Escalabrini, en la gestión de 427 

hogares de paso, para pacientes o redes de apoyo de escasos recursos, 

permitiéndoles un espacio en el que pudieron descansar y suplir algunas 

necesidades básicas, como alimentación o aseo, entre otras. 

20.6. Informe de las encuestas de satisfacción y plan de mejora implantados 
o en curso a partir de las deficiencias detectadas en la Atención al 
usuario 

 

Durante el año 2022, se realizaron mensualmente 864 encuestas de satisfacción, lo que 

sumó un total de 10.368 encuestas en el año. Estas encuestas se llevaron a cabo en los 

servicios de Apoyo Diagnóstico y Terapéutico, Hospitalización, Consulta Externa, 

Urgencias Pediatría y Urgencias Adultos. 

En cuanto al porcentaje anual de satisfacción global de los usuarios, se obtuvo un 
98.41% para la vigencia 2021 y un 99.57% para el año 2022. Esto indica un aumento 
positivo en este indicador, reflejando un mayor grado de satisfacción por parte de los 
usuarios durante el año 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para lograr este aumento en la satisfacción de los usuarios, se implementaron las 
siguientes acciones, teniendo en cuenta las observaciones manifestadas por los 
usuarios: 
 



 

  

 Sensibilización del personal asistencial: Se llevó a cabo una intervención para 
concientizar a los profesionales sobre la importancia de la cultura de 
humanización, fortaleciendo la atención de calidad y promoviendo un trato 
amable y humano en los servicios. 
 

 Mejora en la consulta externa: Se gestionó una caja adicional de facturación en 
esta área y se capacitó al personal de facturación en el correcto procedimiento 
de asignación de citas, con el objetivo de garantizar una atención de calidad. 
 

 Información preoperatoria: Se realizó una gestión para registrar las indicaciones 
dadas por el personal asistencial a los pacientes que se someterían a cirugías 
ambulatorias, brindándoles conocimiento sobre el procedimiento antes de la 
intervención quirúrgica. 
 

 Modificación en la encuesta de satisfacción: Se ajustó la estructura de la encuesta 
para incluir un espacio donde los usuarios pueden expresar sus preocupaciones 
y quejas, permitiendo analizarlas y plantear acciones de mejora basadas en ellas. 
 

 Capacitación al personal de enfermería: Se capacitó al personal de enfermería 
para que informen a los usuarios sobre el uso adecuado de las instalaciones, 
especialmente en los pisos donde hay aire acondicionado, con el fin de mantener 
espacios cómodos para ellos. 
 

 Adecuación del mobiliario: Se gestionó la adecuación del mobiliario para 
garantizar la comodidad de los acompañantes permanentes en los servicios de 
pediatría. 
 

 Acercamiento a los Deberes y Derechos de los usuarios: Se adquirieron acrílicos 
y se instalaron en las salas de espera, urgencias y áreas estratégicas con alta 
afluencia de usuarios, con el objetivo de promover la conciencia y el cumplimiento 
de los deberes y derechos de los usuarios. 
 

 Mejora en la custodia de pertenencias: Se llevó a cabo un despliegue y 
retroalimentación del procedimiento de custodia de pertenencias de la E.S.E. 
H.U.E.M. al personal de enfermería, con el fin de garantizar la seguridad de los 
objetos personales de los pacientes. 

 
Estas acciones contribuyeron a mejorar la calidad de atención y la satisfacción de los 
usuarios en la ESE HUEM. 
 
Disminución del 56% en el tiempo promedio de respuesta a las PQR en el 2022 
 



 

  

El tiempo promedio de respuesta a PQR, el cual tuvo disminución en comparación a la 

vigencia 2021 el cual registró un tiempo de 16, 36 días hábiles de respuesta y en el año 

2022 fue de 9, 15 días. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
21. PROGRAMAS 
 
La E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz, además de los servicios habilitados 
dentro del marco del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad cuenta con otros 
servicios, programas o procesos que sirven de apoyo a las unidades funcionales y a 
otras instituciones, dentro de los cuales se encuentran: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
21.1. Banco de Sangre 

 
Nuestro banco de sangre cuenta con la autorización del Instituto Nacional de Vigilancia 
de Medicamentos y Alimentos (INVIMA) y se encuentra clasificado como categoría A. 
En su última visita de verificación en 2022, recibió un concepto técnico de cumplimiento, 
lo que garantiza que cuenta con un sistema de aseguramiento de calidad para todos los 
procedimientos críticos. Esto incluye la adquisición de materia prima, selección de 
donantes, extracción de sangre, preparación de hemocomponentes, conservación, 
estudios de laboratorio, distribución y otros aspectos, asegurando así un servicio más 
seguro y confiable para todos nuestros usuarios. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21.2. Banco de Leche 
 
El Banco de Leche Humana del Hospital Universitario Erasmo Meoz fue inaugurado el 
24 de noviembre de 2018 en el cuarto piso del hospital. Cuenta con áreas de 
procesamiento, extracción y control microbiológico, además de una recepción y un 
consultorio de nutricionista. Fue creado como parte de la estrategia para mejorar la 
supervivencia neonatal e infantil, en consonancia con la política IAMI (Instituciones 
Amigas de la Mujer y la Infancia). 
 
Los procesos en el Banco de Leche Humana se enfocan en promover, proteger y apoyar 
la lactancia materna, utilizando técnicas de control y calidad para garantizar la seguridad 
alimentaria. De esta manera, el banco asegura que la leche materna sea una opción 
segura y saludable para los bebes que necesitan de ella. 
 
La leche humana pasteurizada del Banco de Leche del Hospital Universitario Erasmo 
Meoz es destinada a recién nacidos hospitalizados que no tienen acceso a la leche de 
su propia madre por diversas circunstancias. Estos bebés pueden presentar condiciones 
de bajo peso al nacer, prematurez, patologías infecciosas neonatales, patologías 
gastrointestinales, inmunodeficiencias, alergias a proteínas heterólogas, patologías 
nutricionales, o pueden necesitar la leche por criterio médico o nutricional. 



 

  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21.3. Plan Canguro 
 
El Plan Madre Canguro Ambulatorio (PMC) es un conjunto de actividades organizadas 
que se enfocan en una intervención específica en salud. Este plan está diseñado para 
mejorar el sano crecimiento y minimizar los riesgos en pacientes a través de cuidados 
especiales y el estímulo del apego. 
Para llevar a cabo el PMC, se cuenta con un personal de atención en salud debidamente 
entrenado y organizado, y una estructura física y administrativa bien definida. El objetivo 
principal del PMC es reducir la mortalidad y mejorar el vínculo afectivo entre la madre y 
el bebé, lo que se logra mediante la implementación de cuidados especiales y la 
promoción del apego entre ambos. 
 
Durante el año 2022, se registraron 630 bebés con Bajo Peso al Nacer (BPN) ingresados 
en el programa, el cual incluye una variedad de servicios como pediatría, fisioterapia, 
trabajo social, audiología y oftalmología. 
 
Estos servicios están diseñados para proporcionar atención integral a los bebés con 
BPN, y están a cargo de un equipo de profesionales debidamente capacitados. Con el 
objetivo de mejorar la salud de estos bebés, se ofrecen servicios médicos 
especializados, terapias y cuidados para su desarrollo físico, emocional y social. 
 
 
 
 
 



 

  

21.4. Rehabilitación Oncológica 
 
La rehabilitación es muy importante para los niños que padecen cáncer, ya que les 
permite recuperar su bienestar físico, emocional y funcional. Este proceso se realiza 
antes, durante y después del tratamiento oncológico, con la ayuda de un equipo 
interdisciplinario conformado por oncólogos infantiles, pediatras, fisiatras, 
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionales y fonoaudiólogos, quienes trabajan juntos 
para desarrollar un plan de rehabilitación que tenga en cuenta los objetivos y 
preferencias de cada paciente. 
 
En el Hospital Universitario Erasmo Meoz, contamos con áreas específicas para la 
atención de nuestros pacientes infantiles con cáncer, que cuentan con espacios 
especiales y acondicionados para brindarles una atención de calidad. Nuestro objetivo 
es mejorar la resistencia, fuerza y movilidad, aumentar la confianza y autoestima, lograr 
actividades de la vida diaria y cuidado personal, reducir la fatiga y el dolor persistente, y 
lograr una supervivencia a largo plazo del cáncer infantil. En nuestro hospital, estamos 
comprometidos con el bienestar de nuestros pacientes y luchamos juntos contra el 
cáncer infantil. 
 

 
 

21.5. Clínica de Heridas 
 
La Clínica de Heridas del Hospital Universitario Erasmo Meoz es un servicio altamente 
especializado que brinda atención integral a pacientes con heridas crónicas y agudas. 
El equipo multidisciplinario que conforma este servicio está altamente capacitado y 
cuenta con la experiencia necesaria para abordar la prevención, diagnóstico, tratamiento 
y rehabilitación de pacientes con diversos tipos de heridas.  Este servicio es de gran 
importancia para la comunidad, ya que permite mejorar la calidad de vida de los 
pacientes con heridas crónicas y agudas, y contribuye a reducir las complicaciones 
asociadas a este tipo de afecciones. 



 

  

Entre las heridas que se tratan en la Clínica de Heridas se encuentran úlceras 
vasculares, laparostomías, heridas postquirúrgicas, heridas con cierres por primera 
intención, pie diabético y quemaduras, entre otras. Además, se ofrece atención a 
pacientes con abdomen abierto y fístula enterocutánea, y se brinda educación a los 
pacientes ostomizados y a sus familias o cuidadores para mejorar su calidad de vida. 
 
 
 
 
 
 

21.6. Programa de Optimización de Antimicrobianos (PROA) 
 
El programa del servicio de epidemiología y enfermedades infecciosas busca la 
optimización en el uso de antibióticos para nuestros usuarios inició con un equipo 
conformado por dos especialistas en infectología, un especialista en medicina interna y 
fortaleciéndose en el 2022, con la inclusión de otra especialista en infectología y dos 
médicos generales, favoreciendo la valoración de todos los pacientes pediátricos a 
quienes se les formularon antibióticos y a optimización en el uso de antibióticos 
seleccionados por los lineamientos nacionales en pacientes adultos.  
 
El programa fue socializado con otras especialidades tratantes y desplegado con gran 
motivación durante el 2022.  Para esto el equipo multidisciplinario capacitó a 
colaboradores en lecturas de antibiograma, manejo en infecciones de la piel y tejidos 
blandos, del tracto urinario, del torrente sanguíneo, por viruela del mono, del sitio 
operatorio y por cándida auris. Así mimo, se implementaron nuevas pruebas para 
dengue, detección de carbapenemasas y se fortaleció el asilamiento hospitalario.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

21.7. Programa de tratamiento de la obesidad 
 
Nuestra institución ha fortalecido el tratamiento a través de un equipo multidisciplinario 
de profesionales altamente capacitados en la atención de pacientes con obesidad como 
cirugía gastrointestinal, endocrinología, medicina del deporte, nutrición, psiquiatría, 
psicología anestesia y servicio de endoscopias.   
 
El programa reconoce estándares de atención y ofrece a los pacientes que cumplen con 
criterios de intervención quirúrgica, manga gástrica por técnica mínimamente invasiva o 
cirugía laparoscópica con estándares quirúrgicos internacionales.  Así mismo, el equipo 
ha llevado al plano de la investigación los alcances del procedimiento en la mejoría de 
la calidad de vida de los pacientes intervenidos quirúrgicamente.  
 
Nuestro equipo realiza un procedimiento llamado manga gástrica, en el cual los cirujanos 
resecan aproximadamente el 80% del estómago a través de incisiones pequeñas en el 
abdomen.  Esto se realiza utilizando suturas mecánicas para reducir la capacidad del 
estómago, quedando una cavidad con capacidad para tres a cuatro onzas.  Además, 
durante el procedimiento se retira el fondo gástrico, en donde se produce una hormona 
que se denomina grelina, por lo cual el paciente durante los tres primeros reduce su 
apetito.  Posteriormente, la restricción gástrica produce a los 6 meses una pérdida 
aproximada del 60% del peso corporal.  En el postoperatorio, los usuarios entran al 
programa con apoyo multidisciplinario para modificar los hábitos de vida.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
22. PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA LA VIGENCIA 

2023.  
 
El Presupuesto Inicial para la Vigencia Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 
2023, y, conforme el Estatuto Orgánico del Presupuesto Departametnal vigente, fue 
sometido a aprobación del CONDFIS del Departamento de Norte de Santander en 
reunión realizada el día 21 de diciembre de 2022, de igual forma fue analizado y 
aprobado por la Junta Directiva de la ESE HUEM, en cumplimiento de sus funciones, 



 

  

según el artículo No. 019 de los Estatuto Internos de la entidad, mediante Acuerdo de 
Junta Directiva No. 28 de fecha 27 de diciembre de 2022.  
 
El presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HUEM para la vigencia 2023 está 
plenamente identificado con las directrices oficiales en materia presupuestal (Resolución 
No. 0401 del 18 de febrero de 2021 expedida por  Ministerio de Hacienda, mediante el 
cual se expide CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA 
ENTITDADES TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS – CCPET).    
  
El presupupuesto inicial de la vigencia 2023 presenta un incremento frente al 
presupuesto inicial de la vigencia 2022 en $7.977.055 miles de pesos, corrrespondiento 
al 4,89%. El presupuesto de Inicial de la vigencia 2022 fue aprobado por el valor de 
$163.212.468 miles de pesos.  
 

Presupuesto Inicial Vigencia 2023 

Presupuesto de ingresos 2023 (en miles de pesos)  

Código Rubro Valor 

1      Ingresos  $ 171.189.523  

1.1      Ingresos corrientes  $ 170.930.343  

1.1.02      Ingresos por prestación servicios  $ 170.930.343  

1.2      Recursos de capital  $ 259.180  

1.2.05      Rendimientos financieros  $ 259.180  

  Total  $ 171.189.523  

Presupuesto de gastos vigencia 2023  ( en miles de pesos)  

Código Rubro Valor 

2     Gastos  $ 171.189.523  

2.1     Funcionamiento  $ 33.280.863  

2.4     Gastos de operación comercial  $ 137.908.659  

  Total  $ 171.189.523  

Fuente: Acuerdo de Junta Directiva ESE HUEM No.28 de fecha 27-12-2022 
 

23. PROYECTOS  
 
La gerencia de la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz para el año 2022 ha 
realizado las siguientes gestiones de inversión para el desarrollo de la infraestructura y 
la dotación tecnológica de la institución: 
 

 Proyecto de Ampliación y remodelación de la infraestructura administrativa 
en la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz. 

 



 

  

Este proyecto en ejecución para la vigencia 2022 tiene como objetivo reubicar las áreas 
administrativas que se encuentran actualmente en la torre B evitando la dispersión de 
oficinas administrativas inmersas en los servicios asistenciales, de igual forma para 
dicho proyecto se realiza una inversión de $15.973.166.074 Pesos MCTE.  
 

 
 

 Proyecto de remodelación y ampliación de quirófanos en la E.S.E Hospital 
Universitario Erasmo Meoz  

 
Este proyecto en ejecución para la vigencia 2022 tiene como objetivo mejorar la 
capacidad de respuesta del servicio quirúrgico haciendo mejor uso de las áreas, 
optimizando la calidad del servicio, de igual forma para este proyecto se realizó una 
inversión de $10.402.266.110,10 Pesos MCTE 
 

 



 

  

 Proyecto de remodelación y ampliación del área de archivo en la E.S.E 
Hospital Universitario Erasmo Meoz  

 
Este proyecto en ejecutado para la vigencia 2022 tiene como objetivo Fortalecer el 
sistema de gestión documental mediante la creación del archivo central directamente en 
la institución, que permita la correcta preservación, conservación, custodia y consulta de 
los documentos archivísticos de la institución y conto con una inversión de $ 
4.997.725.547,40 Pesos MCTE 
 

 
 

 Proyecto de Adquisición de equipos biomédicos para la dotación de cirugía 
cardiovascular en la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz. 

 
Este proyecto que para la vigencia 2022 se encontraba con concepto de viabilidad 
técnica del Instituto departamental de salud y aprobado por la Gobernación de Norte de 
Santander tiene como objetivo garantizar la prestación del servicio de cirugía 
cardiovascular, con la dotación necesaria que permita asumir la capacidad de respuesta 
hacia el paciente con sintomatología cardiovascular. De igual forma se tiene dispuesto 
una inversión de $ 4.912.198.858 pesos MCTE. 
 

 Proyecto de Fortalecimiento del servicio quirúrgico en dotación de equipos 
biomédicos en la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz 

 
Este proyecto que para la vigencia 2022 se encontraba con concepto de viabilidad 
técnica del Instituto departamental de salud y aprobado por la Gobernación de Norte de 
Santander tiene como objetivo fortalecer las condiciones para la prestación del servicio 
quirúrgico, mediante la renovación y ampliación de la dotación biomédica necesaria. De 
igual forma se tiene dispuesto una inversión de $ 4.676.963.823 Pesos MCTE 



 

  

 
 Proyecto de Fortalecimiento del servicio de hospitalización, urgencias y 

apoyo diagnostico en dotación de equipos biomédicos en la E.S.E Hospital 
Universitario Erasmo Meoz  

 
Este proyecto que para la vigencia 2022 se encontraba con concepto de viabilidad 
técnica del Instituto departamental de salud y aprobado por la Gobernación de Norte de 
Santander tiene como objetivo garantizar la prestación del servicio de internación, 
urgencia y apoyo diagnostico con la dotación necesaria que permita asumir la capacidad 
de respuesta hacia el paciente, con ello aumentar la baja capacidad resolutiva en la 
prestación de servicios de internación, atención inmediata y apoyo diagnóstico y 
terapéutico. De igual forma se tiene dispuesto una inversión de $ 2.118.295.914 Pesos 
MCTE 
 

 Proyecto de Fortalecimiento del servicio de cirugía con instrumental 
quirúrgico para la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz 

 
Este proyecto que para la vigencia 2022 se encontraba con concepto de viabilidad 
técnica del Instituto departamental de salud y aprobado por la Gobernación de Norte de 
Santander tiene como objetivo fortalecer los servicios de cirugía para la ejecución de 
prácticas seguras relacionadas con la atención del paciente en el proceso quirúrgico, 
minimizando la presentación de incidentes o eventos adversos. De igual forma se tiene 
dispuesto una inversión de $ 3.242.983.383 Pesos MCTE  
 

 Proyecto de Fortalecimiento de los servicios quirúrgicos hospitalarios y de 
apoyo diagnostico con dotación de equipos biomédicos de la E.S.E Hospital 
Universitario Erasmo Meoz  

 
Este proyecto que para la vigencia 2022 se encontraba viabilizado y aprobado por el 
Instituto Departamental de Salud tiene como objetivo fortalecer la prestación de servicios 
de salud de la E.S.E. HUEM en el municipio de Cúcuta con la adquisición de equipos 
biomédicos y de control especial y de acuerdo a sus necesidades y en cumplimiento de 
las condiciones mínimas de habilitación. De igual forma se tiene dispuesto una inversión 
de $4.990.980.428 Pesos MCTE  
 
24. OTROS LOGROS Y RECONOCIMIENTOS 
 

Bajo la presente administración del Dr. Miquel Tonino Botta, se actualizó la Resolución 
N° 2081/21 por medio del cual se define y se adopta la Política de Atención Nutricional 
en el marco de la prestación de servicios de Salud en la E.S.E Hospital Universitario 
Erasmo Meoz, comprometiéndonos con la adopción de la política y el programa de 
Atención nutricional como herramientas que permitan el mejoramiento continuo en la 



 

  

prestación de los servicios de Salud en el marco de la seguridad del paciente, la 
eficiencia en la gestión de los recursos públicos, el respeto por la dignidad humana en 
todas las acciones, el mantenimiento de las relaciones de confianza con los diferentes 
actores del sistema de salud, la ejecución de acciones en el marco del respeto y la 
protección del medio ambiente, la innovación en la prestación de los servicios de salud, 
la orientación y el trabajo en equipo para el logro de resultados importantes y finalmente 
el reconocimiento del usuario como el centro de atención satisfaciendo sus necesidades 
y expectativas. 
 

Reconociendo que el servicio de alimentación es  un pilar fundamental en la 
recuperación del paciente, pretendemos la satisfacción de los usuarios ofreciendo una 
alimentación completa, equilibrada suficiente , adecuada e inocua con altos estándares 
de calidad y para lograrlo hemos implementado una estrategia única en los hospitales 
públicos de Colombia es el flexi-menú, que permite que el paciente elija entre dos 
opciones proteicas y un plato típico con el objetivo de mejorar ingesta y por ende 
disminución de índices de morbimortalidad, estancia hospitalaria y costos. 
 

Nuestro País cuenta con 15 Bancos de Leche Humana, y el nuestro forma parte de ellos, 
único en el Departamento y el nororiente colombiano; es una estrategia para la 
supervivencia neonatal e infantil que, mediante la promoción, protección y apoyo a la 
lactancia materna, el procesamiento y control de calidad y suministro de la leche humana 
garantizamos la seguridad alimentaria y nutricional del neonato hospitalizado. Hemos 
beneficiados con leche humana pasteurizada en el 2022 a 828 neonatos. 
 
Consecuentes con el pilar de responsabilidad Social, 3.534 beneficiarios han recibido 
apoyo alimentario, entre los que se encuentran: población indígena, madres lactantes, 
gestantes madres o cuidadores de pacientes con condiciones especiales o con 
necesidad de acompañamiento permanente. 
 
Alineados con la Resolución N° 2350/20 hemos atendido y recuperado a 37 niños 
menores de 5 años con diagnóstico de desnutrición aguda modera y severa. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

La E.S.E. H.U.E.M. ha participado de manera consecutiva de 3 versiones de la OES 
(Organización para la Excelencia En Nutrición Hospitalaria), logrando posicionarse en el 
país como referente. De igual manera hemos participado del “Nutrition Day” un proyecto 
internacional, ubicando en Austria, su objetivo es obtener un mapa preciso de la 
prevalencia de la malnutrición en las instituciones hospitalarias y medir la disminución 
de la ingesta de nutrientes de acuerdo con los factores de riesgo por especialidad 
médica y de acuerdo con la estructura organizativa. 
 
Hemos contado con el apoyo de la dirección de la revista de Nutrición Clínica y 
Metabolismo en la que se ha publicado el siguiente artículo: “Direccionamiento 
estratégico de la nutrición clínica hospitalaria en un hospital de mediana y alta 
complejidad en el departamento Norte de Santander Colombia.” (Strategic address of 
hospital clinical nutrition in a high-complex hospital in north of Santander Colombia). 
 
Somos pioneros de todas las escalas de valoración nutricional digitalizada y 
sistematizada para diferentes grupos y focos- que nos hacen referentes de PAIS en 
Nutrición 
 
Desde el área de Nutrición y Dietética nuestro lema día a día es “Buscar la excelencia 
en nutrición hospitalaria, y con la ayuda de todos lo estamos logrando”. 
 
Reconocimientos 
 

 La revista estadounidense Newsweek en el 2022 posicionó a la E.S.E. H.U.E.M. 
en el puesto 26 entre los hospitales y clínicas de Colombia, destacándose por la 
guerra en constante evolución de la medicina contra el COVID-19 durante dos 
años. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
 El 7 de diciembre de 2022, se abrió la convocatoria por Consultor salud para 

elegir el personaje del año en el sector salud a nivel nacional el cual se cerró ayer 
12 de diciembre; dicha encuesta recolectó 12.236 votos en total, con más de 30 
nominados. Gracias al interés y acogida de la audiencia, el Dr. Miguel Tonino 
Botta Fernández, gerente de la E.S.E. H.U.E.M., alcanzó la quinta posición en el 
ranking del personaje del año del sector salud con el 5.2% de votos, quien se ha 
destacado por su liderazgo, gestión, resultados y compromiso institucional en el 
país. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Nuestra institución recibió el Premio al mérito empresarial en la categoría: mérito 
a la empresa de salud, destacándose por ser una empresa que contribuye al 
desarrollo de productos o servicios en cuidado continuo de salud de alto impacto 
para la comunidad.  Estos premios buscan reconocer la labor de los empresarios 
y de las empresas que contribuyen a la transformación productiva y comercial de 
las regiones, a través de esfuerzos que se traducen en innovación, generación 
de cambios organizacionales y estrategias de competitividad, que merecen ser 
emulados por las nuevas generaciones de empresarios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 Nuestra institución recibió el reconocimiento por parte del Instituto Departamental 
de Salud (IDS) por el arduo trabajo realizado en el área de vacunación contra en 
COVID-19, manteniendo las puertas abiertas y sin barreras durante el 2022 para 
el cumplimiento de las metas de cobertura en nuestra región.  Así mismo, el IDS 
en conjunto con la Gobernación de Norte de Santander dieron un reconocimiento 
especial a la E.S.E. H.U.E.M. por la labor realizada durante la pandemia COVID-
19.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 La Asociación Colombiana de Cirugía otorgó a Hender Hernández, Deivis López, 
Rafael Olarte, Jennifer Carreño, Sergio Romero y Alexander Bahamón por el 
mejor video quirúrgico presentado en el foro quirúrgico colombiano 2022, el cual 
se desarrolló en el 48 Congreso Semana Quirúrgica Nacional. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miguel Tonino Botta Fernández 
Gerente E.S.E. HUEM 
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