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INCENTIVOS NO PECUNIARIOS

CELEBRACION DE FECHAS ESPECIALES

En el 2022 se tiene previsto la celebracion de 50 fechas especiales, a la fecha se han
ejecutado 48 entre las que se encuentran actos deportivos, celebraciones
institucionales, conmemoracién de dias especiales.
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B ERASMO MEOZ®

Diadel

Ingeniero Biomédico

05 De Diciembre

- E—— O Cracias por estar siempre un paso adelante en
Dl/a d_el ‘nr el mantenimiento y seguridad de todos
L Rare los equipos Biomédicos y tecnologia de la institucion.

Ser psicologos es ir mas alla de lo que nos
dicen las palabras, l0s silencios, los trazos,
1as expresiones, s ir mas alla

de lo que se ve.

- Av. 11E No. 5AN-71 Guaimaral - PBX: (607) 574-6888
www.herasmomeoz.gov.co
Cucuta - Norte de Santander



Gobernacién
i de Norte de
i Santander

WA

ES.E. Hospital Umver5|tar|o

ERASMO MEOZ”

ENGLISH DOT WORKS

De acuerdo a convenio del SENA y EL DAFP se llevd a cabo el programa English Dot
Works, el cual tiene como objetivo principal en los colaboradores adquieran y/o
mejoren sus niveles de manejo de lenguas extranjeras.

Para ello, se llevé a cabo una prueba de conocimiento en la cual participaron 204
colaboradores y un total de 100 de ellos quedaron inscritos para realizar el curso.

La entidad garantizé la virtualteca con disposicién de cuatro horas al dia, de lunes
a viernes en los horarios de 11:00 am a 1:00 pm y 5:00 pm a 7:00 pm, ademas de la
posibilidad de ocupar en el curso una hora diaria de su jornada laboral a los
colaboradores que participaron. El programa se llevd a cabo teniendo como fecha
de inicio el mes de mayo y terminé en el mes de agosto de la actual vigencia.
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/INTERESATE POR EL INGLES!

Elinglés es el idioma universal. 341 millones de personas en el
mundo lo manejon a la perfeccién. Para vigjar, para estudiar,
para crecer, habla inglés.

jF\ ESE Hospital Uni 0
ERASMO MEOZ

¢HAS PENSADO EN APRENDER UN SEGUNDO iDiOMA?

Hablar inglés es una herramienta fundamental para el
crecimiento personal, de nuestra entidad y alianzas
internacionales.

¢Sabias que puedes realizar este curso de inglés en tu lugar de

trabajo y que ademds, la E.S.E HUEM te daria una hora diaria
para que lo realices?

Si quieres recibir ms informacion, comunicate:

) Extension 1257
] Oficina Desarrollo Humano y Organizacional Si quieres recibir mds informacion, comunicote:
Gestion y Desarrollo del Talento Humano HUEM Extensién 1257
Correo:
(® FUNCION PUBLICA (%"’.‘E Oficina Desarrollo Humano y Organizacional
o E

Gestion y Desarrollo del Talento Humano HUEM
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OLIMPIADAS DEPORTIVAS

Teniendo en cuenta, el articulo 23, del Decreto 1567 de 1998 de la Funcién Publica,
se realizaron las olimpiadas 2022 con el lema "Jugamos por el buen trato". Donde
participaron 485 colaboradores en las disciplinas de bolas criollas, mini tejo, tenis
de mesa, ajedrez, domino, futbol, microfutbol y baloncesto.
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BAILOTERAPIA

Se desarrollaron actividades de clases de bailo terapia de dos a tres veces por
semana con duracién de una hora donde participaron los colaboradores de manera
voluntaria, estas jornadas se llevaron a cabo en diferentes espacios abiertos que
cuenta la institucion y fue orientada por profesionales de COMFAORIENTE, la ARL
SURA y AXA Colpatria. Logrando una cobertura de 556 participaciones de
colaboradores.

Y

ERASMO MEOZ*

cone JUEM

Lunes - Martes -
Miércoles -
Jueves

Hora:
5:00 p.m -
6:00 p.m,

Hora:
4:00 p.m -
5:00p.m.

Viernes

Jornada de Actividad
fisica y bailoterapia

Apoya m@y«ma
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ERASMO MEOZ

CORAL

Se llevd a cabo la consolidacién del grupo de la Coral como promocion de espacios
de bienestar desde el arte como herramienta importante en el desarrollo de
habilidades cognitivas, de motricidad, sensibilidad, ética sdlida y sobretodo
expresion de situaciones personales y laborales, es por eso que, se gestionard la
posibilidad de desarrollar cursos de pintura a los colaboradores con guia de un
tutor experto quien oriente a los participantes a desarrollar sus habilidades vy
destrezas artisticas.
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BICIHUEM

De acuerdo al articulo 5 de la Ley 1811 de 2016, uno de los incentivos para los
servidores publicos, se genera por el uso de la bicicleta, generando el disfrute de
medio dia laboral libre remunerado por cada 30 veces que certifiquen haber
llegado a trabajar en citado medio de transporte. Para ello, se logré en el afio 2022,
la aprobacidon de un espacio "bici parking" de uso exclusivo para la ejecucion del
programa, asi como la socializacién de este incentivo para todos los colaboradores
de la institucion.
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W sizeviess:
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[BriciFlmens

Usar la bicicleta como medio de transporte para asistir al
trabajo tiene multiples beneficios, por ejemplo:

- Mejora tu estado fisico y emocional
- Disminuye la huella de carbono
- Reduce los tiempos de traslado y costos de transporte.

Ademds la E.S.E HUEM te ofrece el disfrute de dios
libres* como incentivo.

Si quieres recibir més informacién, comunicate:
Extensién 1257
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DIA DEL SERVIDOR PUBLICO

El decreto 2865 de 10 de diciembre 2013, declara el 27 de junio como dia nacional
del servidor publico. Esta conmemoracién, se llevo a cabo, el dia jueves 30 de
Junio. Por medio de la entrega de separadores con los valores del servidor publico
consignados en el cddigo de integridad, logrando un alcance de 542 colaboradores.

Valores del servidor publico
del HUEM

DILIGENCIA
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DiA DE LA FAMILIA

Por medio La circular Externa No. 12 de 2017 emitida por el DAFP, para dar
cumplimiento a la Ley 1361 de 2009, la institucion genero el cumplimiento a través
de la resolucion 2748 del 01 de diciembre del 2022, exhortando a los
colaboradores al disfrute con sus familias, facilitando el compensatorio para los
dias viernes 9 y viernes 23 de diciembre del 2022.

JEY
ERASKO MEOZ ™

Gobernacién TFTr
de Norte de de None de
- Santander ) SQntcnder

MEOZ
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a 5 WAL
RESOLUCION No. | I oV RESOLUCION No.
1] ke A ¢ i
“POR MEDIO DE LA CUAL SE FACILITAN, ’J "POR MEDIO DE L‘éUAL SE FACILITAN,
Y PROMUEVEN JORNADAS EN LAS QUE LOS COLABORADORES DE LA ESE Y PROMUEVEN JORNADAS EN LAS QUE LOS COLABORADORES DE LA ESE

HUEM PUEDAN COMPARTIR CON SUS FAMILIAS"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ERASMO MEOZ, en uso de sus 5 ias y de acuerdo
a lo estipulado en la resclucidn 02576 del 15 de noviembre de 2022 que adopta la Politica del
Proceso de Gestion y Desarrollo del Talento Humano y en cumplimiento del plan institucional
de bienestar social e incentivos laborales.

HUEM PUEDAN COMPARTIR CON SUS FAMILIAS"

Paragrafo 1: El personal inistrativo disfrutard dichos
viernes 23 de diciembre de 2022.

los dias viemes 9 y

Paragrafo 2: El personal asistencial ylo que atenda usuario externo y que labore por
sistema de tumos los disfrutard de manera escalonada y paulatina, previa concartacion con

el Jefe Inmediato y de acuerdo a las necesidades y requenimientos del servicio plblico
institucional, con el fin de que no se altere la normal y eficlente prestacién de servicios

CONSIDERANDO: asistenciales, para lo cual podrén solicitario hasta maxime el Uitimo dia de febrero de 2023,

Qué, el a de la ia ley 13681 del 3 de diciembre de 2009, “por
medio de la cual 56 crea la Ley de Proteccion Integral a la Familfa®

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,

Qué, el Articulo 1° de 1a ley 1361 de 2009 establece como objeto .. fortalecer y garantizar of COMUNIQUESE Y CUMPLASE

desarrolio integral de la familla, como nicleo fundamental de la socledad. . Dada en San José de Cucuts, a los 0iC B2
Qué, el paragrafo Gnico del articulo 5A de la ley 1351 de 2009, que fue adicionado a través
de la ley 1857 del 26 de julio de 2017 reza: *...pardgrafo. Los empleadores deberdn facilitar,

y una jomada en la que sus puedan partir con
su famiia en un espacio ini por el 0 en uno ante Ia cafa de
compensacion famiar con la que cuentan s empleados, Si el empleador no fogra gestionar
esta jomada debers permitir que los trabafadores tengan este espacio de tiempo con sus
familias sin afectar los dias de descanso, esfo sin penuicio de acordar ef horano faboral
complementanio...”

MARCO ANTONIO NAVARRO PALACIOS
Lider de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

Qué, la circular externa n®12 del 9 de de 2017 del D de
la Funcién Pdblica (DAFP), en su numeral 1° reza: “._.Jos jefes de los organismos deberdn
facilitar, promover y gestionar una jomsada semestral para que los servidores compartan con
su familis en un espacio suninistrado por fa entidad o por la caja de compensacion familar a
la cual se encuentran afiiados fos servidores....” s

Proyects: Alejandro Sudrez Galo, Psiceiogo egan
Shirley Caraina Borda Vera, Pscdloga arwm:wl,Z

Qué, en mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

Articulo Unico: F las jomadas en las que los
colaboradores de la ESE HUEM podrsn compartir con sus familias, Otorgéndose 2 dias

para los y 2 tumos de § horas para los asistenciales ylo
demds personal que laboren por & sistema de tumos, como compensatorio por el DIA DE LA
FAMILIA, para el integral de sus famiias, como nicleo
fundamental de la soaeded teniendo en cuenta o contemplado en la parte considerativa de
fa presente actuacion administrativa,

/;‘;7
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PROGRAMA DE DESVINCULACION LABORAL Y ASISTIDA

Segun lo establecido en el articulo 262 literal c) de la Ley 100 de 1993 y en especial
el articulo 2.2.10.7 del Decreto 1083. La institucién, desarrolld el programa de
desvinculacién laboral y retiro asistido, desde el reconocimiento a la trayectoria
laboral a los colaboradores vinculados a través de mensajes de fondos de pantalla
en los computadores de la institucion, asi como reconocimientos entregados en un
evento de exaltacidon y un acompanamiento con un psicdlogo de COMFAORIENTE
guien brindo orientacién emocional para facilitar la adaptaciéon al cambio en la
etapa de desvinculacion.
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PROGRAMA DE APOYO EMOCIONAL Y FiSICO

En la institucion se desarrollan Programas de Entorno Laboral Saludable (ELS),
siguiendo lo estipulado en la guia del Ministerio de Salud (2016) sobre el tema, el
cual incluye intervenciones en relacion al espacio fisico, medio psicosocial y
relaciones interpersonales, lo anterior desarrollado en conjunto desde la oficina de
Desarrollo humano y organizacional con la oficina de Seguridad y salud en el
trabajo, a través de la implementacién del programa de apoyo emocional y fisico y
actividades como capacitaciones vivenciales que permiten sensibilizar, motivar e
invitar a los funcionarios sobre diferentes tematicas.

En el afio 2022 se han realizado 84 atenciones individuales en el centro de escucha.
Asi mismo, en diferentes encuentros relacionados con las relaciones

interpersonales, se han abordado 501 colaboradores.
\Fﬁ ES.E. Hospital Unlversnanof
ERASMO MEOZ "
¢SABIAS QUE?

La E.S.E. HUEM cuenta con un Centro de Escucha conformado por un
equipo de profesionales que presta atencion Psicologica individual a los
colaboradores que lo requieran.

AGENDA TU CITA EN LA EXTENSION 1257
De Lunes a Viernes en el horario de 9:00 a.m. a 11:00 a.m. / 2:30 p.m. a 5:00 p.m.

LAJESE HUEM DE LA MANO

ONTIGO

! Dea a olia mbs Kumana
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PROGRAMA SERVIMOS

La institucion socializd el portafolio de alianzas con las que cuenta el DAFP a través
de infografias que se publicaron de manera virtual por correo electrdnico y fondos
de pantalla, asi como asesorias a los colaboradores que solicitaron informacién
respecto al programa.

‘f’ Prograno
v'em |m o8 \FﬁrRASMO MEOZ

El Programa "SERVIMOS" es una iniciativa de funcién pablica que busca
enaltecer la labor del servidor publico por medio de la generacion de
alianzas, con el fin de otorgar servicios educativos para los servidores

publicos y sus familias, sin importar su tipo de vinculacién laboral.

Si quieres recibir mds informacidn, comunicate:
s

“Am | i
FEmner

ador de la E.S.E HUEM, sin importar el tipo de
b

Progroma o N0
mos Y Wsiewio sz

£ Programa "SERVIMOS" e: iva de funcion piblica que busca
enaltecer la labor del servi r medio de la generacion de
alianzas, con el fin de otorgar bienes y servicios con una atencion especial a
todos los servidores publicos, sin importar su tipo de vinculacion laboral.

ias que p
vinculacién puedes a s ben
Departamento Administrativo de

- Edul

Oficing Desorrollo Humano y Organizocional
Gestion y Desarrolio del Tatento Humano HUEM
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FERIA DE VIVIENDA

Atendiendo las necesidades de proteccién, del empleado y su familia; para mejorar
sus niveles de salud, vivienda, recreacion, cultura y educacién (articulo 23, Decreto
1567 de 1998 de la Funcién Publica), se llevd a cabo la feria de vivienda el dia 25 de
octubre del 2022, contando con la vinculacién de entidades financieras,
inmobiliarias, constructoras, bancos, entre otros, que promocionaron y orientaron
a 248 colaboradores que se acercaron a recibir informacién de su interés.

2200422004220 00422 A
N ssswio wiesz- Xipecsaua

55T IS PENSANDO EN ADQUIRIR """nm.

Y
TE INVITANOS A PARTICIPAR DE LA FERIA DE LA VIVIENDA HUEM 2022

ON LAPAI ENTIDADES, IARIAS,
CONSTRUCTORAS, BANCOS, ENTRE ﬂTRAS QUETE ASESGRARNI PARA CUMPLIR TU PROVECTO DE

VIVIENDA
E}\ Lugar: Entrada principal e
Dia: 25 de Octubre del 2022 2

Hora: 8:00a.m. 9
T AGENDATE!
GESTION Y OESARROLLO DEL TALENTO o
PLAN DE BIeENESTAR £ NCENTIVOS LASORALES . s

reeih | faons

61 SARS HUMANS
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PROMOCION DE SALA DE LACTANCIA MATERNA

Teniendo en cuenta la ley 1823 de 2017, por medio de la cual se adopta la
estrategia salas amigas de La familia lactante del entorno laboral en entidades
publicas territoriales y empresas privadas y se dictan otras disposiciones, la
institucidon habilitd a través del servicio de Banco de Leche de la entidad un

espacio acondicionado y digno para que las  mujeres en periodo de Lactancia
qgue laboran en la ESE HUEM, puedan extraer la leche materna durante la jornada
laboral.

v WFW ES.E. Hospital Universitario g
ERASMO MEOZ "

SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE DEL ENTORNO LABORAL

Ahora las colaboradoras del HUEM en periodo de lactancia materna, tienen la
posibilidad de acceder a la sala de Extraccion de leche materna para poder
extraer y conservar debidamente la leche para sus bebes.

(Ley 1823 de 2017)

Horario: Todos los dias de 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
Lugar: Cuarto piso del HUEM

TE INVITAMOS A DISFRUTAR DE ESTE ESPACIO

@; N v i .-@
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PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD

¥ Gobernacion
i de Norte de
i Santander

Se han realizado jornadas de promocién y prevencidon de salud, brindando el
conocimiento a los colaboradores sobre diferentes patologias y temas de salud
mental, por medio de sensibilizaciones, campanas, programa miércoles saludando

y despliegues psicoeducativos.

Hospital Universitario Erasmo Meoz
@ese_huem

En el auditorio Roberto Claro se
realizé el acto de clausura del
programa de bienestar laboral que por
dos meses estuvieron desarrollando
los colaboradores de Archivo con

el apoyo de Seguridad y Salud en el
Trabajo y los estudiantes de Psicologia
de la UDES.

#DiaADiaMasHumano

5:47 p. m. - 09 nov. 22 - Twitter Web App

WFW ESE Hos ml Lnlwrsllmn

CONECTADOS CON
LA COMUNIDAD

Senal en vivo

A través de

TF\ ERASMO MEOZ®

o o saure™
"SALUD MENTAL UNA PRIORIDAD, HAZ TU PARTE"

« Haz Tu Parte! para garantizar un trato digno a los usuarios de los servicios
de salud que tienen problemas y trastornos mentales.

+Haz Tu Partel para no etiquetar con palabras, los comportamientos o

+ Hoz Tu Partel para generar espacios en la familia, en la escuela, en el
trabojo, para hablar abiertamente de lo que este pasando y se este
s

+ Haz Tu Parte! para fortalecer habitos de vida saludables acorde con tus
intereses y capacidades.

+Haz Tu Parte! para buscar apoyo y/o apoyar a los demés cuando lo
necesitan.

El 17 de Noviembre se conmemora el dia
mundial de la lucha contra el Cancer de Pulmén
y desde la ESE HUEM hemos preparado un
programa especial para conversar EN VIVO
todo lo relacionado al tema con uno de
nuestros cirujanos de Térax.

Por tal razén, mafiana miércoles, el Dr. Raul
Vera sera el invitado del programa
SALUDANDO y queremos que ustedes nos
acompaiiaen durante la transmision de nuestro
Facebook Live a partir de las 09:00 A.M.

El Dr. Vera estara respondiendo todas las
dudas que tengan sobre el tema.
Los esperamos.

"Av. 11E No. 5AN-71 Guaimaral - PBX: (607) 574-6888
www.herasmomeoz.gov.co
Cucuta - Norte de Santander




Gobernacién
de Norte de
Santander

A

ES.E. Hospital Unlver5|tar|0

ERASMO MEOZ”

MEDICION DEL CLIMA ORGANIZACIONAL

Para 2022 siguiendo con las indicaciones y/o recomendaciones del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica se realizé la medicidn del Clima Organizacional
por medio de una encuesta en la cual se logré un acercamiento al nivel de
satisfaccién y motivaciéon de los colaboradores. Se tuvieron en cuenta 7 variables
para hacer esta medicidon, las cuales fueron: Orientaciéon Organizacional,
Administracion del Talento Humano, Estilo de Direccion, Comunicacién e
Integracion, Trabajo en Grupo, Capacidad Profesional y Medio Ambiente Fisico.

La encuesta fue aplicada a 901 colaboradores de la ESE HUEM vy obtuvo un
resultado total de 92 puntos.

CATEGORIA DE ENCUESTA DE CLIMA LABORAL Y PUNTAJE PUNTAJE ESE

ORGANIZACIONAL IDEAL HUEM 2022

1. Orientacidn organizacional 94
2. Gestidn estratégica del Talento Humano 87
3. Estilo de direccion 93
4. Comunicacion e integracion 92
5. Trabajo en equipo 80 94
6. Capacidad profesional 97
7. Medio ambiente fisico 88

TOTAL 92
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ERASMO MEOZ®
Clima Organizacional
100 /2
50
0
2017 2019 2022
== Clima Organizacional
OTROS INCENTIVOS

En cumplimiento del articulo 23, Decreto 1567 de 1998 de Funcién Publica, la
institucion promociona diferentes alianzas o convenios que promueven el
bienestar de los colaboradores a través de medios electrénicos como fondos de
pantalla, correo electrdnico o salva pantallas.

- A

ESE Hospital

ERASMO MEGZ®

SUVISION

Cuida tu vision...

La ESE HUEM en alianza con la Optica
Suvisién Express le ofrecen a todos los
colaboradores de la institucién y su nicleo
familiar, el examen computarizado gratis y
descuentos desde el 20% hasta el 50% segun
la montura que necesites.

Se debe realizar el agendamiento de la cita
W via WhatsApp (3158507491 - 3223782995) y

posteriormente presentarse al examen en la

Av 2 #9-93 centro.

Los horarios de atencién son:

Lunes a Viernes: 8A.M.-12M
2P.M. - 5:45P.M.

Séabados: 8A.M.-2PM.

Plan de Blenestar e Incentivos la
— '\n

Los horarios de atencion son:

Se debe presentar el carnet institucional
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INCENTIVOS PECUNIARIOS
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SERVIDORES PUBLICOS
INCENTIVO VALOR INCENTIVO (L':ZERNGTA\;%S‘S VI‘;LC(ZETTI?IZ;L
PRIMARIA 169.600 0 0
AUXILIOS EDUCATIVOS SECUNDARIA 169.600 0 0
UNIVERSITARIO
PREGRADO 169.600 0 0
SECUNDARIA 100% 0 0
UNIVERSITARIA 0% ; 10.759.589
LENTES 220.300 67 14.760.100
PROTESIS DENTAL 237.600 0 0
CALAMIDAD FAMILIAR 1.000.000 10 10.000.000
CAPACITACION - PENSIONADO 1.000.000 0 0
NACIMIENTO POR HIJO 142.000 0 0
TOTAL 35.519.689
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ES.E. Hospital Unlver5|tar|0

ERASMO MEOZ®
HIJOS - SERVIDORES PUBLICOS
INCENTIVOS VALOR TOTAL
INCENTIVO VALOR INCENTIVO OTORGADOS INCENTIVOS
PRIMARIA 169.600 31 5.257.600
AUXILIOS EDUCATIVOS SECUNDARIA 169.600 40 6.784.000
UNIVERSITARIO 169.600 25 4.240.000
PREGRADO ' R
PRIMARIA 100% 0 0
SECUNDARIA 100% 0 0
BECAS
UNIVERSITARIA
Y .661.02
PREGRADO 50% 5 34.661.023
DISCAPACIDAD PSICOMOTOR 1.000.000 3 3.000.000
AYUDA FUNERARIA 500.000 0 0
TOTAL 53.942.623
PENDIENTE PAGO
INCENTIVOS VALOR TOTAL
INCENTIVO VALOR INCENTIVO OTORGADOS INCENTIVOS
LENTES 220.300 39 8.591.700
PROTESIS DENTAL 237.600 24 5.702.400
DISCAPACIDAD PSICOMOTOR - HJOS 1.000.000 1 1.000.000
TOTAL 15.294.100
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