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Jenny Caceres, Global tronik Asesor externo S5G-55T
Gerson Montes, UCIS de Colombia 5G-55T.

Willington sanguino, Coosandnort presidents del COPASST.
Jenny Céaceres, Global Tronik, Asesor Externo.

Sandra Quintera, SGSST ACTISALUD,
Dafne Duarta Arias, SG5S5T Senicios Vivir
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e Jheison Pacheco, VHM ingenieria SAS, Asesor SST.
Orden del Dia:

Verificacion del quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Compromisos anteriores

Presentacion de informe mensual.

Socializacion perfil Sociodemografico.

Socializacién resultados bateria de riesgo psicosocial.
Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:
1. Verificacién del Quérum:

Siendo las 8:25 A.M, se da inicio a la reunion del comité paritario de seguridad y
salud en el trabajo “COPASST” el cual se llevo a cabo de forma virtual, se realiza
verificacion del quérum, donde se hacen presente los siguientes integrantes
Marco Antonio Navarro Presidente, Dr. Mario Galvis principal por parte del
empleador, Johana del Carmen Gonzales Manjares, principal por parte de los
trabajadores,Maria Nelfurys Londofiosuplente, Ever Ortiz suplente. La Dra. Doris
Angarita Suplente de presidente y la Dra. Paola Andrea Villamizar Suplente por
parte del empleador,la jefe JackelinePacheco Contreras, no participa porque se
encuentra en vacaciones.

2. Lecturadel acta anterior y su aprobacion.

LaSecretaria del Copasst suplente MariaNelfurys Londofio rojos inicia lectura del
acta #05 por encontrarse de vacaciones Jackeline Pacheco Contreras secretarial
principal del copasst realiza lectura del acta # 05 del dia03 mayo de del 2023, se
da aprobacion del acta anterior.

3. Revisiéon de los compromisos anteriores.

3.1.En cuanto al cumplimiento del primer compromiso del envié del acta a cada
uno de los integrantes del COPASST via correo electronico para su posterior
aprobacion, en cuanto al segundo compromisos en la actualizacién de la base de
datos del documento del drive, la coordinadora de seguridad y salud en el trabajo
Marta Parra, le indica a los asistentes de las diferentes agremiaciones y aliados
estratégicos que no estan subiendo la informacion en los 5 dias habiles para la
creacion y presentacion del informe mensual que es presentado ante el comité
paritario de seguridad y salud en el trabajo, por otro lado esta informaciéon permite
alimentar el informe trimestral que es presentado a la alta gerencia.

En cuanto al tercer compromiso del cumplimiento del curso de las 50 y 20 horas
del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo, la UGltima persona en
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entregar el certificado lo hizo el dia 24 de mayo dado que en la programacién se
debia cumplir al 31 de mayo, finalmente en el compromiso de la reunién
extraordinaria, que se llevdé a cabo el 16 de mayo del presente afio donde se
trataron los puntos la sobrecarga de las capacitaciones, sobrecarga laboral y el
reconocimiento de los compensatorios, reuniébn a la que asistieron los
representantes principales del COPASST, el lider de talento humano y la
coordinadora de seguridad y salud en el trabajo, posterior a esa reunion se
organizara una nueva reunién para concluir temas pendientes.

En el COPASST anterior se menciond la creacion y socializacion de una circular

interna en la que se mencione el uso del tapabocas dentro de la institucion dando
cumplimiento a la resolucién 555 del 2023“en la cual se establece el uso
obligatorio del tapabocas y se mantienen las medidas de auto- cuidado”, emitida
por el ministerio de proteccion social, la Dra. Marta Elisa Parra menciona que
desde el area de epidemiologia se da la directriz del uso del tapabocas solo en las
siguientes areas de medicina interna, urgencias adultos, urgencias pediatria,
guiréfano, sala de partos y esterilizacion.

3.2. Informe Presentacién mensual

La Dra. Marta Elisa Parra coordinadora de SGSST realiza la presentacion del
informe mensual

ENTIDAD TOTAL DE ACCIDENTE
HUEM 2
ACTISALUD 12
COOSERVINOR 0
VHM- INGENERIA (1)
GLOBAL TRONICK o
TERIDEX o
UCIS DE COLOMBIA (o]
UTENORTE o
SERVICIOS VIVIR o
CALIDAD TOTAL 1
UNION TEMPORAL QUIROFANG o
UNION TEMPORAL ARCHIVO o
UNION TEMPORAL ADMINISTRATIVO 0
TOTAL 15
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# |CLASIFICACIO| TIPODE AGENTE DEL ACCIDENTE OCUPACION ACCIONES CORRECTIVAS
de [N DELRIESGO | RIESGO
AT
1 |CONDICIONES | Locativo (9) Otro(s): CAIDA (que ENFERMERA -Se recomienda al drea de
DE (Ta.!ta.de ocurre del mismao nivel ) mantenimiento reubicar o cambiar
SEGURIDAD sgnallza confinador de carril de la ciclo-
cion) ruta/Plazoleta Erasmo Meoz Wills
[(Medio)
-Se recomienda a la colaboradora
estar atenta a las condiciones de
suelo mientras transita  por los
corredoresy pasillos.(Trabajador)
1 |CONDICIONES | Locativo (9) Otro(s): CAIDA (que -Se recomienda al drea de
DE (Pisos y | ocurre delmismo nivel ) MEDICO EN CIRUGIAPLASTICA | mantenimiento mejorar el drea de
SFGURIDAD | terrenos circulacion del desplazamiento
irregular interno en zona de expansion.
es) -Se recomienda a la colaboradora
estar atenta a las condiciones de
suelo mientras transita por los
corredoresy pasillos.

CAPACITACIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2023

TEMA DE CAPACITACION

Induccion y/o reinduccion.

Relaciones interpersonales

Manejo del estrés

Prevencion de consumo de sustancias

Prevencion de incendios y manejo y control del fuego

Como actuar en caso de una emergencias, rutas de evacuaciony rutas de
encuentro

3772

Accidente de Trabajo

25

Prevencion en caidas

80

Lecciones aprendidas de accidentes de trabajo

Uso correcto de los elementos de proteccion personal

182

L @
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CAPACITACIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2023

TEMADE CAPACITACION

MAYO

Induccidn y/o reinduccion.

444

Relaciones interpersonales

97

Manejo del estrés

140

Prevencion de consumo de sustancias

110

Prevencion de incendios y manejo y control del fuego

Como actuar en caso de una emergencias, rutas de evacuacion y rutas de encuenfro

Accidente de Trabajo

208

Prevencion en caidas

110

Lecciones aprendidas de accidentes de frabajo

164

Uso correcto de los elementos de proteccion personal

206

j‘F\‘ ES.E Hospital Universitario g
‘ ERASKIO NiEGZ

CAPACITACIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2023

TEMA DE CAPACITACION

MAYO

Induccion y/o reinduccion

9

Relaciones interpersonales

45

Manejo del estrés

Prevencion de consumo de sustancias

Prevencion de incendios y manejo y control del fuego

Como actuar en caso de una emergencias, rutas de evacuacion y rutas de encuentro

45

Accidente de Trabajo

45

Prevencion en caidas

45

Lecciones aprendidas de accidentes de trabajo

45

Uso correcto de los elementos de poteccién personal

Como actuar en caso de una emergencias, rutas de evacuacion y rutas de encuentro
Proteccion y manejo de sustancias quimicas

Higiene. manejo y manipulacion manual de cargas

45

LJ L)
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3.3.Socializacion perfil Sociodemografico.

Intervieneel doctor Juan CamiloFrend medico laboral de la ese Huem realizado
la presentacion al comité paritario de SST, sobre perfil socio demogréfico.

3.4Socializacion resultados bateria de riesgo psicosocial.

La DoctoraMildreth Alejandra Bustos, psicologa del area de SSTdel Huem
también les hace la presentacion de los resultados de la bateria de riesgos
psicosocial aplicada a los servidores publicos del Huem

3.5Proposiciones y varios.

e Concretar reunion con Lider de Talento Humano para finiquitar pendientes.

e Revisar el proceso para la atencion de los accidentes/incidentes laborales que se
presentan ya que el funcionario omite reportarlo por la complejidad del mismo.

e Se propone que el personal de seguridad exija el cumplimiento del uso de
tapabocas al ingreso de la Institucion.

COMPROMISOS.

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA LIMITE

Enviar acta de comité por | Secretaria del COPASST. 30 /06/2023
anticipado para ser revisada
antes de la reunién y agilizar

el proceso.
Actualizar informacion del drive | Agremiados- Aliados 10 /06/2023
del mes de junio. estratégicos.

Reunidon con enfermeria vy
talento humano para concluir | Equipo de seguridad y salud en 10/06/2023
las inquietudes manifestadas | el trabajo y recursos fisicos
en anterior reunion.

Realizar la investigacion de | COPASST Y SST 30/06/2023
los accidentes de trabajo que
se presenten en el mes
Nota: Se adjunta registro fotografico y lista de asistencia a la reunion del COPASST.
Siendo las 09:50 a.m. se da por terminada la reunion del COPASST de la E.S.E. HUEM
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Personas
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

LISTAS DE ASISTENCIAS

ENTIDAD/O
NOMBRE RGANIZAC ROL ) CORREO
COMPLETO | CEDULA ION /ICARGO TELEFONO ELECTRONICO
DAFNE
DUARTE Encargada sgsstserviciosvivir@gmail.
ARIAS 1098620410 | Servicios vivir |SST 3202876207 |com
OLGA
JOHANNA
ANAVITATE Tecnicoarea
RINCON 37279103 |ESE HUEM de la salud 3012855803 |johanavitate@hotmail.com
MARCO A Talentohum@herasmome
NAVARRO P 13475474\ ESE HUEM LIDER TH 5829503 |0z.gov.co
JOHANNA Hospital
GONZALEZ universitario  |Auxiliar de Johanna.gonzalez.manjarr
MANJARRES 60447640 |Erasmo Meoz |enfermeria 3108722124 |esl5@gmail.com
MILDRETH
ALEJANDRA
BUSTOS ) MILDRETHBUSTOS7@G
ESTEBAN 1090495751 |ACTISALUD |[PSICOLOGA 3219452711 |MAIL.COM
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PAOLA Paola.a.villamkzar@gnail.c
VILLQMIZAR 37279049 |Huem Fisioterapeuta 3125091361 {om
DORIS Asesor de
ANGARITA planeacion y
ACOSTA 27805865 |HUEM calidad 3138161761 |angaritaad@gmail.com
EVER JOHAN AUX everortiz.huem@gmail.co
ORTIZ RUIZ | 1092342731 |HUEM ENFERMERIA 3103405501 |m
MARIA
NELFURYS INTREGRANT
LONDONO E DEL marianel2804@hotmail.co
ROJAS 40400229 |HUEM COPASST 3232055529 | m
MARIO
ALFREDO
GALVIS
MANTILLA 91230980 |Huem Ginecologo 3002137949 |dr.mariogalvis@gmail.com
COORDINAD
MARTA ELISA ORA DEL
PARRA SGSST- talentohum.socupacional
MORALES 37943256 |ACTISALUD |HUEM 3016106410 | @herasmomeoz.gov.co
WILLINGTON
SANGUINO COOSERVIN |PRESIDENTE thumanocooservinort@gm
NAVARRO 88217733 |ORT COPASST 6075719448 | ail.com
NORY ANDREA CALIDAD PROFESIONA
ACEVEDO 1090397037 | TOTAL L SST 3102497132 |sst@calidadtotalsas.com
JENNY
CACERES Especialista
CARDENAS 60370599 |Global Tronik |SST externo 3107983471 |sgsst.gtk@gmail.com
JHEISON Vhmingenieria Jheisonpachecom@gmail.
PACHECO 1093781685|SAS Asesor sst 3104809495 |[com
JUAN CAMILO socupacional.medico@her
FREND B 72007886 |ACTISALUD |MEDICO 3003460280 |asmomeoz.gov.co
DORIS Hospital Asesora de
ANGARITA Universitario  |Planeacién y planeacion@herasmomeo
ACOSTA 27.805.865 |Erasmo Meoz |calidad 1156 (z.gov.co
SANDRA
MARCELA
QUINTERO Profesional sg.sstactisalud2@gmail.co
PEREZ 1094242515 | Actisalud sgsst 3187536990 |m
DIANA
CAROLINA
VERGEL
PEREZ 1090416153|UTENORTE |sg-sst 3208385576 | sgsstutenorte@gmail.com




