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POLÍTICA INSTITUCIONAL DE ADMINISTRACION DE RIESGO

La Gerencia de la E.S.E Hospital Erasmo Meoz, en su rol de administradora del SIGR adoptado por la

Junta Directiva, se compromete a asegurar el cumplimiento de las normas relacionadas con el sistema.

Este compromiso debe estar alineado con el Direccionamiento Estratégico, la Gestión por Proceso, de los

subsistemas y los de cada riesgo inherente identificado.

La administración garantizará la gestión integral del SIGR en todas las actividades y procesos de

la ESE HUEM. El enfoque proactivo busca identificar, analizar, evaluar, monitorear, prevenir,

mitigar y abordar los riesgos que puedan afectar el logro de los objetivos institucionales,

asociados a la prestación de los servicios de salud, seguridad de la información y riesgo de

corrupción, así como propender por la mejora continua y la creación de un entorno favorable para

cumplir con la misión y visión institucional.



La Gerencia en colaboración con todos los niveles de la organización, se compromete a implementar

mecanismos, controles y estrategias necesarios para garantizar un adecuado manejo de los riesgos,

contribuyendo así a la prestación de los servicios de salud con altos estándares de calidad y a la confianza

de la comunidad en los servicios proporcionados por la ESE HUEM


