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CONTRATO COLECTIVO SINDICAL No: 483 DE 2025
PROCESO No: 5825 - 534

CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ
DE CUCUTA- E.S.E. HUEM.

CONTRATISTA: SINDICATO DE PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE NORTE DE
SANTANDER - ACTISALUD"

OBJETO: CONTRATACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y ESPECIALIZADOS DE LA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

VALOR: $ 5.256.699.218

Entre los suscrites: MARCO ANTONIC NAVARRO PALACIOS, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la C.C. N°® 13.475.474, quien obra en nombre y representacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, NIT. 800.014.918-9, con domicilio en esta ciudad, en
su condicion de Gerente Encargado, nombrado a través de Resolucion N° 000696 del 18 de Julio de 2025, quien
en adelante se denominara EL HOSPITAL de una parte y de la otra parte FRANCY YINID ARCHILA FLOREZ,
identificada con C.C. N° 60.381.109 de Clcuta, obrando como Representante Legal del SINDICATO DE
PROFESIONES Y OFICIOS DE LA SALUD DE NORTE DE SANTANDER - ACTISALUD, con NIT 900.482 444-
9, Organizacion Sindical Gremial, sin animo de lucro, con domicilio en San José de Cucuta, conformado mediante
Acta de Constitucion No. 001 del 1 de diciembre de 2011 y efectuada su inscripcion ante el Ministerio de Trabajo ~
Territorial Norte de Santander — con fecha 5 de diciembre de 2011, segun registro nimero No. 0149, quien se
encuentra facultado para suscribir el presente contrato segin acta de asamblea ordinaria de afiliados No.055 del 15
de diciembre de 2022, quien para todos los efectos se llamara el EL SINDICATO, hemos acordado celebrar el
presente CONTRATO COLECTIVO SINDICAL para la CONTRATACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y
ESPECIALIZADOS DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOQOZ, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que el presente contrato sindical de naturaleza colectivo-laboral, se rige por el Estatuto y
Manual de Contratacién de la E.S.E HUEM y de manera especial, por los articulos 373 numeral 3, 482, 483 y
484 ded Codigo Sustantivo de Trabajo y el Decreto 1429 de 2010 y Decreto Numero 036 del 12 de enero de
2016, asi como la demas normatividad en concordancia, que lo modifique, derogue o sustituya. 2} Que en virtud
del articulo 2 def Decreto No: 1429 de 2010, “Cuando un empleador o sindicato de empleadores requiera
contratar la prestacion de servicios o la ejecucion de obras, evaluara en primera instancia ia posibilidad de
celebrar contrato sindical.” 3) Que, de acuerdo con fa naturaleza del contrato, con fundamento en el Articulo 15,
del Estatuto Contractual y Articulo 49, numeral 49.1.1. de Ja Resolucidn 002140 del 02 de diciembre de 2024, del
Manual de Contratacion, Ja modalidad de seleccion corresponde a contratacion directa. 4) Que, de acuerdo a
directrices impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante oficio 042578 del 22 de marze de
2012, las Empresas Sociales det Estado pueden contratar Ja prestacion de servicios a través de la figura del
contrato colectivo sindical. *(...) Los Ministerios del Trabajo y de Salud y Proteccion Social, somos conscientes
de la necesidad de asegurar los derechos laborales de los frabajadores, pero ademas de la imporfancia que
reviste el sector salud, en la garantia de os derechos fundamentales de Jos ciudadanos y por tanto, es necesario
garantizar tales derechos en conjunto. En efecto, la garantia del derecho a la salud debe ser un principio
orientador de la prestacion de servicios de salud y fa plena garantia del goce efective de aquel derecho
fundamental impone una diversidad de obligaciones por parte del Estado y la Sociedad en general, supeditadas
en gran parte, a los recursos materiales e institucionales disponibles. En taf sentido, ambos Ministerios, hemos
encontrado que las relaciones laborales en el Secfor Salud revisten de especial tratamiento, por lo que se hace
necesario adefantar fos estudios y anélisis pertinentes que permitan dar alternativas a las entidades del sector
para que operen de manera eficiente y oporfuna. Hasta tanio se realicen los estudios y anélisis mencionados y
se adelante su implementacion progresiva, en aras de garantizar la prestacion del servicio de salud a fa
poblacion, las mencionadas entidades deben evaluar las necesidades para la gestion del talento humano y
adoptar las medidas fransitorias correspondientes, sin desconocer los lineamientos de la Corte Constitucional
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contenidos en la Sentencia C-614 de 2009. En consecuencia, fas entidades del sector salud, dependiendo del
caracter publico o privado, podrén utilizar fas siguientes formas de vinculacion: {...) e} Contratos Sindicales {...)"
5) Que en virtud del Decreto No. 036 del 12 de enero de 2016, se regularon aspectos inherentes al contrato
sindical de obligatorio cumplimiento, relacionados con la existencia, facultades, obligaciones, formalidades del
sindicato y requisitos del contrato, entre otros aspectos. 6) Que, con fundamento en lo anterior, el sindicato
acreditd: a) Existencia previa de! sindicato con antelacion no menor de seis meses del perfeccionamiento del
contrato sindical. b) Afiliacion de trabajadores vinculados a la empresa con la cual se celebra ef contrato sindical.
c) Aprobacién de la asamblea de aflliados de la suscripcion del contrato sindical. d) Estructura y capacidad
administrativa y financiera para prestar los servicios y cumplir con las obligaciones legales. &) Procesos y
procedimientos técnicos para la ejecucion del contrato. 7) Al realizar un analisis interno de la Entidad nos pemmite
evidenciar que en la actualidad la E.S.E Hospital Universitario Erasmo Meoz NO cuenta con suficiencia Personal
Asistencial en la planta de personal, que ejecuten las actividades de apoyo requeridas para el nommal
funcionamiento institucional acorde al mapa de procesos y los manuales de procesos y procedimientos
aprobados en la E.S.E, por lo cual y en concordancia con el Articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, Ariculo
2.2.1.2.13 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Decreto 036 del 12 de enero de 2016 de MINTRABAJO,
Decreto 583 del 08 de abril de 2016 de MINTRABAJO, comunicacion 42578 del 22 de marzo de 2012 expedida
por el Ministerio de Trabajo y el Ministerio de Salud y oficio 163329 del 31 de julio de 2012 suscrito por la
Direccion de Prestacion de Servicios del Ministerio de Salud, estas actividades deben ser contratadas bajo la
modalidad de confratos sindicales. La Ley 100 de 1993 en su articulo 195 e permite a las Empresas Sociales
del Estado tener su propia reglamentacidn en materia de contratacion, motivo por el cual en el manual interno de
contratacion adoptado mediante la Resolucion N° 002140 del 02 de Diciembre de 2024, se encuentra descrito
entre las modalidades, la de la contratacién sindical: 8) Que de conformidad con la cerificacién emanada del
Lider de Talento Humano el personal de planta es insuficiente para la prestacion del servicio de Personat
Asistencial. 9) Que el sindicato acredité la estructura, capacidad administrativa y financiera. Conforme a lo
anterior, las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente contrato sindical
cormesponde a CONTRATACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y ESPECIALIZADOS DE LA ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, cuyo alcance estard determinado por el campo obligacional
contractual de acuerdo con las disposiciones de la normatividad vigente y conforme las especificaciones y valores
descnitos en la CLAUSULA SEXTA.CLAUSULA SEGUNDA.- AUTONOMIA Y LIBERTAD SINDICAL: El contrato
sera desarrollado con autonomia administrativa e independencia financiera por parte del sindicato, segln los
principios de libertad sindical, autogestion, colaboracidn y autorregulacién, conforme lo disponen los articulos 38
y 39 de la Constitucion Pelitica. En consecuencia, Ef SINDICATO debe organizar la actividad de trabajo de sus
afiliados, asumiendo los riesgos de su realizacién, garantizando la prestacion del servicio en términos de
oportunidad, eficiencia y eficacia, el cual se prestard en las instalaciones de Ja E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, integrando todos los miembros participes, quienes realizaran las
inducciones, capacitaciones y entrenamientos necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto contractual; sin
perjuicio de las auditorias que se establezca de comin acuerdo para verificar el cumplimiento de las
obligaciones reciprocas. CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL SINDICATO: El SINDICATO se obliga
para con la ESE HUEM a cumplir con el objeto del contrato colectivo sindical definide en la clausula primera por
el tiempo convenido en la clausula cuarta prestando los SERVICIOS DE PERSQNAL ASISTENCIAL.
ACTIVIDADES A) GENERALES: 1) Prestar oportuna, eficiente y de manera diligente las actividades conforme
las necesidades de la ESE HUEM y los perfiles que se hayan establecido. PARAGRAFO PRIMERO: Con
fundamento en el caracter esencial del servicio publico de salud, el SINDICATO se obliga a cumplir ef objeto
contractual en terminos de oportunidad, eficiencia y eficacia; para cuyos fines también garantiza el cumplimiento
de los requisitos legales del personal asignado, en forma previa a la ejecucion contractual, asi como del personal
que sea reemplazado y reportara las respectivas novedades con antelacion. PARAGRAFO SEGUNDO : Una vez
efectuada fa verificacion por parte del Grupo de Adquisicion de bienes y servicios (GABYS), se remitira a la oficina
de gestién y desarrollo del Talento humane la novedad (ingreso} con sus anexos, para la verificacion de los
requisitos de los perfiles exigidos en el estudio previo y de cumplir emitira el informe de evaluacion de prestacion de
servicios donde se cerifica el cumplimiento, la idoneidad, experiencia y demés requisitos, viabilizando la
incorporacion de personal nuevo; Por altimo el supervisor del contrato debera informar al contratista la aceptacion
de la nueva novedad {ingreso), para que inicie actividades y/o servicios el personal nuevo a su cargo en la ESE
HEM, previa induccion. En el evento de incumplir parcialmente o retrasar el servicio, por causas no imputables a
la fuerza mayor o caso fortuito, se obliga a cancelar los perjuicios que su cmisién o retardo ocasione, para cuyos
fines se garantizara el debido proceso. El SINDICATO autorizara en forma expresa e inequivoca el descuento
directo del valor de los perjuicios causados. Cuando se configuren causales de procedibilidad de las clausulas
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excepcionales, no se aplicara la presente estipulacion. 2) Dada la naturaleza de contrato colectivo laboral, el
sindicato debe depositar copia del contrato sindical con su comespondiente reglamento ante la Direccion Temitorial
de Norte de Santander del Ministerio del Trabajo y aportar la respectiva constancia a la E.8.E HUEM, junto con la
copia del Reglamento de ejecucién, dentro de los quince (15) dias habiles subsiguientes al perfeccionamiento. 3)
Mantener contacto con la ESE HUEM para evaluar la calidad del servicio. 4) Cumplir las obligaciones generadas
del presente contrato 5) El contratista por virtud del presente contrato, se obliga al cuidade, proteccion y vigilancia
de los equipos u objetos de propiedad de la ESE HUEM que utilicen en la ejecucién del objeto contractual; asi
mismo, respondera cuando por culpa suya, exclusiva y comprobada se presente pérdida o dafic de los objetos o
equipos que tengan a cargo; en este caso el sindicato resarcira los perjuicios ocasionados. 6) Presentar
mensuaimente informe de ejecucion junto con la factura de cobro o documento equivalente, dentro de los cinco (5)
dias habiles del mes siguiente a la prestacion del servicio. 7) Certificar mensualmente a la ESE HUEM el pago
de los aportes de seguridad social de los afiliados participes, de conformidad con o establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003. 8) En caso de requetirse
trabajo suplementaric y/o reconocimiento de gasios de transporte y vidticos, el sindicato deberd solicitar,
previamente, autorizacion expresa del supervisor del contrato. 9} El sindicato debe reemplazar oportunamente a
el(los) afiliado{s) participe(s) cuando se presenten o se prevean circunstancias o situaciones que puedan afectar
el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 10) Poner a disposicion de los trabajadores vinculados para la
ejecucidn del contrato sindical, los instrumentos adecuados y demas materiales para la realizacion de las
labores, ademas de los elementos dispuestos en el sistema de sequridad y saiud en el trabajo. 11} Pagar fodas
las obligaciones legales y pactadas con los afiliados vinculados para la ejecucion del contrato sindical. 12)
Realizar las deducciones legales y pagar los gastos de transporte, si para prestar el servicio fuese necesario el
cambio de residencia. 13) Cumplir con las obligaciones legales en el sistema integral de segundad social y
realizar las deducciones correspondientes, asi como las demas autorizadas por la asamblea de aftliados. 14)
Expedir cerfificaciones sobre tiempo de servicio, indole de la labor, retribuciones y de ser el caso, la practica de
examen de examen médico de retiro. 15) Establecer en su contabilidad general una subcuenta para el presente
contrato sindical. 16) Cumplir con todas las disposiciones legales aplicables a los sindicatos. 17) Conforme al
articulo 31 del Decreto Ley 2400 de 1968 modificade por el art. 14 ey 490 de 1998 en la ejecucion contractual el
oferente no incluira profesionales que hayan superado la edad de retiro forzoso. 18) Atender oporfunamente los
requerimientos def supervisor ¢ interventor y suscribir con inmediatez todos los documentos que se deriven de la
relacion contractual. B} ESPECIFICAS: 1) No recibir por ninglin concepto, contraprestacion econdmica diferente
a la aqui pactada, por efecto y causa del cumplimiento del contrato sindical. 2) Cumplir conforme o estipulado en
el reglamente de ejecucion del contrato sindical y demas disposiciones legales, asi como las obligaciones
inherentes a la promocion de la salud ocupacional de los afiliades pasticipes. 3) Suministrar a sus afiliados los
elementos de proteccion necesarios, suficientes y requeridos para la correcta prestacion del servicio y las
dotaciones a gue haya lugar. 4) Cametizar los afiliados que prestaran el servicio en las instalaciones del
HOSPITAL. 5) Instruir a sus afiliados respecto de! comportamiento, conducta y seguridad que debe observar
durante el tiempo y tugar de la prestacion del servicio. 6) Asistir a las reuniones que sean convocadas por el
HOSPITAL o por el supervisor del contrato y cumplir los requerimientos que se hagan en desarrollo del objeto
contractual. 7) Coordinar la prestacién del servicio que realizan los afiliades. 8) Verificar el cabal cumplimiento
del objeto contractual bajo los estandares de calidad requeridos. 9) Dar respuesta a las glosas generada por el
Hospital. 10} Cumplir con las exigencias de la ESE HUEM, que se consideren necesarias a fin de que la
institucion cumpla con lo reglamentado en el Decreto 1011 del 03 de abril de 2006 - “Por el cual se establece el
Sistema Obligatoric de Garantia de Calidad de la Atencion de Salud del Sistema General de Seguridad Social en
Salud’, las Resoluciones 1445 del 8 de mayo de 2006 - “Por la cual se definen las funciones de la Entidad
Acreditadora y se adoptan otras disposiciones” y 0123 del 26 de enero de 2012 — Por la cual se modifica el
Articulo 2 de la Resolucibn 1445 de 2006, mediante esta Gltima se adopta el manual Onico de acreditacion en
salud {ambulatorio y hospitalario), emanadas del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y asegurar el
cumplimiento de los estandares exigidos. 11) Los perfiles de los participes agremiados que desarrollaran las
actividades exigidas deben ajustarse a lo requerido por la entidad conforme lo preceptuado en la Resolucion No.
1441 del 6 de mayo de 2013 v la Resolucion 2003 del 28 de mayo de 2014, proferidas por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social. 12) De acuerdo con ef articulo 5 del Decreto 1429 de 2010, en desarrollo del Convenio 87
de 1948 de Ja Organizacion Internacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, la organizacién sindical
debe elaborar el REGLAMENTO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, ef cual contendra como
minimo 1a siguiente regulacion: 12.1 Tiempo minimo de afiliacion al sindicato para participar en la ejecucion de
un sindicato sindical. 12.2 Procedimiento para el nombramiento del coordinador o coordinadores en el desarrollo
del contrato sindical. 12.3 Procedimiento para seleccionar a los afiliados que van a participar en el desarollo del
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contrato sindical. 12.4 Causales y procedimiento de retiro y de reemplazo de afiliados que participan en el
desarrollo del contrato sindical. 12.5 Mecanismos altemativos de solucién de confiictos entre los afiliados y el
sindicato teniendo en cuenta la garantia de los derechos fundamentales al debido proceso y el derecho a la
defensa. 12.6) Porcentaje de los excedentes del valor del contrato sindical que se destinara a educacion,
capacitacién, vivienda, recreacién y deporte para los afiliados. 12.7) La forma como el sindicato realizara todas
fas gestiones relacionadas con el sistema de seguridad social integrat de los afiliados, tales como la afiliacion,
retiro, pagos y demas novedades respecto de fos afiliados participes. 12.8). Los demas derechos y obligaciones
que se establezcan para los afiliados contratados para la ejecucion del contrato 12.9) Dado el plano de igualdad
en la que intervienen los afiliados participes entre si y con el Sindicato en fa ejecucién del contrato sindical, el
reglamento debera incluir lo pertinente a las compensaciones o participaciones y deducciones para los afifiados
participes a que haya lugar. PARAGRAFQ PRIMERO: La E.S.E HUEM podra solicitar la programacion de
actividades requeridas, ya sea por horas o jomadas, de acuerdo a la necesidad del servicio, circunstancia que
debera comunicarla oportunamente al respectivo contratista para que sean tenidas en cuenta y se de aplicacion
a los requerimientos elevados. C. ESPECIALES: El coniratista se obliga para con la ESE Hospital Universitario
Erasmo Meoz a: 1) Cumplir con la normatividad legal y demas normas concordantes, que regulan la atencion en
salud con fundamente en los principios de calidad, oportunidad, eficiencia, eficacia y demas gue regulan la
atencion en salud. 2) Cumplir la norma legal que regula la acreditacion de las entidades de salud, entre ellas el
Decreto 1011 de 2006, las Resoluciones 1445 del 2006 y 0123 de 2012, las cuales enfre otras disposiciones
adopta el manual dnico de acreditacién en salud {(ambulatoric y hospitalario) y en los cuales se debe asegurar el
cumplimientc de los minimos estandares exigidos. 3) Debe garantizar el aseguramiento del ciclo de atencion al
usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion definidos en el manual de estandares de acreditacion
para las instituciones que ofrecen servicios de salud de habilitacién rehabilitacion (Anexo técnice 1. Resolucion
1445 de 2006) y en el manual de acreditacién en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucién 0123 de 26 de
enero de 2012} Grupo de estandares del proceso de atencion al cliente asistencial, Grupo de estandares de
Apoyo administrativo — gerencial y lo estipulado en la Resolucion N° 2003 del 28 de mayo 2014 del Ministerio de
Salud, que contempla los estandares minimos de habilitacion. 4) Se debe establecer el reglamento interno de
ejecucion del contrato sindical, adjuntando copia del depésito del mismo ante el ministerio de trabajo. Se debe
ajustar a lo normado en el decreto 1429 de 2010. 5) Para la prestacién del servicic en caso de novedad del
personal, se debe incluir las hojas de vida de las personas que desarrollaran las acciones objeto del contrato y
deben contener en cada una de ellas: certificados de antecedentes, penales, fiscales y disciplinarios expedidos
por autoridad competente con fecha de expedicion reciente no mayor a un mes con el formato Unico de hoja de
vida y declaracion de bienes en formate de funcién publica, libreta militar para hombres hasta los cincuenta ainos;
evidencia certificada de que el personal que ejecuta las actividades objeto del contrato es miembro agremiado
del sindicato. Asi como la cerificacion de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios de sus afiliados
participes y del representante legal de la agremiacion. Se debe garantizar la verificacion de los respectivos titulos
o certificados expedidos por centros universitarios o docentes legalmente constituidos, asi como también la
convalidacion ante el Ministerio de Educacién Nacional de aquellos que fueren otorgados en el exterior. 6)
Garantizar durante la ejecucion contractual el cumplimiento de las obligacicnes al sistema de seguridad social
conforme a lo preceptuade en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. 7) El contratista debera tener en cuenta gue el
anico interlocutor legalmente valido entre él y la enfidad confratante en este caso el Hospital, durante el
desarrollo del objeto contractual sera el SUPERVISOR, designado para tal fin y por consiguiente todo tramite de
cualquier aspecto de ejecucion técnico, legal o financiero se efectuara exclusivamente a través de la supervision.
8) Se debe garanfizar la entrega de dotacién vestido y calzade de labor y dotacién de seguridad industrial (en
caso de que se amernite). 9) Participar, apoyar y cumplir con las acciones que se deriven del proceso de
acreditacion en salud que ejecuta la Institucion. 10) Participar, apoyar y cumplic con las acciones de los
diferentes planes de mejoramiento institucionales originados por revisiones internas o externas. 11) Cumplir con
los estandares que le sean aplicables para el logro de la acreditacion, e implementacion del modelo estandar de
control inferno, estrategia de gobierno en linea, politica de cero papel y demas lineamientos institucionales en
cumplimiento de la normatividad y legislacion vigente. 12) Al contratista le esté prohibido ocasionar dafio o dar
lugar a la pérdida de bienes, elementos, expedientes o documentos que hayan lliegado a su poder por razon de
sus obligaciones contractuales. 13) El Contratista no podra dar lugar a que por culpa gravisima se extravien,
pierdan o dafien documentos y demas bienes de la Entidad o a cargo de la misma cuya administracion o
custodia se le haya confiado por razon de sus obligaciones contractuales. 14) Asumir todos los riesgos en la
realizacion de su labor profesional con libertad y autonomia cientifica, técnica y directiva, sin que la actividad
adelantada por el profesional genere relacion faboral ni prestacion social alguna para la institucion. 15) Todo el
personal agremiado que tenga bajo su custodia, tramite o administracion de documentos oficiales al realizar
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traslado, renuncia o retiro de la ESE HUEM debe entregar el inventario que tenga a su cargo para dar
cumplimiento con el Articulo 26 de Ley 594 de 2000, del Archivo General de la Nacidn, Numeral § Articuio 34 de
la Ley 734 de 2002 y la Resolucién 971 de 2000 {(ESE HUEM) en su Articulo sexto. 16) Cuando un agremiado
participe deje de prestar sus servicios en el Contrato Sindical suscrito con el HUEM, previo a su retiro debe
contar con la certificacion de paz y salvo de la ESE HUEM (firmada por sistemas, el jefe o lider de la oficina
donde se presta el servicio, planeacion y recursos fisicos) en lo concemiente a: a. Manejo de inventario de
equipos informaticos, b. Cumplimiento de lineamientos de gestion documental, ¢. Entrega de mobiliario a cargo,
d. Entrega de claves y acceso a sistemas de informacién de uso institucional, e. Entrega de equipos biomédicos
a cargo. 17) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de sus obligaciones contractuales
conserve bajo su responsabilidad o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccién, destruccion,
ocultamiento o utifizacion indebidos. 18} Vigilar y salvaguardar los documentos, valores y demas bienes, que le
han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que
han sido destinados. 19) Responder par la conservacion de los (tiles, documentos, equipos, muebles y bienes
confiados a su guarda o administracion y rendir cuenta oportuna de su utilizacién. 20) Cumplir con lo
reglamentado en la Ley 1562 del 11 de julio 2012, por medic de la cual se modifica el sistema de riesgos
laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional. 21) Cumplir con Ja conformacion del
COPASST o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo y Ley
1562 del 11 de Julio 2012). 22} Cumplir con la conformacion del Comité de Convivencia Laboral. (Ley 1010
enero 23 de 2006 - Acoso Laboral Resolucion 652 del 30 de Abril de 2012 y Resolucién 1356 def 18 Julio de
2012, expedidas por el Ministerio de Trabajo). 23) Cumplir con el Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en
el Trabajo, de acuerdo a lo estipulado en el Capitulo 6 del Decreto 1072 del 26 de mayo 2015. 24) Certificacién
de la ARL con el cumplimiento del SGSST. 25) Evaluacién de estandares minimos de acuerdoa la
resolucion 0312 del 2019 y plan de accidn si aplica. 26) Programas y Certificacion de actividades de alto riesgo -
SI APLICA. 27) Afiliacion de seguridad social y riesgos laborales de acuerdo a la actividad. 28) nduccion al
representante de la empresa contratista, sobre los riesgos laborales a los que van estar expuestos sus
trabajadores, por parte de SGSST-HUEM. 29) Afiliacion de ARL, cuando un trabajador nuevo ingresa. 30)
Planillas de pago de la seguridad social y riesgos laborales mensualmente de los trabajadores. 31)
Adicionalmente el personal asistencial agremiado debera acreditar y cumplir con los siguientes perfiles
requeridos:

ESPECIALIDAD PERFIL OBLIGACICNES

a} Tituio profesional en | Atencitn de urgencias médicas y quinigicas, de hospitalizacién y de consufia extema de Patologia.

SERVICIO CE
MEDICO
ESPECIALISTA
(PATOLOGO)

medicina otorgado por una
universidad reconocida
oficiaimente en  Colombia
yfo en el extranjere con su
respectiva  convalidacion.
by RETHUS.
c) Titulo de especialista en
Palologia oforgade por una
universidad oficialmente
reconacida en Colombia yio
en el exiranjero con su
respectiva  convahdacién,
d) Experienciz certificada
minima de un {1} afic en
Instituciones presadoras de
Satud.

- Certificade Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demds certificados de
la Resolucion 3100 dal 25
de noviembrede 2019
emanada por & Ministerio
de Salug y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimes de habililacién de
las IP3{s), a los cuales
apiigue,

Procedimientos (eventos programados) no urgentes de atencion de Patologia: Distribucien de horarics
segun programacion: Lunes a sabado durante fas & horas diarias cada uno segin tumos programados.
1} La realizacién de las actividades de atencion de patolagia, es permanente y por ko tanto requiere de ke
presencia de! especialista, dentro de la ESE HUEM, en el sitio de trabajo durante et tumo; ies actividades
programadas. por su caracter de eventuales seran programadas, no obstante, requieren del cumplimientn
estricto de los horarios de programacion.

2) A realizar oporlunaments “todas” las aclividades requeridas, inherentes al proceso de alencién de
patologla, solicitadas por ia coardinacion Onica o el lider de programa de la ESE HUEM.

3} Para ell se debe contar con personai, a fin de garantizar la realizacion oportuna de las actividades del
Proceso,

4) Presentar antes del 25 de cada mes la programacion del recurso humano necesario para la
realizacion del proceso, durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la
coordinacion (rica del servicio en la nstitucitn, quien lo haré entre el 20 v ei 23 de cada mes.

5) Cumpiir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes

&) El incumplimiento por la no presencia del especialista en el tumo programado ocasionara Una sancion
monetaria del 4 por mi del valor total mensual del contrate con un incremento en una unidad prograsiva
por reincidencia.

7} A presentar oportunamente las cuentas causadas por prestacion de servicios del mes inmediatamente
anterior.,

8} Realizar el registro diario y record de actividades reaiizadas como soporte de sus cuentas de cobro
mensuales para evitar glosas.

9) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de urgencias de Patologia.

10} Reaizar procedimientos relativos a su especialidad segun las normas establecidas ¥ diligenciar el
comespondiente registro,

11) Elaborar las solicitudes de ayuda en los formatos correspondientes.

12) Elaborar oportunamente los informes de patologia solicitados.

13} Realizar las necropsias académicas gue sean solicitadas.

14} Todos ias demds actividades inherentes a la especialidad, que sean requendas.

15) El sewviclo se requiere para cubwir les  siguientes dependencias de la ESE HUEM: a} Servicios
ambulatorios (Consulta Extema, Urgencias Adultos y Pediatrica). bj Servicios quinirgicos (Quirtfancs
Sala de parles y Recuperacién), Senvicios de hospitalizacién fodos.

16) Cumpiir de forma presencial y puntual ks umos programados v atendar cporunamente las

A
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necesidades de atencidn que se presenten durante el tumo.

17) Atender a todos los pacientes bap su responsabilidad, que alcance duranie su jomada,
estableciendo pricridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un nimers determinado.

18} Prestar la atencion de la especialidad con base en io establecido en las gulas de practica dlinica
(guias de atencién) de la especialidad autorizadas por la institucion,

19) Realizar en forma completa v legble los registros de atencidn del paciente en la hojg
comespondiente, anotando oon facha y hora kos datos inferpretacion de exémenes solicitades. Dilgenciar
an forma oportuna, legible ¥ completa los formatos no pos preestablecidos de ley y/o los estandarizados
por la institucion {resolucidn 3099 de 2008).

20} Acatar las nemas ¥ reglamentos establecidas por la ESE HUEM,

21) Participar en las reuniones clinicas, anatomopateldgicas, anatomoclinicas y administrativas
relacionadas con ka especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

22) Parficipar en ks comités de calidad y/o en las juntas médicas realizadas & la atencion de pacientes
de |a especialidad, cuando su asistencia sea solicilada.

23} Cotaborar en la elaboracion y revision de las guias de praclica dlinica (Protocolos de atencion) de las
causas de diagndstico atendidas en la Unidad y aplicarias,

24} Mantener informado al usuario yfo su familiar sebre su estado de salud, diagnastico, pronostic, plan
de fratamiento, fiesgos, y oblener su autorizacidn {consentimiento informado} para su realizacion.

a} Titulo profesional en

medicina otcrgado por una 1. Alencidn de urgencias medicas y quiringicas.
universidad reconocida 2. Alencion en hospitalizacion.

SERVICIO DE oficialmente en Colombia 3, Consulta de resuttados.
MEDICO y/o en et exiranjer con su 4. Cirgia programada.
ESPECIALISTA respaciiva convaligacion. b} 5. Atencibn de interconsulias de otros servicios.
{OFTALMOLOGIA) RETHUS. ¢} Tituio de 6. Afengion por consuta extema.

especialista en Cftaimologia 7. Reslizacion de los procedimientos no relacionados en este documento pero que son

otorgado por una inherentes a la atencion de la espacialidad.
universidad oficialmente 8 Lasdemas inherantes y fo requeridas por ia entidad contratante.
reconoeida en Colombia y/o
en el extranjro con su
respectiva convalidacion. d)
Expenencia certificada
minima de un {1} afio en
instifuciones prestaderas de
Salud,

SERVICIO OE 1) Realizar oportunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencidn por la
MEDICO especialidad de UROLOGIA, solicitadas por la coordinacion asistencial del servicio de Cirugia o el liger
ESPECIALISTA Titule profesional en de! proceso de la ESE HUEM.2) Presentar antes del 25 de cada mes la dispenibifidad para la realizacion
{UROLOGIA} medicina otorgado por una de las actividades contratadas duraniz el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la

universidad reconocida coordinacion asistencial del servicio ylo lider del proceso.3) Cubrir [a atencién de urgencias de la ESE

oficialmenie en Colombia HUEM. con asisiencia de médico especiaksta en UROLOGIA, a fin de garantizar la atencion inmediala

¥/0 en el extranjerc con su
respectiva convalidacion.
RETHUS.

Titulo de especialista en
UROLOGIA otomado por
una universidad oficialmente
reconacida en Colombia y/o
en el exiranjero con su
respectva convalidacién.
Experiencia cerlificada
minima de un (1) afio en
Instituciones prestadoras de
Salud.

- Cerfificade Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demas certificados de
la Resolucién 3100 det 25
de noviernbre de 2019
emanada por ! Ministerio
de Salud y Proteccién Social
gue establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS(s}, a los cuales
aplique.

de los casos que requieran la intervencidon de dicha especialidad.4) Expedir oportunamente a cada
usuario fa incapecdad comespondiente, inherente a su palologia, al momento de su egrese por
hospitalizacién yfo consulta externa 5} Resolver la situacion del paciente de urgencias en las primeras 24
horas posienor 4 su solicitud8) Realzar la revista diaria y de umencia en la ESE HUEM
independientemente del médico de urgencias de tumo.7} Atender a todos los pacientes bajo su
responsabilidad, que alcance durante su jomada, estableciendo prioridades de acuerde a la oriicidad de
cada caso s limitarse a un numero deferminado definiendo en la valoracitn inicial de urgencias |a
conducta a seguir incluyendo la elaboracion det tumo quinirgico, la solicitud de material, los examenes
de apoyo diagndsticos y pre quiningicos que sean necesarios.B) A presentar ks primeros cinco dias de
cada mes las cuentas causadas por prestacidn de senvicios del mes inmediatamente anterior con ks
soportes de las atenciones prestadas y cobradas.9) Realizar el registro dianio y récord de actividades
realizadas como soporie de sus cuentas de cobro mensuales para evitar glosas. 10} Pagar y presentar
cerlificacién de los pagos a segurdad social, segin ko establecido por la ley. 11} Notificar las
complicaciones quiningicas y eventes adversos.12) Cumplir de forma presencial y ountual las actividades
programadas y atender oportunamente las necesidades de atencidn que se presenten durante el
turnc,13) Elaborar y solicitar ios formatos de referencia de los usuarios que ingresen al servicio ¥ que o
ameriten y elaborar los formatos de contra referencia de los mismos a los centros de atencién médica de
onigen en la perferia ¢ a la consulta extema de la E.S.E HUEM, segun sea necesano.14) Notificar los
evenios adversos. 15) Prestar la atencidn de: la especialidad con base en lo establecido en las guias de
practica clinica (guias de atencién) de la especialidad autorizadas por la institucion, yfo desamollaras si
no existen en la insfitucidn en compadia de los profesionales a carge de este.18) Elaboracion de la
historia clinica sistematzada en el software institucional DGH de los pacientes atendides bajo su
responsabilidad, lo msme gue todos los reportes e informes de los resultados diagndsticos, el contratista
presentara como soporte de la cuenta y que el procesc se ha realizado, los RIPS bajados del scftware
por el departamento dé sistemas de la ESE HUEM.17) Realizar en forma compileta y legible los registros
de atencion del paciente en la hoja comespondiente, anotande con fecha y hora los datos sobre su
evolucion dinica, interpretacion de examenes solicitados, plan de ratamiento drdenes médicas, fimar
transferencias, altas y certificades de defuncidn incapacidades, efc. 18) Realzar visilas dianas a ks
pacientes infemnos bajo su responsabilidad.19) Atender al paciente a nivel ambulatono para diagnostico y
tratamiento.20) Establecer el plan de estudio yfo tratamiento que requiera el paciente atendide, de
acuerde con su patclogia y ordenar la realizacién de examenes necesanos.21) Elaborar oporfunamente
las solicitudes de ayuda diagndstica o terapéutica (érdenes de exémenes paraciinicos, solicitud de
medicamentos, solicitud de tumo quiningico, ete.,) en los formatos correspandienies. 22} Diligenciar gn
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forma oporiuna, completa ios formates para prescribic un senvicio o la tecnologia en salud no cublera en
el Plan de Beneficios en Sakxd con cargo a la UPC, (MIPRES) - preestablecidos de ley por et Ministeno
de Salud y demas normas que modifiquen adicionen yio sustituyan.23) Responder las inferconsulias
solicitadas por otras especialidades, incluidas las soficitadas por la UCI y CUIDADO INTERMEDIO,
dentro de las 12 horas siguientes a su solicitud, exceplo casos de urgencia en ks cuales la atencion
debe ser inmediata 24} Efeciuar el resumen de alta {Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso auiorice
durarie &l wmo. 25) Acatar las nommas y reglamenics establecidos por la ESE HUEM.26) Parlicipar en
las reuniones clinicas, analomopatolégicas, anatomo-clinicas y administativas relacionadas con ia
especialidad, cuando su presencia sea solicitada.27) Participar en los comités instifucionales yio en las
juntas médicas realizadas a !a alencion de packentes de la especialidad, cuando su asistentia sea
solicitada.28) Colaborar en la elaboracion y revision de las guias de préctica dinica (Profocolos de
atencion) de las causas de diagnostico atendidas en la Unidad y aplicaras.28) Manterer informado al
famiiar ¢ representante del menor de su estado de salud, diagndstico, prondstics, plan de tratamiento,
riesgos, y obtener su autorizacién (consentimiento informado) para la realizacion de sus procedimientos
quinirgicos y/o demas actos médicos cuardo se requiera. 30} Elaboracion de RIPS sislematizados 31}
Poriar siempre la escarapela de identficacion desde el ingresc hasta el egreso del drea hospitalaria 32}
Elaboracion de la historia clinica sistematizada en el software institucional DGH, lo mismo que todos s
reportes e informes de los resultados diagndsticos, & contratista presentard como soporte de ke cuenta y
que el proceso se ha realizado, los RIPS bajados del software por el departamento de sistema de la
ESE HUEM.33) Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con la normatividad vigente, de los usuarios gue
atienda durante su fumo en formato digital o en fisico durante las contingencias incluyendo Rl 34)
Apoyar y cumpdir los estandares de habilitacién relacionados a su especialidad y los gue se determine
en e curso del proceso de acreditacion.35) Ejecutar ef curso on line sobre estadisticas vilales relacsis ¥
obtener ef paz y salvo de estadisticas vitales a la fiquidacion del confrato. 36} Cumplir con ks exigencias
del talento humang en habilitacion como curses de hemovigilancia, tecno vigilancia, agresion sexual y
segunidad det paciente.37) La atencién al pacients as integral y completa, desde la valoracion previa, la
ejecucion del procedimiento medico, la evolucidn hospitalania diaria y el controt ambulateric, come
requisitos para la cancelacion de los valores estipulados en el contrato. 38) Aseguramiento del ciclo de
alencion a usuario cumpliendo con los estandares de acreditacin definidos en el manual de estandares
de acreditacién para las instituciones que ofrecen senvicios de salud de habilitacion rehabilitacion {Anexo
1écnico 1. Resolucion 1445 de 2006} y en el manual de acreditacion en saiud ambulatorio y hospitaianic
{Resolucion 0123 de 26 de Enero de 2012}, los que contemplan: Grupo da estandares del proceso de
atencién al cliente asistencial ~Grupo de estandares de Apoyo administrativo — gerencial. 39) Cumplir
con las nomas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes. 40) Acalar las normas y reglamentos
establecidos por la ESE HUEM. 41) Cumplr con las exigencias y requisites de tecno vigilantia
establecidos por la coordinacidn de ingenieria biomedica en caso de ingresar equipos biomeédicos a la
institucian, de k confrario no se permitira el ingreso a 2 E.S.E. 42) Cumplir a cabalidad todas las
obligaciones generadas del presente contrato.

43 Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratanie.

SERVICIC
MEDICO
ESPECIALISTA
{PEDIATRA}

DE

a) Titule profesional en
medicina otorgado per una
universidad reconocida
oficialmente en Colombia
ylo en el extranjero con su
respectiva convalidacién.
b) RETHUS.

c} Titulo de especialista en
olomgado por una
universidad oficialmenie
reconecida en Colombia yfo
en el extranjero con su
respectiva convalidacion.
d) Experiencia certificada
minima de un (1) afic en
Instituciones prestagoras de
Salud.

- Certificado Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Cenificados PALS Y

NALS.

- Los demas certfficades de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministeric
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimes de habilfacion de
las IPS{s}. a los cuales
aplique.

1) A realizar oportunamente “lodas” las actvidades requendas, inherentes al proceso de alencion de
pediainia, solicitadas por la coordinacion tnica de pediatria de la ESE HUEM.

2) Para elio se debe prestar el servicio de pedialria, a fn de garantizar la reaiizacidn oporiuna de las
actividades det proceso.

3) Presentar antes del 25 de cada mes (@ programacion del recurso humano necesario para la
realizacién del proceso, durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la
coordinacion nica def servicio en fa institucidn, quien lo hara enfre el 20 y & 23 de cada mes,

4) Cumpiir con as nomas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes

5) A presentar oporfunamente ias cuentas causadas por prestacion de servicos ded mes inmedistamente
anterior.

6) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de consulia extema de pediatria, durante las
horas del dia.

7} Cumplir de forma personal y puntual s furmos programados y stender opertunamenie las
necesidades de atencién que se presenten durante el umo.

8} Solicitar ks notas de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que lo ameriten y elaborar
las notas de contrameferencia de los mismos a los centros de atencion médica de osgen en la perferia o
a la consulta externa de la ESE HUEM, seqUn sea necesario.

9} Atender a fodos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jomada, estableciendo
prioridades de acuerdo a fa criticidad de cada caso sin limitarse a un nimero determinado.

10} Prestar la atencion de la especialidad con base en ko establecido en las guias de practica clinica
{quias de atencién) de la especialidad auterizadas por la institucion.

11) Elaborar la historia clinica de los usuarios que atienda.

12) Realizar en forma compieta y legible los regislios de alencidn del paciente en la hoja
comespondiente, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucién clinica, interpretacion de
examenes solictados, plan de fratamiento ordenes medicas, fimmar transferencias, altas y certificados de
defuncion incapacidades, efc.

13) Expedir oportunamente a cada usuario la incapacicad comespondiente, inherents a su patoicgia, al
momento de su 8greso por hospitalizacion yio consulta extema.

14) Realizar visitas diarias a los pacientes intemos baj su responsabilidad.

15) Afender al paciente a nivel ambutatorio para diagnostico y tratamiento.

16} Establecer el plan de estudio y/o tratamiento que requiera &l usuano atendido, de acuerdo con sy
patologia y ordenar la realizacién de examenes necesarios.

17} Elabovar cportunamente las soliciudes de ayuda diagnéstica v/ terapéutica (Ordenes de examenes
paraciinicos, sclicitud de medicamentos, solicitd de tumo quirirgico, etc.} en los formatos
correspondientes,

18) Diligenciar en forma oportuna, legible y completa los formates no pos preestablecidos de ley yfo los
estandarizados por 3 institucion (resolucion 3099 de 2008).
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19) Responder las interconsultas solicladas por ofras especialidades, incluidas jas solicitadas por L2 UCI
¥ cuidado intermedio, dentro de Las 24 horas siguientes a su soliciiud, excepto casos de urgendcia en los
cuales la atencidn debe serinmediata.

20) Efectuar et resumen de alla (epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumo.

21) Acatar las nommas y reglamentos establecidos por la ESE HUEM,

22) Paricipar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomodlinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada,

23) Participar en los comités de calidad y/o en las juntas médicas realizadas a la alencion de pacientes
de la especiabidad, cuando su asistencia sea solicitada.

24) Golaborar en la elaboracién y revision de las gulas de practica clinica {pretecclos de atencian) de las
causas da diagndstico atendidas en la unidad y aplicarias.

25) Mantener informada al usuario yio su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico, pronéstico, plan
de tratamiento, riesqos, y obtener s autorizacion {consentimients informado) para su realizacian.

SERVICIO
MEDICC
ESPECIALISTA
(TOXICOLOGO)

DE

a) Titulo profesional en
medicina otorgade por una
universidad reconocida
oficialmente en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacion.

bj Titulo de especialista en
TOXICOLOGIA, otorgado
por  una  universidad
reconocida oficialmente en
Colombia yio en el
extranjero con su respectiva
convalidacién.

¢} Experiencia certificada
minima de un {1} afio en
Instituciones prestadoras de
Salud. d) RETHUS.

- Cerificade Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demas cerfificados de
la Resolucion 3100 de!25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisites
minimos de habilitacion de
las IPS{s). a los cuales
aplique.

1) Realizar oporfunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion por
la especialided de TOXICOLOGIA solicitadas por la coordinacion anica del servicio 0 el lider de
programa de s ESE HUEM.

2) Presentar antes del 20 de cada mes la disponibilidad para la realizacién de las actividades
contratadas durante el mes siguienie, con base en las necesidades presentadas por k2 coordinacian
unica o el lider def servicio de AMBULATORIOS de fa Institucién.

3) Cubrir a atencion de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialisia en
TOXICOLOGIA, segun lo estipulado anteriormente para fa atencion inmediata de los casos y de
acuerdo a la disponibilidad de que trata en punto anterior.

4) Cumplir con las nommas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

5) Resolver la situacion del paciente de umencias en las primeras 24 horas posterior a su ingrese.

6} Realizar la revista diaria y de urgencia en la ESE HUEM independientemente del médico de
urgencias tde tumo.

7) Atender a fodos los pacientes bajo su responsabilidad, que akance durante su jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un niimero
determinado.

8} Presentar oportunamente las cuentas causadas por prestacidn de servicios del mes
inmediatamente anterior, con los soporles de las atenciones prestadas y cobradas.

9) Realizar el registro diario y record de actividades realizadas como soporte de sus cuentas de
cobro mensuaies para evitar glosas.

10} Cumplir como minimo con las siguientes actividades, de acuerdo al objeto de! contrato.

11} Realizar de forma presencial las actividades de atencion de TOXICOLOGIA, durante las (6} horas
del dia.

12} Cumplir de forma presencial y puntual los tumos programados y atender oportunamente las
necesidades de atencién que se presenten durante el fumo.

13} Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que lo
ameriten y elaborar los formatos de contrarreferencia de los mismos a los gentros de atencién médica
de origen en [a periferia ¢ a la consulia extena de ia ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO
MEQZ, seqln sea necesario.

14) Atender a todos los pacientes bajo su responsabiidad, que alcance durante su jomada,
estabkciendo prioridades de acuerde a la crilicidad de cada casg sin limitarse a un nilmero
determinade, al igual que realizar visias diarias a los pacientes internados bajo su responsabilidad.
15) Prestar la atencién de la especialidad con base en k establecido en las quias de praciica clinica
(quias de atencién} de la espedialidad autorizadas por la instiucion a desarrollaras st no existen en ka
institucion en compaiiia de los profesionales a cargo de este.

16} Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con la normatividad vigente, de los usuarios que atienda
durante su tumo en formalo digital o en fisico durante las confingencias incluyendo RIA.

17) Realizar en forma completa y legible los registros de alencion del paciente en la hoja
correspondierte, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucidn dlinica, inferpretacion de
examenes solicitados, plan de fratamiento 6rdenes médicas, firmar transferencias, alias y cerfificados
de defuncidn incapacidades, etc.

18} Expedir opostunamente a cada paciente la incapacidad comespondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egresc por hospitalizacion y/o consufia exlema.

19} Reaiizar visilas dianias 2 los pacikentes infernos bajo su responsabilidad,

20) Atender al paciente & nivel ambulatonio para diagnostico y tratamiento.

21) Establecer el plan de estudio y/ ratamiento que requiera &l usuario atendido, de acuerdo con su
patologia y ordenar la realizacion de examenes necesarios.

22) Elaborar oportunaments las sofictudes de ayuda diagnéstica yio terapéutica {drdenes de
examenes paraclinicos, solicitud de medicamentos, solicitud de tumo quirorgico, etc.) en los
formates corespondientes.

23} Ditigenciar en forma oportuna, completa los formatos para prescribir un servicio o la tecnologia en
salud no cubierta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC (MIPRES) — preestablecidos
de ey por el Ministerio de Salud y demas normas que modifiquen adicionen yfo sustituyan
24) Responder las interconsultas solictadas por otras especialidades, incluidas las solicitadas por Ia
UCI y CUIDADO INTERMEDIO, dentro de las 12 horas siguientes a su solicitud, exceplo casos de
urgencia en los cuales la atencién debe ser inmedata,

25} Efectuar e resumen de alta {Epicrisis} de los pacientes cuyo egreso autorice durante el lurmno.

26) Acatar ias normas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

27) Paniicipar en fas reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomo-clinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

28) Parlicipar en los comités de calidad y/o en las juntas médicas realizadas a la atencion de
pacientes de la especiaiidad, cuande su asistencia sea solicitada.

28) Colaborar en la elaboracién y revision de las guias de practica clinica (Prolocolos de atencion) de
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las causas de diagnéstico atendidas en la Unidad y aplicarias.

30) Pontar siempre la escarapela de la institucion desde el ingresoc al area hospitalaria.

31) Elaboracién de fa historia clinica sistematizada en el sofiware institucional DGH, io mismgo que
iodos fos reportes e informes de los resultados diagnosticos, el contratista presentara como soporle
de la cuenta y que el proceso se ha realizade, los RIPS bajados del software por el depariamento de
sistema de la ESE HUEM.

32) Mantener informado al famifiar o representante del menor de su estado de salud, diagnostico,
prondstico, plan de tratamiento, fesgos, ¥ obtener su auiortzacién (consentimienty informado) para
sU realizacion.

33) Apoyar ¥ cumplir los estandares de habilitacion relacionados a su especialidad v los que se
determine an el curso del proceso de acreditacion,

34) Eecutar el curso on line sobre estadisticas vitales refacsis y obtener el paz y salvo de
estadisticas vitzles & (a liquidacién del contrato.

35) Cumpfir con las exigencias del talento humano en habiiitacion como cursos de hemovigilancia,
tecno vigilancia, agresion sexual.

36} La atencidn es integral y completa, desde ia valoracion previa, ta ejecucion del procedimiento, la
evolucién hospitalaria diaria y el confrol ambulatorio, como requisito para la cancelacion del misme.
37) Aseguramiento det ciclo de atencion al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacién para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacibn rehabilitacion (Anexo técnice 1. Resolucidn 1445 de 2006) v en el manual de
acreditacibn en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucién 0123 de 26 de Enere de 2012}, los que
contempian: Grupo de estindares del procesc de atencion al clienfe asistencial - Grupo de
estandares de Apoyo administrativo — gerencial y demas nomas que adicionen, modifiquen yio
sustituyan,

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
{PEDIATRA
NEONATOLOGO)

a) Titulo profesional en
medicina olorgado por una
universidad TECONCCida
oficialmente en Colombia
y/o en el extranjero con su
respecliva convalidacion.

b} RETHUS.
¢) Tilulp ge especialista
otorgado por una
universidad  oficialmente
reconecida en Colombia y/o
en el extranjero con su
respeciiva  convalidacion.
d) Experiencia cerificada
minima de un (1) afo en
Instituciones prestadoras de
Salud.

- Cerificado Soporte Vitaf
Avanzado (ACLS).

- Los demas certificados de
la Resolucibn 3100 dal 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social
gue establece los requisitos
minimos de habiltacidn de
las IPS(s), 2 los cuales
aplique.

1} A realizar oportunamente *todas” las actividades requeridas, inherentes al procese de  atencion de
pediatria, solicitadas por la coordinacién Gnica de pediatria de la ESE HUEM.

2} Para ello se debe presiar el servicio de pediatria, a fin de garantizar la realizacion oportuna de las
actividades del proceso.

3) Presentar antes del 25 de cada mes la programacion del recursc humano necesario para la
realizacian del proceso, durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la
coordinacion Onica del servicio en la institucion, quien ko hard entre el 20 y el 23 de cada mes.

4) Cumpli con las nommas de biosegunidad, asepsia y antisepsia vigentes

5} A preseniar oportunamente las cuentas causadas por prestacion de servicios del mes inmediatamente
anterior.

B} Realizar de forma presencial las actividades de alencion de consulia extena de pediatria, durante las
horas del dia.

7} Cumplir de forma personal y puntual los fumos programados y atender oporunamente las
necesidades de atencion gue se presenten durante el tumo.

8} Solicitar las notas de referencia de los usuarics que ingresen al servicio y que lo amenten y elaborar
las notas de contrarreferencia de ios mismos a kos centres de atencion médica de origen en ia periferia ©
a la consutia extema de la ESE HUEM, segin sea necesario.

8) Atender a todos los padientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jomada, estableciendo
priondades de acverde a la criticidad de cada caso sin limitarse a un numerc delerminado.

10) Prestar la atencion de la especialidad con base en o establecide en las quias de practica clinica
{guias de atencin} de la especialidad aulorizadas por la insfitucion.

11) Elaborar la histeda dlinica de los usuarios que atienda.

12} Reafizar en forma completa v legible los registros de atencién del pacente en la hoja
comespondients, anotandp con fecha v hora los datos sobre su evolucidn dlinica, interpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento ordenes medicas, fimar transferencias, altas y certificados de
defuncion incapacidades, el

13} Expedir eportunamente a cada usuanc la incapacidad comespondiente, inherente a su patoiogia, al
momento de su egreso por hospitalizacidn yio consulia externa.

14} Realizar visitas diasias a los pacientes intemos bajo su respensabilidad.

15) Atender al paciente a nivel ambulatonio para diagnéstico y tratamienio.

16) Establecer & plan de estudio ylo ratamiento que requiera &l usuario atendido, de acuerdo con su
patologia y ordenar la reafizacion de exémenes necesanos.

17} Elaborar oporunamente las solictudes de ayuda diagnéstica yio lerapéutica (Ordenes de examenes
paraclinicos, solicihxd de medicamentes, solictud de tumo quiningico, etc.}) en los formatos
comespondientes.

18} Dibgenciar en forma oportuna, legible y compieta los formatos no pos preestablecidos de ley yio los
estandarizagos por la institucion {resolucidn 3059 de 2008).

19) Responder las interconsultas solicitadas por ofras especialidades, incluidas las solicitadas por ks UICH
y cuidado intermedio, dentro de las 24 horas siguientes a su solicitud, exceplo casos de urgencia en los
cuales la atencion debe serinmediata.

20) Efectuar el resumen de alfa (epicrisis) de log pacienies cuyo egreso aulonice durante el tumo.

21) Acatar las normas ¥ reglamentos establecidos por la ESE HUEM.

22) Padicipar en las reuniones clinicas, anatomopatolbgicas, anatomoclinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

23) Parlicipar en los comités de calidad yio en las pntas medicas realizadas a la atencién de pacientes
de k2 especiaiidad, cuando su asistencia sea soficitada.

24} Colaborar en la elabovacion v revision de las guias de practica ¢linica (prolocolos de atencion) de las
causas de diagnostoo atendidas en la unidad y aplicarias.

25) Mantener nformado al usuario yfo su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico, prondstico, plan
de fratamient, riesgos, ¥ obiener su autorizacion (consentimiento informado] para su realizacion.
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Practicar examenes, formular diagnosticos y prescribir el tramite que deba seguirse a los
pacientes quiningicos

2. Realizar actividades especializadas de cirugia en las diferentes fases del proceso salud-
enfermedad de ios pacientes ambuiatorios y hospitalizados de la ESE HUEM

a) Titwio profesional en | 3. Recibir la valoracion clinica, los procedimientos diagnosticos de tratamiento requeridos para el
medicina olorgado por una manejo de los pacientes a su cargo durante &} tumo.
universidad reconccida | 4. Practicar control a los pacientes hospitalizados, incluyendo los ambulatorios que estén bajo su
oficialmente en Colombia cuidado
yio en el extranjero con su | 5. Atender a fodos los pacientes que alcancen durante su jomada sin limitarse a un nomero
respectiva  convalidacién. determinado
by RETHUS. | 8 Realizar los procedimientos quinirgicos de su especialidad o participar de efios
¢} Tiulo de especialista | 7. Registrar en la historia todo lo relacionado ¢on la atencion prestada sl paciente.
oforgado por una | 8  Realizar tumos presenciales que el supervisor fije segin programacion

SERVICIO DE universidad reconocida | 9. Elaborar la histora clinica de los pacientes incluyendo la epicrisis

MEDICO oficiaimente en  Colombia | 10.  Elaborar las historias clinicas de consulta extema, elaborar historia clinica especializada de los

ESPECIALISTA yio en el exiranjero con su hospiializades y contestar por escrito las inferconsultas asignadas.

{CIRUJANGC ) respectiva convalidacion, 11, Realizar ioda prescripcién de medicamentos por eserito, previa evaluacion del paciente y
d} Experiencia cerlificada registro de sus condiciones y diagnéstico en la historia clinica, uiilizande para ello, Ia
minima de un {1} afo en denominacion comdn intemacional {nombre genérico)
instituciones prestadoras de | 12.  Reafizar la prescripcion de medicamentos en letra clara y legible, con las indicaciones
Salud. necesarias para su administracién, en idioma espafol, en forma escrita, ya sea por copia ¢
- Cerificads Scporte Vital medic eleciromagnético ylo computarizade, no podrd conlener enmendacuras o tachaduras,
Avanzado (ACLS). siglas, claves, signos secretos, abreviaturas o simbolos quimicos, con la excepcion de las
- Los demas certificades de abreviaturas aprobadas por el comité de farmacia y terapeuta de la institucion
la Resolucién 3100 del25 | 13. Realizar la prescripcion medicamentos en formalto establecido por la enfidad para ta! fin
de noviembrede 2019 teniendo en cuenta registrar lugar y fecha de la prescripcion, nombre del pasiente y documento
emanada por ¢l Ministerio de idenfificacion, nimero de historia clinica, tipo de usuaric {contributivo, subsidiado, particular,
de Salud y Proteccion Social otro), nombre del medicamento, concentracion y forma famaoéutica, via de administracion,
que establece ios requisilos Gosis ¥ frecuencia de administracion, en nimeros y letras, cantidad fotal de unidades
minimes de habilitacion de farmacéuticas requeridas para el tratamiento en numeros y letras, indicaciones que a su juicio
las PS[s}, a los cuales considere el médico tratante, vigencia de 1a prescripcion , nombre y firma del médico tratante
aplique. con su respectivo registre profesional, asi como justificar los medicamentos NO POS en los

formatos cormespondientes
14.  Desarmollar las actividades de hospitalizacion, consulta extema, inferconsultas que le sean
asignadas
15, Asistir a la revista clinica de los pacientes que hayan egresado de pediatria, asi como atender
las interconsultas solicitadas dentro de las 24 horas siguientes a su solicitud
16.  Asistir a los comités a los cuales sea designado o invitado
17 Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos, manual de funciones, manual de procesos,
procedimigntos y demas normas legales e intemas de la insticcion.
18. _ Ejorcer las demas funciones inherentes al cargo ylo asignadas por la ESE HUEM,
18, Praclicar examenes, formular diagnosticos y prescribir ef tramite que deba seguirse a los
pacigntes quiningicos
20. Realizar actividades especializadas de ¢irugia pediatrica en las diferentes fases del proceso
salug-enfermedad de los pacientes ambulatorios y hospitalizados de la ESE HUEM
a) Tiwlo profesional en ! 21. Recibir la valoracion clinica, los procedimientos diagnésticos de tratamiento requeridos para e
medicina olorgado por una manejo de los pacientes 2 su cargo duranie el fumo.
universidad reconocida | 22, Pragticar control a fos pacientes hospitalizados, incluyende los ambulatorios que estén bajo su
oficiaimente en Colombia cuidado
yio en el extranjero con su | 23.  Alender a lodos los pacientes que alcancen durante su jomada sin limitarse a un nomero
respectiva  convalidacion. determinado
b} RETHUS. | 24.  Realizar ks procedimientos quiringicos de su especialidad o participar de ellos
¢) Tilo de especialista | 25. Registrar en la historia todo lo relacionado con la atencidn prestada al paciente.,
olorgado por una | 26. Realizar lumos presenciales que el supervisor fije segun programacion
universidad reconocida | 27.  Elaborar la hisloria clinica de los pacientes incluyends la epicrisis

SERVICIQ DE cficiaimente en Colombia | 28. Elaborar las historias clinicas de consulta externa, elaborar historia clinica especializada de ios

MEDICO yfo en el extranjero con su hospializados y contestar por esciite las interconsultas asignadas.

ESPECIALISTA respectiva convalidacién. 29. Realizar toda prescripcion de medicamentos por escrito, previa evaluacion del paciente v

(CIRLJANG d) Expenencia cenfificada registro de sus condiciones y diagndstice en la historia clinica, utilizando para ello, la

PEDIATRA} minima de un {1} afic en denominacion comin internacional (nombre genérico)

Instituciones prestadoras de | 30. Realizar la prescripcién de medicamentos en letra clara y legible, con las indicaciones
Salud. necesarias para su administracion, en idioma espaniol, en forma escrita, ya sea por copia o
- Certificade Soporte Vital medio elsctromagnético y/o computarizado, no podra contener enmendaduras o tachaduras.
Avanzado (ACLS). siglas, claves, signos secretos, abreviaturas o simbolos quimicos, con la excepcion de fas
- Los demas certificades de abreviaturas aprobadas por el comité de famnacia y terapeuta de Ja institucion
Iz Resolucién 3100 def25 | 31. Realizar la prescripcion medicamentos en formate establecido por la entidad para tal fin
de noviembrede 2013 teniendo en cuenta registrar lugrar y fecha de la prescripcion, nombre del paciente y documento
emanada por el Ministerio te identificacién, namere de histonia clinica, tipo de usuario (contributivo, subsidiado, particular,
de Salud y Proteccién Social otre), nombre del medicamento, concentracion y forma farmacéutica, via de administracion,
que estabiece los requisitos dosis y frecuencia de administacion, en nimeros y letras, cantidad total de unidades
minimos de habilitacion de farmacéuticas requeridas para el tratamiento en nimeros v letras, indicaciones que a su juicio
las IPS{s), a ks cuales considere &l médico atante, vigencia de la prescripcion , nombre y firma det médico tratanie
aplique. con su respective registro profesional, asi como justificar los medicamentos NO POS en los
formatos comespondientes
32. Desamollar las actividades de hospitalizacion, consulia extema, inlerconsulias que le sean

asignadas

=




A

ESE Hospital Universitario

ERASMO MEQZ

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO:BS-FO-042
VERSION: 2

MINUTA CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

FECHA: NOV 2018
PAGINA11 de 57

33.  Asistir a la revista clinica de los pacientes que hayan egresado de pediatria, asi como atender
las interconsutias solicitadas dentro de las 24 horas siguientes a su solicilud

34, Asisfir a los comités a los cuales sea designado o invitado

35, Cumplir y hacer cumplir los estafutos, reglamentos, manual de funciones, manual de procesos,
procedimientos y demas normas legales e intemas de la instiucion.

38, Ejercer las demds funciones inberentes at cargo y/o asignadas por la ESE HUEM.

SERVICIO
MEDICO
ESPECIALISTA
(INTENSIVISTA)

DE

1} Tituky profesional en
medicing ctorgado por una
Universidad reconocida
oficiatmente en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacian, 2)
Titulo de especialista
otargado por una
universidad oficialmente
fecenocida en Colombia yfo
en el extranjero con su
respectiva convalidacién. 3}
Expenencia certificaga
como médico especialista,
por cada profesionai minima
de un (1) afio en
Instituciones prestagoras de
Salud. 4) RETHUS.

- Cerfificado Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los deméas certificados de
ta Resolucion 3100 del25
de noviembrede 2019
emanada por el Minisierio
de Salud y Proteccidn Secial
cue establece los requistos
minimos de habilitacion de
las IPS(s), a ios cuales
aplique.

1} Realizar oporiunamente “lodas” las actividades requeridas, inherenies al proceso de atencion por
la especialidad de MEDICINA INTERNA solicitadas por la coordinacion anica del servicio o el lider de
programa de ia ESE HUEM,

2) Presentar antes del 25 de cada mes la disponibiidad para la realizacion de las actividades
contratadas durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la coordinacion
Unica del servicio de MEDICINA INTERNA de la institucion.

3) Cubrir la atencién de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialista en
MEDICINA INTERNA, segtn o estipulado anteriormente para la atencién inmediata de los casos y de
acuerdo a la disponibilidad de que trata en punte anlerior.

4) Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

§) Resolver la situacidn del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posterior a su ingreso.

&) Realizar la revista diana y de urgencia en la ese HUEM independientemente del madico de
urgencias de tumo.

7) Atender & todos los pacientes bajp su responsabilidad, que aicance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuerde a la crilicidad de cada caso sin fimitarse a un numero
determinadc,

8) Presentar oporiunamenie las cuentas causadas por prestacion de servicios del mes
inmediatamente anlencs, con ios soportes de las atenciones prestadas y cobradas.

9} Realizar el registro diario y recond de acfividades reabzadas como soporte de sus cuentas de
cobro mensuales para evitar glosas.

10) Realizar de forma presencial las aclividades de atencién de MEDICINA INTERNA, duranie las 24
horas def dia, segun programacion de tumos por fa coordinacién del servicio,

11} Gumplir de forma presencial y puntual los tumnos programados y alender oportunamente las
necesidades de atencién que se presenten durante &l lumo.

12) Diligenciar los formates de referencia de los usuarios que ingresen a la Institucion, segun o
ameriten y elaborar fas notas de contrarrefersncia a los mismos centros de atencion médica de
origen, de la periferia o a la consulia externa de la ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO
MECZ, segun sea necasario.

13) Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuerde a la criticidad de cada caso sin limitarse a un numero
determinado.

14) Prestar la atencién de la especialidad con base en lo establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencién} da la especialidad autorizadas por la institucion.

15) Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con la normatividad vigente, de los usuarics que atienda
durante su turno.

18) Realizar en forma completa y legible los registros de atencién del paciente en la hoja
correspondiente, anctande con fecha y hora los datos sobre su evolucion clinica, interpretacion de
examenes solicitados, pian de tratamiento ordenes médicas, firmar Uranskerencias, altas y certificados
de defuncibn incapacidades, efc.

17} Expedir oportunaménte a cada pacients la incapacided comespondiente, inherente a su palologia,
at momento de su egresa por hospitalizacion yfo consuita extama.

18} Realizar visitas diarias a los pacientes intemos bajo su responsabilidad.

19} Alender al pacienie a nivel ambulatorio para diagnéstice y tratamienio.

20} Esiablecer el plan de estugio y/o tralamienio que requiera el usuario atendido, de acuerdo con 5u
patologia y ordenar la realizaciin de examenes necesarios.

21} Elaborar oporlunamente las soliciudes de ayuda diagndstica y/o terapéulica (Ordenes de
examenes pasaclinicos, solicitud de medicamentos, solicitud de tume quiningico, efc,) en los
formatos comespondientes.

22) Diligenciar en forma oportuna, legible ¥ complela los formatos NO POS preestablecidos de ley yio
Ios estandarizados por la institucidn (resolucion 3099 de 2008},

23) Responder las interconsultas sclicitadas por ofras especialidades, incluidas las solicitadas por la
UCI y CUIDADO INTERMEDIO, dentro de las 12 horas siguientes a su solicitud, excepto casos te
urgencia en ios cuakes ia alencidn debe ser inmediata.

24) Efactuar el resurnen de alta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice duranie el turno.

25) Acatar las normas y regiamentos establecidas por la ESE HUEM.

26) Participar en las rauniones clinicas, anatomopatoldgicas, analome-clinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

27) Participar en los comites de calidad yfo en las juntas medicas realizadas a la atencidn de
pacientes de ia especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

28) Colaborar an la elaboracién y revisidn de las guias de practica clinica (Protocolos de atencidn) de
las causas de diagndstico atendidas en la Unidad y aplicarlas.

28) Mantensr informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagndstico, prondstico,
plan de iratamients, riesgos, y obtener su autorizacién {consentimients informado) para su
realizacién.

30) Aseguramiento del ciclo de atencién al usuano cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacion para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacidn rehabilitacion {Anexo tecnico 1. Resolucidn 1445 de 2006) ¥ en el manual de
acreditacién en salud ambulaiorio ¥ hospitalario {(Resolucion 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplan; Grupo de estandares del proceso de atencion al cliente asistencial y Grupo de
estdndares de Apoyo administrativo — gerencial,
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SERVICIO
MECICO
ESPECIALISTA
(NEUMOLOGO
PEDIATRA)

DE

a} Tiulo profesionai en
medicina oforgado por una
universilad recenocida
oficiaimente en Colombia
yio en el extranjero con su

respectiva  convalidacion,
b} RETHUS.
¢t Tilulo de especiaksia
otorgado por una
universidad  oficiaimente

reconccida en Colombia yio
en el extranjero con su
respecliva  convalidacion.
d) Experiencia certificada
minima de un {1) afo en
Instituciones prestadoras de
Sakud.

- Cerlificade Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- L.os demas cerificados de
la Resolucion 3100 def25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Profeccién Social
que astablece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS(s), a los cuales
apligue.

1) Realizar oportunamente las interconsultas inherenies al process de atencion por la especialidad
de NEUMOLOGIA PEDIATRICA solicitadas por la coordinacion Onica del servicio o el lider de
programa de la ESE HUEM.

2) Presentar antes del 20 de cada mes la disponibilidad para la realizacién de las actividades
contratadas durante ef mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por fa coordinacion
Unica del servicio de la institucian.

3) Cubrir la atencién de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialista en
NEUMOLOGIA PEDIATRICA, segin programacion.

4} Cumpiir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentas.

5} Resolver la situacion del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posterior a su ingras.

6) Realizar la revista diaria y de urgencia en la ESE HUEM independientemente del médico de
urgencias de tumo.

7) Alender a fodos los pacientes bajp su responsabilidad, que alcance durante su jornada,
estableciende prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un numero
determinado.

8) Presenar oportunamente las cuentas causadas por prestacion de semwvicios del mes
inmediatamente anterior, con los soportes de las atenciones prestadas y cobradas.

9} Realizar el registro diarfio y record de actividades realizadas como soporte de sus cuentas de
¢obro mensuales para evitar glosas.

104 Elsboracién de rips sistematizados.

11) Realizar de forma presencial las actividades de atencién de NEUMOLOGHA PEDIATRICA.

12) Cumplir de forma presencial y puntual los tumos programados y atender oportunamente Jas
necesidades de atencién que se presenten durante el tumo.

13} Elaborar y sclicitar kos formalos de referencia de los usuarios que ingresen al samvicio y que lo
ameriten y elaborar los fomalos de contra referencia de los mismes a los centros de atencion
médica de origen en la periferia o a la consufta externa de la ESE HUEM, sequn sea necesario.

14} Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuerde a la criticidad de cada caso sin limitarse a un nimero
determinade.

15) Prestar la atencién de la especialidad con base en lo establecido en las guias de practica clinica
{quias de atencion) de fa especialidad autorizadas por la institucion a desarrofiarias si no existen en la
institucién an compaiiia de los profesionales a cargo de este.

16} Elaborar ta Historia Clinica, cumpliendo con la normatividad vigente, de los usuarios que atienda
durante su tumo en formato digital o en fisico durante lag contingancias incluyends RIA

17} Realizar en forma completa y legible ks registros de atencion del paciente en la hoja
correspondients, anotande con facha y hora los datos sobre su evolucién clinica, interpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamients érdenes médicas, firmar transferencias, altas y certificados
de defuncion incapacidades, ete.

18) Expedir oportunamente a cada paciente la incapacidad correspondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egreso por hospitalizacién y/fo consuita extema.

19} Realizar visitas diarias 3 los pacientes internos bajo su responsabilidad.

20) Aender al paciente & nivel ambulatorio para diagnostico y fratamientp.

21) Establecer el plan de estudic y/o fratamiento que requiera el usuario atendido, de acuerde con su
patologia y ordenar Ja realizacion de examenes necesarios.

22) Elaborar oportunaments las soficiudes de ayuda diagndstica yio terapéutica {ordenes de
examenes paraclinicos, solicitud de medicamentos, soliciud de tumo quirurgics, efc.) en los
formates comespondientes.

23) Diligenciar en forma oportuna, completa ios formatos para prescribir un servicio o la tecnologia
en salud no cubierta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, (MIPRES) -
preestablecidos de ley por el Ministerio de Salud y demas nommas que modifiquen adicionen yio
sustiluyan.

24) Responder las interconsultas solicitadas por otras especialidades, inciuidas las solicitadas por Ia
UCI y CUIDADOQ INTERMEDIO, dentro de las 24 horas siguientes a su soliciiud.

25) Efectuar &l resumen de alfa (Epicnisis) de (os pacientes cuyo egreso autorice durante ef tumo.

26} Acatar las normas y reglamenios establecidas por la ESE HUEM.

27} Partcipar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomo-clinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

28) Participar en los comités de calidad yio en las juntas médicas realizadas a la atencién de
pacientes de la especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

28) Colaborar en la elaboracién y revision de las guias de practica clinica {Protocolos de atencion) de
las causas de diagndstico atendidas en la Unidad v aplicarias.

30} Portar siempre la escarapela de la institucién desde el ingreso al area hospitalaria.

31} Elaboracion de la historia ciinica sistematizada en el software institucional DGH, lo mismo que
todos los reportes e informes de ios resultados diagnosticos, el contratista presentara como soporte
de la cuenta y Gue i proceso se ha realizade, los RIPS bajados dal seftware por el deparlamento de
sistema da la ESE HUEM.

32) Mantener informado al famiiiar o represemante del menor de su estado de salud, diagnéstico,
pronbstico, plan de tratamiento, riesgos, y oblener su autorizacién (consentimiento informado) para
su realizacion.

33} Apoyar y cumplir los esiandares de habilitacién relacionados a su especialidag y los que se
determine en el curso del proceso de acreditacion,

34) Ejecutar ¢! curso on line sobre estadisticas vitales y oblener el paz y salvo de estadisticas vitales
a la liquidacion del contrato.

35) Cumplir con las exigencias def talento humano en habilitacién como cursos de hemovigilancia,
tecno vigilancia, agresion sexual.

36} La atencion es integral y completa, desde la valoracion previa. la ejecucion del procedimiento, la
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evoluckén hospitalaria diaria y el control ambulatorio, como requisito para la cancelacién del mismo.
37) Aseguramiento del ciclo de atencion al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estindares de acreditacidn para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacion rehabilitacion (Anexo técnico 1. Resolucidn 1445 de 2006) y en el manual de
acrediiacion en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucidn 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplar: Grupo de estandares del procesc de atencidn al ciente asistencial, Grupo de estandares
de administrative — gerencial; ¥ demds normas que adicionen modifiquen yo sustituyan.

SERVICIO
MEDICC
ESPECIALISTA
INFECTOLOGO
PEDIATRA)

DE

a) Titulo profesional en
medicina otorgado por una
universidad reconacida
oficialmente en Colombia
yfo en el extranjero con su
respectiva convalidacion,

b} RETHUS.
c) Tituke de especialista
olorgado por una
universidad  oficialmenie

reconpcida en Colembia yfo
en el extranjere con su
respectiva  convalidacion.
d) Experiencia cerificada
minima de un {1} afo en
Instituciones prestadoras de
Salud.

- Cerificado Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demas certficados de
la Resclucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministero
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS{s), a los cuales
aplique.

1) Realizar oportunamente “todas” las actividades requendas, inherentes al proceso de atencion por
la especiaiidad de INFECTOLOGIA solicitadas por la coordinacion (nica del senvicio o el lider de
programa ce la ESE HUEM.

2) Presentar antes del 20 de cada mes la disponibilidad para la realizacidn de las actividades
contratadas durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la coordinacion
Ginica del servicio de INFECTOLOGIA de la institucion.

3} Cubrir la atencion de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialista en
INFECTOLOGIA, segin ko estipulade anteriormente para ta atencién inmediata de los casos y de
atuerdo a la disponibilidad de que trata en punio anterior.

4) Cumplir con las nermas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

5) Resolver la situacibn del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posterior a su ingreso. 6)
Realizar la revista diaria y de urgencia en la ese HUEM independientemente del médico de urgencias
de tumo.

7) Atender a todos Jos pacientes bajp su responsabilidad, que alcance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un nomero
determinado.

8) Preseniar oportunamente las cuenias causadas por prestacion de servicios del mes
inmediatamente anterior, con los soporles de |as atenciones prestadas y cobradas,

8) Realizar ef registro diaric y record de actividades realizadas como soporle de sus cuentas de
cobro mensuales para evitar glosas.

10) Realizar de forma presencial las actividades de atencidn de INFECTOLOGIA, durante las (6}
horas del dia.

11) Cumplir de forma presencial y puntual los tumos programados y alender opodunamente fas
necesidades de atencion que se presenten duranie el tumo.

12) Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen al senvicio ¥ que lo
ameriten y efaborar lps formatos de conlra referencia de los mismos a los centros de atencion
médica de crigen en la periferia 0 a la consula externa de la ESE HUEM, segun sea necesario.

13} Atender a lodos los pacientes  bajo su responsabilidad, que alcance durante su jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un ndmero
detarminado.

14) Prestar ia atencion de la especialidad con base en ko establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencién) de la especialidad autorizadas por la institucion a desarrollarlas st no existen en
la insfitucion en compafia de los profesionales a caryo de este,

15) Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con  la normatividad vigente, de los usuarios  que
atienda durante su tumo.

16) Realizar en forma completa ¥y legible los registros de atencidn del  paciente en 1a hoja
comespondiente, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucion dlinica, interpretacion de
examenes solicitados,  plan de tratamiento Ordenes médicas. fimar transferencias,  altas y |
cerificatos de defuncion  incapacidades, etc.

17) Expedir oporiunamente a cada pacienle g incapacidad comespondiente,
patologia, al momento de su egreso por hospitalizacidn  yfo consuliz extemna.

18) Realizar visitas diarias alos pacientes internos bajo su responsabilidad.
14) Atender al paclente @ nivel ambulatoric para diagnostico v lratamiento.
20} Establecer elplande estudio yio tratamiento que requiera el usuario atendide, de acuerdo con
su patologia y ordenar Ia realizacion de examenes necesarios.

21} Elaborar oporiunamente las sclicitudes de ayuda diagndstica ylo terapéutica (Grdenes de
examenes paraclinices, solicitud de medicamentes, soficitud de tumo quirirgico, efc.) en los
formatos corespondientes.

22} Diligenciar en forma oportuna, completa los formatos para prescribir un senvicio ¢ I2 lecnologia en
salud no cubieria en el Plan dg Beneficios en Saiud con cargo a la UPC, (MIPRES) - preestabiecidos
de ley por el Ministerio de Salud y demas normas que modifiquen adicionen y/o sustituyan.

23} INTERCONSULTAS Atencidn de consulta por infecto logia segon programacién atencion
presencial de pacientes Inferconsuliados por ofros servicios: Cuidado Intensive adufio,
hospializacin, urgencias adultos, cuidados intermedios de adulios. Se requiere oporfunidad de
respuesta de Interconsultas en tiempo ne mayor a 24 horas en dlas habiles.

24) ACTWIDADES ACADEMICAS: Impariir la formacién comespondiente a los estudiantes de
pregrado y postgrade que como objeto de los convenios dogencia-servicio sean desamotiados por e
Hospital Universitario Erasmo Meoz, ¥ ejecuten sus actividades estudiantiies en ef servicio de
epidemiologia. Impartir educacion a médicos, especialistas, miembros del comité de infecciones 1
otros, acerca del uso racional de antibidticos, manejo de enfermedades infecciosas, profilaxis
antibiblica u olros temas que se consideren pertinentes a la especialidad. Impulsar la investigacion en
el campo de las enfermedades infecciosas en especial en lo relacionado con resistencia bacteriana,
control de infecciones asociadas a la afencidn en salud, estudio de brotes o eventos de alto impacio
en sakg pablica.

25} PROCESO DE CONTROL DE INFECCIONES: Asistencia a reuniones, comités institucionales
programados y asesoria en les procesos en que se requiera sequn indicacion de la ESE HUEM.
Parlicipacion segin programacion a 05 comité de infecciones asociadas a la atencién en salud y
antibicticos. Colaborar en fomma permanente con la Direccidn de la ESE HUEM, farmacia y
epidemiclogia en la implementacion de politicas que busguen garantizar la mejor calidad de atengion

inherenie a su
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de los pacientes en concordancia con medidas de farmaco economia y seguridad del paciente.
Cumplir a cabalidad con las nommas y politicas de formuiacion de medicamentos fijadas por la ESE
HUEM. Efaborar, actualizar, implementar y desarrollar a politica de confrol de antibidticos de la
instifucien en conjunte con el comité de infecciones asociadas a la atencion en salud. Medir Ia
adherencia a los protocolos de antibidticos. Presentando los informes respeciivos en comité de
infecciones asociadas a la atencion en salud, comité de calidad u olros que consideren necesario.
Desarrotio y Seguimiento a las formulaciones de anfimicrobianos de acuendo al procedimiento
definido por ef procedimiento control y uso restringide de antimicrobianos.

26) Efectuar el resumen de alta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumo,

27) Acatar (as nonmas ¥ reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

28) Participar en las reuniones clinicas, anatemopatoldgicas, anatomo-clinicas y administrativas
refacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

29) Participar en los comités de calidad yio en las juntas medicas realizadas a la atencion de
pacientes de la especialidad, cuando sk asistencia sea solicitada.

30} Colaborar en la elaboracion y revision de las guias de practica clinica (Protocolos de atencion) de
las causas de diagnbstico atendidas en la Unidad y aplicarlas.

31} Portar siempre la escarapela de la institucion desde el ingreso al 4rea hospilalaria.

32) Elaboracion de la historia climca sistematizada en el sofiware institucional DGH, lo mismo que
todos los reportes e informes da los resultados diagnésticos, el contratista presentara como soporie
de la cuenta y que el proceso se ha realizado, los RIPS bajados del software por el departamento de
sistema de la ESE HUEM.

33) Mantener informado al familiar o represeniante del menor de su estado de saiud, diagnéstico,
pronéstico, plan de tratamiento, riesgos, y obiener su autorizacidn {consentimiento informado) para
su realizacion,

34} Apoyar y cumplir los estandares de habilitacién relacionados a su especialidad y los que se
determine en el curso del proceso de acreditacion.

35) Ejecutar el curso on line sobre esladisticas vitales refacsis y oblener el paz y salvo de
estadisticas vitales a la liquidacion del contrato,

36) Cumplir con las exigencias del talente humano en habiftacién como cursos de hemovigilancia,
teeno vigilancia, agresion sexual,

37) La atencion s integral y completa, desde la valoracian previa, Ja ejecucién del procedimiento, la
evolucion hospitalaria diaria y el control ambulatorio, como requisito para la cancelacion del mismo.
38} Aseguramientoc del ciclo de atencidn al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacién para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilftacion rehabittacion (Anexo técnico 1. Resolucion 1445 de 2008) ¥ en el manual de
acreditacion en salud ambulatorio y hospitatario (Resolucian 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplan: Grupo de estandares del proceso de atencién al cliente asistencial: Grupo de estandares
de Apoyo administrative — gerencial; ¥ deméas normas que adicionen modifiquen vfo sustituyan.

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
(DERMATOLOGO)

1) Titulo profesional en
medicing otorgado por una
Universidad reconocida
cficiaimente en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacién. 2)
Titvky de especialista en
DERMATOLOGIA, ofomgade
por una universidad
oficialmente reconocida en
Colombia vyio en el
extranjero con su respectiva
convalidacién. 3}
Experiencia certificada
como meédice especialista,
por cada profesional minima
de un (1) afio en
Instituciocnes presladoras de
Salud. 4) RETHUS.

- Centificade Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demés cerificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrgde 2019
smanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS{s}, 2 los cuales
aplique.

1. Praclicar los examenes clinicos y procedimientos de diagnéstico que los pacientes
asignades a su cango que recesiten dentro del criterio académico y étice de su especialidad.

3 Practicar contrel a los pacientes Hospitalizados o ambulatorios que estén bajo su
cuidado.

4, Atender a fodos los pacientes que alcance durante su jomada sin limitarse a un nimere
detgminado.

5. Realizar dentro de su especiaiidad las funciones correspondientes a Medicina Legal o
Preventiva,

6. Realizar los tumos presenciales que et jefe de seccion e fije.

7. Etaborar la historia clinica de los pacientes incluyendo la epicrisis.

8. Elaborar las historias clinicas de consulta exlema, elabora la hisloria diinica
especiaiizada de los hospitalizades y contestar por escrito las interconsulias.

9, Crdenar por escrito en ia historia clinica los analisis, examenes de laboratorio estudios
de imagenes diagnisticas y deméas pruebas que el paciente requiera.

10. Asistir a reuniones cientilicas con fines de docencia y estudio.

11 Asistir a la revista clinica de los pacientes de su seccion.

12. Impartir instrucciones al personal profesional, téchico y auxiliar, sobre procedimientos
técnicos propios de su especialidad.

13 Rendir informes y expedir certificados relacionados con su especialidad.

14, Llevar controles médicos estadisticos y analizarcn con fines cientificos y administrativos.
1s. Parlicipar en los estudios de investigacion gue se realicen al interior de la institucion.

16. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y normas intemas de la E.SE
HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MECQZ.

17. Ejercerlas demés funciones asignadas por su jefe inmediato.

18. Realizar Ioda prescripcion de medicamentos por escrito, previa evaluacion del paciente y

registro de sus condiciones y diagnostica en la historia clinica. Utiizando para eflo la Denoiminacion
comun internacional {nombre genérico).

18. Realizar toda prescripcion de medicamentos en letra clara y legible, con las indicaciones
necesarias para su administracion, en idioma espaiol en forma escrita ya sea por copia
mecanografica, medio electromagnético ylo computarizade, no podra contener eamendaduras o
tachaduras, siglas, claves, signos secretos, abreviaturas o simbolos guimicos, ©on la excepeidn de la
abreviaturas aprobadas por et comité de farmacia y terapéutica de la institucion.

20 Realizar la prescripcion de medicamentos en formato establecido por la entidad para tat
fin teniendo en cuenta de registrar: lugar y fecha de la prescripcién, nombre def paciente y documento
de identificacion, numero de ia historia clinka, tipo de usuario (contributivo, subsidiado, particular,
otro}, nombre del medicamente expresade en la denominacidn comin internacional {nombre
genénico), concentracion y forma farmacéutica, via de administracién, dosis y frecuencia de la
administracion periodo de duracion del fratamients, cantidad tolal de las unidades farmacéuticas
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requeridas para el tratamiento, cantidad total de unidades farmacéuticas requeridas para el
tratamiento, en nOmeros y letras, indicaciones que a su juicio considere el madico tratante, vigencia de
la prescripcién, nombre y firma del médico tratante con su respective nimero de registro profesional,
asi como justificar los medicamentos NO POS en los formatos comespondientes.

21, Solicitar autorizacion al paciente o a su familiar para realizar un procedimiento,
habigndole explicado previamente ef procedimiento y sus riesgos, dando cumplimiento a la norma de
consentimiento informade, dejando registro escrite en la historia clinica del proceso realizado en este
sentido.

22, Exigir el uso de las medidas de radio proteccion al cliente intemo y extemo en el area de
radiotarapia.
23. Vigilar la calibracion del equipo de radioterapia anuatmente y cumplir las sugerencias

realizadas por et radio fisico nuglear.

24. Realizar las medidas exigidas por medicina ocupacional en cuanio al manejo de material
radioactivo,

25. Elaboracién de RIPS sistematizados.

26. Revisar el informe mensual de dosimetria que se realiza al cliente intemo de la rea de

radioterapia y tomar medidas correctivas si amerita el caso.
27. Coordinar actividades con el crganismo del orden nacional encamado de las politicas de
mangje de material radiactivo.

28, Supervisar y coordinarlas medidas de segundad del matesial radiactive.
28. Coordinar las funciones del drea de acuerde a las actividades a realizar,
30 Informar de manera inmediata al lider del programa de la seccién, de cualquier

modificacion en las actividades o evenlos, quejas, de manera generat o de cualquier situacion o
eventualidad gue afecte en |a eficiencia de la prestacion del servicio.
3. Las demés inherentes y/o por el inmedialo supericr

SERVICIO
MEDICO
ESPECIALISTA
{INTERNISTA}

DE

1 Titulo profesional en
medicina otorgads per una
Universidad reconocida
oficialmente en Colombia
yio en &l extranjero con su
respectiva convalidacion. 2)
Titulo de especialista en
MEDICINA INTERNA,
otorgado por una
universidad oficialmente
recenocida en Colombia yfo
en el extranjera con su
respectiva convalidacion. 3}
Experiencia cenlificada
como médico especialista,
por cada profesional minima
deun (1) afio en
Instituciones prestadoras de
Salud. 4) RETHUS,

- Cerificado Sopore Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demas certificados de
fa Resolucion 3100 del 25
de noviembre de 2018
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social
que establece los requisitos
minimos de habillacion de
las IPS(s), a los cuales
aphigue.

1} Realizar oportunamente “iodas” las aclividades requeridas, inherentes al proceso de alencidn por
la especialidad de MEDICINA INTERNA scficitadas por |a coordinacion (nica del servicio o el lider de
programa de la ESE HUEM,

2} Presentar antes del 25 de cada mes la disponibiidad para la realizacién de las actividades
contratedas durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por 13 coardinacion
unica del servicio de MEDICINA INTERNA de Ja institucién.

3) Cubrir la atencidn de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialisia en
MEDICINA INTERNA, segin o eslipuiado anteriomente para la atencién inmediata de los cases y de
acuerdo a la disponibilidad de que frai2 en punto anierior.

4) Cumptir con kas nomas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

5) Resolver la situacidn del paciente de urgencias en Jas pimeras 24 horas posterior a su ingreso.

) Realizar la revista diaria y de ungencia en la ese HUEM independienternente del médico de
urgencias de tumo.

7} Alendsr a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un nimero
determinado.

8) Presenfar oporiunamente las cuenfas causadas por prestacion de servicios del mes
inmediatarmente antenor, con los soportes de las atenciones prestadas y cebradas.

9) Reafizar el registro diaric y record de actividades realizadas come soporte de sus cuentas de
cobro mensuales para evitar glosas.

10) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de MEDICINA INTERNA, durantg las 24
horas del dia, segin programacion de tumos por la coordinacian del servicio,

11) Cumplir ¢e forma presencial y puntual los turnos programados y atender operiunamente las
necesidades de atencion que se presenten durante el tumc.

12) Diligenciar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen a la Institucién, segun lo
ameriten y elaborar las notas de contrameferencia a los mismos centros de atencidn médica de
ongen, de la perferia o a & consulta extema de la ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMC
MEQCZ, seqin sea necesario.

13) Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que akance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuedo a la criticidad de cada caso sin limitarse a un numero
determinado.

14) Prestar ka atencidn de la especialidad con base €n lo establecido en las guias de practica clinica
(qguias de atencién) de la especialidad avtorizadas por la instifucion.

15) Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con 1a normalividad vigente, de los usuarios que atienda
durante su tumo.

18) Reslizar en forma compieta y legible los registros de atencién del paciente en la hoja
comespondienie, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucion clinica, interpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento drdenes medicas, firmar transferencias, altas y certificados
ge defuncidn incapacidades, etc.

17) Expedir oportunamente a cada pacisnie la incapacidad correspondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egreso por hospitalizacion yfo consulfa extema.

18) Realizar visitas diarias a los pacientes inlernos bajo su responsabilidad.

19) Atender al pacienie a nivel ambulatorio para diagnbstico y tratamiento.

20) Establecer el plan de estudio yo tratamiento que requiera el usuario atendido, de acuerdo con su
paloiogia y ordenar la realizacion de examenes necesanos.

21) Elaborar opertunamente las solicitudes de ayuda diagnostica wio lerapéutica (6rderes de
examenes paraclinicos, soficitud de medicamentos, solicitud de fumo quinirgico, efc.) en los
formatos cormespondiantes.

22) Diligenciar en forma oportuna, legible y completa ios formates NO POS preestablecides de ley yfo
los estandarizados por la institucion {resclucién 3039 de 2008},

23) Responder las interconsultas solicitadas por otras especialidades, incluigas las soliciladas por la

7
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UCI y CUIDADS INTERMEDIO, dentro de las 12 horas siguientes a su solicitud, excepto casos de
urgencia en los cuales la atencidn debe ser inmediata.

24) Efectuar el resumen de alta (Epicrisis) de los pacienies cuyo egreso autorice duranie el fuma.

25) Acatar ias nommas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

26} Parficipar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomo-clinicas y administrativas
relacionadas con fa especialidad, cuando su presencia Sea solicitada.

27) Participar en los comités de calidad y/o en las junias médicas realizadas a la atencion de
pacientes de la especialidad, cuando su asisiencia sea solicilada.

28) Colaborar en ia elaboracidn y revision de las guias de practica dlinica (Protecolos de atencion) de
las causas de diagnostico atendidas en la Unidad y aplicarias.

29) Mantener informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico, pronostico,
plan de iratamiento, riesgos, y obterer su autorizacion (consentimiente infermado} para su
realizacién.

30) Aseguramienio del cicle de atencién al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en &l manual de estindares de acreditacién para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacion rehabilitacién {Anexo técnico 1. Resolucion 1445 de 2006) v en el manual de
acrediacion en salud ambulatorio y hospitalario {Resclucién 0123 de 26 de Enere de 2012}, los que
contemplan: Grupo de estandares del proceso de atencion al cliente asistencial y Grupo de
estandares de Apoyo adminisirative — gerencial.

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
{ENDOCRINCLOGI
A PEDIATRICA}

1) Thulo profesional en
medicina otorgado por und
Universidad reconocida
oficialmente en Colombia
ylo en el extranjero con su
respectiva convalidacién. 2}

Titule de  especialista
otorgado por una
universidad oficialmente

reconocida en Colombia yio
en el extranjero con su
respectiva convalidacion. 3)
Experiencia certificada
coma médico especialista,
por cada profesional minima
de uwr (1) afio en
Instituciones prestadoras de
Salud. 4) RETHUS.

- Cerificado Soporle Vital
Avanzado (ACLS),

- Los demas cerificados de
ta Resolucion 3100 del25
de noviembede 2019
emanada per el Ministero
de Salud y Proteccion Social
gue establece los requisitos
minimos de habiltaciin de
las IPS{s}, a ls cuales
aplique.

1. Practicar los exmenes clinicos y procedimientos de diagndstico que los pacientes
askgnados a su cargo que necesiten dentro del criterio académics y ético de su especialidad.

3 Practicar control a los pacientes Hospilalizados o ambulatorios que esién bajp su
cuidado.

4, Atencer 2 jodos los pacientes gue alcance durante su jornada sin limitarse a un nimero
determinado.

5, Realizar dentro de su especialidad las funcicnes correspondigntes a Medicina Legal o
Preventiva.

8. Realizar ks turnos presenciales que el jefe de seccién le fije.

7. Elaborar ka historia clinica de los pacientes incluyendo ia epicrisis.

8. Elaberar las historias clinicas de consulta extema, elabora l2 historia clinica
especializada de los hospHalizados y contestar por escrito ks interconsultas,

8. Ordenar por escrito en la historia clinica los anafisis, examenes de laboratorio estudios
de imagenes diagnosticas y demdas pruebas que el paciente requiera.

10. Asistir 2 reuniones cientificas con fines de docencia y estudic.

11. Asislir a ka revisia clinica de los pacientes de su seccion.

12, Impartir instrucciones al personal profesional, técnico y auxiliar, sobre procedimientos
técnicos propios oe su especialidad.

13. Rendir informes y expedir certificados relacionadoes con su especialidad.

14, Lievar controles médicos estadisticos y analizaron con fines cigntificos y administrativos.
15. Participar en los esludios de investigacion que se realicen 2l interior de [a institucion,

16. Cumplir y hacer cumplir los estalutos, reglamentos y normas intemas de la ES.E
HOSPITAL UNWERSITARIO ERASMO MEOZ.

17. Ejerceras demas funciones asignadas por su jefe inmediato,

18. Realizar toda prescripcidn de medicamentos por escrito, previa evaluacion del paciente y

registro de sus congicionas y diagnostica en [a historia clinica. Utilizande para efio la Denominacion
comun internacional {nombvre genérico).

19. Realizar toda prescripcion de medicamentos en letra clara y legible, con ias indicaciones
necesarias para Su administracion, en idioma espafiol, en forma escrita ya sea por copia
mecanografica, medic electromagnético ylo computarizado, no podra contener enmendaduras o
tachaduras, siglas, claves, signos secretos, abreviaturas o simbolos quimicos, con la exgepcion de la
abreviaturas aprobadas por el comité de farmacia y terapeutica de la insfitucién.

0. Realizar la prescripcian de medicamentas en Tormato establecido por la entidad para tal
fin teniendo en cuenta de registrar: lugar y fecha de ia prescripcion, nombr del paciente y documento
de idenfificacion, numero de la historia clinica, tipo de usuario (contributive, subsidiado, particular,
otro), nombre del medicamento expresado en ia denominacion comin inlemacional (nombre
genérico), concentracidn ¥ forma farmacéutica, via de administracion, dosis y frecuencia de la
acministracion periodo de duracion del tratamiento, cantidad total de las unidades farmacéuticas
requeridas para el tratamiento, cantidad total de unidades farmacéuticas requeridas para el
fralamiento, en nimerms ¥ letras, indicationes que a su juicio considere el médico tratante, vigencia de
la prescripcion, nombre y firma del médico tratante con su respectivo nimero de registro profesional,
asi como justificar los medicamentos NO POS en los formatos correspondientes.

2. Solicitar autorizacion al paciente ¢ a su familiar para realizar un procedimiento,
habiéndole explicade previamente &l procedimiento y sus riesgos, dando cumplimiento a la norma de
consentimiento informade, dejande registro escrite en Ia historia clinica del proceso realizada en este
sentido.

22, Exigir ¢l uso de las medidas de radio proteccién al cliente infemo y extemo en el 4rea de
radicierapia.

23. Vigitar la calibracion del equipo de radioterapia anualmente y cumplir las sugerencias
realizagas por el radio fisico nuclear.

24, Realizar las medidas exigidas por medicina ocupacional en cuanio al manejo de material
radipactivo.

25. Elaboracion de RIPS sisiematizados.

26. Revisar &l informe mensual de dosimetria que se realiza al diente intermo dels rea de
radioterapia y tomar medidas comectivas si amerila el caso.

27. Coordinar actividades con e organismo del orden nacional gncargado de las politicas de
manejc de material radiactivo.
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28. Supervisar y coordinarlas medidas de seguridad del material radiactive.

2. Coordinar las funciones del area de acverdo a las actividades a realizar.

30 Informar de manera inmediata al lider del programa de Ja seccién, de cualguier
modificacion en las actividades o evenlos, quejas, de manera general o de cualquier situacion o
eventualidad que afecie en la eficiancia de la prestacion del servicio,

3. Las demés inherentes y/o por el inmediato superior.

1} Tituko profesional en
medicina otorgado por una
Uriversidad reconccida
oficialmente en Colombia
y/fo en el extranjero con su
respectiva convalidacion. 2)
Titulo de especialista en
RADIOTERAPIA, ctorgade
poOr una universidad

Denire de las funciones del Meédico Especialista de Radioterapia se encuentra la consulta de primera
vez donde se evaluara al pacienie sus antecedentes clinicos y se elaborara Ia Historia Clinica del
Senvicio, a veces serd necesanio repetir estudios yfo solicitar alguno adicional, asegurando de esta
forma que el tratamiento sea el mas adecuado para su lesion en particular.

En esta entrevista se ke explicara detalladamenie al paciente el tratamiento que deberd realizar y sus
posibles efectos para despejar cualquier duda. Una vez finalizada esta primera consulta, se le dara
un umo para efecluar su simulacion/Planificacion.

Se les daré a los Técnicos en radioterapia las indicaciones especificas para [a realizacion de la
simulacion, una efectuada estd el medico especialista en radioterapia realizara el proceso de
contomear {as imagenes obtenidas en la simulacién de militande el 4rea a tratar al igual que los
drganos a fiesgo.

Como en la consulta se evalio los estudios y ratamientos previos, se calificara un programa
terapéutico especialmente para el paciente con la ayuda de una computadora de planificacién de

oficialmente recenccida en tratamientc radiante.
Colombia yfo en el El médico radiolerapeuta en conjunte con un Fisico Especialisia en radiolerapia, estudiaran durante
SERVICIO DE | extranjero con su respectiva | unos dias las diferentes allemativas para el deferminade caso, hasta encontrarz el tratamienlo mas
MEDICO convalidacion. 3} adecuado.
ESPECIALISTA Experiencia certificada Una vez definide el plan de tratamiento que se le administrara al apaciente junto a la prescripcion de
(RADIOTERAPEUT | como meédice especialista, la dosis a recibir se hard el inicio de esta en el acelerador lineal, verificando por medio de imagenes
A} minima de un (1} afio en la ubicacion anatomica de la lesion para poder garantizar un tratamiento que cumpla con todos los
Instituciones prestadoras de | estandares de calidad.
Salud. 4) RETHUS. En el tiempo que dure el tratamienio del paciente se hard consulla de control semanal o diario se este
- Certificado Soporte Vital | lo amerita para poder evaluar las posibles complicaciones que se puedan presentar y hacer manejpp
Avanzado (ACLS). adecuado de estas.
- Los demds certificados de | Finalizads el tratamienic se le entregara al paciente un informe de culminacion especificando el
la Resolugign 3100 del 25 | campo que se traté, asi como la dosis gue recibio
de noviembrede 2019 | Se le citara para controles por el servicio de radioterapia cada mes duranie los primems tres meses
emanada por el Ministerio | de haber culminado el ratamiento, cada tres meses hasta cumplir el afio, cada seis meses por ¢inco
de Salud y Proteccion Sccial | afios y por ulimo 1 consulta control cada ario.
que establece los requisitos | Presentar mensualmente a Talento Humano las aclividades y Eventos a realizar.
minimos de habilitacion de | Participar en las reuniones previaments convocado, por los comités programados u otros,
las IPS(s), a los cuales | Parlicipar en los comités técnicos y cientificos en los cuales su presencia sea necesaria,
apligue. Trabajar mancomunadamente, con el lider de programa de seccion para lograr los objetivos y metas
propuestas,
Informar en relacion a incapacidades, permisos, vacaciones, etc.
Cumplir y hacer cumplir lag nomas y reglamento de ia Institucion.
Las demas inherentes yio por el inmediato superior.
1. Actualizar las guias de practica clinica GPC, protocolos, procedimientos, formatos y demas
1} Titulo profesionat en requisitos documentales para la adecuada prestacion del servicic.
medicina otorgado por una 2. Solicitar exploraciones complementarias, realizar diagndsticos y prescribic e tratamiento
Universidad reconocida adecuado para los pacientes de la especialidad de ginecologia y obstetricia, siempre dentro del
oficiaimente en Colombia criterio académico y ético de la especialidad.
yfo extranjero con su 3. Realizar seguimiento evolutivo a J0s pacientes hospilalizados o ambuiatorios del servicio de
respectiva convalidacion. 2) ginecologia y obsietricia.
Titulo de especialista en 4. Afender a todos los pacientes que alkcance durante su jomada sin limitarse a un nimero
GINEGOLOGIA - determinado.
OBSTETRICIA, clorgade 5. Realizar dentro de su especialided las funciones correspondientes a Medicina Legal
SERVICIO DE | por una universidad Preventiva. (En este punto el concepto de medicina legal hace referencia a realizar certificades
MEDICO oficialmente reconocida en de defuncion de los pacientes que fallezcan como consecuencia de un proceso neoplasico ylo
ESPECIALISTA Colombia y/o en el complicacibn asociada y se encuentren hospitalizados en el serviciy de oncologia clinica. NG
{GINECOLOGO) exiraniero con su respectiva INCLUYE REALIZACION DE AUTOPSIAS).
convalidacidn. 3} 6. Elaborar l2s historias clinicas de Consulta Extema, Hospitalizacion y contestar por escrito las
Experiencia certificada interconsultas asignadas. Tambien realizar la epicrisis al momento del alta hospitalaria.
come médico especialista, 7. Prescribir en la historia clinica las exploraciones complementarias {examenes de iaboratorio,
minima de un {1} afio en estudios de imagenes diagnésticas) y demds pruebas que el paciente requiera.
instituciones prestadoras de | 8. Asistir a reuniones cientificas con fines de docencia y esludio.

Salud. 4) RETHUS.

- Cerfificado Soponie Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demés certificados de
la Resclucion 3100 dei 25
de noviembre de 2019
emanaga por el Ministerio
de Salud y Proleccidn Social
gue establece los requisitos
minimos de habilitacién de
las IPS(s), a8 ks cuales
aplique.

9. Asisiir a la Revista Clinica de los pacientes hospitalizados a cargo del servicio de ginecologia ¥
obstetricia.

10.  Participar activamente en los comités multidisciplinares en los que la especialidad de
ginecologia y obstetricia tenga un rol diagndsiics yio terapéutico.

1. Realizar interconsultas yfo derivar a los pacientes que requieren intervencién alguna por parte
de olras especialidades.

12, Impartir instrucciones al personal de enfermeria, técnico y auxiliar, sobre procedimientos
propios de su especialidag.

13.  Rendir informes y expedir certificados relacionados con la especialidad de ginecologia y
obstetricia

14, Llevar registros médicos estadisticos y analizarlos con fines cientificos y administrativos,

15.  Participar en los estudios de investigacién que concieman al servicio de Oncologia Clinica y
que se realicen al interior de la instiucion.

16.  Cumplir_con los 2statutes, reglamentos y nommas inlemas de la ESE HOSPITAL

b
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UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ.

17, Ejercer las demas funciones asignadas por su jefe inmediato.

18. Realizar toda prescripcion de medicamentos, previa evaluacion del pacients, registro de sus
condiciones medicas y diagnéstico en la histonia clinica, utilizando para eilo la Denominacion
Comin Intemacional (nombre generico).

19. Realizar la prescripcion de medicamentos con letra clara y legible, con las indicaciones
necesarias para su administracion, en castellanc ya sea por medio skctromagnético ylo
manual, no podra contener enmendaduras o tachaduras, siglas, claves, signos secretos,
abreviaturas o simbolos quimicos, con la excepcion de las abreviaturas aprobadas por el
Comité de Famnacia y Terapéutica de [a Institucion.

20. Realizar la prescripcion de medicamentos en formato establecido por la entidad para tal fin,
teniende en cuenta de registrar: lugar y fecha de la prescripcion, nombre del paciente ¥
documento de identificacion, numero de la historia clinica, tipo de usuario {contributivo,
subsidiado, particular, otro), nombre def medicamento expresado en la Denominacian Comun
Internacional (nombre genérico), concentracion y forma farmaceutica, Via de administracion,
dosis y frecuencia de administracién, periodo de duracion del tratamiento, cantidad total de
unidades farmaceuticas requeridas para el ratamienio, en nomercs y letras, Indicaciones que a
50 juicio considere el médico tratante, vigencia de la prescripcion, nombre y firma del médico
tratante con su respective niimero de registro profesional, asi como justificar los medicamentos
NO POS en ks formatos correspondientes.

21, Solicitar autorizacién al paciente o a su representante fegal para realizar un procedimiento,
habiéndole explicado previamente el tipo de procedimiento y su riesgo, dando cumplimiento a
la norma de consentimiento informado, dejando registro escrite en la historia clinica det proceso
realizado en este sentido.

SERVICIO
MEDICO
ESPECIALISTA
(PSIQUIATRA)

en ei extranjero con su

DE | respectiva convalidacion. ¢)

Exparigncia certificada

Salud. d} RETHUS.

Avanzado (ACLS).

de  noviembre de

aplique.

a} Titulo profesional en
medicina otorgade por una
universidad reconocida
oficialmente en Colombia
yfo en el extranjero con su
respectiva convalidacion. b)
Titulo de especialista en
PSIQUIATRIA, otorgado por
una universidad oficialmente
reconacida en Colombia yfo

minima de un (1) afic en
Instituciones prestadoras de

- Certificado Sopore Vital

- Los demas certificados de
la Resciucidn 3100 del 25

emanada por el Ministerio
de Salud ¥ Proteccién Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacién de
las 1PS{s), a los cuales

1) Realizar oportunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al procese de atencion par
la especialidad da PSIQUIATRIA sciicitadas por la coordinacion Gnica del servicio o el lider de
prograrma de la ESE HUEM.

2) Presentar antes del 20 de cada mes la disponibilidad para la realizacien de las actividades
contratadas durante el mes siguients, con base en las necesidades presentadas por la coordinacion
Unica del servicio de PSIQUIATRIA de la institugion.

3). Cubrir la atencibn de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de médico especialista an
PSIQUIATRIA, segin lo estipulado anteriormente parz fa atencién inmediata de los casos y de
acuerdo a la disponibilidad de que trata en punto anterior.

4) Diligenciar en forma oportuna, completa los formales para prescribir un servicio o fa tecnologia en
salud no cubierta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPS {MIPRES) - preestablecidos
de Ia ley por el Ministerio de Salud y demas normas gue modifiquan, adicionen yio sustituya.

5} Resolver la situacién del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posterior a su ingreso.

6) Realizar la revista diaria y de urgencia en la ese HUEM independientemente del medico de
urgencias de tumo, resolver interconsultas de UGC| Pediatrica.

7) Atender a fodos los pacientss bajo su responsabilidag, gue alcance durante su jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la crificidad de cada caso sin limitarse 2 un numero
determinado.

8) Presentar oporunamente las cuentas causadas por prestacion de servicios del mes
inmediatamente anterior, con los soportes de las alenciones prestadas y cobradas.

8} Realizar el registro diaric y record do actividades realizadas como soporte de sus cuentas de
cobro mensuales para evitar glosas.

10) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de PSIQUIATRIA, durante 2 horas del
dia.

11) Cumplir de forma presencial y puntual los tumos programados y atender oportunamente las
necesidades de atencion que se presenten durante el tumo.

12} Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante sy jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a 'a criticikdad de cada caso sin limitarse a un nimerg
determinadec,

13) Prestar la atencién de la especialidad con base en io establecido en las gulas de practica clinica
(guias de atencidn) de la especialidad autorizadas por la institucion.

14) Elaborar l2 Historia Clinica, cumpliendo con fa nommatividad vigente, de los usuarios que atienda
durante su tumo.

15) Realizar en forma complet2 y legible los registros de atencion del pacienie en fa hoja
correspondiente, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucion clinica, interpretacion de
examenes soficitados, plan de tratamienic drdenes médicas, firmar transferencias, afias ¥ certificados
de defuncion incapacidades, etc.

16} Expedir oportunamente a cada paciente la incapacidad correspondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egreso por hospitalizacian y/o consufta extema.

17} Realizar visitas diaras a los pacientes internos bajo su responsabilidad.

18) Atender al paciente a nivel ambulatorio para diagnéstico y tratamiento.

18} Establecer el plan de estudio y/o tratamiento que requiera el usuario atendido, de acuerdo con su
patolegia y ordenar la realizacion de exdmenes necasarios.

20} Elaborar oporunamente las soliciiudes de ayuda disgnostica yo terapéutica {brdenes de
exmenes paraclinicos, solicitud de medicamentos, solicitud de tumo quinirgico, efe.} en los
formatos correspondientes.

21} Efectuar el resumen de alta (Epicrisis) de ios pacientes cuyo egreso autorice durante ef tumo.

22} Acatar las normas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

23) Participar en las reuniones clinicas, anatomopatolégicas, anatomo-clinicas y administrativas
relacionadas con |a especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

24) Participar en los comités de celidad vio en las juntas medicas realizadas a la atencion de
pacientes de |a especialidad, cuande su asistencia sea solicitada.
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25) Colaborar en la elabosacion y revision de Jas guias de praclica clinica {Protocolos de alencion) de
las causas de diagnéstico atendidas en &a Unidad y aplicarias.

26) Portar siempre la escarapela de la institucion desde el ingreso al area hospitalaria.

27) Elaboracién e la hislonia clinica sistematizada en el software institucional DGH, lo mismo que
fodos los reportes e informes de Ios resuftados diagnésticos, el contratista presentara como soporte
de la cuenta y que el proceso se ha realizado, los RIPS bajados del software por el departamento de
sisterna de la ESE HUEM.

28} Mantener informado al famifiar o representante del menor de su estado de salud, diagnostico,
prondstico, plan de fratamiento, riesgos, ¥ oblener su autorizacion (consentimiento informado) para
50 realizacion.

29} Apoyar y cumplir los estandares de habilitacion relacionados a su especialidad y los que se
determing an el curso del proceso de acreditacion.

30} Ejecutar el curso on line sobre estadisticas vitales refacsis y oblener el paz y salvo de
estadisticas vitates a la liquidacion del contrato.

31) Cumpfir con las exigencias del talenio humano en habilitacion como curses de hemovigilancia,
tecno vigilancia, agresion sexual.

32) La atencién es integral y completa, desde la valoracion previa, la ejecucion del procedimients, fa
evolucitn hospitalaria diariz y el control ambulatorio, como requisito para fa cancelacion del misme.
33) Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que o
ameritan v elaborar kos formatos de contrareferencia de los mismos a los centros de atencion médica
de origen en la periferia o a la consulta extemna de ka ESE HUEM segun sea necesario

34) Aseguramiento del ciclo de atencién al usuarie cumplierdo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacion para las instituciones que ofrecen servicios de
salug de habilitacion rehabilitacién (Anexo técnico 1. Resolucidn 1445 de 2006) y en el manual de
acreditacion en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucién 0123 de 26 de Enero de 2012}, los que
contemplan: Grupo de esténdares del proceso de atencion al ciiente asistencial - Grupo de
estandares de Apoyo administrative - gerencial y demas nomnas que modifiquen, adicionen ylo
suslituya.

SERVICIO
MEDICO
ESPECIALISTA
(NEFROLOGO)

en el extranjerc ¢on su

prestaderas gde salud

Avanzado {ACLS).

de  noviembre de

aplique.

a) Titvlo profesional en
medicina otorgado per una
Universidad resonocida
oficialmente en Colombia
yfo en el extranjero con su
respectiva convalidacién. b)
Titulo de especialista en
NEFROLOGIA otorgado por
una universidad oficialmente
DE | reconocida en Colombia ylo

respectiva convalidacion. c)
RETHUS.d) Experiencia
como médico en enfidades

- Certificade Soporie Vital

- Los demas certificados de
la Resclucion 3100 del 25

emanada por el Ministeric
de Salud y Proteccion Social
oue establece los requisitos
minimos de habilitacién de
las IPS{s}. a ls rcuales

1} Realizar oporiunsmente “todas” las labores requeridas, inherentes al proceso de Nefrologia
solicitadas por la coordinacién o ef Lider de programa de la ESE RUEM.

2} Presentar antes del 20 de cada mes la disponibilidad o programacion para la realizacion det
proceso, durante el mes siguiente, con base en ias necesidades presentadas por la coordinacion del
senvicio en fa institucion.

3) Cumgplir con las normas de bioseguridad, asepsia y anfisepsia vigenies.

4) Cubrir las urgencias de la  ESE HUEM, con permanencia del médico nefrdlogo, conforme a ia
programacien de fumos, garantizando la atencion inmediata.

5) Resoiver |a situacidn del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posteriores a su ingreso.
B} Realizar la revista diaria ¥ de urgencia en la ESE HUEM, independigntemente del médico de
urgencias de tumo.

7) Adender 2 todos los pacienles bajo su responsabilidad, que alcance duranle su jomada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la cricidad de cada caso, sin limilarse a un numero
determinado.

8) Presentar cporunamente las cuenlas causadas por prestacion de servicios del mes
inmediatamente antarior.

9 Realizar el registro diarie y record de actividades realizadas como soporte de sus cuentas de
cobro mensuales, evitando glosas por dicho aspecto.

10) Cumplir todas las actividades inherentes al objeto contraciual, conforme la programacion de
fumos gue para takes fines se sefale.

11) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de NEFROLOGIA, durante 4 horas del
dia.

12) Cumplir de forma presencial y puntual los tumos programados y alender oportunamente fas
necesidades de atencién que se presanten durante el tumo.

13) Prestar la atencién de la especialidad con base en k establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencion) de la especialidad autorizadas por la institucién y demas protacolos.

14} Atender a todos los pacienies bajp su responsabilidad, que alcance durante su jomada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada caso sin limilarse a un numero
determinado.

15} Prestar la atencién de la especialidad con base en lo establecido en las guias de practica clinica
{quias de atancidn) de la especialidad autorizadas por Iz institucion a desarrollarias si no existen en la
institucion en compafiia de los profesionales a carge de este.

16) Elaborar ka Histerla Clinica, cumpliendo con la normatividad vigente, de los usuarios que alienda
durante su tume.

17) Realizar en foma compieta y legible los registros de alencion del paciente en la hoia
comaspondiente, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucion glinica, interpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento drdenes meédicas, firmar transferencias, altas y certificados
de defuncidn incapacidades, efc.

18) Expedir oporiunamente a cada paciente la incapacidad comespondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egreso por hospitalizacién yfo consulta extema.

19) Realizar visitas diarias a los pacientes intemos bajo su responsabilidad.

20) Atender al paciente a nivel ambulatorio para diagnéstico v fratamiento.

21) Establecer &l plan de estudie y/o fratamiento que requiera el usuario atendido, de acuerdo con su
patologla y ordenar la realizacion de exdmenes necesarios.

22) Elaborar oporiunamente las solicitudes de ayuda diagndstica yfo terapéutica (ordenes de
examenes paraclinicos, solicitud de medicamentos, solicitug de tume quirorgico, etc.,} en los
formatos correspondientes.

23) Difigenciar en forma oporiuna, legible y completa los formatos NO POS preestablecidos de key ylo
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los estandarnizados por (a institucion (resolucion 3099 de 2008).

24) Responder las inferconsultas soliciladas por ofras especialidades, incluidas las solicitadas por la
UNIDAD DE CUIDADO INTERMEDIO, dentro de las 12 horas siguigntes a su solicitud, excepto
casos de urgencia en los cuales la atencién debe ser inmediata.

25) Efectuar ef resumen de alta {Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el turno.

26) Acatar las normas y reglamentos establecidos por la ESE HUEM.

27) Paricipar en las reuniones clinicas, analomopatoldgicas, anatomo-clinicas y administrativas
ralacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

28) Parlicipar en los comités de calidad y/o en las juntas médicas realizadas a la atencion de
pacientes de [a especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

29) Colaberar en la elaboracién y revision de las guias de préctica clinica (Protocolos de alencion) de
las causas de diagnostico alendidas en la Unidad y aplicarias.

30} Elaboracién de RIPS sistematizados.

31) Portar siempre |a escarapela de la institucién desde el ingreso al area hospitalaria.

32) Maniener informado al familiar o representanie del menor de su estado de salud, diagnostico.
prondstics, plan de tratamiento, riesgos, ¥ oblener su autorizacion {consentimiento informado) para
sU realtzacion.

33) Apoyar y cumplir los estandares de habilitacion relacionados 2 su especiafidad v los que se
determine en el curso del procesc de acreditacion.

34} Ejecutar el curso on line sobre estadisticas vitales relacsis y obiener el paz y salvo de
estadisticas vitales a la liquidacion del contrato.

35) Cumplir con las exigencias del talento humano en habilitacion como cursos de hemovigilancia,
tecno vigitancia, agresion sexual.

36} La atencion es integral y completa, desde la valoracion previa, la ejecucion del procadimiento, la
evollcion hospitalaria diaria y &l control ambulatorio, come requisito para la cancelacién del mismo.
37) Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

38) Elaborar y solicitar Jos formatos de referencia de los usuarios que ingresen at senvicio y que lo
ameriten y elaborar os formatos de contrareferencia de s mismos a Jos centros de atencion médica
de ongen en la periferia ¢ a la consutta extema de la ESE HUEM segiin sea necesario

39) Diligenciar en forma oportuna, completa los formatos para prescribir un servicic o la fecnelogia en
salud no cubierta en el Plan de Beneficios en Salud oon cargo a la UPS (MIPRES) - preestablecidos
de la ley por el Ministerio de Saiud y demas normas que modifiquen, adicionen y/o sustituya.

40} Aseguramiento del cicks de atencion al usuario cumpliendo con ks estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandanes de acreditacion par las instiluciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacion rehabilitacién (Anexo técnico 1. Resolucidn 1445 de 2006} y en &l manual de
acreditacion en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucion 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplan; Grupo de estdndares del proceso de atencion al cliente asistencial - Grupe de
estandares de Apoyo administrativo — gerencial.

SERVICIO DE | oforgado por

MERICO universidad  oficialmente
ESPECIALISTA reconocida en Colombia ylo
(NEUMOLOGO) en el exiranjero con su

universidad

respectiva

Salud.

Avanzado (ACLS).

de  noviembre de

aplique.

a} Titlo profesional en
medicina ctorgado por una
reconeeida
oficialmente en Colombia
yfo en el extranjeny con su
respectiva convalidacion.

b RETHUS.
c) Titwlo de especialista

convalidacion,
d) Experencia certificada
minima de un {1} aho en
Instituciones prestagoras de

- Certificado Soporte Vital

- Los deméas cerfificados de
la Resolucion 3100 ded25

emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS(s), a los cuales

1) A realizar oportunamente “todas” las acfividades requeridas, inherentes al proceso de atencion de
neumolcgia, solicitadas por la cpordinacion o el lider de programa de la ESE HUEM. Para elio, el
confratista debe contar por io menes con un 1) neurndlogo, a fin de garantizar la realizacion oporfuna de
las actividades del proceso.

2) Presentar antes del 25 de cada mes la programacion def recurse humano necesaro para la
realizacion de! proceso, durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por 8
coordinacion linica del servicio en la instilucidn, guien 1o hara entre el 20 y el 23 de cada mes.

3) Atender al paciente a nivel ambulatoric para diagndstico y tratamiento,

4} A presentar oporfunamente las cuentas causadas por prestacion de servicios del mes inmediatamente
antenior.

5} Realizar de forma presencial las actividades de atencion de urgencias neumologia, duranle las 24
horas del dia.

6} Cumpli de forma presencial ¥ puntual los tumos programados y atender cportunamente las
necesidades de atencidn que se presenten durante el tumo,

7} Sodicitar las notas de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que lo ameriten y elabosar
las notas de conframeferencia de los mismos a kos centros de atencién médica de ongen en la periferia o
a la consulta externa de la ESE HUEM, seglin sea necesano.

8) Atender a todos los pacientes bajo su responsabilidad, gue alcance durante su jomada, estableciendo
prioridades 66 acuerdo a la criicidad de cada caso sin limitarse a un nimero determinado.

) Prestar la afencion de la especialidad con base en ko establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencidn] de la especialidad autorizadas por i instiucion.

10) Elaborar ia historia clinica de los usuarios que atienda.

11) Realizar en forma completa y kegible Jos registros de atencion del paciente en la hoja
comespondiente, anatando con fecha y hora los datos sobre su evolucidn ciinica, nlerpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento ondenes médicas, firmar transferencias, alias y cerlificados de
defuncién incapacidades, efc.

12) Expedir oporiunamente a cada usuaric a incapacidad corespondiente, inherente a su patologia, al
momento de su egreso por hospitalizacion yio consulta extema.

13) Realizar visitas diarias a los pacientes intemos bajo su responsabilidad,

14) Establecer el plan de estudio y/o fratamiento que requiera el usuario atendido, de acuerdo con su
palologia y ordenar la realizacion de examenes necesarncs.

15) Elaborar eportunamente las solicitudes de ayuda diagnostica /o terapéutica {Grdenes de examenes
paraciinicss, soliciud de medicamentos, solicitud de tumo quinigico, efc.) en los fomatas
comespondientes.

16) Diligenciar en forma oportuna, legible y completa ios formates no pos preestablecidos de ley yfo los
estandarizados por la institucion {resolucion 3099 de 2008).

17} Responder las interconsultas solicitadas por olras especialidades, incluidas las solictadas pof la uti
cuidado intermedio, dentro de las 24 horas siguienies a su solicitud, exceplo cases de urgencia en los
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cuales & atencin debe ser inmediata.

18) Efectuar & resumen de alla (epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumo.

18) Acatar las normas y reglamentos establecidos por la ESE HUEM.

20} Participar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomoclinicas y administrativas
relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

21) Participar en los comités de calidad y/o en las juntas médicas rsalizadas a la atencion de pacientes
de 12 especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

22) colaborar en la elaboracién y revision de las guias de préctica dlinica (protocolos de atencian) de las
causas de diagndstico atendidas en la unidad y aplicarias.

23) Mantener informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de saiud, diagnéstics, pronastico, plan
de tratamianto, iesges, y obtener su autorizacion (consentimiento informado) para su realizacion,

24) Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
{NEUROCIRUJANG)

a) Tituko profesional en
medicina otorgado por una
universidad reconocida
oficiaimente en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacion. b)
Tltuie de especiaiista en
NEURCCIRUGIA, olorgado
pOT Una universidad
oficialmente reconocida en
Colombia o en el exterior
previa convalidacion por el
ministerio de educacion. c}
Experiencia certificada
minima de un {1) afio en
Instituciones prestadoras de
Salud. ). RETHUS.

- Certificade Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demas ceriificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2018
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccitn Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS{s), a los cuales
apliaue.

1) Realizar oportunamente “tedas” las actividades requeridas, inherentes al procese de atencion por
la especialidad de NEURCCIRUGIA solicitadas por la coordinacion dnica del servicio o el lider de
programa de la ESE HUEM.

2) Presentar antes del 25 de cada mes la disponibilidad para la realizacin de las actividades
conlratadas durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la coordinacion
unica del servicie.

3) Cubrir la atencién de urgencias de la ESE HUEM, con permanencia de! médico especialista en
NEUROCCIRUGIA, seqin ko estipulado anteriommente para Iz atencién inmediata de los casos y de
acuerdo a la disponibilidad de que trata en punio anterior.

4} La atencion es integral y completa, desde la valoracion previa, la ejecucion del procedimients, fa
evolucidn hospitalaria diaria y el control ambulatorio, come requisito para la cancelacion del mismo.

5) Resolver a situacién det paciente ds umencias en las primeras 24 horas posterior a su ingreso.

6) Reslizar la revisla diaria y de urgencia en la ESE HUEM independientemente del médico de
urgencias de fumo.

7) Atender a fodos los pacienfes bajo su respensabilidad, que alcance duranfe su omada,
estabkeciendo prioridades de acuerdo a Ja criticidad de cada caso sin fimilarse a un numero
determinade.

8) Preseniar oportunamente las cuentas causadas por prestacion de senvicios del mes
inmediatamente anterior, con los soportes de las atenciones prastadas y cobradas.

8) Realizar el registio diario y record de actividades realizadas come soporte de sus cuentas de
cobro mensyales para evilar glosas,

10} Pagar y presentar cedfficacién de los pagos a sequridad social, segin Jo establecido por la ley.
11) Cumplir como minime con las siguientes actividades, de acuerdo al objeto de! contrato.

12) Realizar da forma presencial las actividades de atencion de NEUROCIRUGIA.

13} Cumplir de forma presencial y puniual ios turnos programados v atender oporiunamente las
necesidades de atencion que se presanten durante el tumo.

4] Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que io
ameriten y elaborar los formatos de contra refarencia de los mismos a ios centros de afencion
médica de origen en la periferia o a la consulta externa de la ESE HUEM, segin sea necesario.

15) tender a todos ks pacientes baje su responsabiidad, que alcance durante su jornada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la crilicidad de cada case sin fimitarse a un nomero
determinado.

16} Prestar ia atencién de la especialidad con base en lo establecido en ias guias de practica clinica
{guias de atencion) de la especialidad aprobadas por la institucion.

17) Elabarar la Historia Clinica, cumpliendo con ia normatividad vigente, de los pacientes que atienda
durante su fume.

18) Realizar en forma completa y legible ks registros de atencidn del paciente en la hoja
cormespondiente, anciando con fecha y hora los datos sobre su evolucién clinica, inferpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento 6rdenes médicas, firmar fransferencias, altas y certificados
de defuncién incapacidades, etc.

18) Realizar visitas diarias a los pacientes intemos baje su respensabilidad.

20) Atender al paciente a nivel ambulatorio para diagndstico y fratamiento.

21 Eslablecer et plan de estudio yo tratamiento que requiera el paciente atendido, de acuerdo con
su paiclogia y ordenar la realizacion de exdmenes necesarios.

22) Elaborar oporiunamente las soliciludes de ayuda diagndstica y/o terapéutica (ordenes de
examenes paraclinicos, sofictud de medicamentos, solicitud de tumo quirirgico, efc.) en los
formatos comespondientes.

23) Diligenciar en forma cportuna, completa ios formalos para prescribir un servicio ¢ la tecnologia en
saiud no cublerta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, (MIPRES) - preestablecidos
de ley por el Ministeric d Salud y demas normas que medifiquen adicionen yfo sustituyan.

24) Responder fas interconsultas solicitadas por otras especialidades, incluidas las solicitadas por la
UC! y CUIDADO INYERMEDIO, dentro de las 12 haoras siguiantes a su solicitud, excepto casos de
urgencia en los cuales ia atencién debe ser inmediata.

25) Efectuar e! resumen de atta (Epicrisis} de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumg.

26} Acatar las normas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

27) Participar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomo-glinicas y administrativas
refacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

28) Participar en los comités de calidad yfio en las juntas médicas realizadas a la atencion de
pacienies da la especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

29) Participar en la implementacion de las guias de practica clinica y protoccios de alencion de las
causas de diagnastice atendidas en la Unidad.

30) Portar siempre la escarapela de a institucién desde el ingreso a} area hospitalaria.

31) Elsboracion de la historia clinica sistematizada en el software institucional DGH, o mismo que
todos los reportes e informes de los resultados diagnosticos, el contratista presentars come soporte
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de la cuenta ¥ que el proceso se ha realizado, los RIPS bajados del software por el deparamento de
sistema de la ESE HUEM.

32) Mantener informado al familiar o representante det menor de su estado de salud, diagndstico,
prenéstico, plan de tratamiento, riesgos, y oblener su autorizacién {(consentimiento informade} para
s realizacion.

33) Apoyar y cumplir los estandares de habilitacién relacionados a su especialidad y los que se
determine en el curso del proceso de acreditacion.

34) Epcutar el curse on line sobre estadisticas vitales relacsis v obtener el paz y salvo de
estadisticas vitales a la liquidacion del contralo.

35) Cumplir con las exigencias del talento humanc en habilitacién como cursos de hemovigilancia,
tecno vigilancia, agresion sexual.

36} La atencidn es integrai y completa, desde la valoracion previa, la ejecucion del procedimiento, la
evolucion hospitalaria diaria y & control ambulatoric, como requisito para l2 cancelacidn det mismo.
37} Aseguramiento del ¢iclo de atencion al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacion para las instituciones gue ofrecen servicios de
salud de habilitacién rehabilitacion {Anexc técnico 1. Resolucion 1445 de 2008) v en et manual de
acreditacidn en salud ambulatonio y hospitalaric (Reselucion (123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplan: Grupo de estandares del proceso de atencion al cliente asistencial; Grupo de estandares
de Apoyo administrativo ~ gerencial; Y demas normas que adicionen modifiquen yfo sustituyan, 38}
Cumgplir con las normas de bicsequridad, asepsia y antisepsia vigenies.

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
{PERINATOLOGIA)

a) Titulo profesional en
medicing otorgadg por una
universidad reconocida
oficialmenie en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacion.

b} Titulo de especialista en
PERINATOLOGIA,
otorgade por una
universidad oficialmente
reconacida en Colombia o
an el exterior previa
convalidacién por el
ministerio de educacién.

¢} Experiencia cerificada
minima de un {1) afio en
Instituciones prestadoras de
Salud. d}. RETHUS.

- Cerlificado Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demds certificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emarada por el Ministeric
de Salud y Proleccion Social
que establepe los requisitos
minimos de habilitacién de
tas IPS(s), a ios cuales
aplique

1. Responder las interconsufias pertinentes a la sub- especialidad de perinatclogia generadas en &l
senvicio de consulta de urgencias de ginecologia obstetricia, sala de parlos y Sto piso.

2. Realizar los estudios y ayudas diagnisticas perfinentes a la sub-especialidad de perinatologia
soliciiada por el especialista en ginecologia y obstetricia de consulta de umgencias de ginecologia y
obsietricia, sala de paries y 5to pise, y las que considere pertinente con relecién a la respuesta de las
interconsultas.

3. Responder las interconsulfas pertinentes a la sub-especialidad de perinatologia, solicitada por los
demés servicios hospitalarios y urgencias generales del hospital universitanig Erasmo Meoz.

4. Realizar los estudios y ayudas diagnésticas pertinentes a la sub-especialidad de perinaiologia que
se deriven de Jas respuestas a las interconsultas de los demas servicios hospitalarios ¥ urgencias
generales del hospital universitario Erasmo Meoz

5. Responder las interconsultas pertinenies a la sub-especialidad de perinatologia, solicitagas por
UCIN del hospital Universitario Erasmo Meoz y UCIS COLOMBIA.

&. Realizar los estudios y ayudas diagnosticas pertinentes a la sub-especialidad de perinatologia que
se deriven de a3 respuestas a las interconsuitas de UCIN del hospital Universitario Erasmo Meoz y
LiCIS COLOMBIA,

7. Participar en las reuniones cientificas y/o reuniones del servicio de Ginecologia y Obstetricia del
hospital universitaric Erasmio Meoz organizadas por la Coordinacion del Servicio.

8. El Coordinador Médico dei Servicio de Ginecologia y Obstetricia del Hospital Universitario Erasmo
Meoz podra asignar funciones adicionales correspondiente a actividades asistenciales |, y
académicas, presentacion de informes, de ia sub-especialidad de perinatologia en los horarios
establecidos para sus funciones y de comin acuerdo entre las partes.

9. Las respuestas a las inferconsultas yio estudios y ayudas diagnésticas pertinentes a fa sub-
especialidad de perinatologia generade por Consulta de urgencias de ginecologia v obstelricia, sala
de partos, UCIN hospital Universilario Erasmo Meoz y UCIS COLOMBIA deberan ser resueltas en las
siguientes 6 horas a su solicitud.

12. Las respuesias a las interconsultas yio esludios y ayudas diagnisticas pedinentes a la sub-
especialidad de perinatologia generado por 5to pisc y demas pisos del Hospital Universitario Erasmo
Meoz deberan ser resueltas en las siguientes 12 horas a su soliciud.

13. A reafizar oportunamenta “todas” tas actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion de
Perinatologia sclicitadas por ia EBE  HUEM yio la coordinacion asistencial del servicio o lider dai
proceso,

14. Presentar antes del 25 de cada mes la disponiblidad para la realizacion de las actividades
confratadas durante el mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por ks coordinacion
asistencia! del servidio o el lider del proceso.

15. Cubyir la atencién de urgencias de la ESE HUEM, con asistencia de médico especialista en
PERINATOLOGIA, segin ko estipulado en la disponibiidad establecida pars i realizacién de actividades
a fin de garantizar la atencién inmediala de los casos que requieran lka inlervencion de dicha
especalidad.

16. Realizar fa revista diaria y de urgencia en la £.5.E HUEM independientemente del médico de
umgencias de wmo.

17. Alender a todos los pacienles bap su responsabilidad, que alcance duranie su jomada,
estableciendo prioridades de acuerdo a la criticidad de cada case sin limitarse a un nimeno determinado
definiendo en la vaioracion inicial de urgencias la conducta a seguir incluyendo 2 elaboracion del tume
quirirgico, la solicitud de material, los exdmenes de apoyo diagnbsticos y pre quiningicos que sean
necesarios y consentimientos informados.

18. Realizar el registro diaro y record de actividades realizadas como soporte de sus cuentas de cobio
mensuales para evitar glosas.

18. Pagar y presentar cenificacion de los pagos a seguridad social, segun o estableciio por i ley.

2. Notificar los eventes adversos y fas complicaciones quirimicas, sia elio hubiere lugar.

21. Cumpir de ferma presencial y punival los tumos programados y alender oporiunamente las
necesidades de atencidn que se presenten durante el tume ¥ la disponibilidad para cubwir los casos de
urgencia en los cuales la atencion debe serinmediata,

22. Diligenciar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen a fa Institucidn, segin lo ameriten
y elaborar las nolas de contra referencia a los mismos centros de atencion médica de onigen, de la
periferia o a la consulia extema de la ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEQZ, seqiin sea
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necesano,

23. Prestar la atencin de la especialidad con base en io establecido en las guias de praciica clinica
{guias de atencidn) de la especialidad aulorizadas por la institucion, yio desamoliarias si no exisien en la
institucion en compaliia de los profesionales a cango de este.

24. Elaboracién de la historia clinica sistematizada en el software instiicional DGH de los pacienies
atendidos bajo su responsabilidad, ko mismo que todos los repories e informes de los resultados
diagnosticos, el contratista presentard como soporte de la cuenta y que el proceso se ha realizado, los
RIPS bajados del scftware por el depariamento de sistemas de la ESE HUEM:

25. Realizar en forma completa ¥ legible los registros de atencion del paciente en la historia clinica
institucional y/o hoja cotrespondiente, anctando con fecha y hora dos datos sobre su evolucion clinica,
interpretacidn de exémenes solicitados, plan de tratamiento drdenes médicas, firmar transferencias, altas
y cerfificados de defuncidn incapacidades, efc.

26. Realizar visitas diarias a os pacientes inlemos bajo su responsabilidac.

27. Atender al paciente a nive! intrahospitalarios para diagnéstico y tratamiento.

28. Establecer el plan de estudio y/o tratamiento que requiera el paciente atendido, de acuerdo con su
paiologia y ordenar la realizacion de exdmenes necesarios,

29. Elaborar oportunarmente las solicitudes de ayuda diegnéstica yio terapéutica (6rdenes de examenes
paraciinicos, solicitud de medicamentos, solicitud de tumo quinirgico, etc.) en ks formatos
comespondientes.

30. Diigenciar en forma oportuna, completa los formatos para prescrbir un servicio o ia tecnologia en
salud no cublerta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, (MIPRES) - preestablecidos de
ley por el Ministerio de Salud y demas nommas que modifiquen adicionen y/o sustiyan.

31. Responder las interconsultas solicitadas por otras especialidades, incluidas las solicitadas por la LICI
y CUIDADO INTERMEDIO, dentro de las 12 horas siguientes a su soliciiud, excepto casos de ungencia
enios cuales la atencibn debe ser inmediata.

32. Efectuar el resumen de afta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el umo.

33. Elaboracion de Rips sislematizados.

34. Acatar las normas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

35. Participar en las reuniones clinicas, académicas, anatomopatologicas, anatomo-clinicas ¥
administrativas relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

36. Participar en ios comités institucionzles y de calidad o en las juntas médicas realizadas a la
atencion de pacientes de la especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

37. Colaborar en la elaboracion y revisitn de las guias de practica dinica (Protocolos de atencion) de las
causas de diagnostico atendidas en la Unidad y aplicarlas.,

38. Portar siemgre |a escarapela de identificacion desde el ingreso al egreso ded area hospitalaria

39. Elaborar la Historia Clinica, cumpliende con la normatividad vigente, de los usuarios que atienda
duranite su fumo en formato digital o en fisico durante ias contingencias incluyendo RIA.

40. Manlener informado al famiiiar o representante del menor de su estado de salud, diagnéstico,
prondstico, plan de fratamiento, riesgos, y obtener su autorizacion {corsentimiento informads) para su
realizacidn.

41. Apoyar y cumplr los esténdares de habilitacion relacionados @ su especialidad v los que se
determine en el cursc de! proceso de acreditacian.

42. Ejecutar el curso on line sobra estadisticas vitales relacsis y obtener el paz y salvo de estadisticas
vitales a la Iquidacin del contrato.

43, Cumplir con ias exigencias del talento humano en habilitacién como cursas de hemovigilancia, tecno
vigilancia, agresidn sexual y sequridad del paciente.

44. La alencién es integral y completa, desde fa valoracion previa, la ejecucion del procedimiento, la
evolucién hospitalania diaria v el control ambulatorio, como requisilo para la cancelacién del mismo

45. Aseguramicnto del cich de atencion al usuano cumpliendo con ios estandaes de acreditacion
definidos en el manual de estandares de acreditacion para las instituciones que ofrecen sarvicios de
saivd de habilitacion rehabiiitacion (Anexo técnico 1. Resolucion 1445 de 2006) v en el manual de
acreditacion en salud ambulatoric y hospitalario (Resolucion 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
conternplan; Grupo de estandares del proceso de alencion al cliente asistencial; Gnipo de estandaras de
Apoyo administrativo - gerencial; Y demas normas que adicionen modifiquen yfo susfituyar,

45. Cumplir con las nomas de binseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

47  La alencion al paciente es integral y completa, desde la valoracion previa, L gjecucion del
procedimients medico, k2 evolucion hospitalaria diaria y el control ambulziorio, como requisiios para la
cancelacion de Jos valores estipulatos en el contratp.

48. Cumplir con las exigencias y requisitos da tecno vigilancia establecidos por la coordinacion de
ingenieria biomédica en caso de ingresar equipos biomedicos a la institucian, de kb contrario no se
permitira el ingresc ala ESE HUEM

48. Expedir oportunamente a cada usuario la incapacidad comespondiente, inherente a su patologia, al
momenty de Su egrese por hospitalizacion yio consuilta externa.

50. £ contratista y sus dependientes, que laboren por virtud def presente contrato, se obligan al cuidado,
proteccion y vigilancia de los equipos u objetos de propiedad de la ESE HUEM que utiicen en la
gjecucitn del objeto confractual, as! mismo, responderd cuando por culpa Suya o de sus dependientes,
determinada previe agotamiento del debido proceso, se presente pérdida o dafto de los objetos o
equipos que isngan a camgo o a los que tenga acceso; en esle caso el contratista responderd con el
feconocimiento de los perjuicios ocasionados.

51. El contratista deberd garantizar |a custodia y la comecta  administracion de ios documentos
institugionales en a eventualidad que adquiera compromisos de gestion documental pertinentes segun ko
maniiestado en la normatividad archivistica vigente, asi mismo, para la realizacién y legalizacién del acta
de liquidacion el coniratista debera estar a paz y salvo y cumplr a cabalidad la entrega de: 1. inventario
documental al dia, registrado en el software institucional que coincida con el archivo fisice. 2. Registro
de comunicaciones oficiales intemas al dia. 3. Organizacion de archivo fisico sequn las tablas de
relencién documental (debidamente folladc} 4. Respuesta de comunicaciones oficiales a su camgo
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{PQRS y tramite), gestonadas en el Software SIEP DOCUMENTAL,

52. Estructurar y realizar fas actividades inherentes a fa rula de atencién dei Programa de Intermupcion
Voluntania del Embarazo {IVE}, en concordancia con la nommiatividad vigente.

53. Los procedimientos del especialista estaran sujelos a auditoria médica institucional y externa por
parte de la EAPB, esta (ltima en caso de efectuar glosas por pertinencia medica seran descontadas
al contratista,

54, Cumplir a cabalidad fodas las obligaciones generadas det presente contrato.

SERVICIO DE
MEDICC
ESPECIALISTA
{MAXILOFACIAL)

1} Tiwle profesional en
ogoniglogia olorgade  por
una universidad regonocida
oficialmente en  Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacién.

2) Tiluky de especiafisia en

Cirugia Maxilofacial
otorgado por una
universidad  oficialmente

reconocida en Colombia /o
en el extranjgro con su
respectva convalidacian.

3} Experencia certificada
minima de un (1} afio en
Instituciones prestadoras de
Salud.

4)RETHUS.

- Cerificado Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demas ceriificados de
la Resolucion 3100 del25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS(s). a los cuales
aplique.

1). Practicar examenes, formular diagnosticos y prescribir e} framite que deba seguirse a las
pacientes.

2}.Recibir Iz valoracion clinica, los procedimientos diagnésticos de tratamiento requeridos para el
manejo de las pacientes a su cargo durante el tumo.

3).Practicar contref a los pacientes hospitalizados, incluyendo los ambulatorics que estén bajo su
cuidado.

4). Atender a todes los pacientes que alkcancen durante su jomada sin limiarse & un niimero
determinado

5) Realizar los procedimientos médicos y quirargicos de su especialidad o pariicipar en elios.
6).Registrar en la historia clinica todo ko relacionado con la atencidn prestada al paciente

7). Asistir a reuniones cientificas, reuniones yfo revision de guias de atencién.

8) Impardir instrucciones al personal profesional, técnico y auxifiar, sobre procedimientos técnicos
propios de su especialidad.

8} Llevar controles médicos estadisticos y analizaros con fines cientificos y administrativos.

10). Presentar proyesios de investigacion en el area de su especialidad.

11).Asistir a fa consulta extena y coordinar el seguimiento de los pacienies que hayan egresado asi
coma atender lag inferconsulias solicitadas dentro de las 24 horas siguientes 2 su solicitud.

12). Asistir a los comités a los cuales sea designago,

13). Promover la adquisicién de la Tecnologia Medica necesaria para una mejor ¥ méas eficiente
atencion al pacignte en el hospital.

14).Cumplir y hacer cumplir los esiatutos, reglamentos, manual de funciones, manual de
procedimientos y demds normas legales e intemas de la Instilucion.

15). Ejercer las dermnas funciones inherentes al cargo y/o asignadas por el hospital.

SERVICIO  DE
MEDICO
ESPECIALISTA
[GASTROENTEROL
OGIA PEDIATRICA)

1) Titwlo profesional en
medicina oforgado por una
universidad recenotida
oficialmente en Colombia
yio en el exiranjero con su
respectiva convalidacion.

2) Tilulp de especialisia en
Gastroenterologia Pediatica
oforgagdo por una
universidad oficiatmenig
reconocida en Colombia yio
en e extranerc con su
respectiva convalidacion.

3) Experiencia ceriificada
minima de un {1} afio en
Instituciones prestadoras de
Salud.

4} RETHUS.

- Certficado Soporte Vital
Avanzado [ACLS).

- Los demas certificades de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las IPS(s), a los cuales
aplique.

1. Practicar exémenes, formular diagnosticos y prescribir el ramite que deba seguirse a los pacientes
pediatricos.

2. Recibir Ia valoracién clinica, los procedimientos diagnosticos de tratamiento requendos para el
manejo de los pacientes a su cargo durante el tumo.

3. Practicar confrol a dos pacientes hospitalizados, ios ambulatorios que estén bajo su cuidado.

4. Atender a todos los pacientes gue alcancen durante su jornada sin imitarse a un nlmeno
deierminado.

5. Realizar ks procedimientos medicos de su especialidad o participar en ellos.

B. Registrar en la historia tlinica todo lo relacionado con la atencion prestada al paciente.

7. Realizar toda prescripcion de medicamenios per escrito, previa evaluacidn del paciente y registro
de sus condiciones y diagndstico en la historia clinica, utilizando para ells la Denominacion Gomin
Infernacional {nombre genérice).

8. Realizar la prescripeién de medicamentos en letra clara y legible, con las indicaciones necesarias
para su administracién. en iioma espafc!, en forma escrla ya sea por copia o medio
electromagnético ylo computarizadoe, no podra conlener enmendaduras ¢ tachaduras, sigias, claves,
signos secretos, abreviaturas o simbolos quimicos, con la excepcién de las abrevialuras aprobadas
por el Comité de Farmacia y Terapéutica de la Institucion,

9. Realizar la prescripeion medicamentos en formato establecido por la entidad para tal fin teniende
en cuenta de registrar lugar y fecha de la prescripcién, nombre del paciente y documento de
identificacin, nirmero de la historia clinica, fipo de usuaric {conbibulivo, subsidiado, particular, otro},
nombre del medicamento expresado en la Denominacién Comin Intemacional {nombre genérico),
concentracion y forma famacéutica, Via de administracion, dosis y frecuencia de administracion
perlods de duracion del tratamienio, cantidad total de unidades farmacéuticas requeridas para el
tratamiento, en nomeros y letras, Indicaciones que a su juicio considere el médico tratante, vigencia
de la prescripcion, nombre y firma del médico tratante con su respectivo nimero de registro
profesional, asi como justificar los medicamentos NO POS en los formatos correspondientes.

10. Desarollar las aclividades de hospitalizacion, consulta exierna, interconsulta que le sean
asignadas por el superior,

11. Crdenar por escrito en ka historia clinica los analisis, examenes de laboratorio, esiudios de
imagenologia y demas pruebas diagndsticas que el paciente requiere.

12. Solicitar avtorizacion al paciente o a su familiar para realizar un procedimiento, habiéndole
explicado previamente el tipo de procedimiento y sus riesgos, dando cumplimiento a la norma de
consentimiento informado, dejando registro escrilo en la historia clinica del proceso realizado en este
sentido.

13. Asistic & reuniones cientificas con fines de docencia y estudio y reunienes de elaboracion yio
revision de guias de atencién asi como a los diferentes Comiles, segin programacion de la
coordinacitn.

14. Asistir a la Revista Clinica de los pacienfes de su dependencia.

15. Impartir instrucciones al personal profesional, 1écnico y auxiliar, sobre procedimientes lecnicos
prapios de su especialidad.
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16. Realizar las notas de referencia y contrareferencia cuando se requiera.

17. Definir pautas ¥ protocolos de manejo para enfermedades mas comunes del paciente pediatrico,
en compaiiia de los demas pediatras del area tratando de unificar crilerios académicos que redunden
en una mejor atencion del nifo.

18 Asislir a la consulta extema pediatrica y cocrdinar el seguimiento de los pacientes que hayan
egresado de pediabia, asi como atender las inferconsultas solicitadas dentro de las 24 horas
siguientes a su soliciud.

19 Asistir a ios Comités & Jos cuales sea designado o invitado.

20. Promover la adquisicion de la Tecnoiogia Médica necesana par una mejor y mas eficiente
atencion al paciente pediairico en el Hospital,

21, Cumplir y hacer cumplir ios estatutos, reglamentos, manual de funciones, manual de procesos,
procedimientos ¥ demas nomas legales ¢ infenas de la institucion.

22. Ejercer las demés funciones inherentes al cargo ylo asignadas por el hospital.

SERVICIO DE
MEDICC
ESPECIALISTA
{Cirugia Plastica)

Tittlo  profesional  en
medicina oforgade por una

universidad reconccida
oficialmente.

Titvle de especialista en
CIRUGIA PLASTICA,
otorgado por una
universidad oficialmente
reconccida en Colombia,
Experiencia certificada

minima de un {1) afe en
Instituciones prestadoras de
Salud.

RETHUS

- Certificado Soponte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demas certificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacion de
las 1PS(s), a los cuales
apligue.

Alencién de urgencias medicas y quiriirgicas.

Atencion en hospitalizacion.

Consufia de resulfades.

Cirugia programada.

Atencién interconsuitas de otros servicios.

Atencién por consulta externa.

Realizacion de los procedimientos no relacionades en este documento peme  que son
inherentes a la alencidn por ka especialidad.

8. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratanie.

SERVICIO DE
MEBICO
ESPECIALISTA
{MEDICINA  FISICA
¥ DEL DEPORTE}

1) Titulo profesional en
medicina ofrgade por una
universidad reconocida
oficiaimente en Colombia
yio en el exiranjero con su
respectiva convalidacion,

2} Titulo de especialista en
Medicina fisica y del deporie
olorgado por ung
universidad oficialmente
reconocida en Colombia yfo
en el extranjero con su
respectiva convalidacion.
J}RETHUS.

- Cerificado Soporta Vital
Avanzado (ACLS}.

- Los demas certificados de
la Resciucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanagda por el Ministeno
de Salud y Proteccion Social
gue establece s requisitos
minimos de habillacion de
las I1PS(s}, a ks cuales
apliqua.

1. Responder en forma oportuna a ias interconsuitas generadas por olras especialidades ylo
necesidades de los senvicios de Iz institucién.

2. Generar brdenes de atencién segun criterio para ia atencion integral de los pacientes.

3. Cumplir las funciones del rea de acuerde a las actividades a desarmollar.

4. Presentar mensualmenie las actividades y eventos a desarmollar.

5. Informar de manera inmediata al coordinador del servicio, cualguier modificacién en las
actividades o eventos, quejas, de manera general cualquier situacion o eventualidad que alecten la
eficiencia en la prestacidn de servicios.

6. Panicipar en los comités técnicos y clentificos en los cuales su presencia sea necesaria,

7. Trabajar mancomunadamente con el coordinador del servicio para lograr objetivos y metas
propuestas.

8. Valoracion de los pacientes ingresados para comenzar el programa de rehabilitacion cardiaca
fase | y rehabilitacion fisica de forma coordinada con el resto del equipo. En fa fase il racibir a los
enfermos procedentes de la consula de cardiclogla preventiva de fa unidad de rehabilitacion
cardiaca,

8. Realizar una valoracion global del enfermo desde el punto de vista cardiomespiratorio,
lpcomotor y neurcidgico con espedial interés en ofras palologias que pudieran influir como
comorbilidad produciendo algun tipc de deficiencia o discapacidad con limitacion en et
entrenamiento fisico.

10. Conirol y asesoramientc en el tipo de actividad deportiva, una vez que ¢ pacienie ha finalizado
¢l Programa de Rehabilitacién Cardiopulmonar.

11. Confirmacién de la indicacion de rehabiltacion cardiaca o rechazo del pacienie por
confraindicacion fisco de indole no cardiolgico 0 psiquico.

12. Establecer el programa rehabilitader de forma ingividualizado, segin los requerimientos del
paciente: prescribe ejercicio fisico adecuade para el paciente, modificandelo y adaptandolo a cada
momento gvoiutivo.

13. Prescripcion de otras ferapias dentre det campe de la medicina fisica y de rehabilitacidn, como
fisioterapia, ortesis para conseguir la recuperacion del paciente y la realizacidn del entrenamients
fisico de la forma més efectiva.

14. Disefar un programa de ejercicio aersbico como habito de ejercicio extrahospitalario
generalmente programa de ejercicic fisico individuaiizado con aplicacion del limite de la frecuencia
cardiaca para ef enirenamiento fisico en funcion de 2 ergometria realizada y el fiesgo dei patiente.
15. Informar al paciente del programa de rehabilitacion, objetivos, componentes fugar horario ¥
duracién.

16. Coordinar juntamente con el cardiblogo o neumdlogo un programa de cuidados médico con
especial &nfasis en el cambio del habito de vida, con modificacion en la diefa el ejercicio fisico que
pueda realizar el cumplimiento del tratamiento farmacologico.

17._Coordinar la valoracion complementaria de otras especialidades si fusra necesario para el
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mejor control dgl paciente y efectividad en el programa de rehabilitacion cardiaca.
18. Determinacion de la estralificacion del fiesgo cardiaco del paciente.
19. Coordinar los grupos de fratamiento en funcién del riesgo de los pacientes.
20. Eiaborar el programa de rehabilitacion atendiendo a su aspecto mas esencial como ejercicio
fisico psicoterapia y educacion sanitaria teniendo en cuenta a los restantes miembros del equipo ¥
su disponibilidad horaria.
21. Supervisibn médica durante las sesiones de entrenamiento fisico en paciente de medio vy alte
fiesgo
22. Responsable de la elaboracion de un plan estratégice de actuacion en ¢aso de emergencia
coordinade con equipo de rehabilitacion.
23. Parlicipa junto con el equipo &n 'a presentacion del programa y en fas sesiones de educacion
sanitaria.
24. Coordinacién con Atencién primaria en la rehabilitacion cardiaca extrahospitalaria.
25. Facilitar la comunicacion directa con todos los membros del equipo.
26. Asistir a las sesiones y/o reuniones programadas conjuntas con el equipo de rehabilitagion.
27. Realizacion y actualizacién de protocolos de actuacion en el Programa de Rehabilitacion
cardiaca consensuades ton el equipo.
28. Informe clinico conjunto tras finalizar la fase Ii del programa de rehabilitacion con valoracion de
secuelas y consejo labora al alta junte con normas de educacion sanitania ¥ entrenamiento aerdbico
individualizado dirigide al paciente meédice de familia y equipo de valoracion de incapacidad si
procede.
28. Colaboracién con asociacion de enfermos cardiopalias y ayuda para el correclo cumplimiento
de la fase Il
30. Valoracion de la calidad del Programa mediante critenio de equidad eficacia y eficiencia,

Los demas inherentes y/o asignadas por gl inmediato supefior.

SERVICIO
MEDICO

ESPECIALISTA
{NEUROLOGIA}

DE

1) Titulo profesional en
medicina otorgado por una
universidad reconocida
oficialmente en Colombia
yio en el extranjero con su
respectiva convalidacién.

2} Titlwlo de especiafista
otorgado por una
universidad oficiaimente
reconocida en Colombla yio
en el extranjero con su
respecliva convalidacion.

3) Expenencia certificada
minima de un {1} ahc en
Instituciones prestaderas de
Salud.

4) RETHUS.

- Cerlificado Soperte Vil
Avanzado {ACLS).

- Los demés certificados de
la Resolucién 3100 del 25
de noviembre de 2018
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Sccial
que establece los requisitos
minimos de habilitacidn de
las IPS(s), 2 los cuales
aplique.

1. A realizar oportunamente todas™ las actividades requeridas, inherentes al proceso de
alencion de Naurclogia solicitadas por la ESE HUEM y/o 1a coordinacion Unica del servicio o
lider del proceso.

2. Cubrir la ateacién de umencias de la ESE HUEM, con asistencia de médico especialista en
NEUROLOGIA, segin lo estipulado en la disponibilidad establecida para la realizacion de
actividades a fin de garantizar la atencion inmediata de los casos que requieran la intervencion
de dicha especialidad..

3. Notificar los evenios adversos.

4. Resolver la sifuacion del paciente de urgencias en las primeras 24 horas posterior a su
solicitud.

5. Realizar la revista diaria y de urgencia en la E.S.E HUEM independientemente del médico de
urgencias de tumo.

6 Afender a fodos los pacientes bajo su responsabilidad, que alcance durante su jornada,
estableciendo pripridades de acuerde a la criticidad de cada caso sin limitarse a un nomero
detenminado definiendo en la valoracién inicial de urgencias la conducta a seguir incluyendo la
soficitud de material, ios examenes de apoye diagndslicos y pre quirlimicos que sean
necesanos.

7. Cumplir de forma presencial ¥ puntual las actividades programadas v atender oportunamente
las necesidades de alencidn que se presenten.

8. Elabarar y solicitar los formatos de referencia de ios usuanios que ingresen al servicio y que lo
ameriten y elaborar los formatos de contra referencia de los mismos a los centros de atencion
médica de origer en a perileria ¢ a la consulta externa de la ESE HUEM, segun sea necesario.

9. Prestar la atencidn de la especialidad con base en ko establecikdo en las guias de practica
clinica (guias de atencitn) de la especialidad autorizadas por la institucion, y/o desarroliarias si
no exiglen en la instiluckén en compafiia de los profesionales a carge de este.

10. Eiaboracion de la historia clinica sistematizada en el software institucional DGH de los
pacientes atendidos bajo su sesponsabilidad, ko mismo que todos los repores e informes de los
resultados diagndsticos, el contratista presentard como soporie de la cuenta y que el proceso
se ha realizado, los RIPS bajades del software por el departamento de sistemas de la ESE
HUEM.

11, Realizar en forma completa y legible los registros de atencidn del paciente en la hoja
comespondiente, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucién clinica, inlemrelacion
de examenes solicitados, plan de tratamiente drdenes médicas, firmar transferencias, altas
certificades de defuncién incapacidades, etc.

12.  Realizar visitas diarias a los pacientes intemos bajo su responsabilidad.

13, Atender al paciente a nivel ambulatonio para diagndstico y fratamiento.

14.  Establecer ei plan de estudio yfo tratamiente que requiera el paciente atendido, de acuerdo con
su patologla y ordenar la realizacion de examenes necesanos.

15. Elaborar cportunamente las soficitudes de ayuda diagnostica y/o terapéutica (frdenes de
examenes paraclinicos, solicilud de medicamentos, selicitud de tumo quirlirgico, etc.,) en los
formatos comespondientes.

16. Diligenciar en forma oporiuna, completa los formatos para prescribir un servicio ¢ la tecnologia
en salud no cubierla en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, {MIPRES) -
preestablecidos de ley por el Ministerio de Salud y demas normas que modifiquen adicionen
y/o sustituyan.

17.  Responder las inferconsultas solicitadas por otras especialidades, incluidas las sclicitadas por
la UCi y cuidado intermedio, dentro de ias 12 horas siguientes a su solicitud, exceplo casos de
urgencia en los cuales la atencion debe ser inmediata.

18.  Efectuar el resumen de alta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el umo,

19.  Acalar las normas v reglamenios establecidas por la ESE HUEM.

20, Participar en ias reuniones clinicas, anatomopatoldgicas, anatomo-clinicas y administrativas
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relacicnadas con ta especialidad, cuando su presencia sea soicilada.

21, Panicipar en ks diferentes comilés institucionales yfo en ias juntas medicas realizadas a la
atencion de pacientes de la especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

22.  Colaborar en la elaboracion y revisién de las guias de practica clinica (Protocolos de atencidn}
de las causas de diagnostico atandidas en la Unidad y aplicarias.

23, Mantener informado al familiar ¢ representante del menor de su estado de salud, diagnostice,
prondstico, plan de tratamiento, riesgos, ¥ obtener su autorizacidn {consentimiento informada}
para la reglizacion de sus procedimientos quiringicos yo demds aclos meédicos cuando se
requiera.

24, Aseguramiento del ciclo de atencidn al usuanc cumpliendo con los estandares de acredilacion
definidos en el manual de esténdares de acreditacién para las instituciones que cofrecen
sefvicios de salud de habilitacién rehabilitacidn {Anexo tecnico 1. Resolucion 1445 de 2006) y
en el manual de acreditacion en salud ambulatoric y hospitatario {Resolucidn 0122 de 26 de
Enero de 2012}, los que contemplan: Grupe de estandares del procese de atencion al cliente
asistencial; Grupo de estandares de Apoyo administrativo — gerencial; Y demas nomas que
adicionen modifiquen y/o sustituyan.

25.  Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

26, Elaborar la Historia Clinica, cumpliendo con la normatividad vigente, de los usuaries que
atienda durante su turno en formato digital o en fisico durante las contingencias incluyendoRiA
cuando se requiera.

27. El contrabista y sus dependientes, que laboren por virtud del presente conlrato, se obligan al
cuidado, protecsidn v vigilandia de los equipos u obiefos de propiedad de ta ESE HUEM que
ufilicen en la ejecucidn del objeto contractual; asi misme, respondera cuando por culpa suya o de
sus dependientes, determinada previc agotamiento del debido proceso, se presente pérdida o
dafo de los obletos 0 equipos que tengan a cargo © 2 los que fenga acceso; en este caso el
contratista respondera con el reconocimiento de los perjuicios ocasionados.

28.  Apoyar y cumplir los estandares de habilitacion relacionados a su especialidad y los que se
determing en et curse del proceso de acreditacién.

29. Ejecutar el curso on ling sobre estadislicas vitales refacsis y obtener el paz y salvo de
estadisficas vitales a la liquidacion del contrato.

30.  Cumgplir con las exigencias de Talento humano en habilitacién como cursos de hemovigilancia,
fecno vigilancia, agresidn sexual y seguridad del paciente.

31.  Portar siempre la escarapela de identificacién desde el ingreso hasta el egreso del area
hospitalaria.

32, Enpedir oporiunamente & cada usuaro la incapacidad comespendiente, inherenle a su
patologia, al momento de su egrese por hospitalizacion yio consulta exiema.

33, Cumpiir con las exigencias y requisitos de tecno vigilancia establecidos por la coordinacion de
ingeniaria biomédica en caso de ingresar equipos biomédicos a la institucion, de ko contrario no
5@ parmitira e ingresc a la ESE HUEM.

34, La atencion al paciente es integral y complela, desde la valoracién previa, la ejecucion del
procedimiente médico, la evolucion hospizlaria diaria y el control ambulatorio, como requisitos
para la cancelacién de los valores estipulados en el contrato.

35 Realizar la revista diaria y de urgencia en la ESE HUEM independientemente del medice de
urgencias de tumo.

36.  Elaboracién de RIPS sistematizado.

SERVICIO DE
MEDICO
ESPECIALISTA
{INMUROLOGIA )

1) Titwlo profesional en
medicina ctorgado por una
universidao reconocida
oficialmenie en Colombia
yio en el exiranjero con su
respectiva convalidacion.

2} Tituo de especialista
olorgado por una
universidad oficiaimente
reccnocida en Colombia yio
en el extranjero con su
respectiva convaligacion.

3} Experencia cetificada
minima de un (1) afic en
Instituciones prestadoras de
Salud.

4) RETHUS

- Certificado Soporte Vital
Avanzado (ACLS).

- Los demas certificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembre de 2018
emanada por el Ministeno
de Salud y Proteccion Social
que establece los requisitos
minimos de habilitacién de
las IPS{s), a los cualkes
aplique.

1 Realizar oportunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencidn da
Inmusnologia soiicitadas por [a ESE HUEM y/o Ya coondinacion Gnica del servicio o lider del proceso.
2.Cubtir la atencion de urgencias de la ESE HUEM, con asistencia de médico especialista en
INMUNOLOGIA, segin o estipulado en la disponibildad establecida para la realizacion de
actividades a fin de garanfizar la atencion inmediata de los casos gue requieran la intervencion de
dicha especialidad..
3.Notificar los eventos agversos.

4. Trabajar mancomunadamente con el coordinador del servicio para lkgrar objetivos y metas
propuestas.

5.Cumplir de forma presencial y puniual las actividades programadas y atender oportunamente las
necesidades de atencidn que se presenten.

6.Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuancs que ingresen al servicio y que lo
ameriten y elaborar los formatos de contra referencia de los mismos & los centros de atencicn
médica de origen en la periferia o a la consulta externa de la ESE HUEM, segln sea necesario.

7 Prestar la atencion de la especiatidad con base en lo establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencidn) de la especialidad autorizadas por la institucion, y/o desarrollaras sino existen en
la institucidn en compaiiia de Jos profesionales a cargo de este.

8.Elaboracion de a historia clinica sistematizada en el software institucional DGH de los pacientes
atendidos bajo su responsabilidad, lo mismo que todos los repories e informes de los resultades
diagnosticos, el contratista presentard como soporte de la cuenta y que el procaso se ha realizado,
los RIPS bajados del software por el departamento de sistemas de la ESE HUEM.

9.Realizar en forma completa v legible los registros de atencidn del paciente en la hoja
correspondients, anotando con fecha y hora los datos sobre su evolucidn clinica, interpretacién de
examenes solicitados, pian de tratamiento drdenes médicas, firmar transferencias, aflas y certificados
de defuncidn incapacidades, efc.

10.Realizar visitas diarias a los pacientes intemos bajo su responsabilidad.

11 Atender al paciente a nivel ambulatoric para diagndstico y tratamiento.

12 Establecer e! pian de estudio y/o tratamiento que requiera ef paciente atendido, de acuerdo con su
patologia y ordenar |a realizacion dg exdmenes necesarios.

13 Elaborar oportunamente las solicitudes de ayuda diagnostica y/o terapéutica (drdenes de
examenes paraclinicos, soliciud de medicamentos, soliciiug de fumo quirurgico, eic.} en los

z
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formatos correspondientes.

14.Diligenciar en forma oportuna, completa los formatos para preseribir un servicio o la tecnologia en
salud no ubierta en ef Plan de Beneficios en Salud con cango a la UPC, {MIPRES) - preestablecides
de ley porel Ministerio de Salud v demés normas que modifiquen adicionen y/o sustituyan.
15.Efectuar ef resumen de alta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumo

.16 Acatar las normas y reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

17 Parlicipar en las reunicnes clinicas, analomopatologicas, anatomo-clinicas y adminisirativas
relacicnadas con la especialidad, cuando su presencia sea soficitada.

18.Participar en los diferentes comités institucionales yio en las juntas médicas realizadas a la
atencion de pacientes de fa especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

19.Colaborar en la efaboragién y revisién de las guias de practica clinica {Protocolos de atencidn) de
las causas de diagnéstico atendidas en la Unidad y aplicarias.

20 Mantener informado al familiar o representante del menor de su estado de salud, diagndstico,
pronostico, plan de fratamiento, riesgos, y oblener su autorizacion (consentimiento informado} para la
realizacién de sus procedimientos quinirgicos yio deméas actos médicos cuando se requiera.

21 Aseguramiento del cicio de atencién al usuano cumpliendo con los estandares de acrediiacion
definidos en el manual de estandares de acreditacidn para las instituciones que ofrecen senvicios de
salud de habiiitacion rehabifitacién (Anexo técnico 1. Resolucion 1445 de 2006} y en el manual de
acreditacién en salud ambulatorio y hospitalario (Resolucién 0123 de 26 de Enero de 2012}, los que
contemplan: Grupo de esiandares del proceso de alencion al cliente asistencial, Grupo de estandares
de Apoyo administralive - gerencial; Y demés normas que adicionen madifiquen yfo sustituyan.

22 Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigenies.

23.Elaborar la Historia Clinica, cumpliendo con la ngsmatividad vigenle, de los usuarios que atienda
durante su tume en formato digital o en fisico durante las contingencias incluyendo RIA cuando se
requisra.

24 E) contratista y sus dependientes, que laboren por virtud del presente contrato, se obiigan al cuidade,
protecion y vigilancia de s equipos u objetes de popiedad de la ESE HUEM que utiicen en la
ejecucin del objeto confractual; asi mismo, respondera cuando per culpa suya o de sus dependientes,
determinada previo agotamiento del debido proceso, se presenle pérdida o dafio de los objefos o
equipos que tengan a carge 0 a ks que fenga acceso, en este caso el contratista responderd con ef
reconocimients de los perjuicios ocasionados.

25 Apoyar y cumplir los estindares de habiftacién relacionados a su especiglidad ¥ los que se
determine en el curso del proceso de acraditacion.

26.Ejecutar el curso on line sobre estadisticas vilales refscsis y obiener el paz y salvo de estadisticas
vitales a la liquidacion del confrato.

27.Cumplir con las exigencias de Talento humang en habifitackdn como cursos de hemovigilancia,
tecno vigilancia, agresion sexual ¥ seguridad de! paciente.

28.Portar siempre la escarapela de identificacion desde el ingreso hasta el egreso del area
hospitalaria.

29.Expedir oportunamente a cada usuano la incapacidad comespondiente, inherente a su patologia,
al momento de su egreso por hospitalizacion y/o consulia extema.

30.Gumplir con las exigencias y requisitos de tecno vigilancia establecidos por la coordinacion 31.de
ingenieria biomédica en caso de ingresar equipos biomedicos a la institucion, de lo contrario no se
permitira el ingreso a la ESE HUEM.

32.La atencién al paciente es integral y completa, desde la valoracion previa, la ejecucidn del
procedimiente médico, la evalucitn hospitalaria diaria y ei contrel ambulatorio, como requisitos para
fa cancelacién de los valores estipulados en el conirato.

SERVICIO DE
MEDICC
ESPECIALISTA
{REUMATOLOGIA}

1) Titwic profesional en
medicina olorgado por una
universidad reconccida
oficialmente  en  Colombia
ylo en el exiranjgro con su
respectiva convalidacion.

2) Titwlo de especialista
otorgado por una
universidad oficiatmente
reconocida en Colombia yio
en @ extranjerc con su
respectiva convalidacién.

3) Experiencia cerificada
minima de un (1} afo en
Instiuciones prestadoras de
Saivg.

4) RETHUS

- Cenificade Soporte Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demas certificados de
la Resolucion 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social
que eslablece los requisitos
minimos de habilitacién de
las IPS{s}, 2 los cuales
aplique.

1.Realizar oporfunamente “todas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion de
Inmunelogia solicitagas por la ESE BUEM yfo |z coordinacion Onica del servicio o lider del progeso.
2.Cubrir Ja atencidn de urgencias de la ESE HUEM, con asistencia de médico especialista en
REUMATOLOGIA |, segin lo estipulado en la disponibilidad establecida para la realizacion de
actividades a fin de garantizar la atencitn inmediata de los casos que reguieran la intervencion de
dicha especialicad..

3.Notificar kos evenlos adversos.

4. Trabajar mancomunadamente con el coordinador dei servicio para lograr objetivos y melas
propuestas.

5.Cumplir de forma presencial y puntual las acfividades programadas y atender oporfunamente las
necesigades de alencion que se presanten.

8.Elaborar y solicitar los formatos de referencia de fos usuarios que ingresen al servicio y que o
ameriten y elaborar ks formatos de contra referencia de Jos mismos a los centros de atencion
meédica de origen en la periferia o a fa consulta extema de la ESE HUEM, segun sea necesario.
7.Prestar fa atencion de la especialidad con base en ko establecido en las guias de practica chinica
{guias de atencion) de la especialidad autorizadas por Ja institucion, y/o desamollaras si no existen en
la institucién en compafiia de los profesionales a cargo de este.

§ Elaboracién de la historia clinica sistematizada en el software institucional DGH de los pacientes
atendidos bajo su responsabilidad, lo misme que tedos los reportes e informes de los resultados
diagnosticos, el contratista presentara como soporie de la cuenta y que ef proceso se ha realizado,
los RIPS bajados del software por el depariamente de sistemas de la £5€ HUEM.

9.Reafizar en forma completa y legible los registros de atencidn del paciente en la hoja
correspondignts, anotande con fecha v hora los datos sobre su evolucién clinica, interpretacion de
examenes solicitados, plan de tratamiento Grdenes médicas, firmar transferencias, altas y certificados
te defuncién incapacidades, efc.

10.Realizar visitas diarias a ks pacientes intermnos bajo su responsabilidad.

11.Aterder al paciente a nivel ambulatorio para diagndstico y iratamiento.

12.Establecer el plan de estudio yfo tratamiente que requiera el paciente alendido, de acuerde con su
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patologia y ordenar la realizacion de examenes necesarios.

13Elaborar oportunamente las soliciiudes de ayuda diagnostica yio terapevtica (ordenes de
examenes paraclinicos, solicitud de medicamentos, solicitud de tumo quirdngico, etc.} en los
formatos comespondientes.

14 Diligenciar en forma oportuna, completa los formatos para prescribir un sarvicio o la tecnologia en
salud no cublerta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, (MIPRES) - preestablecidos
de ley por el Ministerio de Salud y deméas normas que mudifiquen adicionen yio sustituyan,
15.Efectuar ei resumen de alta (Epicrisis) de los pacientes cuyo egreso autorice durante el tumo
.16.Acatar ias normas v reglamentos establecidas por la ESE HUEM.

17 Participar en las reuniones clinicas, anatomopatologicas, anatomo-ciinicas y administrativas
refacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

18, Participar eh los diferentes comités institucionales yfo en las juntas médicas realizadas a Ia
atepcion de pacientes de la especialidad, cuando su asistencia sea soiicitada,

19.Colaborar en la elaboracion y revision de las guias de practica clinica {Prolocolos de atencion) de
las causas de diagnostico atendidas en la Unidad y aplicarias.

20.Mantener informado at familiar o representanis del menor de su estado de salud, diagndstico,
prongstics, plan de tralamiento, riesgos, y obiener su autorizacién (consentimiento informado) para la
realizacién de sus procedimientos quinigicos o demas aclos médicos cuando Se requiera.
21.Aseguramienio del ciclo de atencidn al usuaric cumpliendo con los estandares de acreditacion
definidos en &l manual de estandares de acreditacion para las instituciones que ofrecen servicios de
salud de habilitacion rehabilitacion (Anexc técnico 1. Resolucion 1445 de 2006) y en el manual de
acreditacin en salud ambulatorio y hospitaanc (Resclucion 0123 de 26 de Enero de 2012), los que
contemplan: Grupo de estdndares del proceso de atencién al cliente asistencial; Grupo de estandares
de Apoyo administralivo — gerencial; Y demas normas que adicionen modifiquen yfo susfituyan.

22 Cumplir con las normas de biosegurilad, asepsia y antisepsia vigentes.

23 Etaborar la Historia Clinica, cumpliendo con la normatividag vigente, de los usuarios que atienda
durante su tumo en formaio digital o en fisico durante las contingencias incluyendo RIA cuando se
requiera.

24 €l contratista y sus dependientes, que laboren por virtud del presente contrato, se obligan al cuidado,
proteccién y vigilancia de ios equipos v objetos de propiedad de la ESE BUEM que viilicen en la
ejecucitn del objeto confractual; asi mismo, responderd cuando por culpa suya o de sus dependientes,
determinada previo agotamiento del debido proceso, se presente pérdida o dafo de los objetos o
equipos que fengan 2 cargo 0 a ks que tenga acceso; en este caso el contratista responderd con el
reconocimiento de los perjuicios ocasionados,

25.Apoyar ¥ cumplir los estandares de habilitacion relacionados a su especialidad y los que se
determine en el curso del proceso de acreditacion.

26 Ejecutar el curso on line sobre estadisticas vitales refacsis y obiener el paz y salvo de estadisticas
vitales a la liguidacion del contrato.

27 Cumpdir con fas exigencias de Talenio humano en habilitacion como cursos de hemovigilancia,
lecno vigilancia, agresion sexual y seguridad de! paciente.

28.Portar siempre la escarapels de identificacion desde el ingreso hasta el egreso del 4rea
hospitalaria,

29.Expedir oportunamente a cada usuario la incapacided correspondiente, inherente & su patelogia,
al momento de su egreso por hospitalizacion yo consulta extema.

30.Cumplir con las exigencias y requisites de lecno vigilancia establecidos por la coordinacion 31.de
ingenieria biomédica en caso de ingresar equipos biomédicos a la institucién, de ko contrario no se
permitira el ingresc a la ESE HUEM.

32.La atencién al paciente es integral y completa, desde la valoracion previa, la ejecucion det
procedimiento médico, la evolucion hospilalaria diaria y el control ambulatorio, como requisitos para
'a cancelacion de los valores estipulados en el contrato.

SERVICID
MEDICO
ESPECIALISTA
(PEDIATRA)

DE

a) Titulo profesionat en
medicing otorgado por una
universidad reconccida
oficialmente en Colombia
yio en el extranjero con su
respecliva convalidacion.
b} RETHUS.
¢} Titulo de especialista en
otorgade por una
universidad oficiaimente
reconocida en Colombia yfo
en el extranjerc con su
respectiva convalidacion.
d} Experiencia certificada
minima de un {1} aflc en
instituciones prestadoras de
Salud,

- Certificade Soporie Vital
Avanzade (ACLS).

- Cerificados PALS Y

NALS.

- Los demés certificados de
la Resolucibn 3100 del 25
de noviembrede 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social

1) A realizar oporfunamente “lodas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion de
pediatria, soficitadas por la coodinacion tnica de pediatria de la ESE HUEM.

2) Para ello 56 debe presiar e} servicio de pediatna, a fin de garantizar la realizacion oportuna de fas
actividades del proceso.

J) Presentar antes de! 25 de cada mes la programacion del recurso humano necesario para la
realizacion del proceso, durante & mes siguiente, con base en las necesidades presentadas por la
coordinacion lnica det servicio en la institucion, quien ko hara entre el 20 y el 23 de cada mes.

4} Cumplir con tas normas de bioseguridad, asepsia y anfisepsia vigentes

5) A presentar oportunamente las cuentas causadas por prestacion de senvicios gel mes inmediatamente
anteriar.

6) Realizar de forma presencial las actividades de atencion de consulta extema de pediatria, durante las
horas del dia.

7} Cumpir de forma personal y puntual los tumos programados y atender oporunamente las
necesidades de atencion gua se presenten durante el fJumo.

8) Sclicitar las notas de referencia de los usvarios que ingresen al servicio ¥ que lo amerfien v elaborar
las notas de contrameferencia de kos mismos a los centros de atencion medica de ongen en la periferia o
a la consulta externa de la ESE HUEM, seglin sea necesario.

9) Atender a todos bos pacientes bajo su responsabilidad, que aicance durante su jomada, estableciendo
pricridades de acuerdo & la criicidad de cada caso sin limitarse a un nUmero determinado.

10) Prestar i2 atencion de la especialidad con base en lo establecido en las guias de practica clinica
{guias de atencion} de la especialidad autorizadas por Ia institucién.

11} Elabovar la historia clinica de los usuarios que atienda.

12) Realizar en foma completa ¥ legible los registros de atencién del paciente en lz hoja
comespondientz, anvlando con fecha y hora los datos sobre su evolucidn dlinica, intempretacion de
examenes soficilados, plan de tratamiento drdenes médicas, firmar transferencias, altas y certificados de
defuncion incapacidades, elc.
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que establece los requisitos
minimos de habilitacidn de
las 1PS(s), a los cuales
aplique.

13} Expedir oporiunamente a cada usuario la incapacidad comespondiente, inherente a su patologia, al
momento de su egreso por hospiatizacién yo consulia extema.

14) Realizar visitas diarias a s pacentes inlemas baje su responsabifidad.

15) Alender ai paciente a nivel ambulatono para diagnastico y tratamiento.

16) Establecer af plan de estudio /o tratamiento que requiera el usuarnic atendido, de acuerdo con su
patosogia y ordenar fa realizacion de examenes necesanos.

17) Elaborar oporfunamente las solicitudes de ayuda diagnostica yio terapéutica (Grdenes de examenes
parachinicos, solictud de medicamentos, solicitud de tumo quinimgico, efc.} en los formatos
comespondientes.

18) Diligenciar en forma oportuna, legible y completa los formatos no pos preestablecidos de ley yio bos
estandarizados por (2 institucion (resolucién 3099 de 2008).

19) Responder las interconsuias solicitadas por otras especialidades, incluidas las solicitadas por la UG
y cuidado intermedio, dentro de las 24 horas siguientes a su solicitud, exceplo casos de urgencia en los
cuales la atancidn debe ser inmediata.

20) Efectuar el resumen de alta (epicrisis) de los pacientes cuyo egresa autorice durante el tumo.

21) Acatar las nommas y reglamentos establecidos por la ESE HUEM.

22) Parlicipar en s reuniones clinicas, anatomopatoidgicas, anatomoclinicas y administrativas
relacionadas con a especiaiklad, cuando su presencia sea sclicitada.

23) Participar en los comités de calidad /o en las untas médicas realizadas a 12 atencion de pacientes
de la especialidad, cuando su asistentia sea solicitada.

24) Cotaborar en la elaboracion y revision de las guias de practica clinica {protocoios de atencién) de las
causas de diagndstico aiendidas en la unidad y aplicaras.

25) Mantener informado al usuanc ylo su familiar sobre su estado de salud, diagndsiico, pronostico, plan
de tratamients, riesgos, ¥ obtener su autorizacion {consentimignto informado) para su realizacion.

SERVICIO DE
MEDICO GENERAL

Titulo  profesional  en
medicina oforgado por una
universidad reconocida
oficialmente.

En casc de ser del
exfranjerc sy respectiva
convalidacitn.

Experienciz ocertificada en
Instituciones prestadoras de
servicios de Salud.

- Registro RETHUS.

- Certificade Soporle Vital
Avanzado {ACLS).

- Los demas certificados de
ia Resolucién 3100 del 25
de ncwembre de 2019
emanada por el Ministerio
de Salud y Proteccion
Soctal que establece los
requisitos  minimos  de
habilitacion de las IPS(s),
a los cuales aplique.

1. Planear, coordinar, asesorar, ejecutar y evaluar las actividades de acuerdo a la filosofia y
objetivos del area.

2. Dingir, participar en ¢l recibo y entrega de tuno de acuerde a las Normas establecidas por el
area.

3. Coordinar con el Jefe del Servicio la atencion que requieren los pacienies.

4. Coordinar y planear programas de educacion al paciente yfo a la familia segln necesidades
detectadas.

5. Coordinar kos framites necesarios para realizacion de interconsultas.

6.  Dar cuidado directo a pacientes que por sus condiciones requieren atencion del personal

profesional,

7. Coordinar el traslade de pacienies entre los servicios, confirmande con la enfermera del
servicio el desting del paciente, la disponibilidad de cama ¥ el numerc de esta e informarlo a
facturacion para la apertura de la cuenta correspondiente.

8. Verficar antes del traslado de pacienies.

9. Revisar el contenidc os la historia clinica al ingreso del paciente, verificando gue los soportes
de esta, se encuentran an su totalidad.

10. Registrar en la Historia Clinica las actividades especiales realizadas a los pacientes durante su
tumo.

11, Participar en reuniones multidisciplinarias para estudios de casos especiales.

12, Asisiir a las reuniones programadas por el lider o el coordinador de! servicio ¥ a los Comités a
los cuales pertenezca.

13.  Asesorar ks Comités de Vigilancia Epidemioldgicas en cuanto al precesamiento, presentacion
& interpretacion de datos.

14, Valorar el estads de salud de la poblacién del area de influencia a través def diagnostico de la
situacion de salud.

15. Participar en la revista médica v en ofro tipo de estudios clinicos y responder por fos

tratamientos de los pacientes.

16. Revisar Historias Clinicas e Instrucciones medicas de todos los casos de hospitalizacion o
ambulatorias a su camgo.

17.  Controlar el estado y funcionamiento de equipes, instrumentos y elementos de servicios bajo su
cargo.

18. Promover fa parlicipacion de la comunidad en actividades de salud e impuisar la conformacion
de comités de salud y fermacion de lideres.

19.  Parlicipar en investigaciones de fipo aplicado tendientes a esclarecer las causas y soluciones a
los problemas de satud a la comunidad,

20. Parlicipar en la actualizacion del Manual de Normas y procedimientos de! area,

2%, Cumplir ¥ hacer cumplidos los estatutos, nommas ¥ regiamentos Intemos del area y de ia
Institucién,

22, Velar y responder por la custodia de la Historia Clinica y de fodos sus soportes, durante ia
permanencia dal pacienie en el senvicio.

23.  Responder y mantener aciualizado los inventarios dei servicio.

24, Recibr y orientar al paciente y sus familiares sobre sus derechos y deberes durante su
hospitalizacion,

25, Ejercer las demés actividades inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.
Para el servicio de epidemiologia urgencias ademds las siguiantes:

1. Efectuar Medicion de variables especificas de scbreocupacién del servicio basado en ef caleulo
de puntaje Nedocs

2. Realizar Revision de la taxonomia del sistema de atencidén de Umencias que comprende (perfil
epdemiologico). Personal, educacin y equipo, Prolocolos, politicas y procedimientos,
Programas y organizacién del sistema, Investigacion y publicacion de hallazgos mediante
andlisis cualitative y cuantiativo.
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3. Ejercerlas demas actividades inherentes y/o requeridas por fa entidad confratante.

Para el servicio de Medicina General apoye comité Plan de Optimizacién de Resistencia
Antibiética:

1. Realizar vigilancia de antimicrobiancs.

2. Efectuar verificacién de cumplimiento

3. Elaborar algoritmos de tratamiento empinice v definifivo de antimicroblanos con base en
WHOnet para socializar a los diferentes servicios.

4. Capacitar a los medicos en uso prudente de antimicrobianos.

Ademés de las anteriores las siguientes asi:

> SERVICIO DE MEDICO GENERAL (Apoyo Administrative Comité PROA),

1. Apoyary realizar todas las actividades tendientes y relacionadas con Comité PROA.

%  SERVICIO DE MEDICO GENERAL {Apoyo Administrative Oncologia Adultos).

1. Apoyary realizar todas las aclividades tendientes y relacionadas con Oncologia Adultos.

1. Planear, coordinar, asesorar, ejecutar y evaluar las actvidades de Enfermeria de acuerdo a la
filosofia y objetivos del drea.

2. Dirigr, participar en el recibo y entrega de furno de acuerdo a las Normas establecidas por el
area de Enfermeria.

3. Organizar, coordinar y participar en la creacién de los circulos de eficiencia del drea.

4. Cooriinar con el Jefe del Sewvicio la atencién de enfermeria que requieren los pacienles.

5. Coordinar y planear con la Trabajadora Social y Nutricionista, programas de educacion 2
paciente y/o a la familia segin necesidades detectadas.

8.  Coordinar los trimites necesarios para realizacion de interconsultas.

7. Dar cuidade directo de enfermeria a pacientes que por sus condiciones requieren atencion det
persenal profesional.

8. Coordinar el traslade de pacignies entre lbs servicios, confirmando con la enfermera del
servicio de destino del paciente, la disponibilidad de cama vy el nimero de esta & informarlo a

Titulo universitario de facturacion para la apertura de la cuenta correspondiente.
Enfermera. 9 Verficar antes del traslado de pacientes, la presencia de la fotalidad de los soportes de historia
En casc de ser del clinica para su envio al momento del traslado.
exranjero  su respectiva | 10. Realizar ta admision y valoracién del estado de salud del paciente @ su ingreso a la unidad,
convalidacion. para determinar los cuidados de enfermeria.
Experiencia cerificada | 11. Revisar el contenido de fa historia clinica &l ingreso del paciente, verificando que los soportes
Instituciones Prestadoras de de esta. sa encuentran en su totalidad.
Senvicios de Salud. 12. Regisirar en la Historia Clinica las actividades especiales realizadas a los pacientes duranie su
- Registo RETHUS turna.

SERVICIO DE | - Certificagdo  Soporte | 13.  Solicitar valoracion medica, cuando el estado del paciente lo requiera y cumplir las ordenes

ENFERMERG Vital Avanzado dadas por £ste.

{ACLS). 14, Informar al médico ¥ a la Nutricionista sobre tolerancia y cambios observados en el paciente

Los demas certificados de la con respecto a s dieta,
Resolucion 3100 det 25 de | 15, Consignar en el kardex i plan de cuidados de Enfermeria y manfenerle actualizado; estar a
noviembre de 2019 disposicién de todo ef equipo de salud para su consulta,
emanada por el Ministerio | 16. Colaborar con la cogrdinadora general, profesores de lz Universidad y de la Escuela de
de Salud y Profeccicn Social Enfermeria, en las practicas clinicas de los estudiantes de acuerdo a lo que establezcan los
que establece lns requisites convenlos de infegracién docentes - asistenciales
minimos de habilitacién de | 17. Participar en reunionas muliidisciplinarias para estudios de cascs especiakes.
las IPS{s), a los cuales | 18. Establecer priondades en la atencion de enfermeria y velar por que esto se cumpla.
aplique 18.  Colaborar con el Comité de infecciones en la prevencion y el control de las mismas.

20. Participar en el desamollo de los programas de educacibn en servicio para el personal de
enfermeria.

21, Asistir a las reuniones programadas por la coordinadora general de Enfermeria y de los
Comités a los cuales partenezca.

22, Asignar las actividades del personal de Enfermeria a su cargo.

23.  Orientar en el servicio al personal nuevo que ingrese a colaborar en él.

24, Rewisar y firmar la hoja de control de asislencia del parsonal del servicio.

25. Hacer e diagndstico peribdico de las necesidades de recursos materiakes, humanos y de
capacitacién de personal existente en et servicio y pasarlas a la cocrdinacion del anea.

26. Revisar [a farjeta de droga a fin de mantenerias actualizadas.

27. Elaborar e peddo de farmacia y almacén de elementos que se necesiten segon normas
establecidas.

28. Dirigir y evaluar e} programa de control de infecciones intrahospitalarias, por intermedio det
respectiva comité.

29.  Asesorar los Comités de Vigilancia Epidemiclogicas en cuanto al pracesamiento, presentacion
& interpretacion de dalos.

30. Participar en el adiestramiento de! personal sobre vigilancia epidemiokegica e infecciones
Intrahospitalarias.

3. Solicitar, asesorar y dirigir cuando sean necesarias las investigaciones epidemioldgicas para
Identificar, delimitar, y controlar, io brotes e infecciones intrahospialanias.

32, Realizar las investigaciones scbre los casos de infecciones hospitalarias en coordinacion con el
area de Epidemiiogia.

33, Velar por la conservacion de ¢lementos y equipos necesarios para fa atencién de enfermeria,

34. Cumpiir y hacer cumplir las disposiciones y normas de Vigilancia Epiemioldgica, establecidas
por el Ministerio de Salud.

35. Nofificar a la seccidn de Epidemiclogia del Instiuto Departamental de Salud, la informacidn
analizada comespondiente, inmediatamente y en forma periddica, ulilizando la via mas
expedita, seg1n los lineamientos de! Ministerio de Salud.

36. Participar en la revista médica v dg enfermeria y en ofro tipo de estudios clinicos y responder
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por los tratamientos de los pacientes.
37. Revisar Hislorias Clinicas e Instucciones médicas de todos los casos de hospitalizacion o
ambulatorias a su cargo.
38.  Controlar el estado y funcionamiento de equipos, instrumentos v elementos de servicios bajo su
cango.

39, Participar en invesfigaciones de tipo aplicado tendientes a esclarecer las causas y soluciones a
Ios problemas de salud a los usuanos.

40.  Participar en la actualizacvn del Manual de Nommas y procedimientos del area.

41, Cumplir y hacer cumplifics los estatutos, nommas y reglamentos Intemos del area de Enfermeria
y de I3 Instiucion.

42 Velar y responder por la custodia de la Historia Clinica v de todos sus sopories, duranie la
permangncia del paciente en el servicio,

43, Responder y mantener actualizade los inventarios del servicio.

44.  Elaborar el censo diaric de los pacientes.

45. Recibir y orientar al paciente y sus familiares sobre sus derechos y deberes durante su
hospitalizacién,

46. Mantener y supervisar pemnanentemente el caro de paro, velando por su adecuado
funcionamiento, de acuerdo con las normas.

47. Las demds inherentes vio requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO DE
ENFERMERO
{ADMINISTRATIVO-
COORDINACION)

Titule universilaric de

Enfermera.

En caso de ser del

extranjero st respectiva

convalidacion.

Experiencia certificada

Instituciones Prestadoras de

Sewvicios de Salud.

- Registro RETHUS

- Certificade  Soporie
Vital Avanzado
{ACLS).

Los gemas cerlificados de la

Resolucien 3100 del 25 de

noviembre  de 2019

emanada por el Ministerio

de Salud y Proteccién Social

gue estabiece los requisitos

minimos de habilitacién de

las IPS(s), a los cuales

aplique.

ACTIVIDADES PARA LA COORDINACION DE URGENCIAS ADULTOS Y LA COCRDINACION

URGENCIAS PEDIATRICAS.

La atencion del servicio de urgencias requiere actividades especificas vitales para su funcionamiento

iakes como:

1. Participar con ) equipo multidisciplinario en (a toma de decisiones y respecio a ka atencion mas
adecuada a operar a los usuarios de acuerde a su condicion de salud.

2. Realizar acciones de integracidn, docencia y asistencia como factor de refroalimentacion y
mejoramiento a nivel de ia prestacion de servicio.

3. Realizar acciones de planeacion y parfitipacién en ia elaboracién de programas dirigidos al

personal, USUArios ¥ servicio,

Realizar acciones de control supervisando y valorando las acciones de enfermeria.

Capacitar al personal de enfermeria y colaborar en la ensefianza a los estudiantes en practicas

clinicas.

Participar en acciones de vigilancia y control epidemiclogico.

Detectar e informar eventos adversos.

Administrar y dirigir kas actividades asisienciales del persona! de enfermeria.

Mantener la informacidn instiucicnal fcenso diario, registros estadisticos, entre otros)

propiciar la organizacion de Jos registros clinicos con el personal.

10.  Controlar, dirigir y actualizar el suministro de los elementos y materiales necesarios para brindar
una buena atencién en salud a los usuarics.

11.  Participar en planes hospitalarios de emergencia desastres y prevencion especifica de

oA

@ oo~

fiesgos y accidentes de frabajo.
12. Asignar actividades al personal de enfermeria; enfermeras asistenciales y auxiliares de
enfermeria.

13.  Planear las labores diarias del personal auxiliar asistencial (camilleros}.

14, Coordinar con las enfermeras de quirbfano tumos quiningicos de urgencias que Se encuentren
pendiantes.

15. Informar a manienimiento las necesidades del servicio con respecto a reparaciones de area
fisica y mantenimiento preventive y corrective de equipos médicos y monilores.

16. Coordinar la solicitu¢ de camas para trastado de pacientes a través de! formato eslabiecido.

17. Informar a la coordinacion de enfermeria las novedades diarias en lo referenie al personal del
SEMVICK.

18.  Vigiiar el cumplimienio de las nomas de bipsegunidad.

19.  Verificar que se lieven a cabo los procesos institucionaies.

20, Realizar capacitacion, induccion y reinduccion del persenat.

21, Asistir a comités y reuniones Citadas por las diferentes dependencias.

22, Participar en la elaboracion de planes de mejoramiento y desamollo de! servicio.

23, Acompafiamients en las visias de revision extema.

24, Coordinar visitas de familiares a pacientes en observacion de urgencias.

25.  Asislir y supervisar la entrega de tumo.

26. Verificar el cumplimiento del horario establecido.

27, Velar por &l cumplimiento de las normas instiucionales.

28. Cumplir con labores asignadas por el lider de servicios ambulatonos.

29.  Apoyar el Plan de Accidn del area de servicios ambulatorios.

30. Realizar las actividedes de coordinacion del servicio de Referencia - Contrareferencia.

31.  Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante

Actividades Coordinaclon de Consulta Externa:

La atencién del servicio de Consulia Externa reguiere actividades especificas vilales para su

funcionamiento tales come:

1. Realizar acciones de integracion, docencia, asisiencia, como factor de refrcalimentacin y
mejoramienio a nivel de la prestacién de servicios.

2. Realizar acciones de planeacion, panicipandc en la elaboracion de planes y programas
dingidos al usuaric, personal y servicios.

3. Realizar acciones de control: supenvisando y velorando las acciones de enfermeria y manejo de
instrumentos de confrol en la atencion del usuario.

4. Capacitar al personal de enfermeria y colaborar en la ensefianza de los estudiantes en
practicas clinicas, asistenciales o sanitarias.

7=
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3.

1.

3.

1.

1.

12,
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2.
29,
3.
3.
32

Participar en ks programas de educacion continua de servicios, para mejorar el cumplimienlo
de tareas.

Participar acciones de vigilancia y control epidemioiogico.

Detectar faciores de riesge para los usuarios de los senvicios de salud que ofrece la entidad.
Organizar, coondinar y administrar (2 aiencion de enfermeria.

Controlar, dingir y actualizar el suministro de elementos, materiales y medicamentos necesarios
para brindar atencion en salud a 10s usuarios.

Capacitar, & incorporar al perscnat y su familia para que parlicipe aclivamente en actiones de
autocuidade.

Participa en planes hospitalarios de emergencia y desastres y de prevencién especifica de
riesgos como accidentes de trabajo.

Realizar los registros clinicos correspondientes al ambito de su competencia y responsabilidad
legal teniendo en cuenta, los criterios de: objetividad, exactitud, concisién, confidencialidad,
informacion actuakzada y diligenciamiento complety de registros ya sea en medio fisico o
electrinico de acuerdo a la tecnologia disponible para registres en las diferentes areas de la
entidad.

Informar a coordinacién de enfermeria las novedades diarias en lo referente al personal def
servicio,

Vigilar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Verificar que se lleven a cabo los procesos institucionales.

Realizar induccian y reinduccion del personal.

Asistir a comités ¥ reuniones citadas por las diferentes dependencias.

Participar en la glaboraron de planes de mejoramiento y desarrolio del servicio.

Acompanar las visitas de revision externa,

{rganizar agendas médicas diarias de medicina especializada por médico en el sistema.
Reasignar consulta y llamar a los usuaries en caso de cancelacitn de citas medicas y asignar
citas a pacientes con demanda insatisfecha.

Coordinar |2 programacion de cirugla de pacientes ambulatorios en todas las especialidades.
Supervisar y dingir las actividades del grupo de informaren al usuario en el servicio de consulta
externa.

Informacion y atencidn a usuaros con situaciones especiales.

Organizacion de juntas medicas especializadas.

Acompafamiento al personal de facturacién en cuanto a asignacion de citas y manejo del plan
obligatorio de salud en el drea ambulatoria,

Verificacion del proceso de consufla médica: elaboracion de historia clinica, recibo y entrega de
historia clinica, ddigenciamiente y entrega de RIPS.

Supervisibn del procesc de asignacion telefonica de citas médicas a pacientes de Zona rural.
Distribuir horarios y consultorios por médico ¥ especialidad,

Cumplir con lzbores asignadas por el lider de servicios ambuiatorios.

Apoyar al Plan de Accion del drea de servicios ambulatorios.

informar & mantenimiento las necesidades dei servicio con respecto a reparaciones de area
fisica y manienimiento preventivo y comectivo de equipos medicos.

Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

ACTIVIDADES COORDINACION SERVICIOS AMBULATORIOS - PROCESC ASIGNACION DE
CAMAS:

1. Realizar capacitaciones zl personal enfermeria urgencias adults.
2. Realizar la asignacion de camas.

3. Brindar apoyo al proceso de Habilitacion.

4. Las demds inherenies y/o requeridas por la entidad contratante.

ACTIVIDADES COORDINACION PROCESO INGRESO Y EGRES(O PACIENTES.

Coordinar actividades para el ingreso de pacientes, con el objeto de ofrecedes atencion de
acuerdo con sus necesidades o problemas de salud, mediante recursos adecuados y
especificos.

Apovar el desarrolie del plan de egreso con el fin de ofrecer continuidad de la asistencia en el
hogar, estimular al pacients en actividades de autocuidade y disminuir al maximo reingresos
por complicaciones secundarias.

Las deméas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

ACTIVIBADES COORDINCAION ONCOLOGIA,

Efectuar educacion del paciente y diligenciar el consentimienta informado.
Planificar tratamiento y consentimiento informado.

Realizar la ptanificacion de la quimioterapia

Realizar registros clinicos.

Realizar acfividades generales en la préctica de administracion de la quimicterapia.
Revisar [a Informacian clinica y efectuar |z seleccion del tipo de tratamignto.
Efectuar indicacitn ge |2 quimioterapia.

Realizar la preparacion del medicamento.

Efectuar la administracién de la quimiclerapia.

10.  Realizar monitoreo y evaluagion.

11, Las demas inharentes y/o requeridas por la entidad contratante.

© 00 =T LS b

ACTIVIDADES COORDINCAION CIRUGIA AMBULATORIA

Garantizar el cumplimiento de los objetivos asistenciales, establecidos en los acuerdos de
gestion con el Servicio, mediante una utilizacion ge los recursos que garantice la equidad,
accesibilidad y eficiencia.

Garantizar [a consecucion de los resultados previstos por |z Gerencia para su Area Asistencial.
Promover y desamollar el uso de guias de prictica clinica y ofras herramientas semejanies
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para ia atencion a los pacientes.

4 Facilitar la Docencia, investigacin y Formacén continuada entre el personal de su Area
Asistencial,

5. Encolaboracién con el Coordinador de Calidad evaluar ia calidad de la atencién prestada en su
Area Asistencial y promover acciones de mejora.

8. Fomentar ¢! frabajo en equipo interdisciplinaric en la coordinacion, a fin de mejorar ias
condiciones de la presiacion del servicio.

7. Ejecutar el plan de accién institucional de acuerdo con las direclrices de planeacidn estratégica
de la enfidad.

8. Rendir informes sobre el desarrolie de la prestacion de los servicios, verificar su cumplimiento y
analizar las dificultades propeniendo mecanismos de mejora para las mismas.

8, Informar de manera inmediata al lider respectivo cualguier situacion ¢ eventualidad gque afecte
la eficiencia en la prestacién del servicio.

10. Trabajar mancomunadamente con el lider del programa respeclivo y/o Subgerente para lograr
los objetivos y metas propuestas.

11.  Participar en los comités técnicos cientificos y administrativos en los cuales su presencia sea
requerida.

12, Las geméas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

1. supervisar ka toma de muestras en el proceso o de realizarlo en caso de que asi se requiera.

2. supervisar ia atencidn del donante.

3. cumplif con jos tumos que ie comesponden de acuerdo a la programacion eslablecida, siendo
puntuales para recibir el tumo anterior dentre del cuarte de hora establecido para tal efecto.

4. realizar la Hemoclasificacion de donantes y receptares a fravés de la prueba directa e inversa,

5. investigar subgrupos v variante en casg necesario.

6 registrar estos resultados junto con la informacitn si es donanle en el libro foliade por el
servicio seccional de salud y registrar el grupo sanguineo en la unidad y sus bolsas satélites.

7. archivar la ficha del donante en la carpeta "ficha del donante” v si el donante fue rechazado ¢
se autoexcluyd, archivar en la capeta comespondients.

8. fraccionar antes de 6 horas las unidades en hemocomponentes, segiin el stock programada.

9. registrar kos productos obtenidos o descariados en el libro del area de fraccicnamiento,

Titulo  profesional  en utiizando siempre los codigos establecidos,

Bacteriologia otorgado por | 10.  almacenar a fas distintas temperaturas cada uno de los componentes obtenidos.

una universidad reconocida | 11, llevar a cabo fodos los procedimientos de acuerdo a os protocolos establecidos en los

oficialmente ¥ von manuales de cada area, teniendo en cuenta las cormecciones gue se hacen penddicamente

Diplomado en Banco de determinadas por el control de calidad.

Sangre. 12, procesar de acuerdo a las necesidades diarias la pruebas infecciosas {hiv, chagas, antigeno de
SERVICIO OE | Experiencia certificada superficie de hepatifis b, anticuerpo antihepatitis ¢, anticuerpes anticore iotal, var, etc} v los
PROFESIONAL minima de (1) aficen rmarcadores de acuerdo a la distribucicn interna de los bacteridlogos. llevar una hoja de trabajo
UNIVERSITARIO Instituciones prestadoras de diario, reporar los resuitados positivos a epidemiclagia, en los fomatos de nofificacien
AREA DE LA | Saluden Banco de Sangre. inmediata en casos posilivos; las oiras pruebas positivas se reportaran en papeleria de varios.
SALUD Capacitacion o | 13. al final de cada mes debe notificarse todos los casos positives de donantes, consulta exlerna,
{Bacteriologia entrenamienio  minime  de hospifalizados a epidemiclogia. los resultados de los donantes debe registrarse en el libro
Banco de Sangre) 120 horas en foliada por el servicie seccional de salud y en [a ficha del donante.

inmunohemalologia vio | 14, realizar la estadistica de pruebas serpidgicas diariamente.

bancos de samgre yo | 15 hacerlas pruebas de compatibilidad de los hemocomponentes que sean solicitados, llevando a

transfusian sanguinea. cabo las tres fases y control de coombs. rectasificacion de la unidad y el receplor.

16.  registrar el resultado de la prueba en la carpeta de “transfusiones” y en las 3 hojas de solicilud,

Tarjeta profesional, en el libro foliado por el servicio seccional de salud.

17. archivar las soliciiudes despachadas de acuerdo al grupo sanguineo del receplor y
despachados incompletos en ofra casilla, el despacho de crioprecipitado en una casilla
especial.

18. las solicitudes de transfusién junto con la muestra del receptor tienen una vafidez por tres (3)
dias. quardar las sclicitudes vencidas y no despachadas en e archive comespondients.

19.  alfinal de cada tumo revisar el stock de componentes sanquineos, el registro de temperatura
de los congeladores v la nevera de almacenamiento en colaboracion con el personal avxiliar.

20, llevar las actas de incineracion de hemocomponentes y material contaminado.

21. exigir a las auxitiares perfecto orden y asec en las diferentes areas de frabajo.

22, vigilar que al final de cada jomada de frabajo quede suficiente material para el tumo siguiente.

23. asistr a talleres, seminarios, simposios, clubes de revistas, charlas intemas de educacion
continuada.

24, realizar los diferentes controles de calidad de acuendo con los cronogramas eslablecidos.,

25.  sugerir innovaciones y modificaciones para mejorar los sistemas de trabajo.

26.  motivar el eguipo de trabajo con actividades de infegracién.

27. cuidar los elementos ¥ equipos puestos a su disposicion e informar sobre fallas en su
funcionamients al bacteridlogo coerdinador.

28.  cumplir las normas de bivsegquridad.

29.  seguir las paulas sobre donacién de sangre establecidas por el director del banco de sangre.

30. realizar el examen fisico & los donanies y acluar como fitire.

31.  valorar los donantes para la oblencidn de componenies de sangre por aféresis.

32, ubicar al donante con resultado reactive en pruebas infecciosas.

33, Las demas inherentes yio requenidas por la entidad coniratante.

1. Realizar pruebas de control de calidad de los andlisis clinicos, a fin de garantizar la veracidad
de los resuitados.

2. Maniener reactivos ¥ demas implementos en canfidades suficientes para el buen

funcionamiento de la seccin asignada.
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Titulo  profasional en | 3. Responsabilizarse de la recepcién de las muestras y procesamiento de las mismas.

Bacteriologia olorgado por | 4. Revisar la trascripeion de los andlisis, a fin de garantizar un resuttado confiable.

una universidad reconocida | 5. Revisar los registros y archivos de los anélisis realizados para efectos estadisticos.
SERVICIQ DE | oficialmente, con | 6. Desamoliar l2bores de investigacién en zonas geogréficas potencialmente infecciosas.
PROFESIONAL especializacion o | 7. Velar porgl mantenimiento de equipos utilizados en el labaratornio.
UNIVERSITARIO certificacion de las | 8  Exigirla limpieza y orden en la seccidn asignada.
AREA DE LA | compefencias por una | 9 Realizar exdmenes de laboratorio que alcance su jomada sin limitarse a un numero
SALUD institucién reconocida detsrminado.
{Bacteriologia - | oficialmente en | 10. Realizar actividades de educacién continuada.
Laberatorio Clinico) Inmunologia, Microbiologia | 11.  Realizar los andlisis en las diferentes areas que infegran el Laboratorio Clinico e informar los

y Hematelogia. resuftados.

Titulo  profesional  en | 12.  Las demas inherenies y/o requeridas por la entidad contratante.

Bacteriologia otorgado por

una universidad reconceiga

oficiaimente.

Experiencia certificada

minima de un {1} afic en

insfituciones prestadoras de

Salud en Laboratorio ¢linico.

Tarjeta profesional

1. Maniener un ambienie fisico adecuado para e ingreso y estancia de! pacienie en el HospHal.

2. Orientar al paciente y famiiares sobre ta hospitalizacion y requisitos que deben curnplir.

3. Mantener en perfacto orden la estacion de enfermeria, como los equipos & instrumentos
requerioos en su furno.

4. Realizar enirevista af pacienie tomando datos que permitan complementar ta Historia Clinica.

5. Tomary rotular adecuadamente las muestras de laberatorio para su envic al laberalorio.

6.  Proporcionar cuidado directo a los pacientes.

7. Asistir al médico durante la revista para colaborar con la exploracién clinica del paciente y dar
la informacion sobre estado y evolucion dal mismo.

8. Velar por que todo paciente que ingrese o egrese de la E.SE. HOSPITAL ERASMO MECZ

Titulp de Bachiller. curnpla con las normas de la Institugion.
Titulo de Auxiiar de | 9 Trabajar en coordinacién con los deméas miembros del Equipe de Salud.
Enfermeria. 10. Dar ensefianza y terapia de apoyo a pacientes que van a ser intervenidos guirirgicamente.
Experiencia cerlificade en | 11.  Aplicar tratamiento ¥ medicamentos segun crden médica.
Instituciones Prestadoras de | 12, Supervisar si la dieta que recibe el paciente es la ordenada por ef médico.
Semvicios de Salud. 13, Vigilar y controlar cualquier signo o sintoma que ke ocuma al paciente e informar
- Registro en RETHUS inmediatamente a su Jefe Inmediato.
SERVICIO DE | - Certificado  Soporte | 14. Organizar los equipos usados de acuerdo a los instructivos de 3 Central de esterlizacion.
AUXILIAR AREA DE Vital Bésico (BLS). 15.  Permanecer en sus tumos con sus uniformes completos y limpios.
LA SALUD | Los demas ceriificados de ks | 16.  Procurar dar siempre una buena imagen del servicio y Hospital.
{ENFERMERIA} Resolucion 3100 del 25 de | 17. Colaborar con la prictica de estudiantes de enfermeria.
noviembre de 2019 | 18. Realizar todos s procedimientos de auxiliar de enfermeria con base en el manual de
emanada por el Ministerio procedimientos ¥ prolocolos.
de Salud y Profeccion Social | 19.  Asistir a las reuniones dei servicio dirigidas por los profesionales de Enfemmeria.
que establece los requisites | 20.  Participar en la creacion de los circulos de eficiencia del area.
minimos de habilitacién de | 21.  Proporcionar al enfermo comodidad, tranquilidad, una atenciéin adecuada y efectiva.
las 1PS(s), a los cuales | 22. Mantener buenas relaciones interpersonales con sus compafercs y miembros del equipo de
apligue. salud.

23.  Colaborar en ia elaboracion o actualizacion de inventarios.

24, Curmplir con las normas establecidas por las distintas dependencias de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, Laboraterio. Rayos X, Esterilizacion, Nutricion, Almacen,
enire ofras.

25.  Cumplir con las normas establecidas en los protocoles ¥ guias de manejo de Auxiliar de
Enfermeria y la Institucitn.

26. Realizar acciones de enfermeria de baja y mediana complejidad asignadas sequn las nomas y
el plan de accién de enfermeria de |z Institucion,

27, Instruir al paciente v a la familia en el proceso de rehabifitacion a sequir,

28. Realizar acciones educativas sobre aspectos basicos de salud y promocion del medio
ambiente.

29.  Prestar primesos auxilios en casos de accidentes.

30, Informar a individugs y grupos de ia comunidad scbre la existencia y utilizacion de servicios de
salud.

31, Preparar los senvicios de consulta y colaborar con el médico en la prestacion del servicio.

32, Realizar la vacunacién institucional o por canalizacion y el control de temperatura a lz nevera
que contiene biokgico.

33. Diligenclar los registros estadisticos pertinentes a su frabajo.

3. Cumplir los Estatulos, Reglamentos y Normes intemas del Organismo.

35.  Trasladar muestras al laboratonic dlinico de acuerdo a instrucciones de la Enfermera Jefe del
38MVICI0.

36. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratanie.

1.  Coordinar actividades, analizar sucesos, realizar las actas y ejecutar acciones de mejoramiento
de seguridad del paciente, mortalidad y contro! de [AAS.

2. Coordinar, anafizar y realizar las actas de los comités hospitalarios como: moralidad intra-
hospitalasia mayor a 48 horas del 100%. Infectiones Intrahospitatarias, historias clinicas,
transfusiones, esladisticas vitakes, con acompafiamiento del especialista segin la necesidad.

3. Analisis interdisciplinarios de los casos de moralidad mayor a 48 horas y reingresos
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SERVICIO DE
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
{COORDINADOR
UNIDADES
ESTRATEGICAS DE
NEGOCIO O
UNIDADES DE
PRODUCCICN}

Profesional en 4reas del
conocimiento en ciencias:
ECONOMICAS,
administrativas, juridicas,
humanas y sociales,
ingenierias, o de la safud,
en el nicleo basico de:
administracion, economia,
contaduria, derecho,
ingenieria industrial,
bacteriologia, enfermeria,
instrumentacién quinirgica,
medicina, nutricion y
dietética, edoniologia,
optometria, terapias,
psicokogia, frabaje social y
demas clencias
econdmicas,
administrativas, juridicas,
humanas y socizles,
ingemierias y de i3 salud.

Especializacion en areas
afines.

Expenencia profesional o
relacionada en actividades
propias ¢ afines.

10

1.

12,

13.
14.

15.

18.
17.

18.

19,
20.
21.
22.
23.
24,

25.
2.

7.
28.
29,
30.

jur4

hospitalarios.

Participacidn activa a los diferentes comités y reuniones institucionales.

Coordinar y gestionar con el equipa interdisciplinario la evaluacidn de la adherencia 3 guias de
praclica clinica y socializacion de las mismas con el personal estudiantl, profesional y
especializade.

Gestionar, recopilar, analizar e interpretar la informacion estadistica necesaria para &l
seguimientc a los indicadores de gestién, calidad y gerenciaies con el objetive de ser
ingresados a la plataforma institucional TUCI de manera mensual

Realizacién de asignacién de actividades, vacaciones y reporte de novedades {Horarios) de
cada una de las especiaiidades y médicos generales asignados.

Seguimiento a los procesos y funciones de entrega v recibo de tumo de los médicos generales
y enfermeria y demas funciones asignados en cada uno de los pisos (el que comesponda a
cada coordinador).

Seguimiento a los procesos v funcicnes del recibo diario de carro de paro, temperatura de la
nevera, nagistro de limpieza y desinfeccién y guion de bienvenida.

Gestionar, supervisar y realizar los inventarios de manera periddica de mayor y menor cuantia
asignado en cada uno de los servicios que tengo a cargo con el fin de tener un control sobre
los bienes asignados.

Preserdar necesidades de recursos materiales e insumos anualmente o cuando se requiera
{verificacion del invantario y condiciones para GLP| de mantenimientos y bajas}

Revision y gesfion del estado de la infraestructura y equipos médicos de los servicios
asignados, reporfando a subgerencia administrativa y subgerencia de salud los faltantes y
necesidades justiicadas.

Elaboracion, socializacion de actas de comité de procesos y procedimientos aprobados en ks
comités

Coordinar, slaborar y socializar la adopcion de guias de practicas clinicas de las primeras
causas de morbilidad de cada una de las especialidades.

Gestionar giariamente las inquieludes verbales de los familiares, pacientes, enfermeras,
auxifiares, medicos generales, especialistas, en los diferentes pisos asignados a cada
coordinacion,

Gestionar y responder las quejas, soiicitudes, reclamos [PQRS) realizadas por: enlemeras,
auxiliares, pacientes, familiares, IPS, entes gubemamentales ¥ no gubemamentales.

Gestionar, diseflar y socializar procesos, protocolos, manuakes, procedimientos requeridos en
¢l proceso de habilitacion y acreditacion.

Pariicipar, gestionar, realizar, las tareas propuesias en el Equipo Primario de Mejoramiento del
servicio ¥ a los que sea invilado, asi mismo de autoevaluacion para el cumplimienio de
estandares de Acreditacién.

Analizar cada unp de los estindares asistenciales de Acreditacién realizando su
autoevaluacion y desarrollando acciones de mejora segin hallazgos.

Asignacion de aclividades academicas, induccion a los servicios, reporte calificaciones,
seguimiente a los Intemos y Residentes, distribucion de actividades y que cumplan con ef
reglamento de Docente Asistencial.

Anaiisis de la producsién y costos por servicio con el fin de implementar planes de mejora.
Revisién de los pedidos de farmacia y almaceén para cada uno de los servicios asignados.
Supervision da las actividades realizadas por las auxiliares administrativas.

Planeacidn ¥ ejecucidn de las reuniones mensuales con cada una de las especiaiidades
asignadas.

Seguirniento a la oportunidad de respuesta a |as interconsuitas realizadas.

Revisin y sequimiento a las no adherencias reportadas por el personal de enfermeria
profesional

Seguimiento al reporte de Yos registros de medicamentos y demas actividades de enfermeria
para soportar la pertinencia de la facturacion.

Revisién de las causales de giosas generadas por las aseguradoras para plantear planes de
mejoramiento.

Rondas de sequridad en los diferentes pisos (el que cormesponda & cada coordinadar) a fin de
corregir fallas a posibles no conformidades en visitas extemas o internas.

Seguimignto a la adherencia a procedimientos y protocolos institucionales del personal médico
y de enfermeria asighado al servicio, asi como el reporte de no adherencia a las diferentes
coordinaciones segin comesponda, esperando refroalimentacion de las acciones de mejora
perfinentes,

Las demés inherenles y/o requeridas por la entidad contratante.

NSO L b o

-

10

1.

Velar por la asistencia del personal a laborar segin horanio establecido.

Reorganizar la asignacién de actividades en caso de inasistencia del personal.

Informar a $a agremiacién las incapacidades yfo ausencias de! personal.

Autorizar los parmiscs del personal.

Hacer llamados de atencién verbal o por escrito cuando es necasario,

Supervisar el cumplimiento de los procedimientos establecidos.

Brindar asesoria y asistencia técnica al personal en kb relacionado con los procedimientos
establecidos.

Notificar a nivel insfitucional la no adecuada custodia, conservacion, manejo y devoluciones de
los registros ¢l inicos.

Elaborar informes adicionales que se requieran a nivel insfitucional relacionados con el
funcionamiento del Area o aquellos esiablecidos como competencia del area.

Asistir y participar en los comités institucionales ylo reuniones programedas y los
extracrdinarios.

elar por el adecuade funcionamiento y mantenimienio de los deposilos temporakes del archivo,

%
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12, Velar por el buen manejo y uso de ks insumos del area.
Profesional en areas del 13.  Hacer solicitudes cuandc se requieran de elementos necesarios para el buen funcionamiento
conocimiento en ciencias: de oficina.
administrativas, 14, Ofrecer atencidn a los usuarios que requieran tramitar solicitudes relacionadas con el area,
econdmicas, humanas y 15.  Elaborar los informes institucionales programados y adicionaies.
sociales, industiales, 16.  Realizar reuniones de trabajo para la revision y/o mejcramiento de las actividades de la oficina.
maiematicas v ciencias 17.  Realizar socializaciones por actualizaciones de los procedimientos instituciones.
naturales o de la salud, en | 18.  Atender las solictudes de informacion de los usuarios, que fueron recibidas por medio de la
el nicleo basico de: mesa de ayuda institucional y/o por el SIEP Documental; v se hace entrega de la informacion
administracion de solicitada.
empresas, contaduria 19.  Recibir algunos reportes de actividades de los procesos yfo por medio de la base de datos del
publica, ingenigria sistema DGH, se exporfan los datos para tabular, procesar y generar peribdicamente la
sistemas, industnal, produccion de los doce mddulos del boletin estadistico.
SERVICIO DE estadistica y demas 20.  Generar por medic de oonsu!ta_s 2 la base de datos de! sistema DGH RUAF y ENTERPRISE
PROFESIONAL profesiones administrativas, para tabular, procesar y consghdar los datos del reporte de las atencicnes en salud a menares
UNIVERSITARIO econdmicas, de la salud, de 18 afios, gestantes y atenciones de parto comespondiente a la Resolucion 2175 ge 2015.
(COORDINACION humanas, sociales e 21.  Generar por medio de consultas a la basq de dalos del si;lema DGH, para tabuiar_y procesar
DE ACTIVIDADES ingustriales. los datos de los Indicadores para el monitoreo de la Calidad en salud comespondientes a la
ARCHIVO Y Resolucidn 0256 de 2016. , :
ESTADISTICA} Experiencia profesional o | 22, Tabular, procesar, analizar los registros de los archivos planos RIPS, para la elaboracion
relacionada en actividades ifmestral del informe de Produccion del decreto 2193 de 2004
propias o afines. 23.  Consolidar la informacion semestral en archivos planos de los Indicadores para el moniloreo de
la Calidad en salud correspondientes a la Resolucion 0256 de 20186, v se validan los archivos
planos en la plataforma de PISIS.

24. Enviar penddicamente una vez Validados los archives planos de los indicadores de g
Resolucién 0256 de 2016 y los archives plancs de la Resolucién 2175, a la oficing de TIC'S
para el camgue en las plataformas web de SISPRO.

25. Enviar los informes periddicamente a la oficing de TIC'S, para su publicacién en la pagina
instilucicnal externa y/o pagina institucional de la intranet.

26. Tabular, procesar ios datos del sistema DGH, para elaborar y enviar mensualmente el informe
de registro de identificacion de exiranjeros para fa Vigilancia Salud Publica - Componenie
Sanidad Portuaria,

27. Tabular, procesar los datos de! sistema DGH, para elaborar y enviar semanalmente los
informes para el Servicio de Epidemiologia referente a la notificacion de evenlos de vigilancia
en salud pubica y el reporte colectivo de eventos de vigilancia de ESI-RAG y EDA.

28.  Generar por medio de consultas a la base de datos del sistema DGH, para tabular y procesar
los datos para las rescluciones y cuentas de attos costo de la normatividad vigente.

29, Apoyar al Secretanc Técnico del Comité da Historia Clinicas, para la gestion y funcionamiente
del respectivo comite,

30. Apovyar el seguimiento de planes de mejora de acredifacion, comespondientes al grupo de
estandares de sistemas de informacion y miembro aclivo de este grupe.

31, Las deméas inherentes yro requeridas por la entidad contratante.

1. Recepcionar, framitar, revisar y hacer seguimiento permanente a las diferentes peliciones,

quejas, reclamos, derechos de peticidn, sugerencias y felicitaciones presentadas anfe la ESE
HUEM, evaluands oportunidad y clandad en la respuesta hasta lograr la safisfaccion del usuario,
2. Promover y garanfizar los mecanismos de participacién ciudadana y comunitana establecidos por
la nomatividad legal vigente, relacionados con la Asociacion de usuarios, las Veedurias
Ciudadanas, Comits de éfica y la Rendicion de cuentas, participande activamente en ellas.

3. Desamollar estrategias que propicien ka gestién, negociacion y representacién de la ciudadania en

los diferentes estamentos de participacidn en salud.

4. Desarollar programas y proyectos para el fertalecimientc de los procesos de paricipacin,

orientados al mejoramiento de calidad de vida y la fidelizacion de los usuarios de la ESE HUEM.

5. Coordinar con kB Subgerencia de servicios de salud programas para la identificacion de las

necesidades, las expectativas, a opinidn ¥ el nivel de satisfaccion de los usuarios de la ESE
Profesional en areas det HUEM sobre los servicios ofertados y proponer estrategias de mejoramiento.
conocimiento en ciencias. | 6. Definir los procesos y procedimientos para la recepcidn y solucién de las consultas presentadas
adminisirativas, por los usuarios.
econémicas, juridicas, 7. Operativizar tos diferentes medics de comunicacion que permitan un analisis cualitativo de las
humanas y sociales, necesidades del usuario a través de encuesta, scndeos, buzon de sugerencias, entre cotros.
industriales o de la safud, en | B Disefiar y consolidar las encuestas sobre safisfaccion del usuario, publicando periddicamente los
el nucleo basico de: resultados obtenidas acorde con los procedimientos establecidos.
administracion de 8. Contactar recursos extra institucionales que faciliter: Ia atencion integral de los pacienies,
SERVICIO DE empresas, contaduria 10. Asesorar a los usuanos en la identificacion y utilizacion adecuada de los recursos institucionales,
PROFESIONAL publica, ingenieria industrial, humanos, eCondmicos y otros para la solucion de sus problemas,
ESPECIALIZADC derecho y demas 1. Propiciar i desamollo institucional de la cultura del servicio de atencién al usuario.
{COCRDINACION profesiones administrativas, | 12, Realizar ¢! direccignamiento y acompafiamiento del equipo de trabajo en la ejecucién de los
SiA} econdmicas, de la salud, programas o proyectos relacionados con el servicio de informacion y atencion al usuario.,

humanas, sociales ¢
industriales.
Especializacién en areas
afines.

Experiencia profesional o
relacionada en aclividades
propias o afines.

13.
14,
15.

16.
7.

Aplicar los indicadores de gestidn, esiandares de desempefio y mecanismos de evaiuacion y
control a cargo del servicio de informacién y atencién al usuario.

Mantener debidamenie alimentado y aclualizado el sistema de informacion que adopte fa ESE
HUEM.

Garantizar 1a alencion y orientacion oportuna y eficiente de los usuarios mediante la linea de
atencion exclusiva de la Oficina de Atencién al Usuario.

Establecer estrategias de educacion del usuario para el acceso a los senvicios de salud.

Brindar a los Usuarios informacion veraz, aporiuna y de calidad scbre a forma de acceder a los
servicios de salud, garantizando siempre que ne se cbstaculice el tratamiento o la atencién del
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18. Desamollar planes de mejoramiento en cumplimiento a! Sistema Integrado de Gestion (SOGCS -
MEC).

19. Realizar informes mensuales de Ias actividades desamolladas por el Sistema de informacion y
atencidn al usuarie, acorde con requerimientos institucionales.

20. Propender por un ambiente iaboral amonioso y su proyercion al usuario extemno.

21. Asistir al sitio de trabajo con una excelente preseniacién personal.

22. Velar por el correcio uso, custodia, conservacion y cuidado de los equipos ¥ elementos a su
cago

23. Velar por la buena imagen y la adecuada presentacion del servicio de informacion y alencion al
usuario

24. Cumplir con tas normas referentes a la institucion y el funcionamiento del servicio de informacion
y atencidn at usuario,

25. Las demas inherentes yfo regueridas por la enfidad contratante.

SERVICIO DE
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
{Coordinador de
Calidad Laboratorio
Clinico}

Profesional en areas del
conocimienty  en  ciencias:
De la salud, en el nicles
basico de: Bacteriologia o
Bacteriologia ¥ Laboratoric
Clinico, Microbiologia,
Biclogia, Quimica o Quimica
tarmaceutica.

Con especializacién  en
areas afines.

Expenencia profesional o
relacionada en actividades
propias o afines

1. Elaborar, instruir y organizar s programas de certificacion de calidad del area, con el fin de
mantener y obiener la habilitacion del iaberatorie clinico.

2. Supervisar a quienes realizan actividades en el laboratoric en la preparacién de material,
propercicrando ayuda si ko requiere.

3. Apoyar a las jefaturas directas en los aspectos de gestidn, con el fin de lograr el desarroilo y
funcionamiento de les dreas del laboratario clinico.

4. Controlar y supervisar Ia labor de los profesionales y técnicos de! laboratorio, con el objetivo de
asegurar el cumplimiento de las actividades encomendadas.

5. Documentar, implamentar y desarrollar nuevas mefedologias, de acuerdo a las necesidades de
la Unidad yfo reguerimientos académicos establecidos.

6. Asegurar condiciones de uso y funcionamiento de los elementos, instrumental y equipos
necesarios para realizar actividades en el laboratoric clinico.

7. Realizar cuakquier aclividad de indole similar a las anteriores gque coordinacion de laboralorio le
requiera.

8. Dingir todas las aclividades relacionadas con asegurar la calidad de los procescs dentro del
laboratorio cfinico, analizar y disafiar planes de mejora que resuelvan los erroles detectades.

9. Establecer, mantener e informar los indicadores de calidad del laboratono ¢linico,

10. Establecer y formuiar las acciones pertinenles cuande se idenifiquen nesgos polenciales a
través de la formuiacién de acciones preventivas.

11 Monitorear la majora continua de los procesos a traves del analisis de datos ¥ la identificacion
de oportunidades de mejora.

12.  Asegurar la calidag analitica de los resuliados medianie la aplicacion de los controles definidos
para el asequramiento de la calidad de los resultados.

13, Verificar que el programa de Reactivovigilancia se esté cumpliende a cabalidad, recibir los
reportes, parficipar en la gestion, analisis, investigacdn y elaboracion de acciones
conectivasfpreventivas o de mejora.

14, Gestionar y velar por et cumplimienio del Sistema de Gestidn de la Calidad del laboratorio
clinico.

15. Documentar, implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestion de la Calidad,
estableciendo ias medidas de control pertinentes.

6. Informar al Coordinader de laboratorio clinico sobre el funcionamiento del programa de gestion
y recomendar acciones corectivas para su mepramiento continuo.

17.  Elaborar y documentar el Manual de Cafidad y manuales de procedimiente de las arsas del
taboratorio clinico, revisando y actualizando los documentos del sistema de gestién, y coordinar
acciones tendientes al control de documentos.

18.  Asegurar que las actividades del laboratorio clinico, se desanollen acordes a los criterios de
calidad establecidos.

19.  Administrar y mantener actualizados, y a resguardo, toda la documentacion del Sistema de
Gestidn de calidad del laboratorio dlinico.

20, Gestionar la participacion del laboratorio en ensayos de aptitud, nacionales ¢ inlemacionales,
segun comesponda.

21, Asegurar que todos los procedimientos cperativos se encuentran aprobados y actualizados, y
sa ejecute comectamente en la organizacién bajo el aicance del laboratorio clinico.

22, Gestionar las dudas y recomendaciones de usuarios del Sistema de Gestion en coordinacion
oon ¢! Encargado de Laboratorio clinico.

23, Gestionar con el proveedor de los equipos e instrumentos 13 realizacién de mantenimiento y
calibraciones de acuerdo al "Programa Anual de Mantenimientos y Caiibraciones de Equipos &
Instrumentos” garantizando la trazabilidad metroldgica de los resutiados.

24.  Organizar y coordinar auditorias intermas y extemas del laboratorio.

25, Identificar las desviaciones del Sistema de Gestion ¢ de los procedimientos que ngen las
actividades dei laboratorio clinico.

26. Verificar que se determinen las causas de |a desviacion para que se implementen las acciones
que permitan prevenir o minimizar estas desviaciones en forma adecuada.

27. _Las demas inherentes y/o requeridas por fa entidad contratante.

Z
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1. Dingiry coordinar el trabajo del area de referencia y contra referencia, mediante mecanismos
de planeacidbn y control que garanticen el cabal cumplimiento de Ias metas previamente
establecidas.

2. Dingir y coordinar los estugios que sobre campos especificos de su area, se lleven a cabo e
informar sohre los resufiados al nivel superior.

3. Realizar la programacion de las actividades asistenciales y administrativas del are a su cargo y

vigilar su ejecucion.

4. Fomentar el trabajo interdisciplinario y la coordinacién a fin de mejorar las condiciones de

presiacion del servicio.

5 Participar en la evaluacién disefio y puesta en marcha de nuevas formas de prestacién de

servicios a la comunidad 0 a 10§ usuanios en los programas 2 su cargo.

6. Asistir y parficipar en las reuniones de los comités programados por la gerencia ¥ la subgerencia

de servicios de sakid y subgerencia administrativa en donde se requiera de su opinion técnica.

7. Evaluar periddicamente el resultado de los centros de costos de su area de influencia en términcs

de produccion y costos.

8. Coordinar en su grupo de trabajo la documentacidn de los procesos, protocolos y guias de

manejo necesarios para el normal desarrollo de sus funciones y su aplicacidn.

9. Colaborar con auditoria y faciuracion en la supervisibn de cumplimiente de las normas legales e

institucionales.

SERVICIO DE 10. Ejecutar el plan de accidn institucional de acuerdo a las directrices de planeacion estratégica de
PROFESIONAL la Entidad.
ESPECIALIZADO Profesional en areas del 11. Rendir informes sobre el desamollo ds 1a prestacion de los servicios, verficar su cumplimiento y
{Coordmgdor de conocimients en ciencias: analizar las dificultades, proponiendc mecanismos de mejora para las mismas.
Refereni_:la y Contra administrativas, 12, Evaluar los costos de los producios que genera el rea a su cargé ¥y proponer mecanismos para
referencia) economicas, juridicas, su racionalizacion.
humanas y scciales, 13. Coordinar con las areas de apoyo logistico estrategias para aumentar la venta de los senvicios de
industriales o de la salud, en las Areas a su cargo.
el nicieo basico de: 14. Coordinar, supervisar, evaluar ¥ controlar £l procedimiento de audiona medica, facluracidn y
administracion de fodas sus actividades afines y relacionadas.
empresas, contaduria 15. Cumpiir y hacer cumplir Iz presentacién, rendicion, seguimiento y control de informes intemos y
publica, ingenieria industral, externos, indicadores de gestion y produccidn, ejecucion de poliiicas, programas y proyectos,
derecho y demés cumplimiento de metas y estralegias previstas en el Plan Institucionat de Desarolle y Plan de
profesiones administrativas, Gestién Gerencial, elaboracion ejecucion y seguimienio a planes de mejoramiento de! area,
economicas, de la salud, individuales e institucionales, cumplimiento a requisitos de acreditacién habilitacion y Sistemas
humanas, sociales e Integrades de Gestion, asistencia y cumplimiento a las reuniones juntas y comites a los cuales
industriales Especializacion sea invitado.
en 4reas afines. 18, Cumplir y hacer cumplir os estatutes, reglamentos, manual de procesos, procedimientos y demas
normas legales e intemas de la institucion.
Experiencia profesional o 17, Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.
relacionada en actividades
propias o afines
SERVICIO DE Profesional en areas del 1. Realizar todas las actividades tendientes y relacionadas con la coordinacién de Oncologia Clinica.
ENFERMERO conogimiento en ciencias: 2.. Efectuar educacién del paciente y diligenciar el consentimiento informado.
ESPECIALIZADO de la salud, en el nilcleo ) 3. Planificar tratamiento y consentimiento infermado.
{Coordinador basico de: iEnlem&erIa 4. Realizar Ja planificacién de la quimioterapia.

Oncologia Clinica)

Especializacion en areas
afines.

Experiencia profesional o
relacionada en actividades
propias o afines

5. Realizar registros clinicos.

6. Realizar actividades generales en la practica de administracion de la quimicterapia.
7. Revisar la informacion clinica y efectuar la seleccion del ipo de fratamiento.

8. Efectuar indicacion de fa quimioterapia.

8. Realizar la preparacion del medicamento.

10. Efectuar l2 administracion de la quimioterapia.

11. Realizar monitoreo y evaluacion.

12, Las demas inherentes yfo requeridas por la enlidad contratante.

SERVICIO DE
PROFESICNAL
UNIVERSITARIC
AREA DE LA
SALUD
{NUTRICIONISTA)

Profesional en areas del
conccimiento en ciencias de
la salud; en el nuclee basico
de Nutricidn y dietética y
afines.

Experiencia profesional o
refacionada en actividades
propias o afines.

Participar en !a revista médica y colaborar con |a prescripcion dietética del paciente.
Resolver consultas sobre asuntos concemientes a las funciones del servicio a su cargo.
Reqgistrar en la histeria clinica la evolucién del paciente en relacion al regimen prescrito.
Registrar las dielas de cada servicio y enviar ia informacién al servicio de atimentacion.
Respondar por los tratamientos dieto terapéuticos de los pacientes hospitatizados.
. Orientar &f paciente y su familia sobre el plan dietario: sefeccidn, formas de preparacion,
distribucion y aceptabilidad de los alimentos.

7. Asesorar a profesionales en forma individual 0 en grupo a cerca de la alencidn dietaria del
paciente.

8. Actualizar sus conocimientos cientificos y técnicos en los aspectos relacionados con
palciogias y tratamientos dieto terapéuticos.

9. Analizar con ¢l médico el estado de salud dei paciente y asegurar el diagnostic nuiricional
establecido.

10. Participar en actividades docantes y de investigacian,

11. Parficipar en rauniones de tipo cientifico /o profesional.

12.  Rendir informes peribdicos de ias actividades desarroliadas por el servicio

13.  Cumplir con ias politicas de salud ocupacional.

14.  Asistir a los programas de capacitacién, recreacion y bienestar social que se reaficen.

15.  Utilizar los elementos de proteccidn y segquridad suministrados, manteniéndolos en buen
estado y dando un uso cormecto a estos.

18. Las demas inherentes yio requeridas por la entidad contratante.

om0 e
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1. Realizar procesamiento y control de calidad de la leche humana manejada en el BLH.
2, Desarmollar acciones de promogion, proteccion y apoyo a la iactancia matema ¥ a la donacion
; : tanto en el BLH como extramural.
SERVICIO DE E{r}ﬁge;ﬂ:r:we:n c?;?\?:isasﬁ 3. Hacerla vabo!-ack?n ¥ seguimiepto al e_s!ado nutricional de los nifios y nifas beneficiarios ded
PROFESIONAL 1a salud: en e niclec basico BLH en coomdinacién con e} equipo médico tratanie. N - _
UNIVERSITARIO de Nutricion y dietetica y 4, I;t.;::se; j:ggsulta en lactancia matema para los beneficiarios del BLH, utilizando las técnicas de
QEESDDE LA afines. 5. Hacer visitas domiciiarias relacionadas oon el proceso de donacion de leche humana para e
(NUTRICIONiSTA} | EXperenca profesional o BUH. , y .
BLH7 relacionada en aclividades | 6.  Garantizar que ”Ios rggustms de las actividades que desgmlla sean conﬁables,_ estén
propias o afines. comectamente diligenciados, completos, actualizados y disponibles para la toma de decisiones
o . oportuna en el BLH.
Experiencia de trabaje en | 7 panicipar de los protocolos de investigacién de acuerdo con las necesidades definidas en el
salud matema e infantil yfo BLH y/o requerimientos de genaracion de nuevo conocimiento para Colombia,
especializacion relacionada. | g Pariicipar de la implementacién del plan de capacitacion especifico det equipo de BLH,
. . incluyendo sus acfualizaciones.
Egz::nn:{;?tz ce?:cadgcﬁg 9. Participar del andlis's de los indicadores de salud publica de su area de influencia
humana. relacionandolos con los resultados obtenidos por el BLH.
10. Las demds inherentes yfo requeridas por la entidad contratanie.
1. Aphear los procedimientos institucionales del servicio Farmacéutico de acuerdo con la
normatividad vigente.
2. Coordinar el comité de farmacia y terapéutica con funciones de secretario
3. Monitorear y verficar las actividades de difigenciamiento de registros de calidad que se llevan a
Ja instiucién.
4, Revisar diafiamenie las alertas sanitarias del INVIMA y Socializar
5. Elaborar e! informe mensual de medicamentos de contrel especial y enviario al Instituto
Depariamental de salud.
6.  Divulgar el programa de Farmacovigilancia
7. Ejecutar el programa de farmacovigilancia
SERVICIO DE 8. Evaluar la adherencia al programa Farmacovigilancia y establecer los correctivos necesarios o
PROFESIONAL acciones de mejora.
UNIVERSITARIO 9. Presentar al comié de farmacia y lerapéutica de los casos analizados para definir si la
AREA  DE LA | profesional en areas del conducia a seguir es reporte al ente termitorial o capacitacion al personal implicado en el evento.
SALUD  (Director | conocimiento en ciencias de | 10 Reporar mensualmente al ente temitorial los evenlos no prevenibles presentados.
Técnico Servicio | |a salud; en e! niicleo basico | 11.  Alimentar y analizar los indicadores disefiados para el proceso y proponer planes de mejora
Famacéulico) de Quimica Famacéutica. para aquellos que estén por debajo de la meta.
Experiencia profesional o 12. FElaborar programacitn de actvidades de formacion del talente humano en gestién de
relacionada en actividades medicamentos.
propias o afines. 13, Promover la atencidn farmacéutica
14, Verificar la adherencia a los procedimientos del servicio farmacéutico conforme a la
normativicad vigente {seleccion, adquisicion, recepcidn, almacenamiento, dispensacian,
transporte, control de fachas de vencimiento, semaforizacién, control de factores ambientales,
disposicion final }
15.  Promover el uso racional de medicamentos v disposilivos médicos evaluando la calidad de la
prescripcion  promoviendo calidad en la dispensacion, evaluando calidad en la administracion
de los medicamentos y gestionande programas de educacion sanitaria @ los pacientes y
familiares
16. Liberar el producio teminado de central de mezclas
17. Revisar y aprobar cambios en documentacion relacionados a central de mezclas.
18.  Autorizar el ingreso de personas ajenas a la central bajo condiciones requeridas.
19.  Velar por el cumplimiento del mejoramiento confinuc de los procedimientos relacionados a la
ceniral de mezcias.
20. Coorginar y evaluar desempenio del personal del servicic farmacéutico
21. Velar porque se cumplan las actividades descritas para cada uno de los perfiles del personal
perteneciente al servicio farmaceautico.
22.  Implementar y velar por cumplimiento de los requisitos habilitadores del servicio farmacéutico.
23, Rendit informes a la Coordinacién Administrativa sobre el manejo de Ios inventarios de bienes y
aclivos fijos del Servicic Farmacéutico.
24, Recibir visitas de supervision, vigitangia y controles rutinarios, programados o extraordinanos
pof parte de los entes de control (DS, INVIMA, EPS, entre otros).
25.  Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.
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Profesional en &reas del
conocimienio en ciencias de
ia salud; en el nuclkeo basico
de Quimico Famacéutico.

DE Experiencia profesional o

SERVICIO relacionada en actividades
PROFESIONAL opias 0 afines,
UNVERSITARID | PP '

AREA DE LA

SALUD {QUIMICO

FARMACEUTICO}

QUIMICOS FARMACEUTICOS PARA CENTRAL DE MEZCLAS:

Aplicar los procedimientos instifucicnales y desamoilar las actividades  relacionados a quimico
farmacéutico de aseguramiento de calidad, quimico farmacéutico de produccién ¥ quimico
farmacéutico de Atencion farmacéutica.

2. Respender por los inventanios de bienes y actives fijps.

3. Acompafiar a la direccion tecnica en visitas de supervisidn, vigilancia y controles rutinarios,
programados o extracrdinarios por parte de los enles de conirel (DS, INVIMA, EPS, enire
otros).

4. Las demas inherentes yfo requeridas por ka entidad contratants.

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD:

1. Dara conocer y comunicar las politicas y procedimientos al personal que realiza aclividades de
elaboracion en la central de mezcias.

2. Elaborar programa escrilo de capacitaciones para lode e! personal que realiza actividades en la
ceniral de mezclas.

3. Disedar e implementar métodos de evaluacién continua para ef desempefio y &l cumplimiento de
BPE

4. Capacilar el personal que labora en la central de mezclas en temas relacicnados con higiene ¥
salud ocupacional.

5. Elaborar yfo aprobar los procedimientos escritos para cada una de las actividades que se llevan
a cabo en la central de mezclas.

B. Velar por el adecuado y oporiuno diligenciamiento de los registros de control de cada una de
las activicades de central de mezclas.

7. Supervisar la aplicacion y ei cumplimiento de los procedimientos.

8. Realizar os requerimientos de equipos y utensilios necesarios de acuerdo a cada area que
permitan i desamollo de los proceses, procedimientos v actividades a realizar.

8 Elaborar cronograma para la calibracion de equipos y documentar su ejecucion.

10. Elaborar protocole para el uso, calibracion, desinfeccidn, y mantenimiente de eguipos y
utensilios.

11.  Elaborar la hoja de vida de los equipos donde se registren los datos de su compra, proveedor,
especificaciones téenicas, cuidados especiales, calibraciones, mantenimientos preventivos y
correctivos realizados, fecha de los mismos y responsable.

12, Elaborar y dar & conocer las politicas y procedimientos para el manejo de las devoluciones,
para su destruceidn o desnaturalizacion y el respectivo registro de las mismas.

13, Disponer de los documentos que contienen los procedimientos para que sean consuliados por el
personal de la ¢entral de mezclas.

14.  Disefiar e implementar indicadores de costos, servicios, seguridad, rentabifidad, productividad.

15, Atender las quejas y reclamos relacionados con los productos preparados en la central de
mezclas, adoplar medidas comectivas al respacto.

16. Disefiar & implemeniar un instrumenio de evaluacion del servicic (satisfaccion del cliente).

17. Disefiar e implementar el programa y su procedimientc de auditoria intema con cronograma
definido para 5U ejecucion,

18. Implementar y velar por la ejecucién y cumplimiento de los requisitos normativos de la central de
mezclas sequn BPE.

19. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad conlralanie.

CONTROL DE CALIDAD

1. Realizar revision final de las etiquetas y rétulos para garantizar la cafidad de la informacion
registrada.

2. Realizar y registrar la inspeccion de calidad en proceso y a la adecuacidn final.

3. Venficacion de regisiros de las condiciones del sistema de aire y aisladores aséplicos para
varificar ce su comecio funcionamiento.

4, Garantizar la inexistencia de residuos que puedan causar contaminacion a los productos,
personal ¢ medio ambiente.

5. Velar por la documentacion que respakia cada una de las elapas de elaboracién, que esié
disponible para verificar la corecta elaboracion de las mezclas.

6 Verificar la conciliacion de remanentes y sobrantes para ejercer mayor contrel sobre fa
produccion.

7. Ufilizar los elementos de proteccion y segurisad suministrados, manteniéndelos en buen estado
¥ dando un uso comecto a estos.

8. Las demas inherentes y/o requeridas por la enlidad contratante.

QUIMICC FARMACEUTICO AREA DE CALCULOS

1.

Recibir y validar las 6rdenes generadas desde nutricidn y dietética (coreo electranico),semvicio
de oncologla por medio del formulario de quimioierapia o perlilacion Farmacoterapeutico de
otros estériles y / antibidticos por sistema DGH para la preparacion de mezclas.

Realizar érdenes de produccidn programando las nutriciones parenterales yfo ajuste de
concentraciones y osmolaridad de estas: ademas do medicamentos antibibticos y oncoldgicos
en dosis unitana. {es de aclarar que cada Area tendra un QF de calculos).

Participar de las actividades propias para la ejecucion del programa de farmacovigilancia, y
tecnovigilancia en la institucion,

Elaborar las efiguetas de las dosis de medicamentos a preparar en Central de Mezclas
{Oncolbgicos, Antibidticos y Nutricidn Parenteral).
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5. Relomar a los servicios clinicos corespondientes las solicitudes yfo requermientos gue no
cumplan con cfiterios & que representen un factor de nesgo para el paciente,
8. Las demds inherenies y/o requendas por la entidad contratante.

QUiMiCO FARMACEUTICO DE PRODUCCION
Preparar las mezclas de medicamentos citostatico, nutricion parenteral, antibibticos y demas
productos requenidos segln orden de produccion.
Realizar despeje de linea del area respeciiva.
Verificar alistamiento de medicamentos e insumaos vs. Conciliacion de produccion inicial
Realizar limpleza y desinfeccion del Aislador microsphere y/o chemosphere como i indica el
instructivo antes y después de la elaboracién de las adecuaciones.
Verificar al iniciar Produceion difgrencial de presion de los Aisladores.

Portar y Velar porque el personal a cargo en el area utilice sus elementos de Proteccion
personal.
7. Registrar sobrantes en unidades completas ylo Remanentes en el formato respective del area
de produccidn con el fin que Regente de Farmacia reporle a Bodega si hubo aprovechamienio.
Realizar comecta segregacion de los residuos segiin indica el PGIRS.
Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratants.

Do W

@ oo

QUIMICO FARMACEUTICO ASISTENCIAL

1. Aplicar los procedimientos instilucionales y desarrollar las actividades relacionadas al quimico
farmacéutico de aseguramiento de calidad, quimico farmacéutico de produccion ¥ quimico
farmacéutico de Atencién farmacéutica aprobados per la enfidad.

2. Conocer todas las actividades del servicio farmacéutico y de la central de mezclas y servir de
suplente &n caso de eventualidad de alguno de los quimicos farmacéuticos responsables de
central de mezclas.

3. Coordinar, implemeniar y gestionar las actividades relacionadas con el programa de atencion
farmaceutica (seguimiento farmacoterapeutico, conciliacion medicamentosa, famacovigilancia)

4, Educar al personal asistencial, pacientes y familiares sobre & uso adecuado de medicamentos.

5. Realizar actividades de promocion y prevencién relacionadas con el uso de medicamentos.

6. Llevar registros, estadisficas y presentar informes intemos v externos de los programas de
atencién farmacéutica,

7. Llevar registros y estadisticas por medio de indicadores de gastién del programa y analizar el
impactc del programa en la seguridad del paciente.

8. Acompafiar a la direccidn técnica en visilas de supervision, vigilancia y conlroles rutinarios,
programados o0 extracrdinarios por parte de los enles de conirol (IDS, INVIMA, EPS, enire
otrs).

9. Lasdemas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

Quimico fannacéutico de soporte nutricional y metabélico.

1. Participar en el disefio del plan farmacologico de soporte Nutricional desde el punio de vista
Quimico farmacéutico.

2. Ser parte del grupo de soporie Nutricional y metabélice segin resolucion N°001624 de 01 de
noviembre da 2019.

3. Participar en la eveluacién y planteamicnto da necesidades farmacéuticas relacienadas con los
grupos famacoldgicos de soporte Nutricional.

4, Realizar actividades de asesorias farmacoldgicas a pacientes que lo requieran con enfogue
nutricional y melabdlico.

5. Brindar soporte ticnico a fravés de la junta médica para evaluacion de prescripcicnes NO PBS
de afimentos con propositos medicos especiales.

8. Revisar las Interacciones megicamentosas entre la nutricion y los demas tratamigntos del
paciente.

7. Participar en las rendas medicas con el area de Nutricidn y dietética como parte del soporte
nutricional y metabdfico.

8.  Realizar Intervenciones farmacéuticas a los médicos, enfermeras y demas profesicnes del
equipo de salud en ks casos en que se considere necesario prevenir o mitigar la
ocurrencia de sucesos da seguridad relacionados con medicamentos.

9. Participar enla slaboracion de protocolos y documentacion relacionada con el equipo de
soporte nutricional desde la perspectiva quimica farmacéutica.

10. Realizar sequimientos y evolucion clinica del paciente con soporie nutricional.

11.  Supervisar las condiciones de almacenamiento y manejo de las mezclas de nutricion enteral y
parenteral.

12. Parlicipar activamente en las revisiones e implementacion de Guias de praclica clinica de
la especialidad.

13. Participar an el programa de famacovigilancia como captador y canalizador de sucesos de
seguridad con enfoque especial en ios insumos nutricionales.

14. Participar activamente en &l mejoramiento continue del servicio famacéutioo en pro del
cumplimienic de estindares de acreditacion y buenas praclicas dlinicas.

15. Las demas inherentes yo requeridas por ia entidad contratante.

Quimico farmacéutico clinico en el PROA (Equipo de Optimizacién del uso de Antibidticos).

1. Participar en el disefio del plan famacologico de tratamiento antimicrobiano desde el punte de
vista Qulmico Farmacéutico.

2. Ser parie de grupo del PROA {Programa de Optimizacidn de antimicrobianos}.

3. Pafticipar enlaevaluacion y planteamiento de necesidades farmacéuticas relacionadas con el
grupo farmasokdgico antimicrobianoy anti infectioso.

4. Reatizar actividades de asesoria farmacoldgica a pacientes ¥ usuarios que ki requieran dentro del

ﬁ/
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marco de acreditacion en saud.

5. Revisar las interacciones medicamentosas del tratamiento farmacoterapéutico que reciba el
pacienta.

6. Paticoar en s mondas medicas conel PROA,

7. Realzarintervenciones fammacéuticas a los médicos, enfermeras y demas profesionales del equipo
de salud en ios casos en que se cansidere necesanio prevenir o mitigar |a coumendia oe suceses
de sequridad relacicrados con medicamentos.

8. Participar en [as elaboraciones de protocoles y documentacion relacionadas con el grupo
PROA.

9. Realizarseguimientos y evolucion clinica del paciente.

0.  Supervisar las condiciones de almacenamiento y mangjo de medicamenios.

11, Realizar rondas para verificar adminisiracion segura de medicamentos.

12.  Parlicipar acivamente en las revisiones e implementacion de Guias de practica dinica.

13, Participar en ¢ programa de farmacovigilancia como captador y canalizador deSucesos de
sequridad provenientes del uso de antbidices.

14, Apicarla polibca de uso racional de antibibticos.

15, Verificar el cumplimienio del profocolc de Reconciliacion de medicamentos alingreso,
traslada erdre servicios ¥ egrescs.

16. valdartodas las ordenes derivadas det PROA anles de la entrega de ks
medicamentos.

17, Generar y hacer sequimienios da accones de mepra que se plhanieen.

18.  Participar acivamente en mejoramiento continuo del servici famanéutico en pro del cumplimiento de

estandares de acreditacion y buenas practicas dinicas.

19.  Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

Quimico farmacéutico clinico de medicina interna.

1. Participar en ef disefo del plan farmacoldgico oe ratamiento en patologias conicas desde el punio de
vista Quimico Fammacautico.

2. Pariicipar eniaevaluacitn y planteamiento de necesidades farmacéuticas refacionadas con las
necesidades que ienga el servicio de medicina interna.

3. Realizar acividades de asesorias farmacologicas a pacientes que b requieran enmarcado
enlos estandares de acreditacién en salud.

4, Revisar las nieracciones medicameniosas del tratemiento farmacolerapéutico que reciba el
pacienie.

5. Participar en las rondas médicas con ei personal asistencial del sevicio de medicna intema.

6. Realizar mervenciones fanmacéuicas alos médicos en los cesos enque se considers que pueda haber
interaccion medicameniosa.

7. Pariicipar en la Elaboracion de protocolos y documentacion rlacionada con uso adecuado de
medicamento en elsenvicio.

8. Realizar seguimientos y evolucion clinica del pacients.

9. Supervisar las condiciones de almacenamiento y manejp de medicamentos.

10. Realizar rondas para venficar adminisiracion sequra de medicamentos.

11.  Particpar actvamenis en ks revisiones elmplementacion de guias de pracica clinica.

12.  Parficipar en el programa de famacovigilancia como captador y canalizador de sucesos de
seguridad provenientes del uso de medicamenios en el servicio de medicina intermna.

13 Apoyar técnicamente al personal de enfermeria en la adecuacion de medicamentos.

14,  Verificar &l cumplimiento del prolocolo de Reconciliacidn de medicamentosa al ingreso, traslada
enfre SeviCios y egresos.

15.  Validar las prescripciones médicas previo a la enlrega de los medicameniss.

16. Generar y hacar seguimienios de acciones de mejora que s planteen.

17. Parlicipar activamenie en el mejoramiento continuo del servicio farmacéutico en pro det
cumplimiento de estandares de acreditacion y buenas pracficas dlinicas.

18. Las damas inherentes yfo requeridas por la entidad coniratante.
SERVICIO DE 1. Procesamiento de tejidos.
TECNICO AREA DE 2. Inciusibn de tejidos en parafina.
LA SALUD | Tecnico o tecnologo en 3. Corte de bloques en parafina.
(CITOHISTQTECNG | areas dal conocimiento en 4, Realizar coloracion de rutina y coloraciones especiales.
LOGIA) ciencias: de la salud, en el 5 Montaje ¥ rotulado de laminas.
niicleo basico de: cito 6.  Archive de las minas hisiologicas.
histologia y afines. 7. Elaboracidn de neactivos para coloraciones.
8. Archivo de reactivos.
Expenencia técnico- | & Revisar stock de insumes fechas de vencimiento.
profesional o relacionada en | 10.  Realizar control de temperaturas a equipos.
aclivisades propias ¢ afines. | 11. Realizar control interno del proceso histoldgico y las demas gue sean asignadas.
12. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

CENTRAL DE MEZCLAS

1. Elaborar y actualizar diariamente e perfil farmacoterapeufico de los pacientes que apliquen
segln crierios de central de Mezclas Parenterales tales como: antibioticoterapia y esteriles
en general, pacientes de oncologia y pacientes con Nutricion Parenteral.

2. Participar de las actividades propias para la ejecucion del programa de farmacovigilancia y
tecnovigilancia en la institucién,

3. Agendar segin orden de especialista, ademds de actualizar y vigilar la adhesencia con respecto
al cumplimiento de los cicles pautados en la agenda ds pacientes de Quimioterapia.

4, Verificar diariamente la existencia de dosis {mezclas) de medicamenios en las neveras de
enfermeria, para reahizar los ajustes necesarios en las planillas de preparacion.

8. Apoyar al Quimico farmacéutico de produccion en la elaboracién de la erden de produccion de
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SERVICIO DE
TECNICO AREA DE
LA SALUD
{REGENTE EN
FARMACIA)

Técnico o tecndlogo en
areas del conocimiento en
ciencias: de la salud, enel
nicieo basico de: Regencia
de Farmacia.

Experiencia técnico-

profesional o relacionada en | 8.

actividades propias o afines.

15.

20,

21.

22,
23.
4.

25,

2.
2.
28.

29.
30.

medicamenios encolégices, nutricion parenterai, antibidticos y otros estériles

Apeyar al Quimico Fammacéutico de Produccion  {si aplica), durante ef desamolk de las
achvidades de adecuacion de medicamentos en la Central de Mezcias {suplencia de Auxiliares
de Produccion)

Almacenar adecuadamenie aquelios medicamenios que se han tansformado (aperura de
empaques, reconsfifucion, soluciones madre en pediatria, eic) yo remanenies
comespondientes a nuiricion parenteral y antibitticos.

Realizar ullima verificacién después de liberacién por Direccién Técnica antes de embalar las
adecuaciones.

Eniragar las adecuaciones en el caso de preducto terminado de otros estériles y antibidticos
oon su respectiva orden de entrega al auxiliar de farmacia de farmacia principal para su
distribucién final a los senvicics de enfermeria mediante el SOMDU.

Entregar las adecuaciones en el caso de producto terminads de Nulricién Parenteral con su
respectiva orden de entrega al auxiliar de farmacia de dicha area para su distribucion final a los
senvicios asistenciales solicitantes.

Entregar las adecuaciones en el caso de producio terminado de Oncologia con su respectiva
orden de entrega al auxifiar de farmacia de dicha area para su distibucion final al sepvicio
solicitante.

Registrar diariamente las inconformidades detectadas en el sistema de distibucion de
medicamentos en dosis unitaria e informar & Quimico famacaulico de aseguramiento de la
calidag.

Verificacicn diaria del stock de medicamentos ubicado en gl camo de transporte del area de
aimacenamiento de Centra} de mezclas parenterales.

Informar  al Quimico Farmacéutico de produccién del area respectiva  cuando los
medicamentos y dispositives médicos se encuentren en su nivel minime de existencias segin
lo establecido en stock o que sean insuficientes para la produccien que se tiene estimada para
el dia postericr, para su gestion de adquisicion ante las instancias comespondientes y realizar la
solicitud a bodega general del fraslade de medicamentos necesarios  por dia segun ciclo de
paciente de oncologia; reposicion de stock de otros estériles, antibidticos y los medicamentos
de nutricion parenteral que se requieran para el desarrollo de la produccién en Central de
Mezclas.

Verificar canfidades de insumos y medicamentos en almacen general comespondientes 2l ciclo
fotat de los pacientes de oncologia con la finalidad de garantizar el tratamienlo tofal,
seleccionandole, segregandole, rotuldndolo  por pacienle y almacenandolo en bodega,
aclarando que estos insumos ¥ f ¢ medicamentos no se trasladan de  bodega a Ceniral de
Mezclas hasla programacion del Quimico farmacéutice de produccién de Oncologia.

Vetificar el registro de las cantidades da medicamenlos necesarios para las adecuaciones
programadas en la Central de Mezclas (medicamentos congiliados para produccion),
comparande las cantidades recibidas con las solicitadas a bodega.

Realizar inventaric semanal y enfrega de medicamentos y dispositivos medicos obtenidos por
aprovechamiento a bodega principal. Solicitar soporte de ingrese al sistema y archivar,

Elaborar la devolucidn de ks medicamentos no utilizados en la jomada de produccion.
Organizar y archivar todos los registros que se generen en la aplicacion del sistema de
distribucién de medicamentos en dosis unilaria.(ser apoyo en 1a realizacion del baich record al
Quimico Farmacéutico de aseguramiento de la calidad )

Coordinar ¢l buen manejo y uiilizacion de la dolacin de trabap (elementos de proleccion
personal} por parte del personal Auxiliar de Farmacia de la central de mezcias Parenieraies.
Coordinar el Proceso de re empaque de sdlidos, generar la orden de produccidn del proceso de
reempaque evaluando las necesidades existentes de acuerdo a rotacion de medicamenics
solidos v realizar el alistamiento de fa orden generada desde el dia anterior.

Realizar kos controles de calidad en procesa y controles de calidad a producto terminade segun
criterios establecidos para reempaque de medicamentos sélidos.

Actualizar e} formato de efectividad y eficacia del proceso de reempaque de medicamenias
50lidos para evaluar desviaciones en el cumplimienio del indicador.

Realizar pedido de medicamentos sélidos para reempague 2 bodega, segun valoragion de
necesidades, los dias funes, miércoles y viernes.

Generar y entregar diariamente el registro de orden de entrega de medicamentos sélidos
reempacados al Regente de Farmacia de Bodega Principal con la finalidad de que desde
bodega se distribuya estos a farmacia principal.

Hacer semanalmente revision de insumoes, limpieza y desinfeccién de las neveras de las areas
de almacenamiento ¥ ancologia

Revisar el reporte disefiado por DGH para verificar la existencia de solicitudes para
medicamentos NO PBS en los diferentes puntos de dispensacion de medicamentos.

Revisar que las solicitudes de los medicamentos NO PBS cumplan con los criterics de
autorizacidn por MIPRES.

Archivar la documentacion que se derive de la aplicacion del procedimiento.

Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratanie.

FARMACIA — BODEGA
Aplicar el procedimiento institucional para Ja recepcion 1écnica de medicamentos dispositivos
médicos y gases medicinales.
Aplicar el procedimiento institucional para el Almacenamienio de medicamentos v dispositivos
médicos.
Confirnar solicludes de medicamenios y  disposilivos médicos a través del software
institucional y dispensarios a los diferentes servicios.
Confimnar y dispensar sclicitudes de dispositivos médicos de consumo para las  areas
administrativas v asistenciales a través del sofiwang institucional.

A

T
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5. Supervisar la dispensacion de  medicamentos de control especial cumpliends con las normas
vigentes.

6  Apiicar ¢l procedimiento institucional para el Transporte adecuado de medicamentos y
dispositivos mégicos.

7. Realizar auditoria aleatoria de ks pedidos que salen para los servicios, verificando cantidades
dispensadas.

8. Recepcionar, almacenar y confirmar las devoluciones de los servicios en ef sofiware
institucional.

8. Aplicar el procedimiento institucional para el Control de fechas ge vencimiento.

10.  Semaforizar de acuerdo con el protocolo los medicamentos y dispositivos médicos.

11,  Elaborar pedido a bodega para reponer el inventario de la farmacia,

12, Verificar que se realice e Control de factores ambientales mediante la grafica en formato
institucignal.

13, Verificar y responder por los inventarios de bienes y activos filps segun directriz de la Direccion
Técnica del senvicio e informar inconsistencias.

14. Registro de jos movimientos pertinentes del inventano {entradas, salidas. cieme de mes, elc.)
en el aplicativo DGH correspondientes al médule de inventarios hospitalanios regueridos para
llevar al dia 13 relacién de existencias en fisico con existencias en kardex sistematizado y
permitir que la facturacién de los insumos se efectie en tiempo real.

15. Relacionar los medicamentos despachades gue no se encuentren incluidos en el plan de
beneficios, entregar relacionados los MIPRES a la auxiliar administrafiva del servicio
farmacéutico diariamente.

16. Ingresar a la plataforma del ministerio de salud y confirmar las cantidades de los medicamentos
solicitados en el MIPRES despachagos diariamente.

17. Aplicar ks procedimientos insfitucionales y desamollar las aclividades  relacionades a las
asignadas en la central de mezclas.

18.  Comunicar a los auxiliares de farmacia cualquier procedimiento o politica propia de servicio y/o
la instituciin,

19. Subsanar con Facturacion las inconsistencias en el cobro de producios del Servicio
Farmacéutico.

20. Realizar entrega de tumo a su compafiera para informar los pendientes.

2%, Velar por cumplimiento de los requisitos habilitadores del servicio farmaceéulico

22, Cumplir con ia presentacion, rendician, seguimiento y control de informes intemos.

23. Las demés inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO DE | Profesional en areas del 1. Alencitn de pacientes hospitalizados.

PROFESIONAL conocimiento  en ciencias: | 2. Atencion de pacientes en la consulta extemna.

UNIVERSITARIO De la salud, en el nicleo { 3.  Afencion de paciente del programas del programa de enfermedades infecciosas.
AREA DE LA | basico de: Psicologia. 4. Informe mensual de actividades.

SALUD Experiencia profesicnal o | 5.  Acompafiamienio a las actividades académicas y de docencia.

{PSICOLOGA relacionada en aclividades | 6. Alencion a pacientss terminales.

CLINICA) propias o afines. 7. Capacitacidn a pacientes en promocion y prevencion del programa de epidemiologia.

8. Llas demas inherentes vio requeridas por ia entidad contratante.

CENTRAL DE MEZCLAS

1.  Realizar Registro de condiciones ambienfales del &rea comespondiente donde apoya
produccion.

2. Realizar alistamiento de medicamentos e insumes quidndose por la Conclliacion de produccion
realizada por el Quimico farmacéutico de Produccion del 4rea respechva, sirviendo como filtro
de deteccion de desviaciones al proceso como tabletas desmoronadas viales con fisura |
soluciones de gran volumen con fugas y etiquetas con informacion incorrecta.

3. Realizar desinfeccion de la superficie de frabajo con elanol al 70 % al iniciar y finalizar ia

; . jomada.
Szcgmuﬁo :g;eg;?gfaﬁ 4, Limpiar con detergenie neutro y desinfectar con fanol al 70 % termo selladora, termometro v
; . tucto del chemosphere o microsphere, segln area de trabajo, diariamente.
SERVICIC DE | éreas del conocimiento en - L : 3
AUXILIAR AREA DE | ciencias de la saiud en el 5.  ingresar por el pa§smro].|gh de entrada de los insumos necesarios para la produccion de cada
LA SALUD | niicieo basico de: Auxiliar de Area y verificar s integridad.. . .
(FARMACIA) famacia ylo droguetia. 6. Apoyarel Quimico farmacéutico de Cont(ol de Calngiaq en sus actividades.

7. Realizar Comecla segregacién de los residuos segun indica el PGIRS.

L . 8. Apoyar en la realizacién de Perfilacion Farmacoterapéutica del area comespondiente a
Expgnencta relgcnonada en Regente de Famnacia con pacientes que cumpla crilerics segin programa de Atencion
actividades propias ¢ afines. F y

armacéutica.

9. Reponer canlidad de hojas de papel absorbente a ceniral de esterilizacion.

10.  Abastecer ge plasiico suficiente al area a la cual apoya en produccion | ya sea a las areas de
produccion de finea de estériles © de medicamentos solidos para realizar empaque
secundario.

11, Las demds inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

FARMACIA - BODEGA

1. Aplicar el procedimiento institucional para el Almacenamienio de medicamentos
disposilivos médicos

2. Confimar solicitudes de medicamentos y dispositivos médicos a traves del software
institucional y distribuirlos a los diferentes servicios.

3. Distribuir medicamentos de conirol especial cumpliendo con las nommas vigentes.

4. Aplicar el procedimiento institucional para el Transporle adecuado de medicamentos y
dispositivos médicos.

5. Recepcionar, almacenar y confimar las devoluciones de los semicios en el software

institucional.
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Aplicar gl procedimiento institucional para ei Control de fechas de vencimiento.

Semaforizar de acuerdo con el profocolo los medicamentos y dispositivos médicos.

Realizar el Control de factores ambientales mediante la grafica en formato institucional,
Verificar y responder por los inventarios seg(n directriz de la direccion técnica del servicio.
Aplicar los procedimientos instifucionales y desarrollar las aclividades  relacionados a las
asignadas en la central de mezclas.

Velar por cumplimiento de los requisitos habiftadores del servicio farmacéutico.

Coumplir con la presentacién, rendicion, seguimiento y control de informes intemos,

Las demas inherentes vio requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO DE
AUXILIAR AREA DE
LA ~ SALUD
(PATOLOGIA}

Titulp de Bachiler yio con
cerificado de  aptiud
profesional en areas dal
conccimientc en ciencias de
la salud en e! nucleo basice
de. patologia y afines.
Experiencia relacionada en
aclividades propias o afines.

10.
12
13.
4,
15.
16.

17.
18.

Ejecucion las labores de fimpieza y ordenamiento det grupo de patoogia.

Recepcion de los cadaveres y verificacion de las anotaciones pertinentes en el libro respectivo.
Ubicacidn de las muestras de biopsias cuando el servisio o solicite.

Mantenimiento del orden y aseo de la morgue y todos los elementos de dotacién e instrumental
y recipienies da patologia.

Transporte def material quinirgico y biopsias de los quiréfancs.

Mantener al dia en el sistema los dalos de los cadaveres que ingresan a la morgue.

Entrega de cadaveres a los interesados junto con el certificado de defuncion, cuando éste sea
expedido por el personal da patologia. El refiro del cadaver se hara por la puerta de la morgue
que sera abierta solo para este efecto v al presentar los familiares |z boleta de salida.

Buscar los cenlificados de defuncién cuando los tadaveres son autorizados por el Coordinagor
de Urgencias para entregarios a la Universidad de Pamplona.

Buscar ios elementos que se requieran para realizar una toma biepsia cuando Epidemioiegia lo
requiera.

Descantar las muestras cuando el patdlogo haya entregado ios resultados.

Entregar las muestras indicadas por los patologes a la Universidad de Pamplona.

La informacion que se adquiera por virtud de este servicio es confidencial.

Hacer entrega de fumo informando cualquier eventualidad al compafiero que recibe.

Debera estar en continua comunicacion (solicitud permise, informar  incapacidades,
rendimiento de explicaciones, informar sttuaciones diarias que afecten ig prestacion def
senvicio y demas) con el Coorginador asignado.

Cumplir con las politicas de salud ocupacional 16)Asistr a los programas de capacitacion,
recreacion y bignestar social que se realicen.

Utilizar ios elementos de proteccidn y seguridad suministades, manteniéndolos en buen estado
¥ dando un uso corecto a estos.

Todas las demas funciones inherentes a la naturaleza de su cango.

Las demas inherentes yio requendas por la entidad contratanie.

SERVICIO DE
AUXILIAR AREA DE
LA SALUD
(REHABILITACION)

Titulo de Bachiler yio con
certificado  de  aptitwd
profesional en &reas del
conccimiento en ciencias de
la salud en el niclea basico
de: Rehabilitacion y afines.

Experiencia relacionada en
actividades propias o afines.

el

o i o

g

10,
1

12.
13.

Ejecucion las labores de limpieza y ordenamienic de los paquetes de Rehabilitacion.

Transporte del material y equipos que se requieran para el servicios de rehabilitacion.

Mantener al dia en el sistema los dalos de los pacientas.

Realizar la movilizacion del paciente segin io asignado por f personal responsable de! servicio
de rehabilitacién.

Buscar los elementos que se requieran para realizar las secciones de terapias de rehabiiitacion.
La informacion que se adquiera por virtud de este servicio es confidencial,

Hacer entrega de tumo informando al jefe de turne.

Deberda estar en continua comunicacidn (soficitud permiso, informar  incapacidades,
rendimiento de explicaciones, informar situaciones dianias que afecten la prestacion del
senvicic y demds) con el Coordinador asignado.

Cumplir con las politicas de salud ocupacional,

Asistir a los programas de capacitacidn, recreacion y bienestar social que sg realicen.

Utilizar los elementos de proteccidn y seguridag suministrados, manteniéndoles en buen estado
y dando un uso comecto a estos.

Todas las demés funciones inherentes a la naturakeza de su cargo.

Las demas inherentes ylo requendas por la entidad contratante.

SERVICIO  DE
AUXILIAR AREA DE
LA SALUD
(LABORATORIO
CLINICO Y BANCO
DE SANGRE)

Titwke de  Bachiller y
certificade  de  aplitud
profesional en éreas del
conocimiento en ciencias de
la salud en el nicleo basice
de: Auxiliar de laboraiorio
clinico yio Banco de Sangre.

Experiencia relacionada en
actividades propias o afines.

ACTIVIDADES DEL AUXILIAR DE BANCO DE SANGRE. 1

Identificar, regisirar al denante en ei sistema o en forma manual.

Tomar y tecibir laz muesiras que se procesen en el Banco de Sangre.

Centrifugar muestras de sangre para la preparacion de sueros.

Montar hematocrilo.

Maniener en perfecto orden y asec neveras congeladores, centrifugas y en general en
#rea de trabajo asignada.

Cumplir con las nomas de biosequridad requeridas para su area de trabajo.

Organiza: el matenial especial de cada area de frabajo.

Cumplir con los tumos asignados.

Efectuar el procaso de flebotomias en donantes y en procesos terapéuticos.

Realizar mofivacién al publico para la donacién pencdica y voluntania.

Hacer la estadistica de atencién al donante y gastos de material en e! area de
flabotomia.

Avisar a su Jefe inmediate sobre anomalias e imegularidades encontradas duranie [a
ejecucion de su frabajp.

Preparar las diferentes scluciones desinfectantes con Hipoclorito de Sodio a distintas
concentraciones.

Responder por el inventanc a su cargo.

Cumplir con las normas de organizacion y funcionamiento del Banco de Sangre y demas
reglas de la Institucion.

Asistir a los cursos de capacitacién que s le asignen.
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17.  Las demas inherentes yio requeridas por Ja entidad confratante.
AUXILIARES DE LABORATORIQ CLINICO:

Recibir y recolectar las muestras que se van a analizar en el Laboratorio y clasificartas.

Preparar las muestras y el material necesario para la realizacién de los analisis.

Entregar los resultados de kos andlisis al persenal de los servicios que los solicitaron.

Llevar los registros y los archivos de los trabajos realizados e informes relafivos a

examenes y resultados obtenidos para efectos estadisticos.

5. Realizar mantenimiento y aseo de los aparatos, elementos y demas equipos del Laboratorio
Clinico.

6. Dar instrucciones especificas a los usuarios sobre la forma como se debe recolectar las
muestras ¥ las condicicnes con que se debe presentar al examen.

7. Cumplir los estatutos, Reglamentos y Nommas intemas del Organisme.

8. Utilizar las medidas de Bioseguridad en el Laboraterio Clinico.

8.  Las demas inherentes y/o requeridas por 'z entidad contratante.

L b

SERVICIO  DE
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
AREA DE LA
SALUD  (TERAPIA
FiSICA Y
REHABILITACION)

Profesional en areas det
conocimiento en ciencias de
la salud; en el niclec basico
de fisioterapia, terapia fisica
¥ rehabilitacion y afines.

Experencia profesional o
refacionada en aclividades
progias o afines.

1. Arealizar oportunamente “iodas” las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion de
terapia fisica y respiratorta, soficitadas por la cocrdinacién iinica o el lider de programa de fla ESE
HUEM.

2. Realizar en forma presencial y con puntualidad las actividades programacias.

3. Evaluar al paciente medianie la observacién, anafisis y utilizacidn de jos méfodos especificos de
fisioterapia y registro de los datos obtenidos.

4. Realizar procedimientos y técnicas de terapia fisica y respiratoria adecuandolas a las reacciones
o respuestas psico - fisicas del paciente.

5. Tomar gecisiones con respecto al ratamiento mediante el analisis de los resultados obtenidos y
la evaluacion del paciente

6. Realizar seguimiente al paciente para efectuar tratamientos terapéuticos de mantenimiente yio
correccidn de la incapacidad residual teniendo en cuenta sus necesidades, medio familiar, laboral
y social.

7. Seleccionar, disefiar, revisar, adecuar ayudas y adiestramiente que facilten Ja independencia
funcional del discapacitado.

8. Participar como miembro del equipo de salud en el estudio, evaluacidn y toma de decisiones
acerca del paciente, sobre los aspectos relacignades con ferapia fisica v respiratoria

8. Dar apoyo terapéutico prioritario a pacienles hospitalizados especiaimenie a aquelios que
requieren asistencia respiratoria en el nimero de sesiones que sea necesario.

10. Informar al jefe inmediato y al servicio de manienimiento sobre dafos ¢ despedecios de los
£quipos.

11. Llevar &l registro y control estadistico de Ios cases atendidos.

12. Dar | uso téenico corecto y los cuidados minimos a 10s equipos del area.

13. Participar en las aclividades docentes y de investigacion, relacionadas con ferapia fisica y
respiratoria, que se programen lanto en el servicio coma en la institucion.

14. Establecer y mantener las relaciones de coordinacion necesanios para el adecuado desarrolio de
las actividades.

15. Participar en la elaboracion y revisidn penodica de las normas v guias técnicas de terapia fisica y
respiratoria, manteniéndolas actualizadas de acuerdo a los avances y al desarrolic det plan de
salud y aplicarlas.

16. Cumplir los reglamentos, estatulos y normas intemas del hospital.

17. Ejercer las demas funciones inherentes a su cargo.

18. Registrar en la historia clinica las notas de valoracion del paciente, anotando los datos sobre su
evolucion, toda atencién de terapia respiraloria debera ajustarse a lo establecido en las guias de
practica clinica {guias ¢e atencion) autorizadas por la institucion.

9. Responder por los inventarios a su cargo en asocio con el personal asignado al drea donde esté
laborando.

20. Responder por la elaboracion y entrega oportuna de ios informes requendos por 1a institucion y el
sistema de salud.

21. Alender a todos los pacientes Daje su responsabilidad, que alcance durante su jomada,
estableciendo pripridades de acuerdo a la criticidad ce cada caso sin limilarse a un ndmero
determinado.

22, Realizar procedimientos relativos a su actividad segin las nommas establecidas y diligenciar el
comespondiente registro.

23. Cumplir con las normas de bioseguridad, asapsia y antisepsia vigenies,

24, cumplir con la nommatividad de la resolucion 2003 de 2014, curso de ACLS-BLS.

25. Las demas inherentes v/o requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO CE
TECNICO AREA DE
LA SALUD
{TECNOLOGO
RADIOTERAPIA}

Técnico o fecndiogo en
areas del conocimiento en
cigncias: de la salud, enel
niicleo basico de: imagenes
diagnosticas o rayos X,
Radiodiagndstico o
Radicterapia y afines.
Curso de Proleccién
Radiclogica.

Expenencia técnico-
profesional o relacionada en
actividades propias o afines.

Trabajar en el cuario de moldes para la elaboracion de protecciones plomadas

Hacer Contrel diario del Clinac (X,

Verificar parametros fisicos del equipo {presion, femperatura),

Eiaborar méascaras termoplasticas en el momento de la simulacion.

Efectuar Simulacion de los pacientes en tomografia.

Realizar Marcacitn del paciente para el posicicnamiento de los laser.

Hagar Preparacion y administracion del ratamiento.

Efectuar Vigiancia del paciente durante el tratamiento.

Realizar Dateccidn y comunicacion 2l médico de cuaiquier reaccidn inhabitual Observada en el
paciente.

Realizar oportunamente “todas" las actividages requeridas, inherenles al proceso de atencion
de técnicos en imagenes diagnosticas solicitadas por 1a coordinacion o el lider de programa de
la ESE HUEM.
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11.  Realizar Recepcion del paciente con la orden de solicilud de estudic radiclogico.

12. Revisar que el paciente llene los requisitos administrativos ¥ médicos en la orden de Solicitud
de estudic como son ka facturacion v los datos completos sobre el paciente.

13.  Instruir al personal del hospital ¥ a los pacientes sobre las diferentes preparaciones para
realizar estudios especiales.

14 Elaborar fos informes estadisticos mensuales de produccién y de conirol de placa.

15.  Informar permanentemente sobre el estado de los equipos ¥ el consumo de los insumos.

16. Controlar las medidas de proteccidn radioldgica para pacientes y personal que labora en el
SEMViCa.

17. Cuidar el materiat de trabajo que le sea asignado.

18. Realizar la facturacitn en horaric no administrative,

19. Realizar la limpieza de las paniafias y ios chasises.

20. Mantener en adecuado grado de impieza los equipos y el material de proteccion radiologica.

2. Cumpiir con o5 reglamentes, estudios y normas intemas del organismo.

22, Mantener durante el desarrollo de las actividades ol uso del dosimetro,

23, Cumplir con las nomas de bicseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

24. Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

1. Preparar elementos necesarios: ropa, instrumental, motores, sierras, suturas, implanies para
tada procadimiento,

SERVICIO DE | Profesional en areas del 2. Cumplir el horario y {a programacion asignada al igual las rotaciones que se establezcan de
PROFESIONAL conccimients en ciencias de acuerdo a ias necesidades.
UNIVERSITARIO la salud; en el nuckeo basice | 3. Asisiir a los ciruianos durante todas las fases del procedimiento quinirgico proporcionandole, ¥
AREA DE LA | deinstrumentacion recibiendo ¥os instrumentos y suturas adecuadas, para optimizar la calidad del procedimiento.
SALUD guirlrgica. 4, Llevar el recuento de instrumentos, bisturi, suturas, gasas, compresas, agu@s y olros
{[INSTRUMENTADO elementos, utilizados
R QUIRURGICO) Experiencia profesional o | 5. Mantener la asepsia del procedimiento y hacer cumplir Ias reglas de asepsia por todo el equipo
relacionada en actividades QUirlrgico. ) . ) ]
propias o afings. 6.  Prestarasesoria técnica en la eleccion de suturas e implantes necesarios

7. Conservar técnicamente ordenads todos los instrumentos durante el procedimiento.

8. Devolver contado el inventario de instrumenial y equipos utiiizados en cada cirugia

8. Hacer las formulas de gastos: suturas e implantes, y registros ordenados por la institucidn

10.  Nofificar anomaltas o novedades presentadas durante 2! acto quinirgico

11, Cumplir y velar por la realizacién de las normas de organizacion y funcignamiento de fa
institucion

12.  Elaborar, mantener, y rendir informe de! estado del instumenial a su cargo.

13. Llevarregistre de actividades diarias

14, Asistir a reuniones programadas por ef jefe y/o fa entidad.

15.  Contribuir con fa oporiuna consecucion de los recursos necesarios y la racional titizacion de
Ips disponibles, asi como de Jos demas bienes a su cargo.

16. Las demds inherentes yfo requeridas por la entidad coniratanie.

1. A realizar oportunamente “todas” (as actividades requeridas, inherentes al proceso de atencion
de fonoaudiclogia, solicitadas por la Coordinacion Unica y el Lider de proceso de la ESE HUEM
a fin de garaniizar {a realizacién oportuna de las actividades del proceso.

2. Presentar antes del 25 de cada mes la disponibilidad para la realizacién de las aciividades
contratadas durante el mes siguiente, con pase en [as necesidades presentadas por la
coordinacion unica o el lider del procese.

3. Realizar seguimiento y control a pacientes hospitalizades en la E.SE HUEM con alteraciones
en la fonacién y deglucion en servicios como hospitalizacién general y en zonas de expansion
para apacientes sintomalicos respiratorios sospechosos o con palologia per el Covid-18 que
estén en ventilacion mecanica ¢ retirandose o liberandose de ella ayudande en su procese de
adaptacién y facilitande su alimentacion y rehabilitacion integral.

4. Cubrir ta atencion de pacientes con patologia neuroldgica y las interconsutias derivadas de las
demas especialidades cuando se requiera abordaje de fonoaudivlogia.

5. Nofificar las complicaciones y evenios adversos.

8.  Elaboracion de RIPS sistematizados.

7. Cumplir con las exigencias y requisitos de tecno vigilancia establecidos per la coordinacion de

. . ingenieria biomédica en caso de ingresar equipos biomédicos a la institucion, de lo conbrario no
SERVICIO DE | Profesional en areas del se permitira el ingreso a la E.S.E. HUEM.
PROFESIONAL conocimiento en cienciasde | g Elaborar y solicitar los formatos de referencia de los usuarios que ingresen al servicio y que lo
UNIVERSITARIO la salud; en el niclec basico ameriten y elaborar los formatos de contra referencia de los mismos a los centros de alengien
AREA  DE LA | de: Fonoaudiologia. médica de origen en la periferia o 4 la consulta extema de la ESE HUEM, segiin sea necesario.
SALUD 9. Alender a todos los pacientes bajo Su responsabiidad, que akance durante su
[Foncaudiologia) Experiencia profesional o programacion, estableciendo prioridades de acuerdo a la condicion de salud de cada caso sin
relacionada en actvidades limitarse a un nimero determinada.
propias o afines. 10. Prestar la atencidn de la especialidad con base en lo establecido en las guias de practica
clinica (guias de alencion} de la especialiidad autorizadas por fa institucién, yio desarcllarlas si
no existen en la institucion en compaiiia de los profesionales a cargo de este.

11. Elaborar la historia clinica sistematizada en el software institucional DGH de los pacientes
atendidos bajo sU responsabilidad, lo mismo que todos los repores e informes de los
resultados giagnosticos, el contratista presentara como soporte de la cuenta y que et proceso
s& ha realizado, los RIPS bajados del scftware por el depariamento de sistemas de la ESE
HUEM.

12. Realizar en forma completa v legible los registros de atencion del paciente en fa hoja
comespondente, anotando con fecha y hora los dates sobre su evolucidn clinica, interpretacion
de examenes solicitados, plan de tratamiento ordenes médicas, firmar transferencias, altas y
ceriificados da defuncion incapacidades, eic.
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13,

14,
15.

16.
17

18.
19,
20.

21

23,
24,
25,

2.
27,

28

28,

Cumplir de forma asistencial y puntual las actividades programadas y atender oportunamenie

las necesidades de atencion que se presenten durante €} fumo.

Atender al pacienie a nivel ambulatorio para diagnostico y Iratamienio.

Diligenciar en forma oportuna, completa los formalos para prescribir un servicio o la tecnologia

en salud no cublerta en el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC, (MIPRES) -
preestablecidos de ley por el Ministerio de Safud y demés normas que modifiquen adicionen

y¥fo sustituyan.

Acatar [as normas y reglamentos establecigas por la ESE HUEM.

Participar en las reuniones clinicas, anatomopatolégicas, anatomoclinicas y administrativas

relacionadas con la especialidad, cuando su presencia sea solicitada.

Participar en los diferentes comités institucionales /o en las juntas medicas realizadas a la

atencién de pacientes de la especialidad, cuando su asistencia sea solicitada.

Realizar el registro diario y record de actividades realizadas como soporie de sus cuentas de

cobro mensuales para evitar glosas.

Maniener informado al familiar o representante del menor de su estado de salud, diagnostico,

prondstico, plan de fralamiento, riesgos, y oblener su aulorizagion (consentimienta informado)

para la realizacién de sus procedimientos quirirgicos y/o demés actos medices cuando se

requigra.

Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

Apoyar y cumplir los estindares relacionados a su especialidad ¥ los que se defermine en el

curso del proceso de acrediacion.

Ejecutar g curso on line scbre estadisticas vitales refacsis y obtener el paz y savo de

estadisticas vitakes a la liquidacion del contrato,

Cumpfir con las exigencias del falenio humanc en habilitacion como curses da hemovigilancia,

tecno vigilancia, agresion sexual y seguridad del paciente.

Aseguramiento del ciclo de atencién al usuaric cumpliendo con los estandares de acreditacion

definidos en el manual de estdndares de acreditacion para las instituciones que ofrecen

servicios de salud de habiiitacidn rehabilitacion (Anexo técnico 1. Resoluckn 1445 de 2006) ¥

en el manual de acreditacion en salud ambulatorio y hospitatario {Resolucion 0123 de 26 de

Enero de 2012), los que conlemplan: Grupo de estandares del process de atencion al dliente

asisiencial; Grupe de estandares de Apoye administralivo — gerencial, ¥ demas nomas que

adicionen modifiquen yfo sustiuyan.

Apoyar y cumplir los esténdares de habilitacion relacionados a su especialidad y los que se

determine en el curso del proceso de acreditacion.

La atencién es integral y completa, desde la valoracitn previa, la ejecucion del procedimients,

la evolucidn hospitalaria diaria y &l control ambulatario, como requisito para i cancelacion del

mismo,

Establecer el plan de estudio o tratamiento que requiera el usuario alendido, de acuerda con

su paiologia y ordenar la realizacion de examenes necesarios.

Las demas inherenies yio regueridas por la entidad contratante.

Servicio de
Enfermerc
[PROGRAMA BLH)

Profesional en areas del
conocimiento en ciencias de
{a salud; en ! nicleo basico
de Enfermeria.

Experiencia de trabap en
salud matema e infantit yfo
especializacion relacionada.
Certificado de BLH.

1.
2

3

10.

-

Realizar procesamiento y control de calidad de la leche humana manejada en el BLH.

Desarrolar acciones de promocion, proteccion y apoye a la laciancia malema y a la donacion
tantc en el BLH como extramural.

Realizar las funciones asistenciales de enfermeria, para la promocion, proteccion y apoyo a I
lactancia matema y a las selacionadas oon gl acompafiamiento ¢ sequimiento a los beneficiarios
del BLH {posibles y activos) que se encuentran fanto en el BLH como en ios diferentes semvicios
de la institucion de salud donde éste funciona.

Hacer consulta en lactancia matema para los beneficiarios de! BLR, utiizando las técnicas de
consejeria,

Supervisar fas actividades de las auxiliares de enfermeria del BLH.

Hacer visitas domiciliarias relacionadas con el proceso de donacion de leche humana para el
BLH.

Garantizar que los registros de las actividades que desamolla sean confiables, estén
comectamente diligenciados, completos, actualizados y dispenibles para la toma de decisiones
oporiuna en el BLH.

Paricipar de los protocolos de investigacion de acuerdo con las necesidades definidas en el BLH
yio requermientos de generacién de nuevo conccimiente para Colombia.

Paricipar de la implementacion del plan de capacilacion especifico de! equipo de BLH,
incluyendo sus actualizaciones.

Participar ded analisis de los indicadores de salud pubfica de su drea de influencia relacionandolos
cen los resultados obtenidos por el BLH.

. Las demds inherentes yio requendas por la entidad contratante.

SERVICIO DE
AUXILIAR AREA DE
LA SALUD
{ENFERMERIA BLH)

Técnico Profesional en
sreas del conocimiento en
cigncias de la salud; en el
nicleo basico de Auxiliar de
Enfermeria,

Experiencia de frabap en
salud matema & infantil.
Cetificado de BLH.

R

8.
9

Apoyar el procesamiento y controt de calidad da ia leche humana manejada en el BLH.
Garantizar la asepsia durante los procesos y procedimientos realizados en el BLH.

Realizar los procesos de limpieza y desinfeccion de las areas de trabajo del BLH.

Desamollar acciones de promogion, proteccidn y apoye a 1a lactancia matema y a la donacion
tante en el BLH, como en los servicios de la institucion de salud como extramuralmente.
Acompafiar las visitas domiciliarias relacienadas con el proceso de donacion de leche humana
para el BLH.

Hacer la recepcion de los beneficiarios de! BLH (posibles y activos) y de las donantes en el BLH.
Dar apoyo efective a kas madres para el proceso de extraccion, recoleccion y fransporte de la
leche humana.

Circular los procedimientos en el BLH.

Distribuir desde el BLH a los diferentes servicios la leche liberada.

‘Ib, Garantizar que los registros de las actividades que desarcila sean confiables, estén

correctamente diligenciados, completos, actualizados y disponibles para la toma de decisiones
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oporuna en el BLH.
11. Las demés inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

Tecnico o tecndlogo, o
equivalencia con tres afios

1. Generar Censo de no contrato y enviarlo a las diferentes Lideres HUEM.

2. Reenviar solicitudes con tramites pendientes por autonzacion a cada EPS.

3. Solicitar citas de las valoraciones, procedimientos, laboratorios autorizados ante las IPS via
comeo elecirdnico y via telefonica.

SERVICIO DE | aprobados de una camera 4, Programar Bitacora de trasiados.
TECNICO profesional en areas del 5. Recepcionar respuesia de autorizacion de entidad Responsable del pago y hacer enirega de
ADMINISTRATIVO conocimients en ciencias: esla informacién a la Enfermera Jefe del servicio. .
(REFERENCIA Y | administrativas. economicas | 6. Realizar verificacion de la solictud con la trazabilidad de la aulorizacion, conla apertura y
CONTRAREFEREN | eindustiales, en el nicleo cieme de solicitud y archivar,
Cla} basico de: administracidn de | 7. Ingresar datos de solicitudes y autorizaciones de referencia y contrameferencia en fa bitacora
empresas, contaduria durante €l fumo asignade.
piiblica, ingenteria industiial | 8.  Reportar a la Supersalud a las 24 horas de no respuesta por |a EPS RESPONSABLE.
y demas ciencias 9. Diligenciar boleta de traslado de ambulancia cuando sea autorizado el servicio durante el tumo
econdmicas, asignado.
administrativas, ingenierias, | 10. Realizar ronda por los diferentes servicios del HUEM, para confirmacidn de solicitudes
de Iz salud o afines, ¢ pendientes, y nofificar aceptacion o negacién a EPS o IPS emisoras mediante cormeo
electronico y confirmacibn por via telefénica de acuerdo al nimero de soliciudes hechas.
Experiencia de Tres {3} 11.  Colaborar en el cuidade y proteccion de los eguipos, materiales, instrumentos y demas
afos relacicnada en elementos que se encuentren en las areas donde desarrciia las actividades.
actividades propias o afines. | 12.  Participar en el desanclio de las actividades de planeacion, ejecucion, reporte y seguimiento
del proceso al cual se encuentra asignado segun lineamientos establecidos en el Sistema de
Gestion.

13.  Colaborar en las labores de apoyo administralivo que sean requeridas

14.  Las demas aclividades asignadas por auioridad competente, de acuerdo oon el nivel, la
naturaleza y el area de desempefio del empleo.

15.  Apoyo Adminisirative a la COORCINACION DE REFERENCIA Y CONTRAREFERRENCIA,

16, Realizar informe estadistico de referencia — ambulancia .

17.  Las demds inherenles ylo requeridas por la enlidad contratante.

LINEA DE FRENTE: ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Recepcionar ¥ enviar solicitudes realizadas por los servicios asistenciales HUEM a fas
diferentes EPS Y entidades a nivel nacional durante tas 24 horas del dia,

2. Recibir diariamenie paquetes de solicitud de iraslados yio de servicios no oledados por el
HUEM durante el umo asignado.

3. Notificar por cormeo electrbnico a las EPS Y IPS soficitudes de UCI Neonatal-Pedidtrica-Aduttos

4, Enviar evoluclones diarias de solicitudes pendientes por autorizacian

5. Atender lineas telefénicas extensiones -fijo — celulares

6. Alencion al poblico-personal asistencial-auditores intemos y extemos

7. Seguimiento s las solicitudes de las UCL

8. Reporte de casos a la linea 018000 y a la Supersalug.

9. Notificar a la Entidad Responsable del Pago via tomeo electrdnico la solicitud para generar su
autorizacion en Anexo No. 8, en nimero de tres (3) veces con copia al !DS y al CRUE durante
el tumno asignad

10. Verificar derechos de afiliacion en FOSYGA ylo SISPRO durante el lume asignado.

11.  Generar Cense Hospitalario y enviarlo a las diferentes dependencias administrativas del
HUEM: Subgerencia, de salud, Financiera, Sistemas, Ambulatorios, prensa, Facturacion,
estadisticas, CRUE, y EPS.

12, Las demas inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO DE | Titwlo de bachiller y AUXILIAR DE REFERENCIA ADMISIONES: ACTIVIDADES A REALIZAR

AUXILEAR conocimiento de sistemas.

ADMINISTRATIVO Experiencia o conotimiente | 1. Recepcionar y dar Tramite de aceptacion ¢ negacion a las a las Solicitudes de Referencia de
(REFERENCIA Y | en apoyo administrativo yio las EPS Y CRUE

CONTRAREFEREN | manejo basico de sistemas. | 2. Coordinar con TRIAGE urgencias Adultos- Urgencias Pediatria- Sala de partospara la

CIA) asignacion cidigo de Aceptacidn ¢ Negacion de pacientes, estableciendo las condiciones de

oferta real que fiene el HUEM en todo momento, provenientes de un nivel inferior de atencién.

3. Asignacion de camas para los pacientes extemos de acuerdo  las solicitudes de las EPS, UCI
sequn la disponibilidad de eflas en los diferentes servicios, durante las 24 horas del dia.

4. Atender lineas telefénicas extensiones -fijp ~ celulares y Avantel para aciarar las solicitudes de
camas de pacientes infemas y externas.

5. Mantener actualizada la bitdcora de la aceptacin y negacion de pacientes.

8.  Consulta de validacion de derechos de pacientes en la base de daios ADRES, DNP, SISPRO.

7. Colaborar en &l cuidado y proteccion de los equipes, materiales, instrumentos y demas
elementos que s& encuentren en las areas donde desarroila las actividades.

8.  Parlicipar en el desarollc de las actividades de planeacién, ejecucion, reporie y seguimiento
del proceso al cual se encuentra asignado segun linsamientos establecides en el Sistema de
Gestién.

9.  Colaborar en las labores de apoyo administrativo que sean requeridas

Las demas inhwrentes y/o requeridas por la entidad contratante.

AUXILIAR DE REFERENCIA ADMINISTRATIVOS: ACTIVIDADES A REALIZAR

—_

Generar Censo de no contrato y enviarlo a las diferentes Lideres HUEM.
2. PReenviar soliciudes con framites pendientes por autorizacién a cada EPS.
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w Do

10.

1.

12.

1.
14,

Soliciiar citas de ias valoraciones, procedimientos, laboratorios autorizados ante las (PS via
correo electrdnico y via telefonica.

Programar Bitacora de traslagos.

Recepcionar respuesta de autorizacion de entidad Responsable del pago y hacer entrega de
esta infomnacién a la Enfermera Jefe del servicio, .

Realizar verificacion de la solicitud con la trazabildad de fa autorizacion, con la apertura y
cierre de solicitug y archivar.

Ingresar datos de solicitudes y autorizasiones de referencia y contrarreferencia en la bitacora
durante &l fumo asignado.

Reportar a la Supersalud a las 24 horas de no respuesta por la EPS RESPONSABLE.
Dilgenciar boleta de traslado de ambulancia cuande sea autorizado el servicio durante el turmo
asignado.

Realizar renda por los diferentes servicios det HUEM, para confimacion de solicitudes
pendientes, y nolificar aceptacién o negacién a EPS o IPS emisaras medianie comeo
electrdnics y confirmacion por via telefdnica de acuerdo al numero de solicitudes hechas.
Colaborar en e} cuidado y proteccion de los equipos, materiales, instrumentos y demas
elementos que se encuentren en las areas donde desarrolla las actividades.

Participar en ¢l desarrollo de las actividades de planeacion, ejecucién, reporte y seguimienio
del proceso al cual se encuentra asignado segln lineamientos estabiecidos en el Sistema de
Gestién.

Cotaborar en las labores de apoyo administrativo que sean requeridas .

Las demas inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

SERVICIO

AUXILIAR AREA
LA
(REFERENCIA
ENFERMERIA)

CE
DE

SALUD

Auxiliar de Enfermeria,
QOtorgado por institucion
Educativa debidamente
reconogida peor el Ministerio
de Educacion Naciona!.
Experiencia yfo
conocimiento Técnico en [a
realizacion de Iraslades y
manejo de pacientes.
Certificado curso BLS-ACLS
RETHUS.

e = N |

13.
14.
15.
16.

17.
18.

Realizar durante el inicic del tumo |2 revision de equipamienty de la ambulancia y hacer las
anotaciones en la minuta comespondiente.

Cumplir y hacer cumplir todas las nermas de Bioseguridad durante e traslado de pacigntes.
Realizar la entrega de tumo y anotar novedades en minuta corespondiente.

Realizar aseo, limpieza y desinfeccion de las ambulancias en el area de traslado del paciente ¥
de los equipos biomédicos.

Realizar la verificacion del inventario semanal de equipos, medicamentos e insumos asignados
a la ambulancia basica y medicalizada, con la reposicidn de medicamento e insume teniendo
en cuenta fechas de vencimiento y lote, con su respectiva semaforizacion manteniendo las
unidades del inventaric.

Ditigenciar ¢l formato de pedido F-RC-PIM-001 de insumos, medicamenios y elementos
necesarios para la dotacién de las ambulancias.

Realizar valoracibn del paciente, previe fraslace de la ambulancia, garantizando seguridad y
calidac en ! mismo.

Informar fecha, hera del fraslade.

Solicitar a la Enfermera Profesional Asistencial ios soportes requendos para el traslado.
Verificar Solicitud de traslado con autorizacion, Enfermera Profesional Asistencial,

Realizar la nolificacion de la soficiiud del traslado a la EPS para su autorizacion.

Realizar la facturacién del servicio de traslado de ambulancia basico y medicalizada segun sea
] caso en aplicativo DGH durante el tumo asignado.

Trasladar el paciente Garantizando el confort, bioseguridad del mismo.

Colaborar en el cuidado y proteccion de los equipos, materiales, instrumentos y demas
slementos que se encuentren en las areas donde desamella las actividades.

Participar en ef desamollo de las actividades de planeacion, ejecucidn, reporte y seguimiento
del proceso al cual se encuentra asignado segin lineamientos establecidos en et Sislema de
Gestion,

Colaborar en las labores de apoyo administrativo que sean requeridas

tas demds actividades asignadas por autoridad competente, de acuerde con ef nivel, la
naturaleza v el area de desempefio del empleo.

Biigenciar Formatos de traslados, control de infecciones institucicnales.

Las demds inherentes y/o requericas por la enlidad contratante.

SERVICIO
CONDUCTORES

DE

Licencia de Conducir
categoria C10¢2.
Experiencia certificada en
entidades del sector pablico
o privados en traslado de
pacientes.

CONDUCTOR JAMBULANCIA: ACTIVIDADES A REALIZAR

Revisar penodicamente fechas de vencimiento de SOAT y Revisian Tecnico Mecanica, y
hacer la respectiva notificacion de la proximidad del vencimiente a Coordinacién de
Referencia y Contrareferencia.

Conducir Iz ambulancia ieniendo en cuenta la seguridad del paciente. ¥ su tripulacion segin
la Nemativida vigente.

Limpieza y Desinfeccién de la ambulancia.

Cumplir con el cronograma de mantenimiento preventivo de las ambulancias y equipos a
carge.

Reponar oportunamente de cualguier novadad de falla de la ambulancia al coordinador de
Referencia y Contrareferencia.

Hacer la Respectiva entrega formal de la Ambulancia Segun el protocoko establecido en cada
finalizacion de tumo,

Colaborar en ef guidado v proteccion de los equipos, materiales, instrumenlos y demas
elementos que se encuentren en las areas donde desarrolla las actividades.

Parficipar en el desarollo de las aclividades de planeacién, ejecucién, reporte y seguimiento
del proceso al cual se encuantra asignado segun lineamientos esiablecidos en el Sislema de
Gestion.

Colaborar en las labores de apoyo administrativo que sean requendas.

Las demas inkerentes yfo requeridas por ka entidad contratante.

el
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CONDUCTOR (UNIDAD MOVIL: ACTIVIDADES A REALIZAR

Referencia y Contrareferencia.

la Normatividad vigente.
3. Limpieza y Desinfeccién de la unidad movil.

cango.
Banco de Sangre.

finalizacion de tumo.

elementos que se encuentren en [as areas donde desarrolla las actividades.
Gestién,

9. Colaborar en las labores de apoyo administrative que sean regueridas,
10, Las demds inherentes yfo requeridas por la entidad contratante.

CLAUSULA CUARTA.-OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESE HUEM se compromete a: 1. Cancelar
los valores que se facturen dentre de los plazos estipulados, los costos relacionados con trabajo suplementario,
gastos de viaje y vidticos, serdn reconocidos y pagados siempre y cuando hayan sido previamente autorizados
por el supervisor y apropiados presupuestalmente. 2. Proporcionar la infraestructura fisica y condiciones acordes
con las actividades a ejecutar. 3. Disponer del tiempo convenido previamente para las actividades de
sensibilizacion, capacitacion y adiestramiento del personal vinculado que desarrollara el proceso objeto del
contrato. 4. Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidente o de enfermedad. 5. Guardar
absoluto respeto a la dignidad y derechos de los afiliados vinculados para la ejecucion del contrato sindical. 6.
Cumplir e reglamento, mantener el orden y el respeto a las leyes. 7. Posibilitar el accesc a la ESE HUEM de los
afiliados al area en jornadas normales de trabajo v, previo aviso, en jomnadas especiales cuando las
circunstancias asi lo exijan. 8, Convocar a reuniones a los representantes y afiliados pardicipes, conforme se
considere necesario, con el subgerente de servicios de salud y el supervisor del contrato con el fin de plantear
mejoras en el desarrollo del proceso y/o resolver situaciones que se susciten en la ejecucion contractual. 9.
Revisar la facturacién y generar la glosa a través del supervisor, conforme al siguiente procedimiento: a) Notificar
por conducto del supervisor la(s) glosa(s), dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la radicacion de la
factura. b} EI SINDICATO dispondra de diez (10} dias habiles para responder la(s) glosa(s). ¢} Resolver la(s)
glosa(s) en primera instancia, a través del Lider financiero, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la
respuesta de la glosa dada por el SINDICATO. d) El SINDICATO, dentro del término de diez (10) dias habiles,
podra interponer recurso de reposicion y/o apelacion ante el Subgerente de Servicio de Salud, los cuales
deberan resolverse dentro del términc de dos (2) meses, plazo dispuesto para cada uno de los recursos.
PARAGRAFO: En el evento de que el sindicato no responda oportunamente las glosas, se entenderan
aceptadas las mismas. CLAUSULA QUINTA, VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: LaE.SE
HUEM ha establecido como plazo de ejecucion del contrato a partir del Acta de Inicio, hasta el Ultimo dia del mes
de septiembre de 2025 previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion. La duracion del contrato estara
sujeta al agotamiento de los recursos imputados, condicion que podra variar de acuerdo a los factores externos
no dependientes de la institucion como la demanda de servicio, las situaciones catastréficas o de fuerza mayor
que afectan la produccion cafculada y/o por necesidades de aumento de servicios para cumplimiento de
actividades y resultados acorde al mapa de procesos, protocolos y guias de manejo institucional, PARAGRAFO:
REQUISITOS DE EJECUCION CONTRACTUAL: Para la ejecucion del contrato se requiere expedicion del
registro presupuestal y aprobacion por parte de la E.S.E. HUEM de las garantias que debe constituir el
contratista. CLAUSULA SEXTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato se estima
en la suma de CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE ML DOSCIENTOS DIECIOCHC PESOS MICTE ($5.256.699.218), IVA incluido conforme a la
normatividad vigente, cuyo pago se supedita al informe del supervisor del contrato, contentivo de la certificacion de
cumplimiento, los aspectos técnicos, juridicos, administrativos y financieros a que haya lugar. Los pagos se
efectuaran por servicios efectivamente prestados y evidenciados, dentro de los ciento veinte (120} dias contados
a partir del dia siguiente de la presentacion de la cuenta de cobro o factura y estaréan sujetos al cumplimiento de
los procedimientos de legalizacion de cuentas aprobados por la Institucion con sus correspondientes anexos y
de acuerdo a la liquidez y flujo de efectivo; previa facturacién mensual presentada por la agremiacion respectiva.

1. Revisar peﬁbdbamnle fechas de vencimienlo de SOAY y Revisién Técnico Mecanica, y
hacer la respectiva nofificacion de ta proximidad del vencimiento a Coordinacion de

2. Conducir la unidad movil teniendo en cuenta la seguridad del paciente. Y su tripulacion segun

4. Cumplir con el cronograma de mantenimienic preventivo de las ambulancias y equipos a
5. Reportar oporiunamenie de cualquisr novedad de falla de la unidad mbvil af coordinador de
6. Hacerla Respectiva entrega formal de la unidad mavil segiin el protocoko establecido en cada
7. Colaborar en el cuidado y proleccion de los equipes, maleriales, instrumentos y demés

8. Participar en el desarmolle de las actividades de planeacidn, ejecucion, reporte y Seguimienio
del proceso al cual se encuenira asignado segan lineamienios establecidos en el Sistema de
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Se cancelara (ticamente lo ejecutado por procesos, con base en lo realmente causado en némina. El costo
calculado incluye todos ios emolumentos legalmente establecidos; es decir el pago se efectuara con base a ia
némina cancelada por la agremiacion, mas las previsiones contables para factores de salario y demés
prestaciones sociales.

Las jomadas adicionales que sean requeridas por el hospital necesitaran previa aprobacion de la Gerencia yio
Subgerencia de salud con la justificacion técnica pertinente avalada por cada Lider o coordinador de servicio yel
Supervisor del contrato.

La cuantia del contrato cormesponde a las siguientes especificaciones y valores:

Nimero PROCESO COSTOTOTAL | SERVICIOSA COSTO
HORAS PROCESO CONTRATAR | PROYECTADO MES
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PATGLOGO) 12.070.589 1 12.070.589
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (OFTALMOLOGIA) 2223805 2 44.473.610
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (UROLOGIA} 22.236.805 2 44,473,610
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PEDIATRA) 11.361.566 7 79.530.962
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PEDIATRA) 14.384.992 4 57.539.068
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (Cirujano) 14,568,676 2 29.137.352
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (Cirujia Plastica) 2299111 2 45,502,222
8 SERVICIQ DE MEDICO ESPECIALISTA (TOXICELOGO) 13.907.418 2 27814836
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA {Cirvjia Plastica) 16.055.179 1 16.086.179
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PSIQUIATRA) 9.949.767 1 9.949.767
2 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOGIA) 4.974.160 1 4974.160
¢ SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PEDIATRA INT) 8.957.4% 2 17914992
6 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (DERMATOLOGO) 13.408.227 1 13.408.227
6 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (REUMATOLOGO) 13.408.227 1 13.408.227
SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PEDIATRA
4 NEONATOLOGO) 11,277,239 1 11.277.239
SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (GASTROENTEROLOGIA
4 PEDIATRICA) 9.049.767 1 9.949.767
SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (ENDOCRINOLOGIA
4 PEDIATRICA) 8.937.853 1 8.937.853
6 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEFROLOGO) 16.550.783 1 16.659.783
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEFROLOGO) 11.030.855 1 11.033.855
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEUMOLOGO ADULTOS) 16.550.783 1 16.569.783
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEURCCIRUGIA) 19.004.175 2 38.008.350
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEURCCIRUGIA) 15.880.149 3 47.640.447
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (NEURCCIRUGIA) 8631335 1 8.531.335
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (PERINATOLOGIA) 5.269.482 1 5.269.482
6 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (MAXILOFACIAL) 11544733 3 34.634.190
SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (INTERNISTA) CON
6 | TURNOS 11.544.733 11 126.992.063
SERVICIC DE MEDICO ESPECIALISTA {MEDICINA FISICA Y DEL
4 DEPORTE) 6.022.266 1 6.022.266
8 SERVICIQ DE MEDICO ESPECIALISTA (NEUROLOGIA) 16435.284 2 32.870.568
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (CIRUJANO PEDIATRA) 9.843.369 1 9.843.359
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (INTENSIVISTA) 9.843.369 2 19.686.738
6 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (CIRUJANO PEDIATRA} 11.585.960 1 11.595.960
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (GINECOLOGO) 8.366.061 9 75.204.549
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (GINECOLOGO) 10.250.404 1 10.250.404
8 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA (RADIOTERAPEUTA) 25.499.760 1 25,499,760
4 SERVICIO DE MEDICO ESPECIALISTA {NEUMOLOGO PEDIATRA) 9.949.767 1 9.919.767

=




7 4
F} ESE Hospital Universitario
ERASMO MEQZ

ADQUISICICN DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO:BS-FO-043

VERSION: 2

MINUTA CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

FECHA: NOV 2018

PAGINAS4 da 57

6 SERVIC!IO DE MEDICO ESPECIALISTA {(INFECTOLOGO PECIATRA) 21.409.198 3 E.‘ufl.ttl‘El?.SEit!j

8 SERVICIO DE MEDICO GENERAL § HORAS 11.534.144 95 1.095.743.680

8 SERVICIC DE ENFERMERD 6.502.763 118 767.326.034

8 SERVICIO DE ENFERMERO {ADMINISTRATIVO- COORDINACION) 5.227 500 5 26.137 500

8 SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIQ AREA DE LA
SALUD (Bacteriologia - Banco de Sangre) 5.709.981 7 39.569.867
SERVICIO DE PROFESICNAL UNIVERSITARIO AREA DE LA

8 SALUD {Bacteriologia - Laboratorio Clinico) 5.644 882 10 56.448.820

8 SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD {ENFERMERI4&) 3.561.880 352 1.250.261.760
SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO {COORDINADOR
UNIDADES ESTRATEGICAS DE NEGOCIO O UNIDADES DE

8 PRODUCGION} 7.238.300 4 28.953.200
SERVICIC DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO (COORDINAGION

8 DE ACTIVIDADES ARCHIVO Y ESTADISTICA} 6.022.266 1 6.022.268
SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO {COORDINACION

3 SIAU) §.022.966 1 6.022.266
SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO {Coordinador de

5 Calidad Laboratorio Ciinica} 6.022.266 1 6.022.286
SERVICIO DE PROFESIONAL ESPECIALIZADQ [Coordinador

8 Referencia y Contrareferencia) 7.600.215 1 7.600.215
SERVICIO DE ENFERMEROQ ESPECIALIZADO {Coordinador

8 Oncologia Clinica) 6.514.470 1 5514470
SERVICIC DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 (Director Técnico Servicio Farmacéutice) 6.775.049 1 6.775.043
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 {QUIMICO FARMACEUTICO FARMACOVIGILANCIA) B.775.049 1 6.775.049
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 {QUIMICO FARMACEUTICO - CALIDAD) 6.473.936 1 6.473.936
SERVICIC DE PROFESIONAL UNIVERSITARIQ AREA DE LA SALUD

8 (QUIMICO FARMACEUTICO) 6.172.822 3 18.518.466
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 {NUTRICIONISTA) 7.510.208 8 45.061.248
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

6 {PSICOLOGA CLIN[CA} ] 3.011.133 4 12.044 532
SERVICIO DE TECNICO AREA DE LA SALUD [REGENTE EN

8 FARMACIA) 4.431.622 16 70.905.552

3 SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD [FARMACIA) 3581808 23 82,383 654
SERVICIO DE TEGNICT AREA DE LA SALUD T

8 {CITCHISTOTECNOLOGIA) 5.126.810 2 10.253.620
SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD (PATOLOGIA) 2.541.28% 1 2.541.289
SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD [REHAB{LITACION} 2.410.276 1 2410.276
SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD (LABORATORID

8 CLINICO Y BANCO DE SANGRE} 3.561.808 9 32.237.082
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC AREA DE LA SALUD

8§ (TERAPIA FISICA Y REHABILITACION) 6.243.779 20 124 875 580
SERVICIO DE TECNICO AREA DE LA SALUD [TECNOLGGO

8 RADIOTERAPIA) 6.799.936 1 6.799.936
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 {INSTRUMENTADOR QUIRURGICO) 6.308.876 " £9.387.636
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC AREA DE LA SALUD

6 {Fonoaudiologia) 3011133 2 6.022.266
SERVICIO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD

8 (NUTRICIONISTA) BLH 5.840.175 1 5.840.175

8 SERVICIO DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD (ENFERMERIA) BLH 3.341.757 2 6.663.514

8 SERVIC!O DE ENFERMERO (BLH) 5302 652 1 6.302.652
SERVICIO DE TECNICO ADMINISTRATIVC (REFERENCIA Y

8 CONTRAREFERENCIA) 4532711 1 4532711
SERVICIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REFERENCIA Y

8 CONTRAREFERENCIA) 3485303 7 24 467 121
SERVIC!O DE AUXILIAR AREA DE LA SALUD (REFERENCIA

§ ENFERMERIAY 3.808.57% 3 10.825.737

[ SERVICIO DE CONDUCTORES { REFERENCIA} 3.495.303 5 17476515
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TOTAL PERSONAL MENSUAL 7 4504281172
SUBTOTAL 4894281472
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 362.418.046
TOTAL MENSUAL 5.256.699.218
TOTAL CONTRATO UN MES 5.256.609.218

PARAGRAFO PRIMERO. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los pagos a cargo de ta ESE HUEM originados en
el presente contrato estan subordinados a las respectivas apropiaciones presupuéstales y se imputaran con
cargo al presupuesto de la vigencia fiscal del 2025, rubro: 2.4.5.02.08.01, denominacién Contratos de Prestacian
de Servicios; para cuyos fines se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal- C.D.P. No. 1266 del
29/08/2025. PARAGRAFQ SEGUNDO.- Los pagos se efectuaran por sewvicios efectivamente prestados y
evidenciados, dentro de los ciento veinte (120} dias contados a partir de! dia siguiente de la presentacion de la
cuenta de cobro o factura y estaran sujetos al cumplimiento de los procedimientos de legalizacion de cuentas
aprobados por la Institucién con sus correspondientes anexos y de acuerdo a la liquidez y flujo de efectivo;
previa facturacion mensual presentada por fa agremiacion respectiva. Se cancelara dnicamente lo ejecutado por
procesos, con base en lo realmente causado en nomina. El costo calculado incluye todos los emolumentos
legaimente establecidos; es decir, e pago se efectuara con base a la némina cancelada por la agremiacion, mas
las previsiones contables para factores de salario y demés prestaciones sociales, Las jornadas adicionales que
sean requeridas por el hospital necesitaran previa aprobacion de la Gerencia yio Subgerencia de salud con la
justificacion técnica pertinente avalada por cada Lider o coordinador de servicio y el Supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO.- Los informes del supervisor se sustentaran en la factura o documento equivalente,
comprobantes de pago y aquetlos ofros documentos soportes que se deriven de la ejecucion contractual.
PARAGRAFO CUARTO: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos, costos fiscales y en
general, todos aguellos que se deriven del contrato. E! contratista debe cancelar y acreditar los respectivos
impuestos y demés costos fiscales, dentro de ellos la estampilla Pro- Empresa Social del Estado Hospital
Universitario Erasmo Meoz; en su defecto, autoriza a ta ESE HUEM para efectuar las deducciones de ley.
CLAUSULA SEPTIMA. - GARANTIAS: Ei contratista se obliga a constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DE
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ garantia Unica, expedida por una compaiiia de seguros
legaimente establecida en Colombia, la cual se mantendra vigente durante la vida del contrato y se ajustara a los
limites, existencia y extensién del riesgo amparado, conforme lo establecido en el articulo 86 del Manual de
Contratacion de la ESE HUEM, de fa siguiente manera:

Ho: AMPAROS VIGENCIA % {valor de! contrato)
1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO POR EL PLAZO DEL CONTRATO Y SEIS {6) 10
MESES MAS
2 CALIDAD DEL SERVICID POR EL PLAZO DEL CONTRATO Y SEIS (6} 10
MESES MAS
3 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES POR EL PLAZO DEL CONTRATO Y TRES (3} 5
LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES ANOS MAS
4 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR EL TERMINO DEL CONTRATO 400 SMLMY

PARAGRAFO: En cuanto al amparo de Responsabilidad Civil Profesional es deber del Contratista mantener por
cada especialista vigente este amparo, por un monto minimo de 200 SMLMV durante el plazo de ejecucion
contractual, garantizando la continuidad y suficiencia del amparo, sin interrupcién aiguna. CLAUSULA OCTAVA.
- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una Clausula penal equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total dei Contrato, suma que cancetara EL CONTRATISTA en el evento de incumplir sus obligaciones y que
podra ser cobrada por la via judicial. CLAUSULA NOVENA.- TERMINACION: La terminacion del contrato
procedera en los siguientes eventos: 1) Expiracion del plazo pactado o agotamiento de los recursos disponibles,
2) Por mutuo acuerdo entre las paries. 3) Declaracion de Terminacion unilateral. 4) Declaratoria de caducidad.
5) En el evento que la ESE HUEM genere modificacién en su planta de personal. 6) En el evento que el
gobierno nacional expida normatividad aplicable a las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO para la
contratacién de personal misional y efectlie el aporte de los recursos para tal fin. 7) Por incumplimiento por parte
del sindicato de ias obligaciones legales y estatutarias que le coresponden respecto de los afiliados participes,
derivadas de la ejecucion del presente contrato sindical, dentro de ellas, el pago de compensgciones y aportes
de seguridad social. 8) Incumplimiento de las obligaciones referidas af Sistema de Administracion del Riesgo de

F
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Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo - SARLAFT: EI CONTRATISTA se compromete a
implementar medidas tendientes a evitar que sus operaciones sean utilizadas como instrumentos para el
ocultamiento, manejo, inversion o aprovechamiento en cualquier forma de dinero o bienes provenientes de
actividades delictivas o para dar apariencia de legalidad a tas mismas. De iguat forma, el contratista se obliga a
cumplir plenamente la politica y normatividad vigente en materia del SARLAFT, para cuyos fines debe apertar la
informacién financiera o cualquier ofra correlacionada que le sea exigida e informar af contratante cualquier
cambio significativo en la documentacion entregada durante la vigencia del contrato. CLAUSULA DECIMA.-
DISOLUCION DEL SINDICATO O DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: Conforme lo preceptuado en el Decreto
036 de 2016, ‘de presentarse la disolucion del sindicato, las personas que hayan sido contratadas para la
ejecucion del contrato sindical, continuaran prestando sus servicios 0 ejecutando las obras en las condiciones
estipuladas, mientras dure la vigencia del contrato sindical. Las obligaciones pendientes para con los afiliados al
sindicato suscriptor del contrato sindical, seran consideradas créditos privilegiados de la primera clase a la que
hace referencia el articulo 2495 del Cédigo Civil. La caucién que haya prestado el sindicato disuelto subsistira
por un periodo igual a la ejecucion del contrato sindical y tres afios mas, para garantizar las obligaciones de los
respectivos trabajadores. En caso de disotucion y liquidacion de la empresa que hace parte del contrato sindical,
las obligaciones pendientes para con el sindicato firmante y la de los afiliados vinculados para la ejecucion del
contrato sindical, seran consideradas créditos privilegiados de la primera clase que hace referencia el articulo
2495 del Codigo Civil. La caucion que haya presentado la empresa subsistira hasta la terminacion del contrato
sindical y tres afios mas, para garantizar las obligaciones con los afiliados vinculados para la ejecucion del
contrato sindical”. CLAUSULA DECIMO PRIMERA-LIQUIDACION: El contrato sera objeto de liquidacion de
comin acuerdo entre las partes contratantes, procedimiento que se efectuara dentro de los seis (6} meses
contados a partir de la terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga. En esta etapa las partes acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. Para la iiquidacion se exigira al contrafista Ja
extension o ampliacién de la garantia, si a ello hubiere lugar. En aquellos casos en que el contratista no acepte
expresamente la liquidacién, no obstante habérsele enviado en tres (3) oportunidades, mediando un  lapso
minimo de quince (15) dias calendario, se entendera para todos los efectos legales, aceptacion tacita de I2
liquidacion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.- SOLUCION DE CONFLICTOS CONTRACTUALES: En el
evento de surgir divergencias entre las partes, podrén ser resueltas mediante arbitramento voluntario si asi lo
acuerdan las partes, o en su defecto por jurisdiccion laboral y de la seguridad social; u otros mecanismos de
solucion de controversias contractuales previstos en la ley colombiana, conforme lo preceptuado en el Manual de
Contratacion de la E.S.E. HUEM. CLAUSULA DECIMO TERCERA- EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: El contratista desarrollara el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad y plena autonomia
técnica y administrativa, conforme las condiciones pactadas. En consecuencia, no existira ninguna clase de
vinculo laboral entre las partes ni las personas que el contratista emplee para fa ejecucion del presente contrato.
En consecuencia, el SINDICATO se hace responsable det pago de compensaciones, de la seguridad social
integral, compensaciones especiales, descanso anual y demas obligaciones causadas a favor de los afiliados
participes, quedando liberada la ESE HUEM de dichas obligaciones. PARAGRAFO PRIMERO; Dado que no
existe vinculo entre ia ESE HUEM y los afiliados participes, cualquier queja del supervisor o de un tercero sobre
la ejecucion de los servicios o e comportamiento en la institucién de éstos Ultimos, debera tramitarse mediante
queja interpuesta ante el coordinador det sindicato ¢ representante legal, para que este surta el proceso interno
definido para resolver la situacion; sin perjuicio del cumplimiento pieno de las obligaciones contractuales,
garantizando la prestacion del servicio esencial de la salud, en términos de oportunidad, eficiencia y eficacia. En
razon de elio, el sindicato debera adoptar las medidas que garanticen la continuidad del servicio. CLAUSULA
DECIMO CUARTA.- INDEMNIDAD: E| contratista mantendra indemne a la E.S.E. HUEM contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas ¢ propiedades de
terceros, durante la ejecucion del objeto contractual y hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran
como hechos imputables af contratista, todas las acciones u omisiones y en general, cualguier incumplimiento de
sus obligaciones contractuales. CLAUSULA DECIMO QUINTA. - SUPERVISION: Para el control y seguimiento
del cabal cumplimiento del objeto contractual, ta Gerencia designara al supervisor del presente contrato, quién se
encargara de velar por la observancia plena de las clausulas pactadas entre las partes. PARAGRAFOQ
PRIMERO: Las érdenes, requerimientos y demés documentos relacionados con el ejercicio de la Supervision,
deberan constar por escrito. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se compromete a acatar las observaciones
y sugerencias que le imparta la ESE HUEM con miras al cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA
DECIMO SEXTA.- CESION: El contrato solo podra cederse total o parcialmente, previa autorizacion escrita de
la E.S.E. HUEM. Para que la cesién sea procedente, el contratista cedente debera acreditar que el cesionario
retine las mismas o mejores calidades que él. PARAGRAFQ: Si hay lugar a cesion del contrato a favor del
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garante, este estard obligado a constituir las garantias previstas en el contrato. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del SINDICATO manifiesta bajo gravedad
de juramento gue no se encuentra incurso en las inhabilidades e incompatibilidades legales y tampoco ninguno
de los afiliados participes, para celebrar el presente contrato. CLAUSULA DECIMO OCTAVA.- REGIMEN
LEGAL: El presente contrato se rige por el Derecho Privado, conforme lo sefialado en el articulo 185 de la Ley
100 de 1993, y por el Estatuto de Contratacién- Acuerdo No: 004 de 2024 - emanado de la Junta Directiva,
reglamentado por la Resolucién No: 002140 de 2024 - Manual de Contratacién-, asi como la normatividad en
concordancia, o aquella que la modifique, complemente, aclare o sustituya. CLAUSULA DECIMO NOVENA .-
INTERPRETACION UNILATERAL: Sidurante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre fas partes
sobre 1a interpretacién de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacién
grave del servicio pblico gue se pretende satisfacer con et objete contratado, la ESE HUEM, si no se logra
acuerdo, interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las estipulacicnes o clausulas objeto de la
diferencia. CLAUSULA VIGESIMA.- MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del contrato y para
evitar la paralizacion o la afectacién grave del servicio publico que se deba satisfacer con él, fuere necesario
introducir variaciones en el contrato y previamente fas partes no liegan al acuerdo respectivo, la ESE HUEM en
acto administrativo debidamente mativado, lo modificara mediante la supresién o adicién de obras, trabajos,
suministros o servicios. Si las modificaciones alteran el valer del contrate en un veinte per ciento {20%) ¢ més de!
valor inicial, el contratista podra renunciar a la continuacion de la ejecucién. En este evento, se ordenara la
liquidacién del contrato y ta ESE HUEM adoptara de manera inmediata las medidas que fueren necesarias para
garantizar la terminacion del objeto del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- TERMINACION
UNILATERAL: La ESE HUEM en acto administrativo debidamente motivado dispondra la terminacion anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1. Cuando las exigencias del servicio pablico lo requieran o la situacion de
orden plblico lo imponga. 2. Por las demds causales de terminacion unilateral contempladas en el Manual de
Contratacion que sean aplicables al contrato sindical. PARAGRAFQ: En ef evento de disolucion o liquidacion del
sindicato, los afiliados participes se obligan a ejecutar el contrato mientras dure su vigencia. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA.- CADUCIDAD: En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a carge dei contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la ESE HUEM por medio de acto administrativo
debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. Si se
declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones
e inhabilidades previstas en esta ley. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- MODIFICACION Y ADICION: El presente contrato podra ser
medificado y/o adicionado, mediante acuerdo expreso de las partes, conforme los lineamientos fijados en el Manual
de contratacion de la E.S.E. HUEM. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: La informacin
que le sea entregada o a fa que tenga acceso el contratista en desarrollo y ejecucion del presente contrato,
gozan de confidencialidad. Por tanto, toda informacidn a la que tenga acceso el contratista se entendera
protegida y debe garantizarse la reserva legal de la documentacién que se encuentre amparada por la misma;
en razon de lo cual solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad y en desarrollo del objeto
contractual. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA;- DOMICILIO CONTRACTUAL: E! domicilio contractual para el
cumplimiento de las ObligacioreS, asi como para todos los efectos juridicos corresponde a la ciudad de San
José de Cucuta. CLAUSUEA VIGESIMA SEXTA. -PERFECCIONAMIENTO: E| presente contrato se perfecciona
con la suscripcion de’las partes. Se expigé en dos (2) ejemplares del mismo fenqt. Para constancia se firma en
San José de CiiCuta, por el contratantg® el contratista a los 0 ‘\ SEP iﬁ%

FL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
v——(‘tof‘t-“\ l\.\\omb.
MARCOANTONIO NAVARRO PALACIOS FRANCY YINID ARCHILA FLOREZ
RENTE {EYE.S.E. HUEM R/L SINDICATO ACTISALUD
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